
beegy, ein Unternehmen der MVV Energie AG, ist ein Produkt- und Serviceanbieter für erneuerbare, dezentrale

Energielösungen. Innovative Serviceleistungen wie die intelligente Ladesteuerung für Elektrofahrzeuge und digitale

Vertriebstools wie die Sales App ergänzen das Produktportfolio rund um Solarenergie optimal. Mit seiner modularen

IoT-Plattform unterstützt beegy unterschiedlichste Industrien dabei, neue Geschäftsfelder zu erschließen und ihren

Kunden die Energielösungen von morgen anzubieten.

Elektroniker / Elektriker für technische
Schulungen / Technischer Trainer (m/w/d)
Arbeitszeit: Vollzeit | Beginn: ab sofort

Das erwartet Sie bei uns:

Sie unterstützen und schulen neue Mitarbeitende im

Bereich Elektro und Photovoltaik und gestalten

aktiv die technischen Onboarding-Prozesses

(Schwerpunkt Elektro) mit

Sie führen "training on the job" auf Baustellen durch,

inklusive Nachschulungen für Bestandsteams und

Kooperationspartner

Sie wirken bei der Verbesserung unserer Qualität

durch Schulungen und Identi�zierung von

Verbesserungspotenzialen im Onboarding mit

Sie fördern den Ausbau des internen

Schulungsangebots für Handwerker und relevante

Innendienst-Mitarbeiter*nnen, um ein tiefes

Verständnis für unsere Produkte und Dienstleistungen

zu vermitteln und die Zusammenarbeit zwischen den

Abteilungen zu stärken

Sie entwickeln Trainingskonzepten in Zusammenarbeit

mit dem beegy Academy-Team

Sie führen selbstständig Schulungsveranstaltungen im

praktischen und theoretischen Bereich Elektro durch

und unterstützen bei den Schulungen im Bereich

Photovoltaik

Sie zerti�zieren interne Mitarbeiter*innen in der

hauseigenen beegy Academy

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene technische/handwerkliche

Ausbildung im Bereich Elektro, ein weiterführender

Abschluss ist von Vorteil (Meister, Techniker oder

Ingenieur)

Idealerweise Erfahrung im Bereich

Erwachsenenbildung (technischer/handwerklicher

Bereich) bzw. Ausbildung und Fortbildung

bestehender Mitarbeitenden

Sehr gute Kenntnisse der gängigen MS-O�ce-

Anwendungen

Hohe Sozialkompetenz, insbesondere im Umgang mit

jungen Menschen und Erwachsenen

Strukturierte Arbeitsweise und Fähigkeit zur

Selbstorganisation

Unternehmerisches Denken

Teamfähigkeit sowie sehr gutes

Kommunikationsvermögen

Interessiert?

Dann bewerben Sie

sich jetzt per E-Mail

an jobs@beegy.com mit Angabe

Ihres frühestmöglichen

Eintrittstermins.

Für Fragen steht

Ihnen  Andrea Styppa

T +49 (0)621 300 116 99,

gerne zur Verfügung.

https://www.beegy.com/

Das bieten wir Ihnen:

Essenszuschuss

Bonussystem

Jobticket & -rad

Flexible Arbeitszeiten

Starker Teamspirit

Nachhaltiges Produkt

mailto:jobs@beegy.com

