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KENNZAHLEN

Mio Euro GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Umsatz und Ergebnis
Umsatz ohne Energiesteuern 4.066 3.422 +19
Adjusted EBITDA* 425 336 +26
Adjusted EBIT* 213 175 +22
Adjusted EBT? 139 132 +5
Bereinigter Jahresuberschuss* 98 92 +7
Bereinigter Jahresiiberschuss nach Fremdanteilen? 95 75 +27
Bereinigtes Ergebnis je Aktie* (Euro) 1,45 1,14 +27
Cashflow
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit? 274 255 +7
Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit je Aktie (Euro) 416 3,86 +8
Kapitalstruktur
Bereinigte Bilanzsumme (zum 30.9.)3 4401 4.073 +8
Bereinigtes Eigenkapital (zum 30.9.)3 1.452 1.376 +6
Bereinigte Eigenkapitalquote (zum 30.9.)* 33,0% 33,8% -2
Nettofinanzschulden 1.283 1.341 -4
Wertentwicklung
ROCE 7,6% 6,6% +15
WACC 6,4% 6,4% 0
Value Spread 12% 0,2% >+100
Capital Employed 2.806 2.660 +5
Investitionen
Investitionen gesamt 236 470 =50
davon Wachstumsinvestitionen 121 336 -64
davon Bestandsinvestitionen 115 134 -14
Beschiftigte
Kopfe (Anzahl zum 30.9.) 6.174 5.308 +16
Vollzeitaquivalente (Anzahl zum 30.9.) 5.575 4.828 +16

1 Ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanzderivaten, ohne Strukturanpassung Altersteilzeit, ohne Restrukturierungsaufwand und

mit Zinsertrdgen aus Finanzierungsleasing
2 Vorjahreswert angepasst

3 Ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanzderivaten



MVYV Energie
auf einen Blick

UMSATZ

ADJUSTED EBIT

4,1 Mrd Euro

. 213 Mio Euro

W Erzeugung und Infrastruktur 27%
B Handel und Portfoliomanagement  16%
| Vertrieb und Dienstleistungen 54%

Strategische Beteiligungen 3%

DAS GESCHAFTSJAHR 2016

GEBUNDELTE KOMPETENZ:

Indem wir uns mit 63,1 % an Juwi beteiligt
und Windwarts tibernommen haben,
flihrten wir Know-how der Energiewirt-
schaft mit der Expertise erfahrener Projekt-
entwickler fiir erneuerbare Energien
zusammen. Die Blindelung der unterschied-
lichen Kompetenzen ist der Schlissel zum
gemeinsamen Erfolg in einem sich rasant
verandernden Markt.

HOCHEFFIZIENTE BIOMETHANANLAGE:
Mit Baywa r.e. haben wir im November
2015 in Barby (Sachsen-Anhalt) die zweite
gemeinsame Anlage in Betrieb genommen,
unsere vierte Anlage dieser Art in der
Magdeburger Borde; durch den Bioenergie-
cluster kdnnen Synergien genutzt werden

—angefangen von der Substratbeschaf-
fung bis hin zum Betrieb.

AUSZEICHNUNG FUR ,,OPTIMA*:

MVV Umwelt wurde Anfang 2016 in die
Liste der 100 ressourceneffizientesten
Unternehmen in Baden-Wiirttemberg
aufgenommen. Dank des Projekts
,OptiMa“ kénnen wir in unserem Heiz-
kraftwerk in Mannheim bei gleichem
Brennstoffeinsatz knapp 40.000 MWh
Strom mehr erzeugen; gleichzeitig werden
pro Jahr {iber 30.000 Tonnen CO, weniger
ausgestol3en.




DIE OPERATIVE ENTWICKLUNG DES MVV ENERGIE KONZERNS IM GESCHAFTSJAHR 2016 WURDE
VOR ALLEM DURCH DIE ERSTMALIGE VOLLKONSOLIDIERUNG DES TEILKONZERNS JUWI UND DIE
UMSATZ- UND ERGEBNISBEITRAGE UNSERER NEUEN ERZEUGUNGSANLAGEN GEPRAGT. MIT
UNSERER STRATEGISCHEN AUSRICHTUNG AUF DEN AUSBAU DER ERNEUERBAREN ENERGIEN
UND DIE STARKUNG DER ENERGIEEFFIZIENZ HABEN WIR DIE ERGEBNISRUCKGANGE DER VER-
GANGENEN JAHRE UBERWUNDEN.

ADJUSTED EBIT NACH BERICHTSSEGMENTEN

Mio Euro

Erzeugung und
Infrastruktur

1
1
Handel und Port-
foliomanagement
1
Vertrieb und -

Dienstleistungen

1
Strategische :
Beteiligungen :

Sonstiges - 30

161

INVESTITIONEN

236 Mio Euro

INNOVATIVE ABFALLVERWERTUNG:

Seit April 2016 setzen wir in unserem Kraft-

werk in Leuna ein umweltschonendes Ver-
fahren zur Abgasreinigung ein, das vom

Bundesumweltministerium geférdert wird.
Durch die Nutzung tiberschiissiger Abgas-

warme fiir die Warmeversorgung, konnen

wir jahrlich zirka 1.600 Tonnen Additive
und rund 5.000 Tonnen CO, einsparen.

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT:

MVV Energie und Enerix arbeiten kiinftig
im Bereich der dezentralen Energieversor-
gung zusammen. Als Franchisesystem
bringt Enerix unabhangige Photovoltaik-
und Speicherfachbetriebe fiir den Vertrieb
und fiir die Installation von dezentralen
Energiesystemen zusammen. Gemeinsam
wollen wir nun ein bundesweites Fach-
betriebsnetz aufbauen und Stromkunden
nachhaltige Energiel6sungen liefern.

NEUE WINDKRAFTANLAGEN AM NETZ:
Wir haben neun neue Windkraftanlagen
in unser Windenergieportfolio tibernom-
men, vor allem in unserem selbst ent-
wickelten Windpark in Freudenberg. Zum

30. September 2016 umfasst unser Wind-

energieportfolio eine installierte Gesamt-
leistung von 196 MW .

MVV ENERGIE AUF EINEN BLICK




MVYV ENERGIE IM PORTRAIT

Mit rund 6.200 Mitarbeitern und einem Umsatz von 4,1 Mrd Euro gehort
der MVV Energie Konzern zu den fiihrenden Energieunternehmen in
Deutschland. Wir besetzen alle Stufen der energiewirtschaftlichen Wert-
schopfungskette — von der Energieerzeugung, dem Energiehandel und der
Energieverteilung liber eigene Netze bis zum Vertrieb und zum Energie-
dienstleistungsgeschaft. Mit unserer Unternehmensstrategie setzen wir
konsequent auf den Ausbau erneuerbarer Energien, die Starkung der Energie-
effizienz sowie den weiteren Ausbau der hocheffizienten Kraft-Warme-
Kopplung und der umweltfreundlichen Fernwarme. Dariiber hinaus
investieren wir in die Zukunftsfahigkeit unserer Netze und in die Moder-
nisierung unserer Erzeugungsanlagen.

Auch unser Vertrieb richtet sich auf das Energiesystem der Zukunft aus:
Wir stellen unsere Kunden mit ihren individuellen Bediirfnissen und
Erwartungen in den Mittelpunkt und entwickeln innovative Produkte
und Geschdftsmodelle. Dabei bauen wir auf die gewachsene Kompetenz
und das Know-how unserer Mitarbeiter. Damit gewahrleisten wir fiir unsere
Kunden aus Industrie, Gewerbe und Privathaushalten eine zuverlassige,
wirtschaftliche und umweltfreundliche Energieversorgung. Gleichzeitig
bieten wir unseren Mitarbeitern auch in Zukunft sichere und attraktive
Arbeitsplitze.

Uber uns

An unsere Aktionare

Nachhaltigkeit
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2 AN UNSERE AKTIONARE | Der Vorstand

Der Vorstand

» Dr. Georg Miiller

Vorsitzender des Vorstands,
Kaufménnische Angelegenheiten

und Personal

Dr. Georg Miiller wurde 1963 in Hoxter geboren.
Er studierte Rechtswissenschaften und absolvierte
nach seiner Promotion ein Master-Studium an der
University of Cambridge. Nach einer Tatigkeit
als Rechtsanwalt, erfolgte 1995 der Wechsel in die
Energiewirtschaft. Die Stationen seiner beruf-
lichen Laufbahn fuhrten ihn von der RWE AG —
zuletzt als Bereichsleiter Recht und Organan-
gelegenheiten — liber eine Vorstandsposition bei
der VSE AG (Ressort Technik und Vertrieb) zur
RWE Rhein-Ruhr AG als Vorsitzender des Vor-
stands. Seit 1. Januar 2009 ist er Vorsitzender
des Vorstands der MVV Energie AG.

» Dr. Hansjorg Roll
Technik

Dr. Hansjorg Roll wurde 1965
in Offenburg geboren. Seinem
Studium des Chemieingenieur-
wesens folgte die Promotion
in Ingenieurwissenschaften.
Bei der Badenwerk AG und
der EnBW Ingenieure GmbH
arbeitete er als Projekt-
ingenieur und Projektleiter

im Bereich Kraftwerksplanung.
2003 wechselte er zu MVV
Energie und libernahm die
Geschaftsfihrung der
Industriekraftwerke Gengen-
bach und Ludwigshafen und
in der Folge weitere Fiihrungs-
aufgaben bei der heutigen
MVV Enamic GmbH. Er war
anschlieBend Geschaftsfiihrer
der MVV Umwelt GmbH, bevor
eram 1.Januar 2015 in den
Vorstand der MVV Energie AG
berufen wurde.

» Ralf Kl6pfer
Vertrieb

Ralf Klopfer wurde 1966 in Backnang geboren. Wahrend seines Studiums
der Elektrotechnik legte er mit dem Schwerpunkt Energiewirtschaft
den Grundstein fir seinen beruflichen Weg. Dieser fiihrte ihn von
der Badenwerk AG zur EnBW AG. Dort baute er die EnBW Gesellschaft
flr Stromhandel mbH und den Bereich Energiewirtschaft/Optimierung
der EnBW AG auf, war Geschaftsfiihrer fiir Risikomanagement der
EnBW Trading GmbH und Sprecher der Geschaftsfiihrung der EnBW
Vertriebs GmbH. Nach seiner Funktion als geschaftsfiihrender Gesell-
schafter der enevio GmbH wurde er am 1. Oktober 2013 Mitglied des
Vorstands der MVV Energie AG.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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Brief des Vorsitzenden
des Vorstands

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

eine sichere Energieversorgung ist und bleibt eine unverzichtbare Grundlage von Wirtschaft und Gesellschaft. In
Deutschland —und in vielen anderen Landern Europas und der Welt — befindet sie sich mitten in einem tiefgreifenden
Wandel. Erneuerbare Energien und dezentralere Strukturen einerseits und innovative technologische Antworten anderer-
seits riicken in den Vordergrund. Das Energiesystem der Zukunft wird anders aussehen als wir es gewohnt waren und
sind.

Die Ziele bleiben jedoch im Kern unverandert: Versorgung mit Energie muss zuverlassig, wirtschaftlich und umwelt-
freundlich sein. MVV Energie versteht sich als Vorreiter dieser Transformation, fiir die sich in Deutschland der Begriff
,Energiewende” eingebirgert hat. Wenn wir sie erfolgreich gestalten wollen, braucht es eine intelligente Verknilipfung
hocheffizienter konventioneller und erneuerbarer Energien in der Erzeugung; es braucht neue Produkte und Dienst-
leistungen fir unsere Kunden; und es braucht eine hohere Energieeffizienz von Anlagen und Netzen.

Diese Verantwortung greifen wir aktiv auf. Mit unserer Strategie erreichen wir nicht nur unsere unternehmerischen
Ziele, sondern wir verzahnen sie unmittelbar mit dkologischen und sozialen Anforderungen. Wir wollen eine Balance
aus profitablem Wachstum und gesellschaftlicher Verantwortung wahren, unser Geschaftsmodell deshalb Schritt fur
Schritt weiter entwickeln und unseren langfristigen Unternehmenserfolg sichern. Damit leisten wir gleichermaRen
einen aktiven Beitrag zum Umbau der Energiewirtschaft wie zum Klima- und Umweltschutz. Dieses Verstandnis von
Nachhaltigkeit liegt nicht nur im Interesse unserer Aktionare. Wir schaffen und erhalten vielmehr gleichzeitig zukunfts-
fahige Arbeits- und Ausbildungsplatze flr unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Das lasst sich in diesem Jahr auch deutlich in unserem Geschaftsbericht ablesen. Wir haben ihn einschlieBlich der
Branchenangaben fir die Energiewirtschaft erstmalig in Ubereinstimmung mit den Sustainability Reporting Guidelines
der Global Reporting Initiative in der Version G4 erstellt.

Wir bauen erneuerbare Energien weiter aus

Der weitere Ausbau der erneuerbaren Energien bildet einen bedeutenden Eckpfeiler fuir das Gelingen der Energiewende
und den Klimaschutz. Er er6ffnet MVV Energie neue Wachstumspotenziale und ist zugleich ein Kernbaustein unserer
strategischen Ausrichtung: In den Geschaftsjahren 2009 bis 2016 haben wir rund 730 Mio Euro in erneuerbare Energien
investiert. Wir setzen — neben Biomasse, biogenen Abfillen und Biomethan — insbesondere auf die Windenergie an
Land. Inden vergangenen zweiJahren haben wir unsere Aktivitaten weiter gestarkt: Mit unseren Tochtergesellschaften
Juwi und Windwarts haben erneuerbare Energien fir den MVV Energie Konzern nochmals an Bedeutung gewonnen.
Die Projektentwicklung hat unsere Wertschopfungskette in diesem Zukunftsmarkt maBgeblich verlangert.

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie

An unsere Aktionare
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Nachhaltigkeit
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Das Ergebnis unserer Investitionen kann sich sehen lassen: Im Berichtsjahr haben wir Uber 1 Mrd kWh Strom aus
erneuerbaren Quellen produziert. Und wir haben Projekte auf erneuerbarer Basis mit fast 700 MW ans Netz gebracht.
Darlber hinaus verfligten wir zum Geschaftsjahresende 2016 bei Windkraftanlagen an Land Uber eine installierte
Leistung von knapp 200 MW — eine Steigerung um fast 13 % gegeniiber dem Vorjahr. Diesen Weg werden wir auch in
Zukunft weiter gehen.

Wir unterstiitzen die langfristigen Klimaziele

Wir bekennen uns zu den langfristigen Klimazielen: Im Pariser Klimaschutzabkommen hat sich die Staatengemeinschaft
Ende 2015 dazu verpflichtet, die Erderwarmung im Vergleich zum vorindustriellen Niveau auf deutlich unter 2 Grad Celsius
zu begrenzen. Mit dem Klimaschutzplan 2050 hat die Bundesregierung mittlerweile die Rahmenbedingungen fiir nationale
MaBnahmen mit Zielvorgaben bis 2030 fiir alle relevanten Branchen formuliert. Dabei spielt die Sektorkopplung
— Warme, Mobilitat, Strom — zu Recht eine zunehmend wichtigere Rolle. In der weiteren Konkretisierung des Planes
wird es auf eine angemessene Lastenverteilung ebenso ankommen wie auf die Vermeidung von Strukturbriichen.

Wir leben Energie

Um unsere anspruchsvollen Ziele zu erreichen, ist eine gemeinsam getragene Kultur von besonderer Bedeutung: Wir
wollen erreichen, dass sich unsere Mitarbeiter und Fiihrungskrafte mit unserem und ihrem Unternehmen identifizieren,
dass sie sich motiviert flir unsere Ziele engagieren und dass wir alle dadurch unseren Beitrag zum Unternehmenserfolg
leisten. Daher haben wir bereits im letzten Geschaftsjahr ein Programm zur Unternehmenskultur gestartet: Wir schaffen
auf diesem Weg eine Kultur, die unsere Energie widerspiegelt, unser Miteinander auf den Punkt bringt und unser
Unternehmen tragt. Denn erfolgreich sind wir nicht durch das, was wir sagen, sondern durch das, was wir tun, und mit
welchen Mitteln wir unsere Ziele erreichen —,Gelebte Energie” eben. Auf dem Fundament unserer vier zentralen Werte
Gemeinschaft, Verantwortung, Wertschatzung und Mut kénnen wir liberzeugende Lésungen erarbeiten und unseren
Vorsprung im Wettbewerb sichern.

Wir haben Umsatz und Ergebnis gesteigert

Hinter uns liegt einmal mehr ein herausforderndes Geschaftsjahr, das wir mit einem deutlichen Plus bei Umsatz und
Ergebnis abschlielen konnten. Dazu beigetragen haben eine Vielzahl von Faktoren —an vorderster Stelle unsere neuen
Erzeugungsanlagen in GroBbritannien, die positive Entwicklung unseres Teilkonzerns Juwi und unser gewachsenes
Portfolio von Erneuerbare-Energien-Anlagen in Deutschland. Gleichzeitig haben wir auch unsere Anstrengungen bei
der Optimierung von Prozessen und Strukturen sowie bei der Kostendisziplin kontinuierlich fortgesetzt.

Deshalb konnen wir mit den Resultaten des Geschaftsjahres 2016 zufrieden sein. Wir haben unsere kommunizierten
Ziele erreicht: Mit einem operativen Ergebnis von 213 Mio Euro liegen wir nicht nur um rund 22 % lber dem Vorjahr,
sondern auch in der prognostizierten Bandbreite von 210 bis 215 Mio Euro. Unsere Umsatzprognose haben wir eben-
falls erfillt: Der Umsatz stieg auf 4,1 Mrd Euro bei einer entsprechenden Erwartung von lber 4,0 Mrd Euro. Diese
Entwicklung ist ein Beleg dafiir, dass unsere Strategie zur Entwicklung von Markt und Wettbewerb passt.

Ohne unsere ausgezeichneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hatten wir diese Ziele nicht erreichen konnen. Allen
Beschaftigten, Fihrungskraften und Arbeitnehmervertretungen unserer Unternehmensgruppe mochte ich daher an
dieser Stelle im Namen des gesamten Vorstands unseren besonderen Dank aussprechen.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016
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Wir erwarten ein profitables Geschéftsjahr 2017

Wie geht es im Geschaftsjahr 2017 weiter? Wir gehen davon aus, dass unsere Unternehmensgruppe auch im laufenden
Geschaftsjahr profitabel wachsen wird — natirlich nicht in derselben Geschwindigkeit und GrofRenordnung wie im
Berichtsjahr, in dem wir von zahlreichen Inbetriebnahmen und der Juwi-Erstkonsolidierung profitieren konnten. Insgesamt
rechnen wir damit, sowohl den Konzernumsatz als auch das Adjusted EBIT leicht steigern zu konnen. Neben Wachstums-
schritten werden wir auch zuklinftig weiter an Verbesserungen bei Effizienz, Organisation und Prozessen sowie an
Innovationskraft und Veranderungsbereitschaft arbeiten, um MVV Energie in eine gute Zukunft fiihren zu kdnnen.

Mit dem Geschaftsjahr 2016, sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare, ist fir MVV Energie ein erfolgreiches Jahr zu
Ende gegangen. Deshalb konnen und wollen wir unsere auf Kontinuitat ausgerichtete Dividendenpolitik fortfiihren.
Vorstand und Aufsichtsrat der MVV Energie AG werden der Hauptversammlung am 10. Marz 2017 daher fir das
Berichtsjahr erneut eine Dividende in Hohe von 0,90 Euro vorschlagen. Damit bieten wir lhnen zum wiederholten Mal
eine attraktive Verzinsung auf Ihr eingesetztes Kapital.

Fir Ihr Vertrauen in unser Unternehmen mochte ich Ihnen auch im Namen meiner Vorstandskollegen und aller Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter herzlich danken. Wir freuen uns, wenn Sie unsere Entwicklung auch weiterhin begleiten.

Mit herzlichen GriRen
Ihr

Dr. Georg Miller
Vorsitzender des Vorstands

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie
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Bericht des Aufsichtsrats

» Dr. Peter Kurz
Vorsitzender des Aufsichtsrats
der MVV Energie AG

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

die Entwicklung der MVV Energie AG zu begleiten, hat uns im Geschaftsjahr 2016 besondere Freude gemacht. Denn
das Unternehmen konnte sowohl beim Adjusted EBIT als auch bei der Wertschaffung deutliche Steigerungen erzielen
— trotz der weiterhin schwierigen Rahmenbedingungen im Energiemarkt. Uberrascht hat uns dies keineswegs: Wie
erwartet zahlt sich nun aus, dass das Unternehmen in den vergangenen Jahren den Blick in die Zukunft gerichtet und
mit einer klaren Strategie investiert hat. Auf diesem Erfolg kann und wird sich die MVV Energie AG jedoch nicht ausruhen.
Der Energiemarkt befindet sich immer noch inmitten eines fundamentalen Wandels, der nicht nur von der Energie-
wende befeuert wird, sondern auch von der zunehmenden Digitalisierung. Das Geschaftsjahr 2017, in das wir optimis-
tisch gestartet sind, verspricht, weiter spannend zu bleiben.

Tatigkeitsschwerpunkte des Aufsichtsrats

Unsere Aufgabe, den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens zu beraten und ihn in seiner Geschaftstatigkeit zu
tberwachen, haben wir im Geschaftsjahr 2016 in vollem Umfang sorgfaltig wahrgenommen. Dazu standen wir mit
dem Vorstand in einem kontinuierlichen Dialog: Er hat uns tber die Geschaftsentwicklung, die Lage des Konzerns und
die strategische Entwicklung zeitnah und ausfihrlich unterrichtet; die Berichte umfassten dabei immer auch die Risiko-
lage und das Risikomanagement. Insbesondere hat uns der Vorstand dartiber hinaus Abweichungen der Geschaftsent-
wicklung von der urspriinglichen Planung dargelegt und begriindet.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016



Bericht des Aufsichtsrats | AN UNSERE AKTIONARE

Zudem wurden wir fortlaufend tUber energiewirtschaftliche und energiepolitische Entwicklungen sowie tber Investitions-
vorhaben des Unternehmens informiert. Auch aulRerhalb der Sitzungen hatte ich als Vorsitzender des Aufsichtsrats
engen Kontakt zu dem Vorsitzenden des Vorstands, um uns liber aktuelle Themen und Vorgange auszutauschen.

Wir haben alle vom Vorstand erteilten Berichte und sonstigen Informationen in unserem Gremium und in den Aus-
schissen geprift, hinterfragt und offen diskutiert. Unser Gremium hatte stets ausreichend Zeit, sich mit den Berichten
und Beschlussvorschlagen des Vorstands auseinanderzusetzen. Dabei haben wir uns von der RechtmaRigkeit, Zweck-
maRigkeit und OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrung liberzeugt. Im Rahmen unserer Aus- und FortbildungsmafR-
nahmen haben wir unsim Berichtsjahr vor allem mit aktuellen Themen befasst, unter anderem der Novelle des Erneuer-
bare-Energien-Gesetzes (EEG) sowie Speichertechnologien; auch die Neuerungen im IFRS bildeten einen der Themen-
schwerpunkte.

Aufsichtsratssitzungen und Teilnahme

Der Aufsichtsrat tagte im Geschaftsjahr 2016 in vier reguldren Sitzungen und zudem in einer konstituierenden und
einer auBerordentlichen Sitzung. Alle Aufsichtsratsmitglieder nahmen jeweils an mehr als der Halfte der Sitzungen des
Aufsichtsrats und der Ausschiisse, denen sie angehorten, teil.

Schwerpunkte der Beratungen in den Aufsichtsratssitzungen

In unserer Sitzung am 3. Dezember 2015 beschlossen wir die Tagesordnung der Hauptversammlung vom 4. Mdrz 2016
zusammen mit den daflr erforderlichen Beschlussvorschlagen; in diesem Zusammenhang befassten wir uns unter
anderem mit den Personalvorschlagen fiir die Wahl neuer Aufsichtsratsmitglieder durch die Hauptversammlung.
Weiterhin haben wir die Prifungsschwerpunkte fiir das Geschaftsjahr 2016 besprochen. Den Konzernjahresabschluss
(IFRS) und den Jahresabschluss fiir das Geschdftsjahr 2015 haben wir geprift und gebilligt. Zudem haben wir den
Bericht zur Corporate Governance fiir das Geschaftsjahr 2015 verabschiedet, der die Erklarung zur Unternehmens-
flhrung und die Entsprechenserklarung beinhaltet. Der Vorstand berichtete uns in dieser Sitzung dartber hinaus aus-
flhrlich tber den Stand des Projekts zur Unternehmenskultur, stellte uns die erarbeiteten Unternehmenswerte vor und
erlauterte die anstehenden MalRnahmen.

In der auBerordentlichen Sitzung am 29. Januar 2016 haben wir intensiv ber die Weiterentwicklung unseres Netz-
geschafts in Mannheim und Offenbach beraten. Aufgrund der regulatorischen Rahmenbedingungen wurde eine Ver-
anderunginder Struktur unserer Netzgesellschaften erforderlich; wir beflrworteten, dass Netzbetreiber und technische
Services an den Standorten jeweils in einer groBen Netzgesellschaft zusammenarbeiten.

Die Sitzung am 3. Mdrz 2016 diente dazu, uns tber die Neuorganisation der Erzeugungsaktivitaten der MVV Energie AG
mit dem Schwerpunkt,Windenergie“ zu informieren. Zudem erhielten wir einen Bericht liber die aktuellen Entwicklungen
zur Nachfolgel6sung des Gemeinschaftskraftwerks Kiel. Des Weiteren haben wir uns mit verschiedenen aktuellen energie-
politischen Themen auseinandergesetzt, wie den Eckpunkten der EEG-Novelle, den gesetzlichen Vorgaben zur
Kraft-Warme-Kopplung sowie dem neuen Digitalisierungsgesetz. Ein weiteres Thema dieser Sitzung war ein Bericht
uber Nachhaltigkeit im Unternehmen; wir lieflen uns insbesondere lber Einzelheiten der Nachhaltigkeitsstrategie
informieren.

Direkt im Anschluss an die Hauptversammlung am 4. Marz 2016 fand die konstituierende Sitzung des neu gewahlten
Aufsichtsrats statt. Im Rahmen dieser Sitzung wurde ich, Dr. Peter Kurz, wieder zum Vorsitzenden und Peter Dinges zum
stellvertretenden Vorsitzenden unseres Gremiums gewahlt. Zudem wahlte der Aufsichtsrat die Mitglieder der Aus-
schiisse und deren Vorsitzende, soweit dies erforderlich war.

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie
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Am 16. Juni 2016 beschaftigte sich unser Gremium mit den aktuellen Investitionsprojekten. AuBerdem nahmen wir
den Personalbericht entgegen und erdrterten in diesem Zusammenhang Fragen zur Personalentwicklung und zum
Erhalt von Know-how. Mogliche Folgen des demografischen Wandels fiir MVV Energie besprachen wir eingehend. Des
Weiteren widmeten wir uns verschiedenen Themen, um unser Gremium weiterzubilden; in diesem Zusammenhang
haben wir uns unter anderem mit den Regelungen zur Corporate Governance und Compliance befasst.

Die Themen unserer Sitzung am 26. September 2016 waren insbesondere der Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr
2017 sowie die Drei-Jahres-Planung. Daruiber hinaus setzten wir uns mit dem Thema Corporate Governance auseinander
und haben uns auf die Beendigung des Vertrags unseres ehemaligen Personalvorstands Udo Bekker verstandigt. Auf3er-
dem haben wir uns mit einer anlagenbezogenen Investition befasst.

Arbeit der Ausschiisse

Die flnf» Ausschiisse des Aufsichtsrats bereiten Themen und Beschlisse der Aufsichtsratssitzungen effizient vor. Die
Vorsitzenden der Ausschiisse berichten dem Aufsichtsrat regelmaRRig und zeitnah tUber deren Aktivitaten sowie tber
etwaige anstehende Entscheidungen fiir die nachste Sitzung des Aufsichtsrats.

Der Bilanzpriifungsausschuss kam im Berichtsjahr sechsmal zusammen. In den Sitzungen waren insbesondere der
Jahresabschluss der MVV Energie AG, der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lagebericht fiir das Geschafts-
jahr 2015 Thema sowie die Lage der Gesellschaft zum Abschluss des 1. Quartals, des 1. Halbjahres und der ersten neun
Monate des Geschaftsjahres 2016; ebenfalls quartalsweise befasste sich der Ausschuss mit der Risikolage und dem
Risikomanagement.

Darliber hinaus setzte sich der Ausschuss mit der Durchfiihrung der Jahresabschlusspriifung der MVV Energie AG und
des Konzerns im Geschaftsjahr 2016 auseinander: Er unterbreitete dem Gesamtgremium Vorschlage zur Auswahl des
Jahresabschlussprifers, zu moglichen Prifungsschwerpunkten und zur Honorarvereinbarung. AuRerdem diskutierte
der Ausschuss den Wirtschaftsplan 2017 und die mittelfristige Planung mit dem Vorstand. Nach sorgfaltiger Analyse
empfahl erdem Aufsichtsrat, dem Budget fiir das Geschaftsjahr 2017 zuzustimmen. Der Ausschuss erorterte die Prifungs-
ergebnisse und den Priifungsplan der Konzernrevision und vergewisserte sich, dass das rechnungslegungsbezogene
Interne Kontrollsystem (IKS) wirksam ist. Ein wichtiges Thema war zudem der Bericht des Compliance-Beauftragten —
auf dessen Grundlage ermittelt der Aufsichtsrat die Wirksamkeit des Compliance-Management-Systems und stellt so
sicher, dass das System angemessen und funktionsfahigist. Zu den weiteren Themen, die im Ausschuss beraten wurden,
zahlten vor allem die Vorbereitungen zum Bau des Gasheizkraftwerks in Kiel, die Entwicklung beim Ausbau erneuerbarer
Energien und die Entwicklung des tschechischen Energiemarkts.

Der Personalausschuss tagte im Geschaftsjahr 2016 dreimal; der Ausschuss diskutierte eingehend tber die Wieder-
bestellung des Vertriebsvorstands Ralf KIopfer und empfahl dem Aufsichtsrat, seinen Vertrag zu verlangern. Auch tber
die Beendigung des Vertrags unseres ehemaligen Personalvorstands Udo Bekker hat der Ausschuss ausfihrlich beraten.
Zudem waren Vergltungsangelegenheiten der Vorstandsmitglieder Teil der Beratungen.

Zu einer Sitzung trat der Nominierungsausschuss im Berichtsjahr zusammen. Er erstellte auf Basis des erarbeiteten
Anforderungsprofils fir Mitglieder des Aufsichtsrats in einem strukturierten Prozess Personalvorschlage fir die Wahl
der Aufsichtsratsmitglieder durch die Hauptversammlung.

Nicht getagt hatim Geschaftsjahr 2016 der Ausschuss zur Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals; auch fir den
nach dem deutschen Mitbestimmungsgesetz vorgeschriebenen Vermittlungsausschuss gab es wie in den Vorjahren
keinen Anlass, tatig zu werden.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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Besetzung des Aufsichtsrats und Vorstands

Mit Ablauf der Hauptversammlung am 4. Marz 2016 endete die turnusgemafRe Amtszeit des Aufsichtsrats der MV
Energie AG. Unser Aufsichtsrat besteht aus 20 Mitgliedern; davon sind zehn Vertreter der Anteilseigner und zehn Ver-
treter der Arbeitnehmer, letztere werden gemalt dem Mitbestimmungsgesetz (MitbestG) von den Arbeitnehmern
gewahlt. Die Hauptversammlung wahlt die Vertreter der Anteilseigner — bis auf zwei Mitglieder, die von der Stadt
Mannheim direkt entsendet werden: der Oberbirgermeister und der zustandige Fachdezernent. Diese Regelung gilt,
sofern die Stadt Mannheim Aktionarin ist und einen Aktienanteil halt, der — unmittelbar oder mittelbar —mehr als der
Halfte des Grundkapitals entspricht. Bei den Vertretern der Anteilseigner stellten sich Reinhold Gotz, Prof. Dr. Egon
Juttner und Wolfgang Raufelder nicht erneut zur Wahl, daher endeten ihre Mandate mit Ablauf der Hauptversammlung.
Die verbleibenden Aufsichtsratsmitglieder auf Seiten der Anteilseigner wurden von der Hauptversammlung fiir eine
weitere Amtszeit gewahlt; neu gewahlt wurden Barbara Hoffmann, Prof. Dr. Heidrun Kdmper und Brigitte Kemmer.
Auf der Seite der Arbeithehmervertreter schied Daniela Kirchner aus, Bernhard Schumacher wurde als Arbeitnehmer-
vertreter von der Belegschaft neu gewahlt.

Dr. Dieter Steinkamp hat sein Amt zum 30. September 2016 niedergelegt; als sein Nachfolger wurde Dieter Hassel mit
Wirkung zum 7. Oktober 2016 gerichtlich in den Aufsichtsrat der MVV Energie AG bestellt.

Den ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitgliedern danke ich flr ihr Engagement und die Arbeit, die sie zum Wohl des
Unternehmens geleistet haben.

In unserer Sitzung am 3. Dezember 2015 haben wir die Bestellung unseres Vertriebsvorstands Ralf Klopfer, der dem
Vorstand seit Oktober 2013 angehort, um flinf Jahre und damit bis September 2021 verlangert. Udo Bekker, der seit
Januar 2013 als Vorstandsmitglied fiir den Personalbereich verantwortlich war, hat unser Unternehmen zum 30. September
2016 verlassen; darauf haben wir uns in unserer Sitzung vom 26. September 2016 einvernehmlich verstandigt. Als
Arbeitsdirektor hat er die personelle Weiterentwicklung des MVV Energie Konzerns erfolgreich mitgepragt und gestaltet.
Wir danken ihm fur seine wichtigen Impulse und sein Engagement.

Corporate Governance

Auch im Berichtsjahr haben wir uns mit den Empfehlungen und Regelungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex (DCGK) befasst und uns der vom Vorstand abgegebenen Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex angeschlossen. MVV Energie AG entspricht den Empfehlungen des DCGK vollumfanglich. Den
» Bericht zur Corporate Governance, der auch die Entsprechenserklarung sowie die Erklarung zur Unternehmensfiihrung
umfasst, haben wir in der Sitzung am 26. September 2016 verabschiedet und am 4. November 2016 im Internet ver-
offentlicht.

Umgang mit Interessenkonflikten

Die Mitglieder unseres Aufsichtsrats sind verpflichtet, auftretende Interessenkonflikte ohne Zeitverzug offenzulegen.
Im Berichtsjahr gab es keine Interessenkonflikte. Wir haben Uberpruft und festgestellt, dass unserem Gremium eine
angemessene Anzahl unabhangiger Mitglieder im Sinne des Deutschen Corporate Governance Kodex angehort. Weitere
Informationen befinden sich im Bericht zur Corporate Governance.

J|
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Jahres- und Konzernabschlusspriifung
Die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft (PwC) wurde von der Hauptversammlung
am 4. Marz 2016 zum Priifer der Abschlisse des Geschaftsjahres 2016 gewahlt. Der Abschlusspriifer hat dem Aufsichtsrat
eine Unabhangigkeitserklarung vorgelegt.

Fir das Geschaftsjahr 2016 wurde der Jahresabschluss der MVV Energie AG nach den Regeln des Handelsgesetzbuchs
(HGB) und des Aktiengesetzes (AktG) aufgestellt, der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lagebericht des
MVV Energie Konzerns in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS) wie sie in der
EU anzuwenden sind. Der Abschlusspriifer hat den Konzernabschluss und den zusammengefassten Lagebericht des
MVV Energie Konzerns sowie den Jahresabschluss der MVV Energie AG gepriift und uneingeschrankte Bestatigungs-
vermerke erteilt. Der Jahresabschluss, der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lagebericht fiir das Geschafts-
jahr 2016 werden im Bundesanzeiger publiziert.

Dem Aufsichtsrat wurden die folgenden Unterlagen friihzeitig vorgelegt: der Konzernabschluss, der zusammengefasste
Lagebericht, der Jahresabschluss der MVV Energie AG, der Vorschlag des Vorstands zur Verwendung des Bilanzgewinns
sowie die Priifungsberichte des Abschlusspriifers. Sowohl der Bilanzprifungsausschuss als auch das Gesamtgremium
haben die Unterlagen umfassend geprift; wir haben sie in beiden Gremien im Beisein des Abschlusspriifers intensiv
erortert. Es bestanden keine Einwande. In unserer Sitzung am 7. Dezember 2016 haben wir den Konzernabschluss und
den zusammengefassten Lagebericht sowie den Jahresabschluss der MVV Energie AG gebilligt; damit ist der Jahres-
abschluss festgestellt. Dem Vorschlag des Vorstands lber die Gewinnverwendung haben wir uns angeschlossen. Auch
das gemaR § 91 Abs. 2 AktG durch den Vorstand eingerichtete Uberwachungssystem wurde durch den Abschlusspriifer
gepruft. Er stellte fest, dass das System geeignet ist, friihzeitig Entwicklungen zu identifizieren, die den Fortbestand der
Gesellschaft gefahrden kénnten.

GemaR dem Bericht des Vorstands tiber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (Abhédngigkeitsbericht) fir das
Geschaftsjahr 2016 wurde die MVV Energie AG bei den dargestellten Rechtsgeschaften mit verbundenen Unternehmen
nicht benachteiligt. Der Abschlussprifer hat den Abhangigkeitsbericht geprift und folgenden Bestatigungsvermerk
erteilt: ,Nach unserer pflichtmaRigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass 1. die tatsachlichen Angaben des
Berichts richtig sind, 2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die Leistung der Gesellschaft nicht unange-
messen hoch war.“ Sowohl der Abhdngigkeitsbericht als auch der dazugehdérige Prifungsbericht des Abschlusspriifers
gingen dem Aufsichtsrat rechtzeitig zu. Der Aufsichtsrat schliel3t sich aufgrund seiner eigenen Prifung der Beurteilung
durch den Abschlussprifer an und billigt dessen Bericht.

Dank

Trotz des schwierigen Marktumfelds war MVV Energie im Berichtsjahr sehr erfolgreich. Zu diesem Erfolg haben alle
beigetragen —vom Vorstand der MVV Energie AG iber die Vorstande und Geschaftsfiihrungen der Tochter- und Beteiligungs-
gesellschaften bis hin zu den Beschaftigten und den Betriebsraten. Dafiir spreche ich ihnen im Namen des gesamten
Aufsichtsrats meinen Dank aus!

Mannheim, im Dezember 2016

J -

Dr. Peter Kurz
Vorsitzender

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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der MVV Energie AG

Turbulenzen an den Aktienmarkten

In der ersten Halfte des Jahres 2016 bestimmten zunachst
die Krisen in der Ukraine und im Nahen Osten das inter-
nationale Borsengeschehen. AufRerdem flihrten die kon-
junkturelle Schwache in Asien, infolge derer die interna-
tionalen Rohstoffmarkte einbrachen, und der niedrige
Olpreis zu Kursriickgéangen. Die Europaische Zentralbank
setzte im Marz den Leitzins erstmals auf 0 Prozentpunkte
herab, um der schwachelnden Konjunktur und der niedrigen
Inflation im Euroraum gegenzusteuern. Zugleich erhohte
sie das Anleihekaufprogramm auf 80 Mrd Euro.

Ende Juni sorgte das Ergebnis der Volksabstimmung im
Vereinigten Konigreich fir einen Austritt aus der Europai-
schen Union zu einem Einschnitt an den internationalen
Finanz- und Devisenmarkten. In den folgenden Wochen
erholten sich die Aktienmarkte und erreichten wieder das
Niveau vor dem Brexit.

Kennzahlen zur Aktie und Dividende der MVV Energie AG

GJ 2016 GJ 2015
Schlusskurs® am 30.9. Euro 19,90 21,15
Hochstkurs?® Euro 22,00 26,20
Tiefstkurs? Euro 19,30 20,26
Borsenwert am 30.9. Mio Euro 1.312 1.394
Durchschnittlicher Tagesumsatz Stiick 5.630 4.233
Anzahl der Aktien am 30.9.2 Tsd 65.907 65.907
Dividende je Aktie3 Euro 0,90 0,90
Dividendensumme?3 Mio Euro 59,3 59,3
Bereinigtes Ergebnis je Aktie® > Euro 1,45 1,14
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit je Aktie® Euro 4,16 3,86
Bereinigter Buchwert je Aktie> 67 Euro 18,36 17,73
Kurs-Gewinn-Verhaltnis8 13,7 18,6
Kurs-Cashflow-Verhaltnis® 4.8 5,5
Dividendenrendite® % 453 43

XETRA-Handel
Aktienanzahl zum 30.9. entspricht dem gewichteten Jahresdurchschnitt
Vorbehaltlich der Zustimmung durch die Hauptversammlung am 10. Marz 2017

A wN e

ohne Restrukturierungsaufwand und mit Zinsertragen aus Finanzierungsleasing
Anzahl der Aktien im gewichteten Jahresdurchschnitt

Ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanzderivaten

Ohne Anteile anderer Gesellschafter

Basis: Schlusskurs XETRA-Handel am 30. September

0 N o w

Ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanzderivaten, ohne Strukturanpassung Altersteilzeit,

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie

11

An unsere Aktionare

|

Nachhaltigkeit

1

Uber uns

Weiterelnformationen1 Konzernabschluss 1 UnserGesch'éftsjahr20161




1 2 AN UNSERE AKTIONARE | Die Aktie der MVV Energie AG

DIE AKTIE DER MVV ENERGIE AG IM PERFORMANCE-VERGLEICH
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Daten zur Aktie der MVV Energie AG

Borsen

XETRA Frankfurt, Amtlicher
Handel Frankfurt und Stuttgart,
Freiverkehr Berlin, Dusseldorf
und Hamburg

Transparenzlevel

Prime Standard

Marktsegment

Regulierter Markt

Zugehorige Indizes

Prime All Share, CDAX,

DAXsector Utilities

ISIN International

Security Idendification Number DEOOOAOH52F5
WKN Wertpapierkennnummer AOH52F
Symbol MVV1

Reuters Instrument Code MVVG
Bloomberg Symbol MVV1:GR

Namens-Stiickaktien
(Stammaktien), anteiliger Betrag
am Grundkapital

je Stlickaktie 2,56 Euro

Aktienkategorie

Grundkapital 168.721.397,76 Euro
Grundkapital in Stlickaktien 69.906.796
Aufnahme der Borsennotierung 2.Marz 1999

Aktienkurs zuriickgegangen

Am 30.September 2016 notierte die Aktie der MVV Energie
AG bei 19,90 Euro; im Vergleich zum Kurs von 21,15 Euro
am 30. September 2015 entspricht das einem Rickgang
um 5,9 %. Berticksichtigt man die Ausschittung der
Dividende in Hohe von 0,90 Euro je Aktie im Marz 2016,
ist der Kurs unserer Aktie im Jahresvergleich um 1,9%
gefallen. Im Aktienchart auf der vorhergehenden Seite
beziehen wir die Dividendenzahlungen der Jahre 2014,
2015 und 2016 ein. Wahrend der DAXsector Utilities, der
Branchenindex der Energiewirtschaft, um 35,0% sank
und so die schwierigen Rahmenbedingungen im Energie-
markt widerspiegelte, konnte unsere Aktie im Dreijahres-
verlauf einen Kursanstieg von 0,3 % erreichen.

Marktkapitalisierung gesunken,

Handelsvolumen gestiegen

Unsere Marktkapitalisierung ging aufgrund der Kursent-
wicklung von 1.394 Mio Euro am Bilanzstichtag des Vor-
jahres auf1.312 Mio Euro zum 30. September 2016 zurtick.

Die Aktie der MVV Energie AG | AN UNSERE AKTIONARE

Dabei war der Streubesitzanteil von 4,8% mit rund
63 Mio Euro bewertet (Vorjahr 69 Mio Euro). Insgesamt
wurden im Geschaftsjahr 2016 an allen deutschen Borsen-
handelsplatzen rund 1,4 Millionen Aktien von MVV Energie
gehandelt, 33,4% mehr als im Vorjahr. Vor allem deshalb
stieg auch das wertmafige Handelsvolumen auf rund
30 Mio Euro (Vorjahr 25 Mio Euro).

Stabile Dividende

Am 4. Marz 2016 folgte die ordentliche Hauptversamm-
lung der MVV Energie AG dem Vorschlag von Vorstand
und Aufsichtsrat und beschloss, fiir das Geschaftsjahr
2015 eine Dividende in Hohe von 0,90 Euro je Aktie
auszuschitten; die Ausschittungssumme betrug bei
65,9 Millionen Aktien insgesamt 59,3 Mio Euro.

Auch kinftig méchten wir unseren Anteilseignern eine
angemessene Dividende zahlen. In der Aufsichtsrats-
sitzung am 7. Dezember 2016 wurde der Dividendenvor-
schlag fur das Berichtsjahr beschlossen. Vorstand und
Aufsichtsrat beabsichtigen, der Hauptversammlung am
10. Marz 2017 wiederum eine Dividende von 0,90 Euro je
Aktie vorzuschlagen — das entsprache einer Dividenden-
rendite von 4,5% in Bezug auf den Aktienschlusskurs im
XETRA-Handel am Bilanzstichtag 30. September 2016.

Unsere Investor Relations Aktivitaten

Die MVV Energie AG wird derzeit von vier Finanzinstituten
analysiert: Deutsche Bank, Kepler Cheuvreux, Landesbank
Baden-Wurttemberg und M.M. Warburg & Co. Zum
30. September 2016 wurden fur unsere Aktie eine Kauf-
empfehlung und drei Empfehlungen zum Halten abge-
geben. Die Bandbreite der Kursziele der Analysten fiir unsere
Aktie bewegte sich dabei zwischen 22,60 und 25 Euro.

Im Berichtsjahr haben wir unser Unternehmen und unsere
strategische Ausrichtung sowohl institutionellen als auch
privaten Anlegern prasentiert. Darlber hinaus erlduterte
der Vorstand im Rahmen von Analystenkonferenzen die
aktuelle Geschaftsentwicklung unseres Unternehmens.
Aufunserer Internetseite stellen wir sowohl» Mitschnitte
der Analystenkonferenzen als auch die entsprechenden
» Analystenprdasentationen zur Verfligung.
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Nachhaltigkeit bei MVV Energie

» Diversifiziertes Erzeugungsportfolio

» Anteil erneuerbarer Energien an der Stromerzeugung bei 58 %

» Rund 719.000 Tonnen CO,-Aquivalente vermieden

» Hohe Kundenzufriedenheit

NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

Die Energieversorgung der Zukunft wird Schritt fiir Schritt
dezentraler und zunehmend digital gesteuert; gleichzeitig
soll sie im Vergleich zu heute umweltvertraglicher sein. Um
dies zu erreichen, ist ein fundamentaler Wandel des Energie-
systems in Deutschland im Gange, der noch etliche Jahre
dauern wird.

Unsere»Unternehmensstrategie ist auf das Energiesystem
der Zukunft ausgerichtet: Wir verkniipfen erneuerbare
und konventionelle Energien intelligent miteinander. So
gewahrleisten wir zum einen, dass wir Energie umwelt-
freundlicher und flexibler und mit hoher Kundennahe
bereitstellen kdnnen —und zum anderen, dass sie gleich-
zeitig sicher und bezahlbar bleibt. Nachhaltigkeit ist
bereits seit dem Jahr 2009 fester Bestandteil unserer
Strategie; es gehort daher zu unserem Selbstverstandnis,
dass wir Nachhaltigkeitsgesichtspunkte in unsere Unter-
nehmensentscheidungen einbeziehen.

Unsere wirtschaftlichen Ziele verknlpfen wirimmer enger
mit 6kologischen und sozialen Aspekten. Wir wollen

die Balance zwischen profitablem Wachstum und
gesellschaftlicher Verantwortung wahren,

- unser Geschaftsmodell konsequent weiterentwickeln
und damit den langfristigen wirtschaftlichen Erfolg
sichern,

- uns Uberdie 6kologischen und sozialen Auswirkungen
der eigenen Geschaftstatigkeit bewusst sein und die
Inanspruchnahme der Natur reduzieren,

« zukunftsfahige Arbeits- und Ausbildungsplatze fur
unsere Mitarbeiter schaffen und erhalten,

+ zum Umbau der Energiewirtschaft sowie zum Klima-
und Umweltschutz einen messbaren Beitrag leisten.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Grundlegende Verhaltensrichtlinien

und ethische Standards

Wir setzen auf Transparenz, vertrauensvolle Zusammen-
arbeit und Integritat. Grundlage unseres Handelns ist
eine verantwortungsbewusste Unternehmensfiihrung:
Wir achten auf die Einhaltung geltender Gesetze und
Verordnungen sowie interner Verhaltensrichtlinien und
auf einen angemessenen Umgang mit offentlichen Ent-
scheidungstragern. AuBerdem legen wir besondere Auf-
merksamkeit auf die Pravention von und den Umgang mit
Korruption. Diese Grundsatze und Anforderungen sind in
internen Regelwerken, Leitlinien und Verhaltenskodizes
verankert. Hierzu gehort auch das MVV Compliance-
Management-System, das alle mafigeblichen geschaft-
lichen Tatigkeiten und Geschaftsprozesse von MVV Energie
umfasst und so gewahrleistet, dass die gesetzlichen Rege-
lungen eingehalten werden.

Unser Handeln wird zudem von unserer» Unternehmens-
kultur bestimmt; sie umfasst klare Werte und Grund-
satze, die fur die Zusammenarbeit im Unternehmen, flr
den Geschaftsalltag mit Kunden, Partnern und Wettbe-
werbern wie auch im Kontakt zu Stakeholdern, Behorden
und Politik gelten.

Zum Notfallmanagement haben wir ebenfalls detaillierte
Regelungen: Sie decken neben der organisatorischen Ver-
antwortung insbesondere die Vorgehensweise und Kom-
munikation fur Notfall-Szenarien ab.

In unserem» Bericht zur Corporate Governance informieren
wir Uber die Verhaltensregeln und ethischen Standards,
denen wir uns verpflichtet fihlen. In diesem Bericht
bestatigen wir, dass wir im Konzern auch im Geschafts-
jahr 2016 weder nennenswerte Versto3e gegen Gesetze
noch gegen unsere internen Verhaltensrichtlinien fest-
stellen mussten; das gilt auch fir die Einhaltung der
grundlegenden Arbeitnehmer- und Menschenrechte.

® Ga-56
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Wirtragen dem Vorsorgeansatz zur Behandlung potenzieller
negativer Auswirkungen auf die Umwelt durch unsere stra-
tegische Unternehmensausrichtung und die Integration
von Nachhaltigkeit in die Geschaftstatigkeit Rechnung; im
Rahmen unseres » Risikomanagementsystems beriicksich-
tigen wir ebenfalls Umweltrisiken. @ G4-14

NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT

Unser Nachhaltigkeitsmanagement haben wir auf allen
Ebenen des Konzerns verankert: Der Vorstand steuert
Nachhaltigkeitsthemen auf der Ubergeordneten Ebene.
Unterstutzt wird er vom Nachhaltigkeitsmanagement,
das im Strategiebereich angesiedelt ist; dieses benennt
Grundsatzfragen und koordiniert die Entwicklung der
Nachhaltigkeitsstrategie sowie die Projekte und MaR-
nahmen und setzt sie Uber unser konzernweites Nachhaltig-
keitsprogramm um. AuBerdem Uberprift und bewertet
das Nachhaltigkeitsmanagement fortlaufend die Leistung
des Konzerns auf Basis interner Nachhaltigkeits-
indikatoren und mittelfristiger Zielvorgaben. @® G4-34

Das konzernweite Nachhaltigkeitsprogramm bildet die
verbindliche Basis fur die Arbeit der Steuerungsgruppe
Nachhaltigkeit: Sie hat eine Impulsgeber- und Steuerungs-
funktion fir alle grundsatzlichen Nachhaltigkeitsthemen,
koordiniert zudem alle laufenden konzernweiten Nachhaltig-
keitsprojekte, entwickelt das Nachhaltigkeitsprogramm
weiter und Gberwacht die Umsetzung. In der Steuerungs-
gruppe sind die wichtigsten Geschaftsfelder und Stand-
orte vertreten — bereits seit dem Jahr 2011 tragen so alle
wichtigen Standorte unserer Unternehmensgruppe sowie
samtliche Geschaftsfelder aktiv zum Nachhaltigkeits-
programm bei.

In jedem Geschaftsjahr nehmen wir etwa 10 bis 15 neue
Nachhaltigkeitsprojekte in Angriff; im Berichtsjahr haben
wir beispielsweise die Entscheidungsprozesse fir stra-
tegische Investitionen weiterentwickelt: Nachhaltigkeits-
gesichtspunkte werden nun noch starker integriert und
bewertet. Ein anderes Projekt hatte die Weiterentwick-
lung des externen Nachhaltigkeitsreportings nach GRI-G4
zum Schwerpunkt, sodass wir nicht nur transparenter,
sondern noch zielgerichteter den Anforderungen unserer
Stakeholder gerecht werden.

Nachhaltigkeitsmanagement | Nachhaltigkeit bei MVV Energie | NACHHALTIGKEIT

Im Rahmen unseres Nachhaltigkeitsprogrammes liberprifen
wir regelmaRig auch die Materialitat unseres Ansatzes.
Dabei legen wir unter anderem fest, ob und in welchem
Umfang verschiedene Themen fiir den Konzern aktuell
und wesentlich sind. Standortbezogene Malinahmen und
Projekte mit Nachhaltigkeitsbezug werden durch die
fachlich betreffenden Organisationseinheiten und
Geschaftsfelder in eigener operativer Verantwortung
umgesetzt.

Der Schwerpunkt unseres Nachhaltigkeitsprogramms
liegt auf Themen, Prozessen und MalRnahmen, die wir zu
unserem Kerngeschaft zahlen. Hierzu gehoren

die Starkung des Klima- und Ressourcenschutzes durch
den Ausbau von Erneuerbare-Energien-Anlagen und
Erzeugungsanlagen mit hocheffizienter Kraft-Warme-
Kopplung,

- die Verringerung des Primarenergieverbrauchs bei
uns und unseren Kunden — auch durch innovative
Produkte,
die Reduktion unseres 6kologischen FuRRabdrucks —
auch auBerhalb der Energieerzeugung,

- die kontinuierliche Verbesserung des Gesundheits-
schutzes sowie die Verringerung der Unfallhaufigkeit
bei unseren Mitarbeitern und

- die starkere Beachtung und hohere Relevanz von
Okologischen und gesellschaftlichen Themen in
unseren Beziehungen zu Lieferanten, Kunden und Wett-
bewerbern. @® G4-27

Ermittlung und Einbezug der Stakeholder

Aufgrund der Vielzahl von Standorten, Geschaftsfeldern
und Legaleinheiten ist der MVV Energie Konzern fiir viele,
oft heterogene Stakeholdergruppen von Interesse. Wir
sind grundsatzlich offen und ansprechbar fir alle Interes-
sengruppen; wir nutzen verschiedene Kommunikations-
formen, um den Dialog zu erleichtern und zu beleben —
und auch, um das Verstandnis fir unsere Anliegen zu
erhoéhen. Zu unseren wichtigsten Stakeholdern gehdren
unsere Aktionare und Mitgesellschafter, Mitarbeiter, Kunden
sowie Vertreter der Politik. Weitere bedeutende Stakeholder
sind Analysten, Nichtregierungsorganisationen (NGO),
Verbande, Medien, Anwohner an unseren Standorten und
Lieferanten. Hinzu kommen Kooperations- oder Geschafts-
partner sowie Forschungseinrichtungen. @® G4-24
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EINBEZUG DER STAKEHOLDER

> Joint Venture
> Vertragliche Beziehungen

Volle und
umfassende Teilnahme

> Strategische
Partnerschaft

» MITWIRKEN

Zusammenarbeiten

> Integration in Projektteam
» Dienstleistung/Beauftragung

Im Rahmen der Fortschreibung unserer Nachhaltigkeits-
strategie durch das strategische Nachhaltigkeitsmanage-
ment priifen wir jahrlich, wie relevant diese Gruppen flir
unseren Konzern sind, wir halten ihre Anliegen fest und
bestimmen wie stark sie einbezogen werden sollen. Die
Ergebnisse werden anschlieBend in der Steuerungs-
gruppe Nachhaltigkeit diskutiert. @ G4-25 @ G4-27

Unser Anspruch ist es, unsere Stakeholder transparent
und offen zu informieren und ihre Erwartungen und Mei-
nungen zu erfahren. Dazu nutzen wir verschiedene Instru-
mente: Uber unsere Internetseiten, Pressemitteilungen

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

\
INSTRUMENTE DES 'I
STAKEHOLDER-MANAGEMENTS
1

!

Kommunikation

> Internetseiten
> Pressemeldungen
> Briefe

» Broschiiren

> Social Media

> Vortrage

> etc.

N3331Wy04NI 4

Feedback einholen

» Offentliche Veranstaltungen
> (Online-) Umfragen

» Stakeholder-Dialoge

> Tag der offenen Tiir

» Fokusgruppe (insb. Kunden)

und soziale Netzwerke stellen wir regelmaRlig umfassende
Informationen bereit. Die Positionen unserer Stakeholder
zu Nachhaltigkeitsthemen beobachten wir aufmerksam
und bewerten ihre Anliegen. Dies geschieht im intensiven
Austausch mit Kollegen aus den Fachabteilungen und den
Gesellschaften des MVV Energie Konzerns. Wir verfolgen
offentliche Diskussionen aufmerksam und werten Blirger-
informationsveranstaltungen aus sowie Tage der offenen
Tar, Fokusgruppen und den Austausch auf 6ffentlichen
Veranstaltungen, energiewirtschaftlichen Fachkonferenzen
oder in Verbanden. @ G4-26



Wir nehmen die Anliegen unserer Stakeholder ernst und
lassen sie in unsere Entscheidungen einflieBen. Die
wesentlichen Impulse, die uns von unseren Stakeholdern
vorliegen, stellen wir im Rahmen der Managementer-
klarungen (Disclosure on Management Approach — DMA)
dar, die wir zu allen» wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen
abgeben. @ G4-27

Mitwirkung in Verbanden und Initiativen

MVV Energie beteiligt sich am offentlichen Diskurs zu den
Themen unternehmerische Verantwortung und Transfor-
mation des Energiesystems: Wir sind aktiv in Gremien,
Verbanden und Forschungsorganisationen. An energie-
politischen und energiewirtschaftlichen Diskussionen
wirken wir auch tber unsere Mitgliedschaft in Branchen-
verbanden mit, beispielsweise im

+ Bundesverband der Energie- und WasserwirtschafteV.
(BDEW),

+ Verband kommunaler Unternehmen eV. (VKU),

+ Energieeffizienzverband fir Warme, Kalte und KWK e.V.
(AGFW) und im

+ Bundesverband WindEnergie eV. (BWE).

Die Unternehmen unseres Konzerns sind zusatzlich in
lokale Initiativen und Netzwerke eingebunden. Abgesehen
von den Mitgliedsbeitragen und der gelegentlichen Finan-
zierung von Studien und Gutachten zu energiewirtschaft-
lichen Fragen, die auch verdffentlicht werden, leisten wir
keine Zahlungen an Verbande.

Darlber hinaus engagieren wir uns kommunal, regional
und gesellschaftlich an unseren Standorten und in den
Regionen, indem wir Energiekonzepte und Klimaschutz-
programme mitentwickeln; zum Beispiel sind wir Gesell-
schafter der» Klimaschutzagentur Mannheim. @ G4-15
® G4-16
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CDP Klimaschutzberichterstattung

Die am 25. Oktober 2016 ver6ffentlichten Ergebnisse des
Carbon Disclosure Project (CDP) Ratings » CDP Climate
Change Report 2016 — DACH 350+ Edition belegen, mit
welchem Erfolg sich Unternehmen in Deutschland, Oster-
reich und der Schweiz fiir den Klimaschutz einsetzen. CDP
ist die weltweit fihrende Initiative, die fur institutionelle
Investoren zentrale Klima- und Umweltinformationen
von Unternehmen ermittelt; die Daten werden jahrlich
bei den Unternehmen abgefragt. Auf dieser Grundlage
vergibt das CDP sogenannte Climate Scores auf einer
Skala von A bis D. MVV Energie beteiligt sich bereits seit
vielen Jahren am CDP — in diesem Rahmen melden wir
unsere tatsachlich erbrachten Klimaschutzleistungen
sowie Zielsetzungen, Mallnahmen und Emissionsreduk-
tionen. Fur unsere Klimaschutzberichterstattung im Jahr
2016 haben wir den Score B/,Management” erhalten.

WESENTLICHKEITSANALYSE

Wir haben die wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen unseres
Konzerns auf Basis von GRI-G4 bestimmt und berichten
ausfuhrlich tiber sie und liber die entsprechenden Indikatoren;
wenn sich wesentliche Themen im Vergleich zu unserem
Geschaftsbericht 2015 geandert haben, haben wir dies
vermerkt.

Wir wollen unsere Stakeholder umfassend informieren.
Deshalb stellen wir dartiber hinaus auch Aspekte dar, die
im Rahmen der GRI-Wesentlichkeitsanalyse als weniger
relevant eingeordnet worden sind: Die Informationen tragen
zu einer transparenten Gesamtdarstellung unserer unter-
nehmerischen Verantwortung bei und entsprechen den
Erwartungen der Stakeholder an unsere Berichterstattung.

Um die Inhalte des Berichts zu bestimmen, haben wir uns
an die mehrstufige Vorgehensweise gehalten, die in der
Umsetzungsanleitung fur die GRI-G4-Leitlinien vorge-
schlagen und beschrieben wird. Den unternehmensinternen
Prozess dazu —den wir nachfolgend beschreiben —haben
wir zeitweise mit externer fachlicher Begleitung durchge-
flhrt; er beinhaltete Workshops, interne Analysen sowie
Abstimmungen mit Fachbereichen, die Schnittstellen zu
externen Stakeholdern haben. @ G4-18
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Wertschopfungskette
Seiten 22-23

Schritt 1: Auf Basis einer Ubersicht der wichtigsten globalen
Herausforderungen in puncto Nachhaltigkeit haben wir
in einem mehrstufigen Prozess die unternehmensspezi-
fischen Themen definiert. Dazu haben wir uns zum einen
mit Fachabteilungen und Gesellschaften von MVV Energie
ausgetauscht und deren Rickmeldungen einbezogen.
Zum anderen sind umfangreiche Informationen von Stake-
holdern eingeflossen, die uns im Laufe des Berichtsjahres
direkt oder mittelbar erreicht haben, und die Ergebnisse
unserer Stakeholder-Analysen.

Schritt 2: Anschlielend haben wir die ermittelten Berichts-
inhalte flir den MVV Energie Konzern in einem Materialitats-
prozess priorisiert. Dabei haben wir sowohl die verschie-
denen Perspektiven, Erwartungen und Themen unserer
Stakeholder berticksichtigt als auch die Bedeutung, welche
diese Themen furr unser Unternehmen haben.

Schritt 3: Das Ergebnis der Validierungsphase war die Liste
der wesentlichen Themen sowie weiterer erganzender
Informationen. Im Anschluss haben wir die wesentlichen
Themen in einer Matrix abgebildet: Wir bewerten ein
Nachhaltigkeitsthema dann als wesentlich, wenn die
Relevanz fiir die Stakeholder und/oder fir MVV Energie
hoch oder sehr hoch ist.

Schritt 4: Die Ergebnisse wurden aufVorstandsebene disku-
tiert und bestatigt. Aus dem Abgleich mit dem Nachhaltig-
keitsprogramm haben wir entlang der wesentlichen Themen
unsere Anspriiche formuliert. @® G4-18

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

WESENTLICHKEITSMATRIX FUR DIE WICHTIGSTEN
NACHHALTIGKEITSTHEMEN VON MVV ENERGIE
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mittel hoch sehr hoch
Bedeutung fiir das Geschift von MVV Energie

@® G4-19

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse flir GRI-G4 haben
wir die im vergangenen Jahr veréffentlichte Wesentlich-
keitsmatrix aktualisiert. Grundsatzlich hat sich die
Bewertung der Themen zum Vorjahr nicht signifikant
verandert. Eine Ausnahme ist das Thema Lieferkette:
Bereits in der Vergangenheit hatten unsere Stakeholder
hier deutlich weniger starke Erwartungen als bei anderen
Nachhaltigkeitsthemen. Weil die Erwartungen unserer
Stakeholder auch im Berichtsjahr in unserer Bewertung
eine leicht rlcklaufige Tendenz zeigten und wir uns im
Rahmen der Berichterstattung nach GRI-G4 noch starker
aufhohe und sehr hoch ausgepragte Erwartungen konzen-
trieren wollen, werden wir kiinftig im Rahmen der
wesentlichen Themen nicht mehr tber die » Lieferkette
informieren, sondern nachfolgend im Rahmen der allge-
meinen Standardangaben. @® G4-22

Im Materialitatsprozess wurde zudem deutlich, dass die
Bedeutung des Themas Versorgungssicherheit leicht
gesunken ist, da auch im &ffentlichen Diskurs die Sorge um
Kapazitatsengpasse und sogenannte Blackouts abgeebbt
ist. An Bedeutung gewonnen hat hingegen das Thema
Kunde — durch die Transformation des Energiesystems
verandern sich die Geschaftsmodelle, denn immer mehr
Kunden werden zu Prosumern, die Energie nicht nur ver-
brauchen, sondern auch selbst erzeugen. @ G4-27



Wesentlichkeitsanalyse | Nachhaltigkeit bei MVV Energie | NACHHALTIGKEIT 2 1

WESENTLICHE NACHHALTIGKEITSTHEMEN

Wesentliches Thema Berichtete Aspekte Unser Anspruch Wesentlich
GRI: Aspekt nach GRI-G4, innerhalb auBerhalb
EU: Sektorspezifischer Aspekt MVV MVV
Electric Utilities Sector Disclosure Energie Energie
MVV Energie: Weitere definierte @ G4-20 @ Ga-21
Aspekte
Erneuerbare Energien Beitrag zur Energiewende Wir wollen unsere eigene Stromerzeugung aus erneuer- °
(MVV Energie) baren Energien ausbauen.
Versorgungssicherheit Zuverlassigkeit und Wir sichern die Versorgungssicherheit in den von uns
Verfugbarkeit (EU), betriebenen Netzgebieten.
Indirekte wirtschaftliche
Auswirkungen (GRI) Wir ergreifen Manahmen zur Reduktion von ° °
temporaren Versorgungsausfallen.
Wir betreiben eine zukunftsfahige Infrastruktur fir
die Menschen und Unternehmen in unseren Regionen.
Kunde Produktkennzeichnung (GRI), Wir erhohen die Zufriedenheit unserer Kunden mit MVV
Datenschutz und Informations-  Energie.
sicherheit (MVV Energie) °
Fir Datenschutz und Informationssicherheit sorgen wir
mit umfangreichen technischen und organisatorischen
SicherheitsmaBnahmen.
Energieeffizienz Energie (GRI), Wir erhohen den Anlagenwirkungsgrad
Systemeffizienz (EU) und reduzieren Emissionen in der eigenen Erzeugung.
° °
Wir reduzieren die Netzverluste in unseren Warme-
und Stromnetzen.
Klimaschutz Emissionen (GRI) Wir wollen die jahrlichen Netto-CO,-Einsparungen ° °
weiter steigern.
Ressourcennutzung Materialien (GRI) Wir reduzieren unseren 6kologischen FuBabdruck,
indem wir hocheffiziente KWK und Fernwarme aus- ° °
bauen und damit den Einsatz von nicht erneuerbaren
Brennstoffen reduzieren.
Mitarbeiter Arbeitssicherheit und Wir unterstiitzen kontinuierlich die Gesundheit
Gesundheitsschutz (GRI), unserer Mitarbeiter und fordern sie intensiv.
Aus- und Weiterbildung (GRI)
Wir reduzieren die Haufigkeit von Arbeitsunfallen. [
Wir erhéhen den Anteil von Frauen in Fiihrungs-
positionen bis 2022 auf 25 %.
Gesellschaftliche Wirtschaftliche Leistung (GRI),  Wir leisten als wirtschaftlich erfolgreiches Unter-
Verantwortung Lokale Gemeinschaften (GRI), nehmen einen Beitrag zur regionalen Wertschopfung.
Gesellschaftliches L]

Engagement (MVV Energie)

Wir engagieren uns durch regionale und lokale
Férderung von Kultur, Sport und Bildung.

@ G4-19 @ G4-27
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WERTSCHOPFUNGSKETTE

Unternehmen haben im Rahmen ihrer Wertschopfung
direkten Einfluss auf nachhaltigkeitsrelevante Themen
entlang der vorgelagerten Lieferkette: Denn sie kdnnen
dariber entscheiden, mit wem sie Geschafte tatigen und
welche Mindestanforderungen sie an die Geschaftstatig-
keit der Zulieferer stellen. Im Rahmen unseres Auswahl-
prozesses spielen aus Nachhaltigkeitssicht Uiblicherweise
Korruptionsbekampfung, Menschenrechte, Arbeitneh-
merrechte und Umweltschutz eine wichtige Rolle. Unsere
Stakeholder erwarten, dass wir durch unsere Einkaufs-
politik auch Einfluss auf unsere Zulieferer nehmen.

Die bedeutendsten Glieder unserer Wertschopfungskette
sind

- derEinkaufund die Vermarktung von Strom und Erdgas
im internationalen Grohandel,
die Beschaffung von Abfall, Biomasse und —wenn auch
in geringem Umfang — von Kohle,
die Erzeugung von Strom, Warme und Biomethan,

- die Entwicklung von neuen Erzeugungsanlagen, ins-
besondere Wind Onshore und Photovoltaik, fiir den
Eigenbetrieb und fur Dritte,

- der Betrieb von Strom-, Erdgas- und Fernwarmenetzen
sowie Energiespeichern,
die Lieferung von Strom, Gas und Warme an Endver-
braucher und Weiterverteiler und

- die Bereitstellung von energiebezogenen Dienstleis-
tungen. @® G4-12

In der Energiewirtschaft wird die Lieferkette stark vom
Handel mit Energietragern gepragt; der Anteil anderer
Lieferanten am Gesamtbeschaffungsvolumen ist deutlich
geringer.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Umgang mit Lieferanten von Energietragern

Strom und Erdgas beschaffen wir auf Grolthandelsmarkten;
Energietrager werden dort als standardisierte Produkte
angeboten, und zahlreiche Akteure bestimmen die Handels-
aktivitat. Energietrager werden —nachdem ein Produzent
sie angeboten hat — haufig mehrfach zwischen den teil-
nehmenden Akteuren gehandelt. Daher sind uns oft
sowohl der Produzent als auch die Herkunft des Energie-
tragers unbekannt. Bei den Commodities Strom und Erdgas,
die wir beschaffen, sind uns keine wesentlichen Sachver-
halte im Hinblick auf Nachhaltigkeitsthemen bekannt, die
innerhalb unseres Einflussbereichs liegen.

In den letzten Jahren haben wir vereinzelt Anfragen von
Stakeholdern zur Herkunft der Steinkohlen erhalten, die
wir in unseren Kraftwerken einsetzen. In den Anfragen
wurde auch die Erwartung gedufert, dass wir Einfluss auf
die Kohleminenbetreiber nehmen oder alternative Bezugs-
quellen fir Steinkohle nutzen, falls die Abbaubedingungen
in den Kohleminen nicht akzeptabel sind. Die Geschafts-
tatigkeit von MVV Energie istin erster Linie mit drei Stein-
kohlekraftwerken verbunden: Wir sind an dem Gemein-
schaftskraftwerk Kiel, dem Grosskraftwerk Mannheim
und dem Heizkraftwerk in Offenbach beteiligt. GemaR
unserer Beteiligungsquoten an diesen Kraftwerken wurden
von uns im Geschaftsjahr 2016 rechnerisch 1,3 Mio Tonnen
Steinkohle als Brennstoff genutzt. Lediglich im Heizkraft-
werk Offenbach sind wir auch der Betreiber der Anlage
und beschaffen den Brennstoff direkt: Das eingekaufte
Volumen betragt rund 0,1 Mio Tonnen pro Jahr; diese
Mengen stammen von internationalen Kohlenhandlern,
direkte Vertragsbeziehungen zu Minenbetreibern bestehen
nicht. Aufgrund unserer Marktposition, die durch unsere
geringen Beschaffungsvolumina im globalen Brennstoff-
markt gepragt ist, sind unsere Moglichkeiten zur Einfluss-
nahme sehr gering. Gleichwohl sprechen wir die unter-
nehmerische Verantwortung hinsichtlich 6kologischer
und sozialer Themen bei Handlern, Wettbewerbern und
Stakeholdern an. Wir bewerten fortlaufend Informationen,
die uns vorliegen, und werten Antworten auf unsere
Anfragen von Handlern aus; auf dieser Basis diskutieren
wir mogliche Nachhaltigkeitsansatze mit den Verant-
wortlichen.



Als Biomasse verwenden wir in unseren Kraftwerken
hauptsachlich Altholz, Waldrestholz und Griinschnitt. Wir
erhalten diese Brennstoffe von Entsorgungsbetrieben
und verwerten sie gemaR den strengen gesetzlichen
Anforderungen.

Umgang mit weiteren Lieferanten

Wirerwarten von unseren Lieferanten, dass sie 6kologische,
soziale und gesellschaftliche Mindeststandards einhalten;
dieser Anspruch ist fester Bestandteil der Einkaufsbedin-
gungen. Die Grundlage flr eine Zusammenarbeit mit Liefe-
ranten und Dienstleistern sind die in Deutschland und der
EU geltenden Gesetze, Verordnungen und Compliance-
Vorschriften sowie die Verhaltenskriterien und Arbeits-
praktiken, die fiir uns von Bedeutung sind. Dazu zahlen
zum Beispiel die internationalen Konventionen der Ver-
einten Nationen (UN), der Internationalen Arbeitsorgani-
sation (ILO) und der Organisation fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) sowie der UN
Global Compact. Im Rahmen des Lieferantenmanagement-
systems machen neue Lieferanten der MVV Energie AG
Angaben zur Korruptionsbekampfung, zu Umweltschutz-
aspekten und zu ihrer gesellschaftlichen und sozialen
Verantwortung; wir hinterlegen diese Informationen und
gegebenenfalls entsprechende Zertifikate in der Lieferanten-
datenbank. @ G4-15 @ G4-56

Wertschopfungskette | Nachhaltigkeit bei MVV Energie | NACHHALTIGKEIT

Flr MVV Energie arbeitet eine Vielzahl von Subunternehmen.
Die Fremdunternehmen, die fiir uns tatig sind, sind grof3ten-
teilsin den Landern der Europaischen Union ansassig. Wir
sind somit hauptsachlich in Landern tatig, in denen die
Menschen- und Arbeitnehmerrechte geachtet werden
und gesetzlich geschitzt sind; daher gehen wir dort auch
von menschenwdrdigen Beschaftigungsbedingungen aus.
Von besonderer Bedeutung sind flir uns daher Sicherheits-
standards und -regelungen; dazu zahlen die rechtlichen
Bestimmungen und die entsprechenden Vorschriften von
MVV Energie, wie die Vornahme von Gesundheits- und
Sicherheitsunterweisungen flr Mitarbeiter von Fremdunter-
nehmen. Fur alle Lieferanten des MVV Energie Konzerns
gilt: Wir nehmen derzeit keine systematische Vollprifung
der Lieferanten vor und erfassen Daten hinsichtlich der
Arbeitsverhaltnisse unserer Lieferanten nicht umfassend.

Die Dokumente fiir unsere Lieferanten zu Einkaufsbedin-
gungen, Compliance und Arbeitssicherheit haben wir auf
unserer » Internetseite veroffentlicht.
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Wesentliche Themen

Die folgenden Informationen zu unseren wesentlichen
Themen beziehen sich auf den MVV Energie Konzern, das
heil3t auf alle» vollkonsolidierten Unternehmen. Um eine
hohe Transparenz sicherzustellen, stellen wir in einer Viel-
zahl der nachfolgenden Tabellen zusatzlich Daten ein-
schlieBlich der At-Equity bilanzierten Unternehmen dar;
ein Grol3teil der Energie, die wir konventionell erzeugen,
stammt aus dem Grosskraftwerk Mannheim (GKM) und
dem Gemeinschaftskraftwerk Kiel (GKK), an welchen wir
als Mitaktionar beteiligt sind. Bei ausgewahlten Themen
fokussieren wir die Berichterstattung auf unsere drei grof3en
Standorte Mannheim, Offenbach und Kiel.

ERNEUERBARE ENERGIEN

Der Ausbau erneuerbarer Energien ist ein bedeutender
Eckpfeiler fir den Klimaschutz und zugleich eine wichtige
Forderung unserer Stakeholder; gleichzeitig eroffnet er
unserem Unternehmen Wachstumspotenziale. Unser
Anspruch ist es, unsere eigene Stromerzeugung aus
erneuerbaren Energie auszubauen, um so unseren Teil
zum Gelingen der Energiewende beizutragen.

ImJahr 2009 haben wir unsere Erzeugungsstrategie weiter-
entwickelt; seither setzen wir—neben Biomasse, biogenem
Abfall und Biomethan —insbesondere auf Windenergie an
Land. In den letzten zwei Jahren haben wir unsere Aktivi-
taten in diesem Bereich weiter gestarkt: Durch die Beteili-
gung an der Juwi AG und die Ubernahme der Windwarts
Energie GmbH haben die Projektierung und der Zubau von
Erneuerbare-Energien-Anlagen fur die Entwicklung unserer
Unternehmensgruppe deutlich an Bedeutung gewonnen.
Unsere neuen Erzeugungsanlagen in GroBbritannien
leisten inzwischen ebenfalls einen Beitrag zum Klima-
schutz: Die Abfallverwertungsanlage in Plymouth setzt
Abfall zur Energieerzeugung ein und unser Biomasse-
kraftwerk in Ridham Dock Altholz.

@ G4 DMA

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Unser Erzeugungsportfolio auf Basis
erneuerbarer Energien

Wir haben in den Geschaftjahren 2009 bis 2016 rund
730 Mio Euroinvestiert, um unsere Erzeugungskapazitaten
auf Basis erneuerbarer Energien und die Projektentwick-
lung erneuerbare Energien auszubauen. Im Geschaftsjahr
2016 lag der Anteil der Stromerzeugung aus Erneuerbaren-
Energien-Anlagen (einschlieRlich Biomasse-KWK und
biogenem Anteil Abfall/Ersatzbrennstoffe) an unserer
gesamten Stromerzeugung bei 58 % (Vorjahr 55 %).

STROMERZEUGUNG
Anteile %
GJ 2016

W Strom aus erneuerbaren

Energien, einschlieRlich

Biomasse-KWK und

biogener Anteil Abfall/EBS 58
W Strom aus Kraft-

Warme-Kopplung 26
W Sonstige Strom-

erzeugung 16

@ MVV Energie-1

Informationen zu unseren Stromerzeugungsmengen
im Geschaftsjahr 2016 befinden sich auch im Kapitel
» Versorgungssicherheit und sind bei den » Nichtfinanzi-
ellen Leistungsindikatoren aufgefihrt.

Die Stromerzeugungskapazitat (installierte Leistung)
unserer Anlagen zur Erzeugung aus erneuerbaren Energien
und der Verwertung von Abfallen und Ersatzbrennstoffen
(EBS) lag zum Ende des Berichtsjahres bei 418 MW. In der
folgenden Tabelle veroffentlichen wir neben den Daten
der vollkonsolidierten Unternehmen auch die, die wir
unter Zurechnung der At-Equity bilanzierten Unternehmen
ermitteln.



Erneuerbare Energien | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

Installierte Leistung aus erneuerbaren Energien und biogenem Anteil Abfall/Ersatzbrennstoffe (EBS)

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

MW, GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und Biogasanlagen 73 72 +1 78 77 +1
Biogener Anteil Abfall/EBS 146 146 0 146 146 0
Windkraft 196 174 +13 203 174 +17
Wasserkraft 2 2 0 2 2 0
Photovoltaik 1 1 0 1 1 0
Gesamt 418 395 +6 430 400 +8

@ MVV Energie-2

Windenergie an Land (Onshore)

Den Ausbau der Windenergie an Land treiben wir voran:
Zum einen nutzen wir unser Know-how in der Entwick-
lung und der Betriebsflihrung von Windparks, um Projekte
zu realisieren; diese vermarkten wir in erster Linie an
Dritte. Zum anderen tibernehmen wir einzelne Projekte in
unser eigenes Windenergieportfolio — wie die Windkraft-
anlage des Windparks Klosterwald in Creglingen im Main-
Tauber-Kreis, die im Oktober 2015 in Betrieb genommen
wurde. Im September 2016 sind mit dem Windpark in
Freudenberg sieben neue Windkraftanlagen ans Netz
gegangen. Unsere Tochtergesellschaft Energieversorgung
Offenbach AG hat ihr Windenergieportfolio ebenfalls
gestarkt: Ende November 2015 wurde die elfte Windkraft-
anlage des Windparks auf dem rheinland-pfalzischen
Hungerberg in Betrieb genommen.

Zum 30. September 2016 umfasste das Windenergieport-
folio des MVV Energie Konzerns 95 Windkraftanlagen mit
einer installierten Gesamtleistung von 196 MW,,.

Darlber hinaus sind im September 2016 vier der ins-
gesamt funf Windkraftanlagen des Windparks Hain-Ost
in Betrieb gegangen. Der Windpark wurde von der MVV
Energie AG entwickelt und von den Stadtwerken Ingolstadt,
einem Unternehmen unserer At-Equity bilanzierten
Beteiligungen, als Eigentlimer Gbernommen.

Biomasseanlagen

Unsere Tochtergesellschaft MVV Umwelt GmbH betreibt
in Deutschland zwei Biomassekraftwerke: in Mannheim
(20 MWg) und in Konigs Wusterhausen (20 MW). Dariiber
hinaus sind wir Miteigentimer eines Biomassekraftwerks
in Florsheim-Wicker (14 MW,,). An allen drei Standorten
istdie MVV Umwelt O&M GmbH mit der Betriebsfliihrung
beauftragt. In den Kraftwerken wird vor allem Altholz,
Waldrestholz und Griinschnitt eingesetzt.

Seit Ende des Geschaftsjahres 2015 ist unser erstes Bio-
massekraftwerk im Ausland in Betrieb: Die KWK-fahige
Anlage in Ridham Dock, GroRbritannien, verfligt iber eine
elektrische Nettoleistung von rund 23 MW,,. Das Kraft-
werk verwertet pro Jahr zirka 130.000 Tonnen Altholz aus
dem regionalen Umfeld und erzeugt rund 155 Mio kWh
Strom; zusatzlich soll es zukiinftig benachbarte Industrie-
unternehmen mit Warme versorgen.

Hinzu kommt eine Vielzahl kleinerer Biomasse- und Bio-
masseheizkraftwerke, die Uber Tochtergesellschaften
betrieben werden.

Die MVV Enamic GmbH besitzt vier Biogasanlagen mit
einer installierten Leistung von insgesamt rund 3 MW;
in diesen Anlagen setzen wir hauptsachlich Mais- und
Grassilage ein.
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NACHHALTIGKEIT | Wesentliche Themen | Erneuerbare Energien

Biomethananlagen

Anfang November 2015 ging die zweite gemeinsame Bio-
methananlage von MVV Energie und Baywa r.e. in Barby
in der Magdeburger Borde in Betrieb. Fiir uns ist es bereits
die vierte Biomethananlage in Sachsen-Anhalt: Wie die
Anlagen in Klein Wanzleben, Kroppenstedt und Stafurt
kann auch die in Barby jahrlich rund 63 Mio kWh Bio-
methan erzeugen und in das offentliche Erdgasnetz ein-
speisen. In jeder Anlage werden proJahr rund 60.000 Tonnen
nachwachsende Rohstoffe und landwirtschaftliche Rest-
stoffe eingesetzt. Informationen zu unseren Biomethan-
erzeugungsmengen im Geschaftsjahr 2016 sind bei den
» Nichtfinanziellen Leistungsindikatoren aufgefiihrt.

Thermische Abfallverwertungsanlagen und
Ersatzbrennstoffkraftwerke

In den drei Abfallverwertungsanlagen unserer Unterneh-
mensgruppe in Deutschland — in Mannheim, Offenbach
und Leuna — verwerten wir pro Jahr rund 1,8 Mio Tonnen
Abfall und Ersatzbrennstoffe und erzeugen daraus in
Kraft-Warme-Kopplung (KWK) etwa 372 Mio kWh Strom
und 1.222 Mio kWh Warme und Dampf.

Unser neues abfallbefeuertes Heizkraftwerk mit KWK
in Plymouth, GrolRbritannien, hat Ende des Geschaftsjahres
2015 den kommerziellen Betrieb aufgenommen. In der
Anlage werden pro Jahr rund 245.000 Tonnen Abfall von
Haushalten, Gewerbe und Industrie fir die Strom- und
Warmeerzeugung eingesetzt. Im KWK-Betrieb betragt die
elektrische Nettoleistung 23 MW, und die Warme-

erzeugungskapazitat 23 MWy,. Darlber hinaus betreibt
MVV Energie CZ Uber ihre Tochtergesellschaft TERMIZO
a.s. ein abfallbefeuertes Heizkraftwerk mit KWK: In der
Anlage in Liberec in Tschechien werden pro Jahr circa
95.000 Tonnen kommunale Abfalle thermisch genutzt.

MVV Enamic betreibt im Industriepark Gersthofen und in
Korbach zwei Industriekraftwerke auf Basis von Ersatz-
brennstoffen (EBS). Beide Kraftwerke erzeugen Strom und
Dampf in KWK und nutzen die energetischen Potenziale
von Gewerbeabfallen und Hausmill. Im EBS-Kraftwerk
Gersthofen konnen rund 90.000 Tonnen und im Kraftwerk
Korbach bis zu 75.500 Tonnen Ersatzbrennstoffe pro Jahr
verbrannt werden.

Wairme- und Dampferzeugung

Zum Ende des Berichtsjahres verflgten wir in unseren
Anlagen zur Energieerzeugung aus erneuerbaren Energien
und der Verwertung von Abfallen und Ersatzbrennstoffen
(EBS) Uber eine Warme- und Dampferzeugungskapazitat
von 816 MW. In der nachfolgenden Tabelle stellen wir
neben den Daten der vollkonsolidierten Unternehmen
auch die Kapazitaten dar, die wir unter Zurechnung der
At-Equity bilanzierten Unternehmen ermitteln.

Informationen zu unseren Warme- und Dampferzeugungs-
mengen im Geschaftsjahr 2016 befinden sich in den
Kapiteln» Versorgungssicherheit und sind bei den» Nicht-
finanziellen Leistungsindikatoren aufgefiihrt.

Warme- und Dampferzeugungskapazitat

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

MWy, GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und Biogasanlagen 134 134 0 134 134 0
Biogener Anteil Abfall/EBS 682 682 0 682 682 0
Warmeerzeugungskapazitat aus

erneuerbaren Energien 816 816 0 816 816 0
Sonstige Anlagen 1.879 1.897 =il 3.707 3.725 0
Gesamt 2.695 2.713 -1 4.523 4.541 0
@ G4-EU1

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016



Projektentwicklung erneuerbare Energien

Mit der Juwi AG und der Windwarts Energie GmbH verfligen
wir in unserer Unternehmensgruppe tber umfassendes
Know-how in der Projektentwicklung im Bereich erneuer-
barer Energien und hohe Kompetenz in der Betriebsfiih-
rung, also der technischen und kaufmannischen Betreuung
von Wind- und Solarparks im Auftrag der Eigentiimer.

In Betrieb genommene Leistung aus Erneuerbare-Energien-Anlagen

MW GJ 2016 GJ 2015
Windkraft 270 31
Photovoltaik 409 0
Gesamt 679 31
Betriebsfiihrung fiir Erneuerbare-Energien-Anlagen

MW GJ 2016 GJ 2015
Windkraft 1.670 429
Photovoltaik 1.601 23
Gesamt 3.271 452

Im Vergleich zum Vorjahr konnten wir im Berichtsjahr
einen deutlichen Anstieg der in Betrieb genommenen
Leistung aus und der Betriebsfihrung fur Erneuerbare-
Energien-Anlagen verzeichnen. Die Zunahme resultiert
aus der erstmaligen Vollkonsolidierung des Teilkonzerns
Juwi im Geschaftsjahr 2016.

Versorgungssicherheit | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

VERSORGUNGSSICHERHEIT

Eine verlassliche und stabile Stromversorgung in Deutsch-
land ist eine der wichtigsten Aufgaben von Energiever-
sorgern und im Interesse aller Stakeholder. Die Versor-
gungssicherheit aufrechtzuerhalten, wird durch die Trans-
formation des Energiesystems immer komplexer: Strom
wird zunehmend dezentral erzeugt — beispielsweise
durch Windkraft- oder Photovoltaikanlagen. Die Strom-
einspeisung aus Erneuerbare-Energien-Anlagen schwankt
jedoch wetter- und tageszeitbedingt. Hocheffiziente,
flexible konventionelle Kraftwerke und leistungsfahige
Netze werden bendtigt, um diese Schwankungen auszu-
gleichen.

Unser Ziel als Energieversorger und Verteilnetzbetreiber
ist es, unsere Kunden auch wahrend des Umbaus des
Energiesystems rund um die Uhr sicher und zuverlassig
mit Energie zu beliefern. Die Sicherheit der Stromversor-
gung wird auch durch die Struktur der Stromerzeugung
gewahrleistet: Es ist erforderlich, Stromangebot und
-nachfrage zu flexibilisieren und ausreichend gesicherte
Erzeugungsleistung bereitzustellen. Mit unserer » Unter-
nehmensstrategie — erneuerbare und konventionelle
Energien intelligent zu verkntpfen —stellen wir uns dieser
Herausforderung. Unser Erzeugungsportfolio umfasst
zum einen eigene thermische Heizkraftwerke sowie mit
Abfall und Biomasse befeuerte Anlagen; dariiber hinaus
sind wir als Mitaktionar am Grosskraftwerk Mannheim
sowie am Gemeinschaftskraftwerk Kiel beteiligt. Zum
anderen verflgen wir lber einen stetig wachsenden
Anlagenbestand im Bereich der erneuerbaren Energien.
Dabei konzentrieren wir uns auf Windkraftanlagen an
Land und nutzen Biomasse, um Strom, Warme und Bio-
methan zu erzeugen. Um Netzausfalle zu begrenzen,
investieren wir kontinuierlich in den Erhalt und in den
Ausbau unserer Netzinfrastruktur, den Aufbau von soge-
nannten Smart Grids und in Energiespeichersysteme.

@ G4 DMA
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Diversifiziertes Erzeugungsportfolio

Der MVV Energie Konzern verfligt tiber ein breitgefachertes
Erzeugungsportfolio, mit dem wir zur Versorgungssicher-
heit beitragen. Dabei verknlipfen wir erneuerbare und
hocheffiziente konventionelle Energien und setzen auf
unterschiedliche Einsatzstoffe und Erzeugungstechno-
logien. So kdnnen wir den Weg in das Energiesystem der
Zukunft sozial und okologisch, aber auch wirtschaftlich
erfolgreich gestalten. Wir bauen unser Erzeugungsportfolio
im Bereich » Erneuerbare Energien weiter aus.

In den nachfolgenden Ubersichten veroffentlichen wir
neben den Erzeugungsmengen der vollkonsolidierten
Unternehmen auch die Mengen, die wir unter Zurechnung
der At-Equity bilanzierten Unternehmen ermitteln. Die
At-Equity bilanzierten Unternehmen beinhalten ins-
besondere die grollen Gemeinschaftskraftwerke in Mann-
heim und Kiel. Erlduterungen zu unseren Strom- sowie
Warme- und Dampferzeugungsmengen im Geschaftsjahr
2016 befinden sich auch im Kapitel » Nichtfinanzielle
Leistungsindikatoren.

Stromerzeugungsmengen

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Strom aus erneuerbaren Energien, einschlieflich

Biomasse-KWK und biogenem Anteil Abfall/EBS 1.035 822 +26 1.071 859 +25
Strom aus Kraft-Warme-Kopplung 470 445 +6 1214 1144 +6
Sonstige Stromerzeugung 292 218 +34 2.279 2.045 +11
Gesamt 1.797 1.485 +21 4.564 4.048 +13

@ G4-EU2

Stromerzeugungsmengen aus erneuerbaren Energien und biogenem Anteil Abfall/EBS

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und Biogasanlagen 410 328 +25 446 365 +22
Biogener Anteil Abfall/EBS 281 171 +64 281 171 +64
Windkraft 337 317 +6 337 317 +6
Wasserkraft 6 5 +20 6 5 +20
Photovoltaik 1 1 0 1 1 0
Gesamt 1.035 822 +26 1.071 859 +25

@ MVV Energie-3

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016
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Warme- und Dampferzeugungsmengen

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und Biogasanlagen 267 268 0 267 268 0
Biogener Anteil Abfall/EBS 1.836 1.881 -2 1.836 1.881 -2
Warmeerzeugung aus erneuerbaren Energien 2.103 2.149 =2 2.103 2.149 -2
Sonstige Anlagen 2.033 2.000 +2 4.980 5.003 0
Gesamt 4136 4.149 0 7.083 7.152 -1
@® Ga4-EU2
Begrenzung von Netzausfillen
Ziel unserer drei groBen vollkonsolidierten Netzgesell- 1
ersorgungsunterbrechungen

schaften Netrion GmbH, Energienetze Offenbach GmbH,
und SWKiel Netz GmbH ist es, Netzausfalle zu vermeiden  Netzgebiete SAIDI
beziehungsweise schnellstmoglich zu beheben. Als Leis- ~ Netrion Mannheim 278
tungskennzahl dient in unserer Branche der SAIDI-Wert ~ Energienetze Offenbach 48

. . . SWKiel Netz 15,3
(System Average Interruption Duration Index). Er spiegelt

Deutschland? 12,7

die durchschnittliche Versorgungsunterbrechung in
Minuten proJahr und Kunde wider; berticksichtigt werden
dabei nur ungeplante Ausfallzeiten mit einer Dauer von
langer als drei Minuten, die nicht durch hohere Gewalt
verursacht wurden.

Auch im Kalenderjahr 2015 konnten wir fir unsere Kunden
eine weitgehend unterbrechungsfreie Versorgung mit
Strom sicherstellen. Der relativ hohe Wert, der im Netz-
gebiet der Netrion in Mannheim im Vergleich zum Bundes-
durchschnitt im Kalenderjahr 2015 auftrat, ist auf einen
Schaden zurlickzufiihren, der bei Bauarbeiten im Sommer
entstand und zu einer kurzzeitigen Uberlastung des
Stromnetzes fuhrte.

1 Kalenderjahr 2015
2 Quelle: Bundesnetzagentur

@ G4-EU29

Im Geschaftsjahr 2016 » investierten wir konzernweit
73 Mio Euro in unsere Netze. @ G4-EC7 Der MV Energie
Konzern verfligte zum Ende des Geschaftsjahres 2016
Uber Strom-, Fernwarme-, Gas- und Wassernetze mit
einer Gesamtlidnge von rund 18.700 km. @ G4-EU4
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KUNDE

Basis flr unseren Unternehmenserfolg ist, dass unsere
Kunden aus Industrie, Gewerbe und Privathaushalten
zufrieden mit unseren Produkten, Dienstleistungen und
unserem Service sind und Vertrauen in uns haben. Wir
stellen ihre Bedurfnisse und Erwartungen in den Mittel-
punkt unseres Handelns.

Die Energiewelt verandert sich — und damit auch die
Anforderungen unserer Kunden. Der Anteil der Prosumer
wachst: Immer mehr Kunden werden zugleich Verbraucher
und Erzeuger von Energie. Dieser Herausforderung stellen
wir uns, indem wir nicht nur mit angemessenen Preisen
und gutem Service Uberzeugen, sondern mit neuen Pro-
dukten und Dienstleistungen begeistern, die individuell
aufdie Kundenbeddirfnisse angepasst sind. So unterstiitzen
wir unsere Kunden dabei, die Energieeffizienz in ihrem
Zuhause oder ihrem Unternehmen zu steigern und einen
grofBeren Anteil an erneuerbaren Energien bei ihrer
Strom- und Warmeversorgung einzusetzen. Wir wollen
unsere Leistungen und Losungen noch starker auf die
Interessen unserer Kunden ausrichten; darum horen wir
ihnen aufmerksam zu und suchen den intensiven Dialog.
Unsere Servicequalitat Uberprifen wir durch regelmallige
Befragungen.

Falls Kundendaten jedweder Art verloren gehen, nicht ver-
fligbar sind oder wenn Unberechtigte Zugang zu ihnen
bekommen, kann dies fir Unternehmen nicht nur wirt-
schaftliche Folgen haben, sondern auch der Reputation
schaden. Daher haben Datenschutz und Informations-
sicherheit bei MVV Energie einen hohen Stellenwert;
wir schiitzen Daten und Informationen mit umfang-
reichen technischen und organisatorischen Sicherheits-
maRnahmen. @ G4 DMA

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Kundenzufriedenheit

Wir sehen uns als Partner unserer Kunden und streben
eine langfristige und vertrauensvolle Zusammenarbeit
an. Unsere Ziele sind: hohe Kundenzufriedenheit, hohe
Produkt- und Servicequalitat sowie die Minimierung von
negativen Auswirkungen, welche die Bereitstellung unserer
Produkte aufdie Umwelt und die Gesundheit haben kénnen.
Daher entwickeln wir mit Nachdruck innovative Produkte
und Dienstleistungen fur eine nachhaltige Energiever-
sorgung, bei denen der Kundennutzen im Fokus steht. In
unserem Bereich Customer Experience und Innovation
stehen die Kundenbedurfnisse produkt- und spartentber-
greifend im Mittelpunkt. Wir setzen uns kontinuierlich
mit den Erfahrungen und Wiinschen unserer Kunden aus-
einander und binden sie ein; dazu nutzen wir beispiels-
weise unser ,Kundenatelier — eine Plattform fir interes-
sierte und engagierte Kunden, die an der Gestaltung
neuer Produkte und Services mitwirken mochten, indem
sie sich regelmaRig mit uns austauschen.

Unsere Privatkunden haben die Moglichkeit, sich sowohl
in unseren Beratungszentren vor Ort als auch tber kosten-
lose Servicenummern beraten und unterstiitzen zu lassen.
Daruber hinaus bieten wir unseren Kunden verschiedene
Onlineservices; seit neuestem konnen sie eine Kosten-
und Verbrauchsprognose selbst online erstellen. Aullerdem
konnen sie die Services auch dazu nutzen, um Zahler-
stande einzugeben, Dokumente zu verwalten, ihre Bank-
verbindung oder Adressen zu andern, Abschlage anzu-
passen, Energieprodukte zu wechseln und ihre bisherigen
Verbrauche einzusehen.



Wir arbeiten dauerhaft daran, unsere Leistungen weiter
zuverbessern. Um die Qualitat unserer Services zu messen,
flihren wir regelmaRig Kundenbefragungen mit dem
Marktforschungsinstitut forsa durch. Im Berichtsjahr
haben wir deren Frequenz erhoht: Statt wie bisher einmal
im Jahrerhalten wir nun dreimal jahrlich Kundenfeedback
und kénnen so besser und schneller auf Kundenwdiinsche
reagieren. Die aktuellen Ergebnisse belegen, dass unsere
Privatkunden insgesamt zufrieden sind: Besonders positiv
haben die Kunden die schnelle Bearbeitung und Problem-
I6sung ihrer Anfragen beurteilt sowie die motivierten und
freundlichen Ansprechpartner. Wir nutzen die Befragungen
unteranderem flr Soll-Ist-Analysen: Gemeinsam mit den
involvierten Fachbereichen legen wir fiir jedes Geschafts-
jahrdie Ergebniswerte fest, die wirim Folgejahr erreichen
wollen; wenn Ergebnisse nicht im Einklang mit unseren
Ansprichen stehen, werden im Rahmen eines Optimie-
rungsprozesses geeignete Verbesserungsmaflinahmen
besprochen und festgelegt. Ein Fokus der Befragungen im
Berichtsjahr war es zudem, die Erwartungen unserer
Kunden in Bezug auf » zukunftsorientierte Themen zu
erforschen — wie E-Mobility und Batteriespeicher. Die
Ergebnisse spiegeln vor allem wider, dass der Wunsch
unserer Kunden nach Individualitat der eigenen Energie-
versorgung wichst. @ G4-PR5

Kunde | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

Datenschutz und Informationssicherheit

Um Datenschutz und Informationssicherheit zu gewahr-
leisten, sind in den Unternehmen des MVV Energie
Konzerns Datenschutzbeauftragte und Informations-
sicherheitsbeauftragte benannt worden. Diese arbeiten
einander zu und erganzen sich: Die Informationssicher-
heitsbeauftragten nutzen ein Managementsystem zur
Steuerung und Uberwachung der Informationssicherheit;
so sorgen sie daflr, dass Daten vor unberechtigter Ein-
sichtnahme, Verlust oder Manipulation geschiitzt sind.
Die Datenschutzbeauftragten sind insbesondere flir den
Schutz von Daten mit personenbezogenem Inhalt verant-
wortlich und beugen der ungewollten beziehungsweise
gesetzeswidrigen Verbreitung dieser Daten vor.

Wir schulen unsere Mitarbeiter, um sie fur die Anforde-
rungen von Datenschutz und Informationssicherheit und
den gewissenhaften Umgang mit Daten zu sensibilisieren.
Dennoch lassen sich Falle mit mangelnder IT-Sicherheit
nicht komplett ausschlieBen. Mitte Marz 2016 wurden
Kundendaten durch individuelle Fehler versehentlich per
E-Mail einer unbeteiligten Privatperson Ubermittelt. Wir
haben den Landesbeauftragten fur Datenschutz in
Baden-Wirttemberg unverziiglich tiber den Vorfall und
Uber die MaBnahmen informiert, die wir eingeleitet
haben, um kiinftig ahnliche Vorfalle zu vermeiden. Die
betroffenen Kunden haben wir umgehend benachrichtigt.
Zudem haben wir unsere Informationskampagne fir Mit-
arbeiter zum Datenschutz, die wir bereits im Frihjahr
2015 gestartet hatten, verstarkt fortgefiihrt. Der Landes-
beauftragte fir Datenschutz in Baden-Wirttemberg
erachtete unsere Mallnahmen als angemessen.

@ MVV ENERGIE-4
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ENERGIEEFFIZIENZ

Die Reduktion des Primarenergieverbrauchs ist eine der
zentralen Saulen der Energiewende; sie kann nur gelingen,
wenn der Energieeinsatz bei der Stromerzeugung, aber
auch in anderen Sektoren wie Verkehr und Warmever-
sorgung deutlich reduziert wird. Energieeffizienz bedeu-
tet dabei sowohl die Senkung des Endenergieverbrauchs
—also beim Verbaucher selbst—als auch ein verminderter
Primarenergieeinsatz durch beispielsweise steigende
Wirkungsgrade bei den Erzeugern. Beim Betrieb von
Warme- und Stromnetzen ist die langfristige Verringerung
von Netzverlusten das Ziel von EffizienzsteigerungsmafR-
nahmen. Energieversorgungsunternehmen mit eigener
Strom- und Warmeerzeugung haben daher beim Thema
Energieeffizienz eine besondere Verantwortung. Aus diesem
Grund ist die Steigerung der Energieeffizienz fiir uns und
unsere Stakeholder von grofRer Bedeutung; Ressourcen-
einsatz, CO,-AusstoR und somit Umweltbelastungen
werden reduziert und die Wirtschaftlichkeit von Erzeu-
gungsanlagen gesteigert.

Im Rahmen unseres ambitionierten » Investitions-
programms setzen wir unter anderem auf die Steigerung
der Erzeugungseffizienz, beispielsweise durch Kraft-Warme-
Kopplung (KWK). Durch die gleichzeitige Erzeugung von
Strom und Warme in KWK wird der Primarenergiebedarf
gesenkt. Wir investieren kontinuierlich in die Modernisie-
rung unserer Anlagen und Netze. Mit unseren Produkten
und unseren Dienstleistungen unterstitzen wir auch
unsere Kunden dabei, den Energieeinsatz ihrer Anlagen zu
reduzieren und ihr Energiemanagement zu optimieren.
@ G4DMA

Senkung des Energiebedarfs fiir unsere
Erzeugungsanlagen

Ein groBer Teil unserer Strom- und Warmerzeugung
erfolgt durch Kraft-Warme-Kopplung. Eine geeignete
Kennzahl fir die Erzeugungseffizienz beziehungsweise
Energieausbeute unseres Erzeugungsportfolios ist der
Brennstoffnutzungsgrad. Der Brennstoffnutzungsgrad
setzt die erzeugte Energie (Strom und Wéarme) der zuge-
flhrten Energie (Primarenergie) ins Verhaltnis.

Durchschnittlicher Brennstoffnutzungsgrad

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

% GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
59 61 -3 61 62 -2
@ G4-EU11

FUr unsere groen Fernwarmeversorgungssysteme in
Mannheim, Offenbach und Kiel erheben wir den Primar-
energiefaktor (PEF). Mit dem PEF wird das Verhaltnis der
eingesetzten» Primdrenergie zur abgegebenen Endenergie
dargestellt; er spielt fur die Erflllung der gesetzlichen
Anforderungen an den Warmeschutz und die Anlagen-
technik von Gebauden eine wichtige Rolle. Grundsatzlich
gilt: Je kleiner der PEF, desto umweltschonender und effizi-
enter erfolgt der Energieeinsatz. Fiir unser Fernwarme-
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versorgungssystem in Mannheim haben wir eine bis 2022
gultige Zertifizierung, die uns einen PEF von 0,65 bescheinigt.
Fur die Fernwarmeversorgungssysteme in Offenbach und
Kiel liegen ebenfalls Bescheinigungen vor: fiir Offenbach
ein PEF von 0,47 —gultig bis 2021, fur Kiel ebenfalls ein PEF
von 0,47 — glltig bis 2017. Der Primarenergiefaktor fir
andere Energietrager wie Erdgas oder Strom ist unter-
nehmensunabhangig durch die Energieeinsparver-
ordnung (EnEV) festgelegt.



Der absolute Primarenergieverbrauch durch den Brenn-
stoffeinsatz in unseren Kraftwerken wird vor allem durch
die Nachfrage auf den GrolRhandelsmarkten, also durch
die StromgroRhandelspreise beziehungsweise die Erzeu-
gungsmarge (Clean Dark Spread) bestimmt, da unsere
konventionellen Kraftwerke nach wirtschaftlichen Kriterien
betrieben werden. Darlber hinaus hat die witterungs-
bedingte Strom- und Warmenachfrage einen grol3en Ein-
fluss auf die Auslastung der Heizkraftwerke und ist damit
flir uns nur eingeschrankt steuerbar.

Die Senkung des Energiebedarfs, die wir durch die Steige-
rung der Energieeffizienz unserer Erzeugungsanlagen im
Rahmen von ModernisierungsmalRnahmen erzielen,
bewerten wir projektbezogen. Dort zeigt sich auch der
Zusammenhang zwischen Energieeffizienz und » Klima-
schutz, einem unserer anderen wesentlichen Themen,
denn wie die nachfolgenden Beispiele zeigen, reduziert
Energieeffizienz in den Anlagen auch die CO,-Emissionen:

Anfang 2016 wurde die MVV Umwelt GmbH in die Liste
der 100 ressourceneffizientesten Unternehmen in
Baden-Wirttemberg aufgenommen: Im Heizkraftwerk in
Mannheim steigerten wir im Rahmen des Projekts
,OptiMa“ die Stromerzeugung bei gleichem Brennstoff-
einsatzumrund 12 %. Wir erzeugen so knapp 40.000 MWh
mehr Strom und stoRen gleichzeitig pro Jahr Gber 30.000
Tonnen CO, weniger aus.

In unserer thermischen Restabfallbehandlungs- und Energie-
erzeugungsanlage in Leuna setzen wir seit April 2016 ein
umweltschonendes Verfahren zur Abgasreinigung um.
Durch ein neuartiges Trockensorptionsverfahren kénnen
jahrlich bis zu 60.000 MWh Erdgas und 40.000 m* Wasser
eingespart werden. Gleichzeitig ermoglicht die innovative
technische Losung, Uberschissige Abgaswarme flr die
Warmeversorgung nutzbar zu machen.

Energieeffizienz | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

Die Energieversorgung Offenbach AG hat im Berichtsjahr
mit der Erneuerung ihres Mullheizkraftwerks begonnen:
Mit der Installation einer neuen Rauchgasreinigungs-
anlage wird der Energiebedarf der Anlage minimiert und
zusatzliche Warme erzeugt. Darliber hinaus wird eine
hocheffiziente Dampfturbine eingebaut, wodurch die
jahrliche Stromabgabe in das Netz mehr als verdoppelt
werden kann — von 40.000 auf 90.000 MWh. Dank der
besseren energetischen Ausbeute sinkt der jahrliche
CO,-Ausstoll der Anlage um rund 14.000 Tonnen;
die Arbeiten wurden im Herbst 2016 abgeschlossen.
@ G4-EN7

Netzverluste

Netzverluste in Stromnetzen entstehen beim Transport
von elektrischer Energie, hauptsachlich durch die elek-
trischen Widerstande der Ubertragungsleitungen sowie
Transformationsverluste zwischen verschiedenen Span-
nungsebenen. Netzverluste in Warmenetzen sind technisch
bedingt und insbesondere vom Transportweg zwischen
Warmequelle und Warmesenke, Temperaturniveau,
Witterungsverlauf und der Dammung der Transport-
leitungen abhangig.

Netzverluste Strom

% 20151 20141

Netzgebiet Mannheim 2,3 2,2

Netzgebiet Offenbach 3,2 2,5

Netzgebiet Kiel 2,9 2,9

1 Kalenderjahr

Netzverluste Fernwarme

% 20151 2014
10,7 10,5

1 Kalenderjahr; mengengewichteter 3-Jahres-Durchschnitt fir die Fernwarmenetze
Kiel, Mannheim und Offenbach

@ G4-EU12

O

Klimaschutz
Seite 34

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie

33

Nachhaltigkeit

|

Uber uns

Weitevelnformationen1 Konzernabschluss 1 UnserGeschéﬂsjahr20161




34

B

Unternehmensstrategie
Seite 51

B

Erneuerbare Energien
Seite 24

B

Magazin zum
Geschaftsbericht
Seiten 16-17

B

Magazin zum
Geschaftsbericht
Seiten 10-11, 23-25

O

Erneuerbare Energien
Seite 24

B

Energieeffizienz
Seite 32

NACHHALTIGKEIT | Wesentliche Themen | Klimaschutz

KLIMASCHUTZ

Klimaforscher vom IPCC (Intergovernmental Panel on Climate
Change) rechnen damit, dass die mittlere Temperatur bis
zum Jahr 2100 weltweit um bis zu 5 Grad Celsius ansteigen
kann, falls der Einsatz fossiler Brennstoffe nicht reduziert
und damit der Ausstof3 von Treibhausgasen gesenkt wird.
Dies hatte erhebliche Auswirkungen auf die Umwelt und
die Lebensbedingungen der Menschen. Seit Dezember
2015 gibt es einen verbindlichen internationalen Rahmen
fir den Klimaschutz: Auf dem UN-Klimagipfel in Paris
wurde beschlossen, die globale Erwarmung auf deutlich
unter 2 Grad Celsius, moglichst 1,5 Grad Celsius, gegentiber
dem vorindustriellen Niveau zu begrenzen; das Abkommen
wurde bis Oktober 2016 von 72 Landern ratifiziert und
trat am 4. November 2016 in Kraft.

Das Bundesumweltministerium veroffentlichte Anfang
September 2016 den Entwurf des ,Klimaschutzplans
2050 der im November 2016 vom Kabinett beschlossen
wurde. Der Plan enthalt Eckpunkte, wie die ambitionier-
ten Klimaschutzziele der Bundesregierung in allen Sekto-
ren erreicht werden konnen: Die Stromerzeugung soll bis
spatestens 2050 nahezu vollstandig CO,-neutral erfolgen.
Damit steht auch die Energiewirtschaft vor der Herausfor-
derung, ihre Treibhausgasemissionen in den kommenden
Jahren und Jahrzehnten signifikant zu reduzieren. Der
Einsatz von fossilen Energietragern wie Kohle, Ol und Gas
wird in den nachsten Jahrzehnten deutlich sinken, indem
die notwendigen Erzeugungskapazitaten durch Erneuer-
bare-Energien-Anlagen sowie Hocheffizienztechnologien
ersetzt werden. Das Thema Klimaschutz ist zusammen
mit den eng verknlpften Themen » Erneuerbare Energien
und » Energieeffizienz zentrales Anliegen von uns und
unseren Stakeholdern.

Die Klimabilanz des MVV Energie Konzerns wird durch
Treibhausgase dominiert, die bei der Erzeugung von
Strom und Warme entstehen. Es handelt sich weitgehend
um Emissionen aus Bestandsanlagen, die wir teilweise
vor einigen Jahrzehnten unter anderen energiewirtschaft-
lichen Rahmenbedingungen in Betrieb genommen haben.
Bereits im Jahr 2009 hat MVV Energie kommuniziert,
keine neuen Investitionen in Kohlekraftwerke zu tatigen;
dazu hatten wir uns insbesondere aus Klimaschutzgriinden
entschlossen. Das Hauptaugenmerk beim Klimaschutz
liegt flir uns darauf, den Ausstof8 von CO, im gesamten
Energiesystem zu vermeiden beziehungsweise zu

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

reduzieren. Wir erreichen das, indem wir die Erzeugungs-
kapazitat aus Erneuerbare-Energien-Anlagen und Erzeu-
gungsanlagen mit hocheffizienter Kraft-Warme-Kopplung
(KWK) erhéhen, unsere Kunden mit umweltfreundlich
erzeugter Energie versorgen und die Energieeffizienz bei
unseren Kunden steigern. Mit unserem ambitionierten
» Investitionsprogramm setzen wir insbesondere auf
klimaschonende Technologien; unsere Schwerpunkte liegen
dabeiin den Bereichen» erneuerbare Energien, » Effizienz-
technologien und » dezentrale Energieversorgung. Insge-
samt haben unsere strategischen MaRnahmen im
Geschaftsjahr 2016 zu einer Netto-CO,-Entlastung von
rund 419.000 Tonnen CO, 54 im Energiesystem geflhrt
(Vorjahr 245.000 Tonnen CO, ).

@ G4 DMA

Auch sonstige Luftschadstoffemissionen von GroRfeue-
rungsanlagen, wie zum Beispiel Stickoxide, Schwefeloxide
und Staube, haben als klassische lokale Umwelt-
schutzthemen eine Bedeutung fir unsere Stakeholder,
wenn auch eine im Vergleich zu den Treibhausgasemis-
sionen geringere. Zudem ist es unser Anspruch, auch weitere
Umweltbelastungen, die bei der Erzeugung und Bereit-
stellung unserer Produkte und Dienstleistungen entstehen,
zu vermeiden oder auf ein MindestmaR zu reduzieren. Die
Gesellschaften und Konzernbeteiligungen verantworten
das operative Management aller Umweltbelange dezentral,
da wir unterschiedliche Technologien einsetzen und die
umweltbezogenen Themen sowie die Anforderungen
lokaler Stakeholder an unseren Standorten sehr unter-
schiedlich ausgepragt sind. Beispielsweise beteiligen sich
die Stadtwerke Kiel aktiv am Projekt ,Klimaneutrales Kiel
2050“ der Stadt Kiel. Die Zielsetzung dieses Projekts ist in
Ubereinstimmung mit dem Anspruch aus der UN-Konferenz
zur nachhaltigen Stadtentwicklung ,Habitat I11, die lang-
fristigen Umwelt- und Klimaziele auch auf lokaler Ebene
zu verankern. Fiir die operative Umsetzung und Steuerung
der UmweltschutzmaRnahmen nutzen wir entsprechende
Managementsysteme. Zu ihnen gehoren unter anderem
Umwelt-, Energie-, Qualitats- und Compliance-Manage-
mentsysteme, teilweise mit entsprechenden nationalen
und internationalen Zertifizierungen. Darlber hinaus
geben die Nachhaltigkeitsleitlinie, die Umweltschutzleit-
linie sowie weitere Leitfaden der MVV Energie AG Orien-
tierung. Bei unseren Mitarbeitern fordern und unterstiitzen
wir das Verantwortungsbewusstsein fir die Umwelt
durch fortlaufende unternehmensinterne MaRnahmen.



Reduzierung der Treibhausgasemissionen

Wir bekennen uns zu der Zielsetzung, bis zum Jahr 2050
die CO,-Emissionen auf ein klimavertragliches Niveau zu
reduzieren, was einer weitestgehenden Dekarbonisierung
der Stromerzeugung entspricht. Der Weg bis dahin wird
allerdings nicht linear verlaufen: Kurzfristig sind die direkten
Emissionen (Scope 1) unserer Kraftwerke in erster Linie
von der Witterung beziehungsweise von der Energie-
nachfrage abhangig. Auch mittelfristig werden unsere
direkten Emissionen daher strukturell auf einem
bestimmten Niveau bleiben —so lange die Bestandskraft-
werke ihren Stilllegungszeitpunkt nicht erreicht haben.
Nur langfristig konnen wir durch strategische Entschei-
dungen flr Ersatzanlagen in der Energieerzeugung daflr
Sorge tragen, dass die direkten Treibhausgasemissionen
sinken. Diese Entwicklung wird mehrere Dekaden dauern
und stufenweise erfolgen; beispielsweise wird durch die
in wenigen Jahren bevorstehende AufSerbetriebnahme
des Gemeinschaftskraftwerks Kiel (GKK) das Niveau der
direkten CO,-Emissionen aller vollkonsolidierten und
At-Equity bilanzierten Unternehmen deutlich sinken,
danach abervermutlich Giber einen langeren Zeitraum auf
dem niedrigeren Niveau verharren.

Klimaschutz | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

Der Anteil der CO,-Emissionen aus unserer sonstigen
Geschaftstatigkeit, zum Beispiel durch Logistik/Transport
oder in sonstigen Anlagen genutzte Energie, ist im Ver-
gleich zu den direkten Emissionen der Erzeugungsanlagen
sehr gering; unsere indirekten energiegebundenen
Emissionen (Scope 2-Emissionen) liegen momentan unter
1% der Gesamtemissionen.

Geringen bis keinen Einfluss haben wir auf die Emissionen
im sogenannten Scope 3. Sie sind bei uns dominiert von
den Absatzmengen flir Commodities, also dem Weiter-
verkauf von nicht selbst erzeugtem Strom und Erdgas;
wir sind hierbei nur als Vertriebsunternehmen tatig und
kénnen die CO,-Bilanz dieser Commodities nicht direkt
beeinflussen. Unsere Scope 3-Emissionen werden lang-
fristig sinken, da der steigende Anteil von erneuerbaren
Energien die spezifischen CO,-Emissionen von Strom und
Erdgas in Deutschland reduziert. Dem stehen jedoch
mogliche kinftige Vertriebserfolge gegentber; falls
unsere Absatzmengen von nicht selbst erzeugtem Strom
und Erdgas steigen, erhohen sich auch unsere Scope
3-Emissionen.

In der folgenden Ubersicht zu den CO,-Emissionen veréffent-
lichen wir neben den Werten der vollkonsolidierten Unter-
nehmen auch die Emissionen, die wir unter Zurechnung
der At-Equity bilanzierten Unternehmen ermitteln. Die
At-Equity bilanzierten Unternehmen beinhalten insbeson-
dere die groBen Gemeinschaftskraftwerke in Mannheim
und Kiel, an welchen wir als Mitaktionar beteiligt sind.

CO,-Emissionen

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

1.000 Tonnen CO, 34 GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Direkte CO,-Emissionen (Scope 1)

@ G4-EN15 1.056 1.045 +1 4.050 3.881 +4
Indirekte CO,-Emissionen (Scope 2) 12

@ Ga-EN16 8 8 0 8 8 0
Indirekte CO,-Emissionen (Scope 3)3

@ G4-EN17 7.384 7.067 +4 6.564 6.311 +4

[

Daten aus den Kalenderjahren 2015 und 2014

N

Die Scope 2-Emissionen (location-based) umfassen die THG-Emissionen aus geb4dudebezogener Nutzenergie fr die zentralen Geschaftsniederlassungen der MVV Energie AG

(Mannheim), Stadtwerke Kiel (Kiel) und Energieversorgung Offenbach (Offenbach). Mangels Wesentlichkeit verzichten wir auf eine weitergehende Ausdifferenzierung nach

weiteren Standorten und Emissionsquellen.

w

Die Scope 3 Emissionen umfassen indirekte THG-Emissionen fiir folgende Kategorien des GHG-Protocol: Brennstoff- und energiebezogene Aktivitdten, Downstream Trans-

port und Verteilung in den eigenen Netzen sowie Nutzung von verkauften Produkten (bezieht sich auf Erdgas und Biomethan). Als brennstoffbezogene Emissionsfaktoren
nutzen wir die brancheniiblichen Faktoren vom Umweltbundesamt / DEHSt, fiir den Strommix vom Umweltbundesamt sowie fiir Fernwarme aus eigener Zertifizierung.
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Die Zunahme der direkten CO,-Emissionen stammt im
vollkonsolidierten Bereich im Wesentlichen aus unserem
abfallbefeuerten Heizkraftwerk in Plymouth, das erst
Ende des Geschaftsjahres 2015 den Betrieb aufgenommen
hat. Der Anstieg im Bereich der At-Equity bilanzierten
Unternehmen ist im Wesentlichen auf die Inbetrieb-
nahme des Block 9 im Grosskraftwerk Mannheim im Vor-
jahr zurtickzufthren.

Mit dem Einsatz von Erneuerbare-Energien-Anlagen
(EE-Anlagen) und mit Aktivitaten, Projekten und Investiti-
onen leisten wir einen Beitrag zur Reduzierung der Treib-
hausgasemissionen. Durch die klimaneutrale Stromer-
zeugung aus unseren EE-Anlagen haben wir im Berichts-
jahr 719.000 Tonnen CO,-Emissionen vermieden (Vorjahr
568.000 Tonnen CO,-Emissionen); der Anstieg gegentiber
dem Vorjahr resultiert aus dem Ausbau unseres Erzeu-
gungsportfolios auf Basis erneuerbarer Energien und den
korrespondierend dazu gestiegenen Erzeugungsmengen
aus erneuerbaren Energien.

Reduzierung der Treibhausgasemissionen

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

1.000 Tonnen CO, dq GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Brutto-CO,-Vermeidung aus
Erneuerbare-Energien-Anlagen® 719 568 +27 743 593 +25
Netto-CO,-Entlastung durch
strategische Maknahmen 419 245 +71 339 245 +38

1 Firdie Berechnung der CO,-Einsparung multiplizieren wir differenziert nach Technologien die eigene Stromerzeugung mit den spezifischen CO,-Vermeidungsfaktoren fir

erneuerbare Technologien, die vom BMWi veréffentlicht wurden.

@ G4-EN19

Aufgrund des Einspeisevorrangs erneuerbarer Energien
werden andere Erzeugungsanlagen, vor allem Kraftwerke,
die fossile Energietrager nutzen, aus dem Markt ver-
drangt. Zur Berechnung der Brutto-CO,-Vermeidung aus
Erneuerbare-Energien-Anlagen des MVV Energie Konzerns
ermitteln wir die im Berichtsjahr selbst produzierten
Strommengen aus erneuerbaren Energien, differenziert
nach Technologien. Wir multiplizieren dann die eigene
Stromerzeugung mit den spezifischen CO,-Vermeidungs-
faktoren flr erneuerbare Technologien; daflir nutzen wir
die, Zeitreihen zur Entwicklung der erneuerbaren Energien
in Deutschland des » BMWi unter Verwendung der Daten
der Arbeitsgruppe Erneuerbare Energien-Statistik” vom
August 2016.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Fur die Netto-CO,-Entlastung durch strategische MaR-
nahmen des MVV Energie Konzerns bestimmen wir echte,
im Klimasystem wirksame Einsparungen. Den Berech-
nungsansatz der malnahmenspezifischen Emissionen
haben wirim Jahr 2013 gemeinsam mit dem Oko-Institut
entwickelt. Wir bewerten die Wirkung aller neuen strate-
gischen Aktivitaten, Projekte und Investitionen von MVV
Energie im Hinblick aufihre direkten und indirekten Treib-
hausgasemissionen. Hierbei werden sowohl zusatzliche
Emissionen (Belastung) als auch CO,-Reduktionen (Ent-
lastung) saldiert, also neben Strom auch Warme, Dienst-
leistungen oder EffizienzmaBnahmen berlicksichtigt. Die
Kennzahl Netto-CO,-Entlastung umfasst Emissionen
beziehungsweise Einsparungen entlang der gesamten
Wertschopfungskette, also Scope 1, 2 und 3. Sie beziehen
sich immer auf die Bereitstellung beziehungsweise die
Einsparung von Endenergie. Wir erfassen alle CO,-Entlas-
tungen flr einen Zeitraum von maximal zehn Folgejahren
abBeginn der MaBnahme. Historische Minderungsprojekte
und finanzielle Transaktionen bleiben unberiicksichtigt.



Die spezifischen CO,-Emissionen fur unsere Strom- und
Warmeprodukte unterscheiden sich von der jeweiligen
Erzeugungsquelle und werden deshalb unseren Kunden
produktspezifisch zur Verfligung gestellt. Wir berechnen
die spezifischen CO,-Emissionen flir unsere Strom- und
Warmeerzeugung nicht, da wir eine grole Anzahl an
Kraftwerken betreiben, die Strom und Warme in
Kraft-Warme-Kopplung erzeugen. Um vergleichbare
Angaben zu spezifischen CO,-Emissionen zu errechnen,
ware eine einheitliche Methodik fir die Aufteilung der
eingesetzten Brennstoffe und der daraus entstehenden
Emissionen auf die erzeugte Warme und den erzeugten
Strom erforderlich; innerhalb der Energiebranche gibt es
jedoch aufgrund unterschiedlicher Anlagentypen keine
einheitliche Berechnungsmethodik. @ G4-EN15+EU
@ G4-EN16+EU

Betrieblicher Umweltschutz

Einen groRen Teil unserer Umweltschutzaktivitaten
betreiben wir auf Grundlage der Genehmigungsauflagen
und strenger Grenzwerte, die wir fir die Errichtung und
den Betrieb unserer Anlagen erfiillen. Zudem sind die
anlagenspezifischen Emissionen von GroRfeuerungsan-
lagen meldepflichtig; die Einhaltung der vorgeschriebenen
Grenzwerte wird von den entsprechenden Behorden
Uberwacht. Im Kalenderjahr 2015 haben unsere Anlagen
rund 4.200 Tonnen Stickoxid (NO,), rund 1.500 Tonnen
Schwefeldioxid (SO,) und rund 100 Tonnen Staube emittiert.
@ G4-EN21+EU

Wir investieren in die Modernisierung unserer Anlagen
und prufen stets die technischen Moglichkeiten zur
Reduktion von Luftschadstoffemissionen im Sinne eines
kontinuierlichen Verbesserungsprozesses. Dartiber hinaus
nutzen wir neue Technologien und Verfahren, um beispiels-
weise Emissionen auch tber die gesetzlichen Anforderungen
hinaus zu reduzieren. Jiingstes Beispiel ist der Einsatz
eines neuen Verfahrens zur Abgasreinigung in unserer
thermischen Restabfallbehandlungs- und Energieerzeu-
gungsanlage in Leuna: In dem vom Bundesumweltminis-
terium geforderten Projekt bringen wir ein neuartiges
Trockensorptionsverfahren zum Einsatz. Dadurch werden
jahrlich 1.600 Tonnen Additive und 7.000 Tonnen Rest-
stoffe zur Deponierung eingespart. Das CO,-Minderungs-
potenzial liegt bei rund 5.000 Tonnen proJahr. Gleichzeitig
ermoglicht die technische Losung, tberschissige Abgas-
warme fur die Warmeversorgung nutzbar zu machen.

Ressourcennutzung | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

RESSOURCENNUTZUNG

Indem wir fiir unsere Kunden Energie erzeugen, nutzen
wir natlrliche Ressourcen und beeinflussen damit das
Okosystem. Als Brennstoffe setzen wir in unseren thermi-
schen Kraftwerken auch Ressourcen ein, die nicht unbe-
grenzt verfuigbar sind, wie zum Beispiel » Erdgas und
Steinkohle. Hier stehen eine verantwortungsvolle
Beschaffung, insbesondere der Steinkohle, und eine
Reduktion des Primarenergieverbrauchs, also ein mog-
lichst effizienter Einsatz wertvoller Ressourcen, im Mittel-
punkt. Auch bei unseren Erzeugungsanlagen auf Basis
erneuerbarer Energiequellen sind hohe Brennstoff-
nutzungsgrade und umweltfreundliche Beschaffung,
zum Beispiel regionale Beschaffung, von Bedeutung.

Flr uns und unsere Stakeholder ist es daher von hoher
Relevanz, die Ressourcennutzung langfristig zu optimieren
und umweltvertraglich zu gestalten. Wir wollen den
Ressourceneinsatz flr die Energieerzeugung insgesamt
minimieren, den Anteil der eingesetzten erneuerbaren
Ressourcen erhéhen und Energietrager auf verantwortungs-
volle Weise beschaffen. Dies ist Teil unserer» Unternehmens-
strategie und in unsere Prozesse, wie zum Beispiel in die
Investitionsplanung, integriert. In unseren Anlagen setzen
wir bereits auf die > optimierte energetische Nutzung von
Brennstoffen. Dartiber hinaus investieren wir kontinuierlich
in die » Steigerung der Energieeffizienz unserer Erzeu-
gungsanlagen und in den Ausbau der Fernwarme in Ver-
bindung mit der hocheffizienten Kraft-Warme-Kopplung.
Auch achten wir bei der Energieerzeugung auf den sorg-
faltigen Umgang mit Schadstoffen und nicht vermeid-
baren Abfallen von Aschen und Schlacken, sogenannte
,Kuppelprodukte®.

@® G4 DMA
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Reduktion des Brennstoffeinsatzes und
Steigerung der Effizienz

Fir die Strom- und Warmeerzeugung setzen wir in unseren
Kraftwerken sowohl fossile Brennstoffe, vorrangig» Erdgas
und Steinkohle, als auch erneuerbare Brennstoffe, im
Wesentlichen » Biomasse sowie biogenen Anteil Abfall /
Ersatzbrennstoffe, ein.

Der Anstieg der Biomasse sowie des biogenen Anteils
Abfall und Ersatzbrennstoffe im Geschaftsjahresvergleich
istauf die Inbetriebnahmen unserer beiden neuen Erzeu-
gungsanlagen in GroRbritannien — das Biomassekraft-
werk und das abfallbefeuerte Heizkraftwerk — Ende des
Geschaftsjahres 2015 zuriickzufihren.

In Kraftwerken eingesetzte Brennstoffe

Vollkonsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte und
At-Equity bilanzierte Unternehmen

GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse (1.000 t) 518 473 +10 560 515 +9
Biogener Anteil Abfall/Ersatzbrennstoffe (1.000 t) 1.820 1.616 +13 1.820 1.616 +13
Erdgas (Mio kWh) 2.167 2.083 +4 2.180 2110 +3
Heizol extra leicht (HEL) (Mio kwh) 99 119 -17 100 120 -16
Steinkohle (1.000 t) 85 88 -4 1.347 1.315 +2
@® G4-EN1

Eine Moglichkeit, den Primarenergieeinsatz zu reduzieren,
liegt in der Steigerung des Brennstoffnutzungsgrads. Aus
diesem Grund investieren wir gezielt in die hocheffiziente
Kraft-Warme-Kopplung (KWK) — denn mit KWK liegt der
» Brennstoffnutzungsgrad deutlich hoher als bei getrennter
Erzeugung von Strom und Warme. So leisten wir einen
wichtigen Beitrag zur Ressourcenschonung und Emissions-
minderung, auch wenn diese Einsparungen in unseren
Zahlen zum jahrlichen Brennstoffeinsatz nicht direkt aus-
weisbar sind. Mit einem Brennstoffnutzungsgrad von
Uber 90 % wird beispielsweise das » Gasheizkraftwerk in
Kiel den Primarenergieeinsatz deutlich reduzieren.

Die Brennstoffmengen und die damit korrespondierenden
Mengen an Kuppelprodukten wie Aschen und Schlacken
sind in erster Linie vom Witterungsverlauf und von Markt-
preisen, aber auch von den Brennstoffeigenschaften
abhangig. Die bei der thermischen Abfallverwertung oder
in Heizkraftwerken anfallenden Mengen von Kuppelpro-
dukten sind technisch bedingt und konnen von uns kaum
gesteuert werden. Im Kalenderjahr 2015 sind rund
174.000 Tonnen Flugasche aus der Verbrennung von
Kohle und rund 492.000 Tonnen Asche und Schlacke aus
der Verbrennung von Abfall entstanden. Die in unseren
Anlagen entstehenden Kuppelprodukte verwerten wir —
soweit technisch und wirtschaftlich moglich —nach dem
Prinzip der Kaskadennutzung weiter: Wir bereiten diese
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so auf, dass sie wieder dem Wirtschaftskreislauf zuge-
flhrt werden kdnnen, beispielsweise als Produkt fur die
Bauindustrie. Nicht verwertbare Restmengen muissen der
Deponierung zugefiihrt werden, was wir entsprechend
den gesetzlichen Anforderungen durchfiihren. Weitere
Kuppelprodukte sowie Gift- oder Gefahrstoffe, wie zum
Beispiel Polychlorierte Biphenyle (PBC), spielen in unserer
Geschaftstatigkeit keine beziehungsweise nur eine unter-
geordnete Rolle. Der Umgang mit solchen Stoffen wird
durch unser Sicherheitsmanagementsystem geregelt und
kontrolliert.

Ressourcennutzung auflerhalb

der Energieerzeugung

Die Nutzung von Ressourcen auRerhalb der Energieerzeu-
gung, wie beispielsweise der direkte Strom- und Wasser-
verbrauch, die Nutzung von Kuhlwasser oder der ent-
stehende Mdll in unseren Anlagen und Gebauden, sind
flir den MVV Energie Konzern von relativ geringer Bedeu-
tung. Dies gilt auch fuir den Materialeinsatz, wie beispiels-
weise die Nutzung von Blromaterialien in der Verwal-
tung. Wir gehen daher in unserer Berichterstattung nicht
weiter auf diese Themen ein, gleichwohl sind sie ein
Bestandteil unserer dezentral verantworteten Umwelt-
managementsysteme. Wir achten auf einen sparsamen
Einsatz von Materialen und die Reduktion unseres Ver-
brauchs.



Die MVV Energie AG, die Energieversorgung Offenbach AG
und die Stadtwerke Kiel AG sind in ihren jeweiligen Stadten
und Regionen flr die Trinkwasserversorgung verantwort-
lich. Wir sichern unsere Trinkwasserressourcen durch
einen umfassenden Grundwasser- und Gewasserschutz,
dadie wichtigste Quelle fiir unsere Trinkwassergewinnung
Grundwasser ist. Durch Analysen und regelmalige Kon-
trollen des gesamten Wasserversorgungssystems sorgen
wir furr eine gleichbleibend hohe Qualitat des Trinkwassers.

MITARBEITER

Zum 30. September 2016 waren im» MVV Energie Konzern
insgesamt 6.174 Personen beschaftigt; das sind 866 mehr
als ein Jahr zuvor. Der Hauptgrund fir diesen deutlichen
Anstieg ist die erstmalige Vollkonsolidierung des Teil-
konzerns Juwi. In unserer Unternehmensgruppe sind Mit-
arbeiter aus insgesamt 49 Nationen tatig; diese Vielfalt
sehen wir als Chance. Es verschafft uns Wettbewerbsvor-
teile, wenn Mitarbeiter unterschiedlicher Herkunft, ver-
schiedener kultureller Hintergriinde und unterschied-
licher Kompetenzen zusammenarbeiten.

Der fundamentale Wandel der Energieversorgung in
Deutschland stellt eine gewaltige Herausforderung fur
Unternehmen der Branche dar — und hat diese bereits
stark verandert. Darliber hinaus gewinnt die demografische
Entwicklung in Deutschland an Bedeutung: Wir sind auf
hochqualifizierte Fachkrafte angewiesen und rechnen
damit, dass sich die Anzahl an qualifizierten Bewerbungen
in den kommenden Jahrzehnten riicklaufig entwickeln
wird.

Fir unseren langfristigen Unternehmenserfolg ist es
wichtig, exzellente Mitarbeiter zu finden, ihre Flexibilitat
und Innovationskraft zu férdern und sie langfristig an
unser Unternehmen zu binden. Deshalb positionieren wir
unsaufdem Arbeitsmarkt als attraktiver Arbeitgeber; wir
legen groRen Wert darauf, unsere Mitarbeiter weiterzu-
bilden und sorgen fiir ihre Zufriedenheit, Motivation und
Sicherheit. Neuen Mitarbeitern bieten wir unabhangig
von ihrem Geschlecht und ihrer Herkunft zum grofiten Teil
unbefristete Vertrage an. In Deutschland sind 74 % unserer
Arbeitnehmer in Gesellschaften beschaftigt, die einem
Tarifvertrag unterliegen. @® G4-11

Mitarbeiter | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

Mitarbeiterkennzahlen

GJ 2016 GJ 2015
Anzahl der Mitarbeiter 6.174 5.308
davon
Frauen 1.845 1.474
Manner 4329 3.834
davon Auszubildende?
Frauen 104 99
Manner 239 260
Gesamt 343 359 D
Nichtfinanzielle
davon Teilzeitbeschaftigte (%)
Frauen 10 g  Seite75
Manner 3 3
Gesamt 13 11
davon unbefristete
Arbeitsverhiltnisse (Anzahl)
Frauen 1.599 1.261
Manner 3.836 3.393
Gesamt 5.435 4.654
Durchschnittliches Lebensalter (Jahre)
Frauen 41,1 41,7
Manner 43,8 44,0
Gesamt 43,0 43,4
Durchschnittliche Betriebszugehérigkeit
(Jahre)
Frauen 11,6 12,9
Manner 13,9 15,1
Gesamt 13,2 14,5
Anzahl der Mitarbeiter in Elternzeit?
Frauen 79 71
Manner 67 68
Gesamt 146 139
Fluktuationsquote?
Bandbreite in % 4,7-8,3 6,8-9,3
Anteil schwerbehinderter Menschen?
Bandbreite in % 5,6-8,3 43-7,3

1 EinschlieRlich der Studierenden der Dualen Hochschule Baden-Wiirttemberg

2 Standorte: Mannheim, Offenbach, Kiel

3 MVV Energie AG, Energieversorgung Offenbach AG, Stadtwerke Kiel AG

® G4-10
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Daten zu den Beschaftigungsverhaltnissen beziehungs-
weise zu Arbeitsvertragen fir Mitarbeiter der von uns
beauftragten Unternehmen und Dienstleistern oder zu
freien Mitarbeitern liegen uns nicht vor. @ G4-10+EU
@ G4-11+EU

Personalstrategie von MVV Energie

Unsere Personalstrategie ist die Ubergeordnete Leitlinie,
mit der wir den beschriebenen Herausforderungen
begegnen. Mit unserer Personalarbeit verfolgen wir fiinf
strategische Ziele:

Erhohung der Arbeitgeberattraktivitat
Steigerung der Beschaftigungsfahigkeit
Sicherung und Weiterentwicklung von
Schlisselkompetenzen

- Verbesserung der Flihrungsqualitat

- Wettbewerbsfahigkeit der Personalkosten

Im Berichtsjahr haben wir weitere Schritte unternommen,
um diese Ziele zu erreichen:

Wir haben bereits im Vorjahr ein Projekt zur Unternehmens-
kultur aufgelegt. Vom Vorstand tber die Flihrungskrafte
bis zu den einzelnen Mitarbeitern wurden gemeinsame
Werte identifiziert.

Unsere Nachwuchskrafte férdern wir von Anfang an: Mit
unserem grofRen Ausbildungsangebot und unseren Pro-
grammen flr Hochschulabsolventen kénnen wir das
Potenzial unserer zuklinftigen Fach- und Flihrungskrafte
im Unternehmen entwickeln. Mit einem systematischen
Prozess sorgen wir dafiir, wichtige Potenzialtrager an
unser Unternehmen zu binden und ihre Laufbahn im
Unternehmen zielgerichtet zu begleiten.

Wir legen Wert darauf, die Qualitat der Fiihrung kontinuier-
lich zu verbessern; daftir haben wir an unseren bedeutenden
Standorten in Deutschland Aufwartsbeurteilungen und
Befragungen durchgefiihrt: Mitarbeiter konnen so offenes
Feedback geben.

Um als attraktiver Arbeitgeber wahrgenommen zu werden,
engagieren wir uns unter anderem flr die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf sowie von Pflege und Beruf.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Der Schutz der korperlichen und seelischen Gesundheit
unserer Beschaftigten und der Arbeitnehmer, die in unserem
Auftrag tatig sind, ist uns wichtig; Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz dokumentieren wir in einem Sicher-
heitsmanagementsystem.

Mit zahlreichen MalRnahmen des Gesundheitsmanage-
ments unterstitzen wir unsere Mitarbeiter unter-
nehmensweit dabei, ihre Gesundheit zu erhalten. Gute
Arbeitsbedingungen sind uns wichtig: Sie starken die
Gesundheit und Motivation und steigern die Leistungs-
fahigkeit. Unser Angebot geht Uber die gesetzlichen Vor-
gaben hinaus: Unter anderem stellen wir Trainings- und
Entspannungsgerate zur Verfligung, wir bieten Vorsorge-
leistungen, Sportangebote sowie Ernahrungsberatungan
und ermoglichen Weiterbildungen auch im Bereich der
,Soft Skills“. @ G4 DMA

Kulturprojekt ,,Gelebte Energie*

Nur motivierte und engagierte Mitarbeiter werden mafgeb-
liche Beitrage zum Unternehmenserfolg leisten. Um die
Motivation unserer Mitarbeiter zu steigern und das
JWir-Gefihl“ zu fordern, ist eine gemeinsam getragene
Unternehmenskultur von groRer Bedeutung. Bereits im
Vorjahr haben wir in Mannheim unser » Kulturprojekt
gestartet und vier Kulturwerte entwickelt: Gemeinschaft,
Wertschatzung, Verantwortung und Mut. Auf Basis dieser
Werte wurde das Leitbild ,Gelebte Energie” formuliert. In
Auftaktveranstaltungen haben wir der ,Gelebten Energie”
Leben eingehaucht und Gemeinsamkeit demonstriert. In
Gruppenaktionen wurden und werden auch weiterhin
Beispiele und Anregungen gegeben, wie die Kulturwerte
in das tagliche Arbeitsleben tbernommen werden kdnnen.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir nicht durch das, was
wir sagen, sondern vor allem durch das, was wir tun —und
wie wir es tun —erfolgreich sind.



Ausbildungs- und Einstiegsprogramme

Unseren Fach- und Flhrungskraftebedarf decken wir so
weit wie moglich intern; auch aus diesem Grund férdern
wir Nachwuchskrafte frihzeitig. Daflr nutzen wir zum
einen unsere Programme fuir Hochschulabsolventen, zum
anderen setzen wir auf unser umfassendes Ausbildungs-
angebot. Wir arbeiten daran, unsere Attraktivitat als
Arbeitgeber immer weiter zu verbessern, damit wir fur
diese Ausbildungs- und Einstiegsprogramme ausreichend
geeignete Bewerbungen erhalten. Indem wir Praktika und
Unterstitzung fir Diplomarbeiten anbieten, bauen wir
dariiber hinaus Kontakt zu Hochschulabsolventen auf.

Zukunftige Auszubildende sprechen wir mit einer Vielzahl
von Aktionen an, beispielsweise mit Schilerpraktika,
Schulveranstaltungen oder Projektwochen in Kooperation
mit Schulen. Bei der ,Nacht der Ausbildung®, die in vielen
Regionen und Stadten Deutschlands stattfindet, 6ffnen
wir unsere Ausbildungsstatten; unsere Auszubildenden
und Ausbilder geben Einblicke in die verschiedenen Aus-
bildungsberufe. Wir bilden Uber unseren Bedarf hinaus
aus; mit einer hohen Zahlan Ausbildungsplatzen werden
wir unserer sozialen Verantwortung gerecht. Im MVV
Energie Konzern befanden sich zum 30. September 2016
343 junge Menschen in Ausbildung — einschlieBlich der
Studierenden der Dualen Hochschule Baden-Wiurttemberg.
Allein in Mannheim bieten wir dem beruflichen Nach-
wuchs 16 verschiedene kaufmannische und technische
Ausbildungsberufe sowie duale Studiengange an; darunter
auch zum ersten Mal den Ausbildungsgang zum Fach-
lageristen und den Dualen Studiengang International
Business. Die MVV Energie AG hat sich der ,Initiative
Flichtlinge in Ausbildung” des Arbeitgeberverbands Std-
westmetall angeschlossen: Wir bilden bereits zwei
Jugendliche aus, die als Fluchtlinge nach Deutschland
gekommen sind. Besonders motivierte Auszubildende
fordern wir mit verschiedenen Fortbildungsangeboten,
die sich methodisch unterscheiden und die auf den person-
lichen Bedarf angepasst werden. Darliber hinaus kénnen
sie am Erasmus+ Programm teilnehmen — dieses EU-Pro-
gramm soll die Mobilitdt zu Lernzwecken erhdhen und die
transnationale Zusammenarbeit verbessern.
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Weiterbildung und Personalentwicklung

Die Anforderungen im Arbeitsalltag steigen, die Rahmen-
bedingungen andern sich schnell und die technologischen
Moglichkeiten werden immer vielfaltiger. Vor diesem Hinter-
grund ist es besonders wichtig, dass unsere Mitarbeiter
leistungsstark bleiben. Wir ermutigen sie auch deshalb
dazu, aninternen und externen Weiterbildungsmalinahmen
teilzunehmen; um den Bedarf zu ermitteln, nutzen wir
unter anderem Personalentwicklungsgesprache. Auch im
Rahmen von verschiedenen Programmen haben unsere
Mitarbeiter die Moglichkeit, sich untereinander auszutau-
schen und sich weiterzuentwickeln; neben Prasenzver-
anstaltungen kdnnen sie beispielsweise an Wissensplatt-
formen teilnehmen und E-Learning nutzen.

Wesentlicher Bestandteil der strategischen Personalent-
wicklung an unserem Standort Mannheim ist unser
Management-Review-System, das wir im Geschaftsjahr
2015 entwickelten. Im Berichtsjahr haben wir es einge-
setzt und in intensiven Gesprachen die Fahigkeiten und
den Weiterentwicklungsbedarf unserer Flihrungskrafte
systematisch erfasst. Als Basis flr die Gesprache zwischen
Vorgesetztem und Mitarbeiter und der Ermittlung des
Weiterentwicklungsbedarfs dient dabei unser Kompetenz-
modell. Indem wir das Potenzial unserer Mitarbeiter
gezielt einschatzen, konnen wir Nachfolge- und Entwick-
lungsplanungen ableiten. @ G4-LA10

Familienorientierte Personalpolitik

Wir unterstitzen unsere Belegschaft, damit sie ihren Auf-
gaben im familidren Alltag gerecht werden kdnnen. Denn
Mitarbeiter konnen sich nur dann auf ihre Tatigkeit kon-
zentrieren, wenn sie Aufgaben in ihrer Familie und ihrem
Beruf dauerhaft gut miteinander vereinbaren kénnen.
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Unternehmensweit ermoglichen wir vielfaltige Arbeits-
zeitmodelle, dazu zahlen unter anderem Telearbeits-
platze, flexible Arbeitszeiten und -orte sowie Job-Sharing.
Mit betriebsnahen Betreuungseinrichtungen in Mann-
heim, Offenbach und Worrstadt erleichtern wir Eltern die
Rickkehr aus der Elternzeit. Zudem stehen in Mannheim,
Kiel und Offenbach bei kurzfristigen Betreuungsengpas-
sen Eltern-Kind-Zimmer zur Verfliigung. Mitarbeiter, die
Angehdrige pflegen, unterstitzen wir ebenfalls: Wir bieten
ihnen die Moglichkeit, sich freistellen zu lassen, fihren
Informationsveranstaltungen durch und arbeiten mit
Kooperationspartnern zusammen. Darlber hinaus helfen
wir aber auch dabei, den ganz normalen Alltag zu erleich-
tern, beispielsweise durch einen Wasche-Service.

Weil es uns wichtig ist, unsere familienorientierte Personal-
politik umfassend umzusetzen, nutzen wir das Angebot
der Hertie-Stiftung berufundfamilie®: Das Audit beruf-
undfamilie ist ein strategisches Managementinstrument,
das Unternehmen beiihren Bemuhungen unterstiitzt, die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu verbessern. Wir
haben uns wiederholt auditieren und zertifizieren lassen:
an unserem Standort in Mannheim bereits seit dem Jahr
2008, in Offenbach seit dem Jahr 2009 und in Kiel seit
dem Jahr 2012. In den Audits wird ein konkreter Mal3-
nahmenkatalog vereinbart und dessen Umsetzung
gepruft.

Forderung von Frauen

Aufsichtsrat und Vorstand der MVV Energie AG verfolgen
das Ziel, den Frauenanteil im Konzern zu steigern. Der
Anteil von weiblichen Beschaftigten im Konzern ist charak-
teristisch fiir die Energiebranche: Zum 30. September 2016
beschaftigte der MVV Energie Konzern 1.845 Mitarbeiterin-
nen; das entspricht einem Anteil von 30 % (Vorjahr 28 %) an
der Gesamtbelegschaft. Bis zum Jahr 2022 wollen wir den
Anteil von Frauen an der Gesamtbelegschaft auf 35 % erho-
hen. Den Frauenanteil bei unseren Fiihrungskraften wollen
wir im selben Zeitraum von heute 19 % auf 25 % steigern.
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FRAUEN UND MANNER
Anteile %

GJ 2016
B Frauen 30
B Manner 70

Stand: 30. September 2016

Insbesondere bei den technischen Berufen sehen wir, dass
der Anteil der Bewerbungen von Frauen den der Manner
deutlich unterschreitet. Daher ist es uns ein Anliegen,
Frauen in den sogenannten MINT-Berufen zu fordern —
also solchen, die den Bereichen Mathematik, Informatik,
Natur- und Ingenieurwissenschaft sowie Technik zuzu-
ordnen sind; einen Schwerpunkt setzen wir dabei auf den
Bereich der erneuerbaren Energien. Frauenforderung hat
in unserer Unternehmensgruppe bereits seit vielen Jahren
einen hohen Stellenwert: Zum einen durch unsere familien-
orientierte Personalpolitik, zum anderen durch konkrete
Foérdermalinahmen. Ein Beispiel sind unsere X-Company-
Mentoring-Programme. Wir wollen unsere Mitarbeiter-
innen zukinftig noch starker férdern. Dazu nutzen wir
unter anderem unsere Instrumente zur Personalentwick-
lung: Beispielsweise ermitteln wir mit dem Manage-
ment-Review-Prozess Kandidatinnen mit hohem Potenzial.

Aus der Grafik zur Altersstruktur unserer Mitarbeiter wird
deutlich, dass der Anteil von Frauen in den Altersgruppen
bis 45 Jahren inzwischen hoheristals in den Altersgruppen
ab 46 Jahren. Auch deshalb gehen wir davon aus, dass sich
unsere Personalstruktur in den kommenden Jahren konti-
nuierlich verandern wird und wir den Anteil der weiblichen
Beschaftigten insgesamt steigern kdnnen.



ALTERSSTRUKTUR DER BESCHAFTIGTEN
%
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Gleichberechtigte Teilhabe

In der nachfolgenden Tabelle stellen wir den Anteil von
Frauen im Vorstand der MVV Energie AG dar und nennen
sowohl die Anzahl der weiblichen Fiihrungskrafte der
MVV Energie AG innerhalb der ersten und zweiten Fih-
rungsebene als auch die Zielgrofien bis zum 30.Juni 2017,
die im Jahr 2015 vom Aufsichtsrat beziehungsweise vom
Vorstand festgelegt wurden. In der Ubersicht fihren wir
zusatzlich zu den bereits im Vorjahr freiwillig gemachten
Angaben die Daten zum Stichtag 30. September 2016 auf.
Im Vergleich zum 30.Juni 2015 ist die Anzahl der besetzten
Positionen in der zweiten Fihrungsebene deutlich zurtick-
gegangen, zugleich hat sich der Anteil der Frauen auf29%
erhoht. Diese Entwicklung ist im Wesentlichen auf die
» Reorganisation unserer Vertriebseinheiten, des Netzbe-
triebs und des technischen Services sowie des Bereichs
Erzeugung zurlckzufuhren.

Im Vorstand der MVV Energie AG sind derzeit ausschlief3lich
Manner vertreten. Der Frauenanteil im Vorstand der MVV
Energie AG muss auch vor dem Hintergrund der Bestell-
dauer der Vorstandsmitglieder bewertet werden.

Anteil der Frauen im Vorstand und in der 1. und 2. Filhrungsebene der MVV Energie AG

Stand 30.6.2015 Stand 30.9.2016 Ziel 30.6.2017

Anzahl besetzte Anteil  Anzahl besetzte Anteil Anteil

Positionen Frauen Positionen Frauen Frauen

Gesamt % Gesamt % %

Vorstand 4 0 4 0 0
1. Fiihrungsebene 17 12 17 12 20
2. Fiihrungsebene 30 20 21 29 25

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Wir arbeiten kontinuierlich daran, unsere Leistungen in
den Bereichen Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
zu verbessern—im Fokus steht dabei der Schutz der korper-
lichen und seelischen Gesundheit unserer Beschaftigten
und der Arbeitnehmer, die in unserem Auftrag tatig sind.

Mit einem integrierten Sicherheitsmanagementsystem
dokumentieren wir die Vorgaben und Rahmenbedin-
gungen, die organisatorisch und fachtechnisch gelten. So
kénnen wir systematisch und effizient die internen und
externen Anforderungen berucksichtigen, die an den
Arbeitsschutz, den Brandschutz sowie die Anlagen- und
Umweltsicherheit gestellt werden. Wir stimmen unsere
Strategien und Manahmen zur Arbeitssicherheit und
zum Gesundheitsschutz in engem Austausch mit den
Arbeitnehmervertretern ab.

B

Wesentliche
Entwicklungen
Seite 65
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Um unsere Mitarbeiter fiir Gefahren zu sensibilisieren, fihren
wir entsprechende Unterweisungen durch; so sorgen wir
dafiir, dass Zusammenhange verstanden werden und das
fachliche Know-how im Bereich der Arbeitssicherheit hoch
ist. Die kompetente Mitwirkung der Belegschaft ist uns ein
besonderes Anliegen: Allein am Standort Mannheim
haben wir mehrals 50 Sicherheitsbeauftragte etabliert; sie
sind neben ihrer Arbeit in ihren Einheiten fachkundige
Ansprechpartner fur die Themen Arbeits- und Gesund-
heitsschutz. Wir schulen unsere Sicherheitsbeauftragten
regelmalig und informieren sie mindestens zweimal jahr-
lich umfassend uber neue Sicherheitsanforderungen und
Praventionsschwerpunkte. @® G4-LA5

Unsere Anlagen und Betriebsbereiche tuberpriifen wir regel-
maRig auf Schwachstellen in allen Sicherheitsbereichen.
Neben turnusmaRigen Sicherheitsbegehungen nutzen wir
interne und externe Audits, um Sicherheit und Gesundheits-
schutz standig zu erhohen. Unseren Versorgungsbereich
lassen wir regelmaRig und spartenlbergreifend durch
externe Fachleute Uberprifen; diese prifen insbesondere
nach den Vorgaben der Fachverbande DVGW, AGFW und
VDN im Rahmen von TSM-Zertifizierungen. Einzelne Tochter-
gesellschaften und Unternehmensbereiche verfligen dartiber
hinaus tber eingefiihrte Systeme und Zertifikate nach inter-
nationalen Normen aus dem Qualitats-, Umwelt-, Energie-
und Arbeitssicherheitsmanagement.

Trotz aller Anstrengungen zur Pravention kénnen Unfalle
nicht immer verhindert werden. Wir werten das Unfall-
aufkommen innerhalb des MVV Energie Konzerns aus, um
daraus Hinweise fir mogliche weitere Praventionsmal3-
nahmen zu erhalten. Die Aus- und Bewertung erfolgen
unter Wahrung des Datenschutzes und personen- und
geschlechtsneutral.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Unfallstatistik

20151 20141
Betriebsbedingte Unfalle
pro 1.000 Mitarbeiter? 13,0 12,7
Unfallhaufigkeitsrate (LTIF)3 7,6 7,5
Todliche Unfélle 0 0

1 Kalenderjahr
2 Berechnet ab dem ersten Ausfalltag
3 Berechnet nach betriebsbedingten Unfallen pro 1.000.000 Arbeitsstunden

@ G4-LA6

Der Arbeits- und Gesundheitsschutz ist fir uns nicht nur
ein wichtiges Thema mit Blick auf unsere eigene Beleg-
schaft, sondern auch mit Blick auf Lieferanten und Sub-
unternehmen, die wir beauftragen. Ein Grof3teil der Vor-
leistungen, die wir beziehen, sind branchentypisch Brenn-
stoffe beziehungsweise Commodities. Nur ein geringer
Teil der Vorleistungen entfallt auf Leistungen von direkt
durch uns beauftragte Unternehmen. Die meisten dieser
Unternehmen unterliegen deutschen beziehungsweise
europaischen Standards hinsichtlich des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes. Grundlage unserer Geschaftsbe-
ziehungen sind zudem Verhaltensrichtlinien, ethische
Standards wie auch grundlegende Arbeitnehmerrechte,
die in unseren Einkaufsbedingungen enthalten sind. Fur
Mitarbeiter der Unternehmen, die wir direkt beauftragen,
gelten unsere» Aligemeinen Zusatzbedingungen Arbeits-
sicherheit; diese definieren Sicherheits- und Arbeits-
schutzanforderungen. Dazu zahlt auch das Flhren von
Sicherheitspassen und eine Anzeigepflicht bei Arbeitsun-
fallen. Wir erheben weder systematisch Daten noch lber-
prifen wir den Arbeits- und Gesundheitsschutz bei den
von uns beauftragten Unternehmen. @ G4-LA6 + EU


https://www.mvv.de/de/geschaeftskunden/lieferantenportal/zentraleinkauf/downloadbereich/downloadbereich.jsp

GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG

Als Energieversorger liegt es in erster Linie in unserer Ver-
antwortung, unsere Kunden zuverlassig mit Strom,
Warme, Gas und Wasser zu versorgen und Dienstleistungen
rund um Energie anzubieten —das ist unser Kerngeschaft.
Wir richten unser Augenmerk jedoch auch darauf, der
besonderen Verantwortung gerecht zu werden, die wir als
Teil der Gesellschaft haben. Im Zuge der Energiewende
haben sich die Rahmenbedingungen fiir die Energiebranche
in Deutschland stark verandert. Den Herausforderungen
flr unsere Geschaftstatigkeit durch diesen fundamentalen
Wandel begegnen wir mit unserer » Unternehmens-
strategie. Mit Erfolg: Unsere Wertschopfungsrechnung
zeigt, dass wir ein bedeutender Wirtschaftsfaktor und ein
zuverlassiger Partner fiir die Unternehmen in den Regionen
sind, die wir durch Investitionen und Auftrage starken. Wir
zahlen Steuern und Abgaben an den Staat und an die
Kommunen, und wir sichern Arbeitsplatze.

Nach unserer Uberzeugung kann ein groRer Teil der Erfor-
dernisse, welche die Energiewende mit sich bringt, nur
gesamtgesellschaftlich gelost werden: Viele Projekte, die
bei der Energieerzeugung aus erneuerbaren Energien und
beider Infrastruktur notwendig sind, miissen gemeinsam
mit betroffenen Personen und Gruppen vor Ort geplant
und beschlossen werden. Zu unseren Aufgaben gehort es,
die Akzeptanz fir diese Vorhaben im Dialog zu fordern —
und Entscheidungen zu treffen, die die Biirger liberzeugen.

Dass wir Verantwortung fir die Gesellschaft ibernehmen,
kommt auch in unserer Verbundenheit mit den Regionen
zum Ausdruck, in denen wir tatig sind. Die MVV Energie AG,

Gesellschaftliche Verantwortung | Wesentliche Themen | NACHHALTIGKEIT

ihre Tochtergesellschaften und Beteiligungen unterstiitzen
vor allem in den Bereichen Soziales, Wissenschaft, Kultur
und Sport Projekte vor Ortim Rahmen von Partnerschaften,
die teilweise seit vielen Jahren bestehen. So erreichen wir,
dass die Unternehmen des MVV Energie Konzerns positiv
wahrgenommen werden; dies fordert das bereits hohe
Vertrauen in unsere Unternehmen weiter. @ G4 DMA

Unser Wertschopfungsbeitrag

Die Wertschépfungsrechnung stellt dar, welchen Beitrag
der MVV Energie Konzern zum Bruttoinlandsprodukt leistet.
Die erzielte Wertschopfung ist ein Indikator fir unsere
Wirtschaftsleistung und ein monetar bewerteter Beitrag
zum Wohlstand im Land. Da nicht-monetar bewertete
Leistungen und geschaffene Werte nicht enthalten sind,
stellt die Wertschopfungsrechnung — ahnlich wie die
volkswirtschaftliche Gesamtrechnung auf nationaler
Ebene — keine vollstandige Bilanz aller erzielten Nutzen-
und Wertbeitrage dar. Die Ubersicht zeigt, welchen kauf-
mannisch bewertbaren Wert wir mit unserem wirtschaft-
lichen Handeln fiir unsere Interessengruppen schaffen.

Wertschopfungsentstehung

Mio Euro GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Unternehmensleistung?® 4.428 3714 +19
Vorleistungen? -3.374 -2.792 +21
Abschreibungen -212 -161 +32
Wertschépfung 3 842 761 +11

1 Im Wesentlichen Umsatzerlose

2 Materialaufwand/bezogene Energien und Brennstoffe, sonstige Aufwendungen,
sonstige Steuern

3 Korrekturim Vorjahr

Wertschopfungsverwendung

Mio Euro GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Empfanger Verwendung
Beschaftigte Lohne, Gehalter und Sozialleistungen 404 352 +15
Offentliche Hand Ertragsteuern, sonstige Steuern, Konzessionsabgaben und Abgaben 271 283 -4
Aktionare Dividende 59 59 0
Fremdkapitalgeber?® Zinsaufwand 70 42 +68
Andere Gesellschafter Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Konzernergebnis 3 17 —-82
MVV Energie Konzern? Thesaurierung 35 8 >+100
842 761 +11

1 Korrektur im Vorjahr

@ G4-EC1
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VERTEILUNG DER WERTSCHOPFUNG

Anteile %
GJ 2016
MW Beschaftigte 48 \
m Offentliche Hand 32 \
W Aktiondre 7
Fremdkapitalgeber 8
B Andere Gesellschafter <1
B MVV Energie Konzern 4

VERTEILUNG DER WERTSCHOPFUNG
Mio Euro
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B MVV Energie Konzern (Thesaurierung)
Andere Gesellschafter (Anteile nicht beherrschender
Gesellschafter am Konzernergebnis)

B Offentliche Hand (Laufende Ertragsteuern, sonstige Steuer,
Konzessionsabgaben und Abgaben)

B Beschaftigte (Lohne, Gehilter und Sozialleistungen)

B Fremdkapitalgeber (Zinsaufwand)

B Aktionare (Dividende)

@® G4-EC1

Aus den dargestellten GroRen der Wertschopfungsrech-
nung lassen sich grundsatzliche Entwicklungen ablesen:
Unser Geschaftsjahr 2016 war, wie teilweise schon in den
Vorjahren, gepragt von deutlich gesunkenen Preisen flir
Commodities, wie Strom, Erdgas und Ol. Trotzdem konn-
ten wir unsere Wertschopfung sogar steigern und durch
unser diversifiziertes Geschaftsportfolio die Entwicklung
bei den Brennstoffpreisen kompensieren. Der deutliche
Anstieg zum Vorjahr ist vor allem auf die Vollkonsolidie-
rung des Teilkonzerns Juwi zurlckzufuhren.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Die Grafik zur Verteilung der Wertschopfung zeigt zudem,
dass es uns gelungen ist, die Verwendungshohe fur
unsere Anteilseigner stabil zu halten, obwohl die all-
gemeine Kapitalverzinsung und somit auch der ROCE von
MVV Energie in den Vorjahren deutlich gesunken war.

Akzeptanz neuer Erzeugungsanlagen

Weil mit dem Umbau des Energieversorgungssystems in
Deutschland insbesondere die dezentrale Energieerzeu-
gung weiter ausgebaut wird, muss auch das Stromnetz
aus- und umgebaut werden. Beim Bau von Erneuerbare-
Energien-Anlagen und beim Ausbau der Infrastruktur gilt:
Bei der Auswahl geeigneter Standorte missen natur-
schutzrechtliche, wirtschaftliche und soziale Gesichts-
punkte abgewogen werden; und sie sind in Abstimmung
mit der Bevolkerung und der Politik in den Kommunen,
Regionen oder Landern zu gestalten.

Bei der Projektierung neuer Erzeugungsanlagen und bei
grundlegender Modernisierung bestehender Anlagen
bedeutet dies konkret: Wir fiihren entsprechend der
Genehmigungsvorschriften zum einen Umweltvertrag-
lichkeitsprifungen beispielsweise in Bezug auf Emis-
sionsbelastungen und Immissionsschutz durch. Zum
anderen untersuchen wir mogliche gesellschaftliche Aus-
wirkungen der Projekte auf das Landschaftsbild oder auf
Bau- und Naturdenkmaler. AnschlieBend veroffentlichen
wir die Ergebnisse aller Untersuchungen.

Wir beziehen neben den Tragern 6ffentlicher Belange und
den Beteiligten im Rahmen des Genehmigungsverfahrens
auf freiwilliger Basis lokale Gemeinschaften aktiv mit ein,
wie Anwohner, ortliche Vereine und Verbande. Um Uber
die geplanten Projekte zu informieren, nutzen wir neben
derallgemeinen Pressearbeit insbesondere Blrgerinforma-
tionsveranstaltungen und Blogs, um unsere Kommunika-
tion zu intensivieren. Zu diesen MalRinahmen, der Folgen-
abschatzung und den Forderprogrammen, die wir umge-
setzt haben, erheben wir keine quantitativen Daten.
Unsere Erzeugungsanlagen werden regelmaRig tberwacht.
Tritt eine Betriebsstorung auf, informieren wir proaktiv
und zeitnah. @ G4-5S01



Gesellschaftliches Engagement

Durch Sponsoring starken wir das Image und den Bekannt-
heitsgrad von MVV Energie. Den Schwerpunkt setzen wir
konzernweit insbesondere auf die Nachwuchsférderung.
In den meisten Fallen ist unsere Unterstitzung finanzieller
Natur; bislang erfassen wir die Gesamtdaten nicht.

MVV Energie AG

Bereits seit 2005 fordert MVV Energie zweimal jahrlich
herausragende Projekte in Mannheim und der Metropol-
region Rhein-Neckar durch ihren Sponsoringfonds. Dabei
unterstitzen wir vor allem Vereine und Institutionen, die
eine nachhaltige Ausrichtung haben und sich der Forderung
des Nachwuchses widmen. In der 23. Ausschreibungsrunde
des Sponsoringfonds reichten 94 Interessenten Vorhaben
ein. Elf davon Uberzeugten uns, sodass wir sie nun finanziell
fordern. Die Konzepte sind so vielfaltig wie die Organisa-
tionen: Das Spektrum reicht vom sachgemaRen Recycling
ausgedienter Mobiltelefone tber Kurse fir Flichtlings-
kinder bis hin zur Beschaftigungstherapie fiir behinderte
Kinder. Der Sponsoringfonds hat eine starke Breitenwirkung;
mit ihm kénnen wir uns als sozial verantwortlicher und
nachhaltig agierender Partner positionieren. Dies zeichnet
auch den Nothilfefonds aus: Er unterstitzt Privatkunden
finanziell, die aus einer Notlage heraus ihre Rechnungen
flr Energie oder Wasser nicht begleichen konnen.

Energieversorgung Offenbach AG

Die Energieversorgung Offenbach AG (EVO) unterstitzt
Vereine, gemeinnutzige Einrichtungen und kulturelle Ver-
anstaltungen in ihrer Region mit guten Ideen und finanzi-
eller Hilfe. Zu den zehn Gewinnern ihres Sponsoring-Wett-
bewerbs ,Mit Hand & Herz flir dein Projekt!” gehorten im
Jahr 2016 beispielsweise der Kinder- und Jugendzirkus
Chicana, das Theater am Main in Seligenstadt und die
Teachers on the Road Offenbach, die Deutschkurse fir
Flichtlinge anbieten. Sehr erfreulich ist auch die Entwick-
lung der ,Alten Schlosserei” auf dem Betriebsgelande der
EVO: Seitihrem Umbau zur Veranstaltungshalle bereichert
siedie kulturelle Landschaft in Offenbach. Allein im ersten
Jahrfanden mehrals 60 Veranstaltungen statt—von Kon-
zerten Uber Lesungen bis hin zu Filmabenden.
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Nicht nur fur kulturell Interessierte ist die Alte Schlosserei
inzwischen ein beliebter Anziehungspunkt: Auch Vereine,
Unternehmen und Institutionen nutzen die alte Industrie-
halle gerne fiir Veranstaltungen.

Stadtwerke Kiel AG

Ihr regionales soziales Engagement widmet die Stadt-
werke Kiel AG (SWK) insbesondere der Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen: Werte wie Vertrauen, Team-
geist und Einsatzbereitschaft sollen vermittelt werden.
Dartiber hinaus werden 6kologisch und sozial ausgerichtete
Projekte gefordert. Die SWK ist bereits seit 2002 Partner
des Camp 24/7: Jahrlich kénnen Gber 7.300 Kinder und
Jugendliche im Camp 24/7 erste Segelerfahrungen
machen. Im September 2016 ging das Segelcamp nach
der Initiative ,Kiel hilft Fliichtlingen” in die Winterpause:
Auf Einladung der SWK und des Kreisseglerverbands hatten
rund 150 Flichtlinge im Rahmen von sechs Torns die
Maoglichkeit, den Segelsport kennenzulernen. Zusammen
mit der Lern- und Experimentierwerkstatt musiculum
haben die SWKim Juni 2016 zudem Kiel MusiX gestartet,
um die musikalische Entwicklung und das Selbstbewusst-
sein junger Menschen zu fordern.

Juwi AG

Seit 2004 unterstutzt Juwi regelmaRig den gemeinnitzigen
Verein Feed the Hungry. Dieser hilft weltweit Menschen,
die unter den Folgen von Flutwellen, Erdbeben, Kriegen
oder anderen Katastrophen leiden. Feed the Hungry
wurde 1987 in den USA gegriindet und hat heute neun
Blros weltweit. Aktuell unterstitzt der Verein unteranderem
ein Waisenhaus in Nepal, das insbesondere junge Madchen
vor der Prostitution rettet. Auch in Deutschland ist der
Verein aktiv: In Fltichtlingsheimen sorgt Feed the Hungry
flr warme Decken und richtet Spielzimmer fir Kinder und
Jugendliche ein. Nach dem Tsunami in Stdostasien hat
der Verein 2004 die Aktion ,Every Child — Every Day" ins
Leben gerufen. Das Ziel: Jedes Kind soll taglich mit einer
Mahlzeit, einer Unterkunft und Schulbildung versorgt
werden. Inzwischen werden tber 100.000 Kinder durch
das Programm versorgt. @ MVV Energie-5
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UNTERNEHMENSSTRATEGIE

Mit unserer Strategie hatten wir bereits im Jahr 2009 die  fortlaufend weiter und investieren gezielt in das nach-
Weichen flr die Ausrichtung unseres Unternehmens auf  haltige und profitable Wachstum unserer Unternehmens-
das Energiesystem der Zukunft gestellt. Wir setzen sie  gruppe.

nicht nur konsequent um, sondern entwickeln sie auch

UNSER WEG INS ENERGIESYSTEM VON MORGEN

2009

2010

2011

2012

2013
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FERNWARME

GKM BLOCK 9

MOMA

WINDKRAFT

ENERGIEEFFIZIENZ

OPTIMA

TSCHECHIEN

PLYMOUTH
FERNWARME-
SPEICHER
BIOMETHAN-

ANLAGE

VERTRIEB

Nach dem ersten Spatenstich fiir die Fernwarmetrasse von Mannheim nach
Speyer nimmt der Ausbau der Fernwarme Fahrt auf. Der Anteil der umweltfreund-
lichen Warmeversorgung soll an allen Standorten weiter steigen.

Baubeginn fiir Block 9 des Grosskraftwerks Mannheim (GKM): Die hocheffiziente
Anlage ersetzt die bisherigen Blocke 3 und 4.

Im Pilotprojekt ,Modellstadt Mannheim” entsteht ein ,Smart Grid“ fir 1.000
Haushalte — ein Projekt, das mit unserer ,Strombank“ und dem ,Living Lab
Walldorf” seine Fortfiihrung findet.

Kauf von acht Windkraftanlagen in Plauerhagen: Der Aufbau unseres eigenen
Windenergieportfolios beginnt, das bis zum Jahr 2016 196 MW umfassen wird.

Betriebslibernahme und Beginn der energieeinsparenden Umrlstung des Heiz-
kraftwerks im Universitatsklinikum Tubingen von Ol und Gas auf Holzhackschnitzel
im Rahmen eines Contractingvertrags.

Start fUr das Projekt ,OptiMA™: Durch den Austausch von zwei Dampfturbinen
gegen hocheffiziente Aggregate erhoht sich der Nutzungsgrad im abfallbefeuerten
Heizkraftwerk Mannheim signifikant.

Unser tschechisches Tochterunternehmen tbernimmt mit dem Heizkraftwerk
in Liberec eine von insgesamt drei thermischen Abfallverwertungsanlagen in
Tschechien.

Die Arbeiten an der thermischen Abfallverwertungsanlage in Plymouth beginnen.

Auch die Bauarbeiten flir den Fernwarmespeicher auf dem Geldande des GKM starten,
der ab Winter 2013/14 die Versorgungssicherheit in der Metropolregion Rhein-
Neckar und die Flexibilitat des Kraftwerks steigern wird.

Unsere erste Biomethananlage in der Magdeburger Borde geht in Betrieb; vier
Jahre spater werden wir Uber vier Biomethananlagen in Sachsen-Anhalt verfiigen.

Mit dem neuen Energiefonds-Produkt ,SpotLight” bieten wir Firmenkunden mit
eigener Stromerzeugung die Moglichkeit, ihr Energieportfolio selbst zu managen.
Unser Vertrieb entwickelt kontinuierlich innovative Produkte und Losungen.



Investitionen fiir nachhaltiges Wachstum
Wesentlicher Bestandteil unserer Strategie ist—neben der
Beibehaltung unserer Anstrengungen zur Effizienzsteige-
rung und Kosteneinsparung — nach wie vor ein ambitio-
niertes Investitionsprogramm.

Unternehmensstrategie | Uber uns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Unser hohes Investitionstempo wollen wir auch in
Zukunft beibehalten: Wie zu Beginn des Geschaftsjahres
2016 angekiindigt, werden wir weitere 3 Mrd Euro in das
zukunftsorientierte Wachstum unserer Unternehmens-
gruppe investieren sowie in die Modernisierung und

Effizienz unserer Anlagen und Netze.

RIDHAM DOCK Baubeginn des KWK-fahigen Biomassekraftwerks im englischen Industriehafen 2013
Ridham Dock.

HANDEL Mit dem Zwei-Schicht-Betrieb bei MVV Trading erweitern wir unseren Energie-
handel — inzwischen handeln wir rund um die Uhr.

LUMINATIS Mit der Beteiligung von MVV Enamic am LED-Spezialisten Luminatis erschliefen 2014
wir fiir uns den Markt der energieeffizienten Beleuchtung.

UMWELT Die thermische Abfallverwertungsanlage TREA Leuna beginnt mit der Auskopplung
von Prozessdampf; dadurch steigt die Energieeffizienz der Anlage erheblich.

BEEGY MitBaywa, Glen Dimplex und GreenCom Networks griinden wir Beegy, ein branchen-
ubergreifendes Joint Venture fir dezentrales Energiemanagement.

STROMBANK Der Praxistest fur die dezentrale Speicherung von selbsterzeugtem Strom aus
Photovoltaik- und KWK-Anlagen beginnt; der Quartierspeicher wird spater auch
Teil des Projekts ,Living Lab Walldorf*.

Juwli/ Mit der Beteiligung an der Juwi AG und der Ubernahme der Windwarts Energie GmbH

WINDWARTS starken wir unsere Projektentwicklung im Bereich der erneuerbaren Energien.

MOBIHEAT Mit der Beteiligung der Energieversorgung Offenbach an Mobiheat steigen wir in den 2015
Markt fir mobile Heizzentralen in ganz Deutschland ein.

EVOLUTION Beginn des Modernisierungsprojekts ,EVOlution” im Millheizkraftwerk Offenbach:
Durch den Einbau einer neuen Rauchgasreinigungsanlage und einer hocheffizienten
Dampfturbine wird der Energiebedarf der Anlage minimiert, zusatzliche Warme
erzeugt sowie die jahrliche Stromabgabe mehr als verdoppelt.

INBETRIEB- Unsere groften Investitionsprojekte der letzten Jahre gehen in Betrieb: Block 9 des

NAHMEN GKM sowie die beiden neuen Erzeugungsanlagen in GroRbritannien.

LIVING LAB In Walldorf wird ein dreijahriger Praxistest vorbereitet, der die dezentrale Strom-

WALLDORF versorgung aus erneuerbaren Energien in Verbindung mit intelligenter Technologie
in der Praxis untersucht.

ENERIX Wir schlieBen eine strategische Partnerschaft mit dem Energie-Franchisesystem 2016

Enerix im Bereich der dezentralen Energieversorgung.
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Uberzeugte Kunden

Wir richten unsere Produkte und Dienstleistungen auf die
individuellen Beduirfnisse und Erwartungen unserer Kunden
aus. Mit exzellentem Service und innovativen Losungen
wollen wir unseren Kunden Wertschatzung entgegen-
bringen, sie Uberzeugen und begeistern.

Gewachsene Kompetenz

Mit der langjahrigen Erfahrung und dem Know-how
unserer Mitarbeiter gestalten wir die Transformation des
Energiesystems aktiv mit. Als lernende Organisation
verknlpfen wir unsere Kompetenzen mit Prozessexzellenz
und Leistungsfahigkeit und entwickeln sie zukunfts-
orientiert weiter.

Neue Energie

Das Energiesystem der Zukunft entsteht durch eine intelli-
gente Verkntpfung von erneuerbaren und konventionellen
Energien. MVV Energie ist einer der Wegbereiter dieser
Transformation. Dies verbinden wir mit Innovationskraft
und unserer Ausrichtung auf Nachhaltigkeit.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Der anhaltende Wandel in der Energieversorgung ver-
andert das wirtschaftliche und wettbewerbliche Umfeld
der Energiebranche. Aus diesem Grund entwickeln wir
unsere Unternehmensstrategie kontinuierlich weiter.

Unter dem Leitmotiv MEIN ﬁP ZUKUNFTSVERSORGER
stellen wir unsere Kunden in den Mittelpunkt. Dabei setzen
wir auf

- profitables Wachstum im Bereich der erneuerbaren
Energien und die Verkniipfung von hocheffizienten
konventionellen und erneuerbaren Energien als Grund-
pfeiler des Energiesystems der Zukunft,

- die Starkungder Energieeffizienz und der Kraft-Warme-
KopplunginVerbindung mit dem weiteren Ausbau der
umweltfreundlichen Fernwarme,

- eine zuverlassige Energieversorgung durch intelligente
und leistungsfahige Netze,

- profitables Wachstum im Bereich der dezentralen
Energieerzeugung aus Abfall und Biomasse sowie
durch die Bereitstellung energiebezogener Dienst-
leistungen,

- innovative Geschaftsmodelle im Vertrieb sowie professio-
nelle Dienstleistungen im Handel und

- kompetente Querschnittseinheiten und leistungs-
fahige Shared Services durch unsere Soluvia-Gesell-
schaften.

Damit schaffen wir die Grundlage dafur, Vorreiter beim
Umbau des Energiesystems zu bleiben und unsere Position
im Wettbewerb sichern und ausbauen zu kénnen. Gleich-
zeitig konnen wir so unseren Kunden attraktive und
zukunftsorientierte Produkte und Dienstleistungen bieten,
den Mitarbeitern unserer Unternehmensgruppe auch in
Zukunft sichere und attraktive Arbeitsplatze — sowie gute
Perspektiven flir unsere Anteilseigner.



KONZERNSTRUKTUR
Rechtliche Struktur

Die MVV Energie AG mit Sitz in Mannheim ist die Mutter-
gesellschaft des MVV Energie Konzerns. @® G4-3
@ G4-5Sie halt direkt oder indirekt die Anteile an den zur
Unternehmensgruppe gehorenden Gesellschaften und
ist zugleich operativ tatig. Als Aktiengesellschaft nach
deutschem Recht hat sie drei Organe: Hauptversamm-
lung, Aufsichtsrat und Vorstand. @ G4-7 Die Entschei-
dungsbefugnisse der Organe sind klar voneinander
getrennt. Durch die Hauptversammlung werden grund-
satzliche Entscheidungen fir das Unternehmen gefallt
und uber die Entlastung von Aufsichtsrat und Vorstand
entschieden. Der Aufsichtsrat berdt und lGberwacht den
Vorstand bei der Flihrung der Geschafte und ist in alle
Unternehmensentscheidungen von grundlegender
Bedeutung eingebunden. Der Vorstand flhrt das Unter-
nehmen in eigener Verantwortung und legt die strategische
Ausrichtung fest. Informationen zu den Verantwortungs-
bereichen und der Arbeitsweise von Vorstand und Auf-
sichtsrat der MVV Energie AG befinden sich im » Bericht
zur Corporate Governance. @ G4-34

Konzernstruktur | Uber uns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Organisationsstruktur

Wir steuern den MVV Energie Konzern in fiinf Segmenten,
Uber die wir auch extern berichten. Die Einheiten sind so
gebildet, dass die Buindelung passender Fachkompetenz
unter einem Dach die Grundlage flr eine stringente Port-
foliosteuerung des Konzerns ermoglicht. Den » Berichts-
segmenten sind Geschaftsfelder zugeordnet, die an den
energiewirtschaftlichen Wertschopfungsstufen orientiert
sind.

Unternehmensstruktur und Beteiligungen

Im » Konzernabschluss werden einschlielich der MVV
Energie AG 165 Gesellschaften vollkonsolidiert; 34 Gesell-
schaften erfassen wir nach der At-Equity-Methode. Die
grofBten Standorte befinden sich in Mannheim, Kiel,
Offenbach und Worrstadt. Unsere Unternehmensgruppe
istin 26 Landern vertreten. Die Anzahl der vollkonsolidier-
ten Unternehmen und der Lander, in denen wir tatig sind,
ist gegenuiber dem Vorjahr aufgrund der erstmaligen Voll-
konsolidierung der Juwi AG deutlich gestiegen. @ G4-9

STANDORTKARTE
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@ Stadtwerke
Standorte MVV Enamic
® Biomassekraftwerke
@ Biomethananlagen
Windkraftanlagen, Juwi, Windwarts
@ Abfallverwertungsanlagen und SEVE
® Fernwdrmeversorgungsstandorte
Tschechien

Die Standortkarte beinhaltet auch Standorte von
At-Equity bilanzierten Unternehmen. Darliber hin-
aus verfugt die weltweit tatige Juwi Gruppe lber
Niederlassungen in 15 Landern.

@ Ga-6

Stand: 30. September 2016
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Erlduterungen zum
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Seite 119
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www.mvv-energie.de/
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BERICHTSSEGMENTE

BERICHTSSEGMENTE UND GESCHAFTSFELDER
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Berichtssegment Erzeugung und
Infrastruktur

Das Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur ist
starkster Wachstumstreiber des MVV Energie Konzerns.
Es umfasst das Erzeugungsportfolio mit konventionellen
und erneuerbaren Energien der Teilkonzerne Mannheim,
Stadtwerke Kiel, Energieversorgung Offenbach und MVV
Umwelt. Darliber hinaus enthalt es das Netzgeschaft
sowie die Projektentwicklung erneuerbare Energien.

Geschaftsfelder Erzeugung und Umwelt

Zu unseren Erzeugungsanlagen zahlen zum einen konven-
tionelle Heizkraftwerke in Mannheim, Kiel und Offenbach
und zum anderen die mit Abfall und Biomasse befeuerten
Anlagen in Mannheim, Offenbach, Leuna, Kénigs Wuster-
hausen, Fldrsheim-Wicker, Plymouth und Ridham Dock.
Einen besonderen Schwerpunkt legen wir bei unseren
Anlagen auf die Nutzung hocheffizienter Kraft-Warme-

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Kopplung. Hinzu kommt unser wachsender Anlagenbe-
stand im Bereich der erneuerbaren Energien: Dabei kon-
zentrieren wir uns auf Windkraftanlagen an Land und
nutzen dartber hinaus ein weites Spektrum an Biomasse,
um Strom, Warme und Biomethan zu erzeugen.

Geschiftsfeld Netze

Der MVV Energie Konzern verfligt insgesamt tiber Strom-,
Fernwarme-, Gas- und Wassernetze mit einer Gesamt-
lange von rund 18.700 Kilometern. Um die Menschen und
Unternehmen in den Regionen, in denen wir tatig sind,
zuverldssig mit Strom, Warme, Gas und Wasser zu versorgen,
sind leistungsfahige Netze unabdingbar. Daher investieren
wir kontinuierlich in den Erhalt und den Ausbau unserer
Netzinfrastruktur — auch vor dem Hintergrund, dass der
technische Netzbetrieb immer anspruchsvoller wird: Die
wetter- und tageszeitabhangige Stromeinspeisung aus
erneuerbaren Energien nimmt zu und die Anzahl kleiner,
dezentraler Erzeugungsanlagen steigt.



Geschaftsfeld Projektentwicklung

erneuerbare Energien

Mit der Beteiligung an der Juwi AG und dem Erwerb der
Assets der Windwadrts Energie GmbH im Jahr 2014 konnten
wir unser Know-how in der Projektentwicklung im Bereich
erneuerbarer Energien signifikant starken und unsere
Kompetenz in der Betriebsflihrung von Wind- und Solar-
parks ausbauen. Juwi bietet rund um den Bau und die
Betriebsflihrung sowohl die komplette Projektentwick-
lung an als auch weitere Dienstleistungen. Dabei konzen-
triert sich das Unternehmen in Deutschland zurzeit auf
Windkraftanlagen an Land und international Gber-
wiegend auf Photovoltaikkraftwerke. Das Kerngeschaft
von Windwarts liegt ebenfalls in der Projektentwicklung
und Betriebsflihrung von Windkraftanlagen an Land —der
Fokus liegt dabei auf Norddeutschland; daneben ist das
Unternehmen auch in Frankreich aktiv.

Berichtssegment Handel und
Portfoliomanagement

Unsere Tochtergesellschaft MVV Trading GmbH steuert
und optimiert das Energiebeschaffungs- und Erzeugungs-
portfolioinnerhalb der Unternehmensgruppe. Sowohl an
der Borse als auch im auBerborslichen Handel (OTC)
beschafft und vertreibt sie alle handelstiblichen Commo-
dities wie Strom und Erdgas, Emissions- und Griinstrom-
zertifikate sowie finanzielle Kohle- und Olprodukte. Zu
den zentralen Aufgaben von MVV Trading gehort zudem
das Hedging: Die Gesellschaft sichert die Erzeugungs-
und Vertriebspositionen des MVV Energie Konzerns lang-
fristig ab, Risiken werden so zentral gesteuert und mini-
miert. Zudem vermarktet sie die Strommengen, die im
Rahmen des Direktvermarktungsgeschafts durch die MVV
Energie AG akquiriert werden.

Berichtssegmente | Uber uns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Berichtssegment Vertrieb und
Dienstleistungen

Geblindelt im Berichtssegment Vertrieb und Dienst-
leistungen sind: das Einzelhandels- und Weiterverteiler-
geschaft von Strom, Warme, Gas und Wasser der MVV
Energie AG, Stadtwerke Kiel AG und Energieversorgung
Offenbach AG; das Energiedienstleistungsgeschaft der
MVV Enamic GmbH und Energieversorgung Offenbach AG.
AufBerdem ordnen wir dem Segment die New Ventures zu,
die unsere Beteiligungen an der Beegy GmbH und an dem
Luxemburger Lichtspezialisten Luminatis S.a.r.l. enthalten.

Geschéftsfeld Vertrieb

Jeden unserer Kunden betrachten wir als Partner. So stellen
wir unsere Privat- und Gewerbekunden noch stdrker als
bisher in den Mittelpunkt unserer Vertriebsaktivitaten.
Wir haben mehrere Kundeninitiativen ins Leben gerufen,
die sich speziell mit den Erfahrungen, Interessen und
Wiinschen unserer Kunden beschaftigen. So erfahren wir
mehr Uber deren individuellen BedUirfnisse; das versetzt
unsin die Lage, innovative Produkte und Geschaftsmodelle
passgenau zu entwickeln. Durch eine intensive Information
und Beratung rund um die Energieversorgung und Energie-
dienstleistungen ergeben sich flir unsere Kunden Vorteile
und sie profitieren durch auf sie zugeschnittene Dienst-
leistungen und Produkte von einem Mehrwert. So kdnnen
wiruns auch auf der Vertriebsseite auf das Energiesystem
der Zukunft ausrichten.

Die MVV Energie AG ist mit einem Volumen von 4.600 MW
einer der drei grofSten deutschen Direktvermarkter und
Marktfihrer fiir Photovoltaik in Deutschland. Im virtuellen
Kraftwerk der MVV Energie AG, einem der grofsten in
Deutschland, sind neben den erneuerbaren Anlagen lber
1.000 MW an steuerbaren konventionellen Flexibilitaten
gesteuert.

Ein groRes Zukunftsthema ist die Digitalisierung im Privat-
und Gewerbekundensegment. Neben der erfolgreichen
Einfuhrung der neuen Produkte MVV Direkt Strom und
MVV Direkt Gas zum preisgiinstigen Onlinetarif haben
wirden Onlinevertrieb von MVV Energie insgesamt durch
den Aufbau einer neuen Vertriebsplattform gestarkt.
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Geschaftsfeld Energiedienstleistungen

Der fundamentale Wandel in der Energiewirtschaft, unter
anderem bedingt durch neue Technologien und den Trend
zur Dezentralisierung und Digitalisierung, riickt Energie-
effizienzdienstleistungen weiter in den Fokus unserer
Aktivitaten und fuhrt zu einer Ausweitung unseres Ange-
botsportfolios.

Mitihren Tochterunternehmen MVV EnergySolutions und
MVV ImmoSolutions bietet MVV Enamic eine Vielzahl
branchenspezifischer Produkte und Dienstleistungen fir
Geschaftskunden. Der Fokus liegt dabei auf ganzheit-
lichen, smarten EffizienzIosungen, mit dem Ziel, die
zunehmende Komplexitat energiewirtschaftlicher Frage-
stellungen auf Kundenseite zu reduzieren. Das Angebots-
portfolio reicht von der Belieferung mit Strom und Gas,
der dezentralen Erzeugung von Nutzenergie Uber daten-
basierte Energiemanagementservices bis hin zu innovativen
Kombiprodukten zur Steigerung der Energieeffizienz in
den Kundenanlagen. MVV EnergySolutions konzentriert
sich auf Losungen fir Industrie, Gewerbe und Mittel-
stand, MVV ImmoSolutions ist Partner der Wohnungs-
und Immobilienwirtschaft. Zum Leistungsspektrum von
MVV Enamic zahlen auch die energetische Versorgung
und der Betrieb der technischen Infrastruktur von abge-
schlossenen Industriearealen.

Mit dem Anspruch eines fiihrenden Energiedienstleisters
in Deutschland entwickeln wir neue Geschaftsmodelle in
den Bereichen dezentrale Energieversorgung, Energieeffi-
zienz und Mobilitat. Mit unserem neuen Produkt Smart
Efficiency Control, einem Echtzeit-Energieeffizienzcon-
trolling, werden die Produktions-, Anlagen- und Prozess-
daten unseres jeweiligen Kunden kontinuierlich erfasst,
analysiert und in die laufende Unternehmensberichter-
stattung integriert. Im Rahmen der damit verbundenen
Effizienzpartnerschaft zeigen wir ihm nach der Analyse
der Effizienzkennzahlen Optimierungspotenziale auf und
realisieren diese.

Im Wachstumsmarkt E-Mobility bieten wir Geschafts-
kunden innovative Losungen an, die es ihnen erméglichen,
ihren Kunden und Mitarbeitern unkompliziert Lademog-
lichkeiten flr ihre Elektrofahrzeuge bereitzustellen.
Gemeinsam mit unseren Kunden wollen wir so den bevor-
stehenden Wandel im Verkehrssektor aktiv vorantreiben.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Geschiftsfeld New Ventures

Das branchenibergreifende Joint Venture Beegy bietet
Dienstleistungen und Produkte fiir ein intelligentes,
dezentrales Energiemanagement aus einer Hand an; es
richtet sich an Kunden aus Industrie, Handel, Gewerbe
und Wohnungswirtschaft sowie an Privatkunden. Uber
unsere Beteiligung an dem Lichtspezialisten Luminatis
sind wirim Markt fir energieeffiziente Beleuchtung aktiv.
Gemeinsam mit Luminatis ermoglichen wir es unseren
Kunden, ihre Beleuchtungsanlage zu modernisieren, bei-
spielsweise im Rahmen eines Einsparcontractings mit
unserem Produkt Smart Light Efficiencys.

Berichtssegment Strategische
Beteiligungen

Unsere strategischen Beteiligungen umfassen im Wesent-
lichen die Koéthen Energie GmbH und MVV Energie CZ
sowie das At-Equity-Ergebnis der Stadtwerke Ingolstadt.

Berichtssegment Sonstiges

Dem Segment Sonstiges sind unsere Shared-Services-
Gesellschaften zugeordnet sowie alle Querschnittsbereiche.

Unsere Shared-Services-Gesellschaften — Soluvia Billing
GmbH, Soluvia IT-Services GmbH und Soluvia Metering
GmbH — erbringen Dienstleistungen in den Bereichen
Abrechnung und Kundenbetreuung, Informationsver-
arbeitung sowie Metering; und zwar sowohl fur die MVV
Energie AG, die Energieversorgung Offenbach AG als auch
flr die Stadtwerke Kiel AG. Indem wir die Gesellschaften
und die entsprechenden Dienstleistungen unter dem
Dach der Soluvia GmbH gebundelt haben, erreichen wir
eine einheitliche Steuerung, notwendige Skaleneffekte
und eine hohe Prozessqualitat. Mit ihren operativen Leis-
tungen — insbesondere fur die Netzgesellschaften und
unsere Vertriebseinheiten —leisten unsere Shared-Services-
Gesellschaften einen wichtigen Beitrag zu unserer Wett-
bewerbsfahigkeit.

® G4-4
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BETEILIGUNGSSTRUKTUR

BEDEUTENDE DIREKTE UND INDIREKTE BETEILIGUNGEN DER MVV ENERGIE AG

UBERGEORDNETE BETEILIGUNGEN

HANDEL UND PORTFOLIOMANAGEMENT

Stadtwerke Kiel Aktiengesellschaft (51 %) MVV Trading GmbH, Mannheim®

Energieversorgung Offenbach Aktiengesellschaft (48,42 %)*

MVV RHE GmbH, Mannheim (100 %)

VERTRIEB UND DIENSTLEISTUNGEN

MVV Enamic GmbH (100 %)

ERZEUGUNG UND INFRASTRUKTUR MVV Regioplan GmbH (100 %)

MVV Umwelt GmbH (100 %) Beegy GmbH (34,8 %)

Juwi AG (63,12%)

Windwarts Energie GmbH (100 %)

MVV Windenergie GmbH (100 %) STRATEGISCHE BETEILIGUNGEN

Cerventus Naturenergie GmbH (50 %)?

MVV Energie CZ a.s., Tschechien (100 %)

Biomethananlage Klein Wanzleben GmbH (100 %)

Stadtwerke Ingolstadt Beteiligungen GmbH (48,4 %)

Biomethananlage Kroppenstedt GmbH (100 %) Kothen Energie GmbH (100 %)

Biomethananlage Barby GmbH (74,9 %)

Stadtwerke Buchen GmbH & Co. KG (25,1 %)

Biomethananlage StaRfurt GmbH (74,9 %)

Grosskraftwerk Mannheim AG (28 %)

Stadtwerke Sinsheim Versorgungsgesellschaft mbH & Co. KG (30 %) SONSTIGES

Netrion GmbH, Mannheim (100 %) Stadtwerke Walldorf GmbH & Co. KG (25,1 %)
SWKiel Netz GmbH, Kiel (100 %)3 Stadtwerke Schwetzingen GmbH & Co. KG (10 %)
Energienetze Offenbach GmbH, Offenbach (100 %)* Soluvia GmbH, Mannheim®

1 Mehrheit der Stimmrechte

2 Energieversorgung Offenbach AG (50 %)

3 Stadtwerke Kiel AG (100 %)

4 Energieversorgung Offenbach AG (100 %)

5 MVV Energie AG (59,9 %), Stadtwerke Kiel AG (25,1 %), Energieversorgung Offenbach AG (12,5 %), Stadtwerke Ingolstadt Energie GmbH (2,5 %)

6 MVV Energie AG (51 %), Stadtwerke Kiel AG (24,5 %), Energieversorgung Offenbach AG (24,5 %)

Stand: 30. September 2016
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UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Unser internes Steuerungssystem ist darauf ausgelegt,
den Unternehmenswert des MVV Energie Konzerns durch
die konsequente Umsetzung unserer Strategie nachhaltig
zu steigern. Wesentliche Steuerungskennzahl ist dabei
das bereinigte operative Ergebnis vor Zinsen und Ertrag-
steuern (Adjusted EBIT).

Fir die Steigerung des Unternehmenswerts ist der Wert-
beitrag (Value Spread) zu erwirtschaften. Ein positiver
Value Spread wird erreicht, wenn die Rendite (ROCE) auf
das durchschnittlich eingesetzte Kapital (Capital Employed)
Uber den Kapitalkosten (WACC) liegt.

ERMITTLUNG DES VALUE SPREAD
(vereinfachte Darstellung)

Adjusted EBIT

.o

ROCE

Capital Employed

- = Value Spread

EK-Kosten
(einschlieBlich

Marktrisikopramie
und BetaFaktor)

+ WACC

FK-Kosten
(einschlieBlich
Risikozuschlag)
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Wir haben die einzelnen Parameter zur Ermittlung des
WACC flr den MVV Energie Konzern im Berichtsjahr tiber-
prift; gegenliber dem Vorjahr ergaben sich keine Ver-
anderungen.

WACC-Parameter

GJ 2016 GJ 2015
Risikoloser Basiszins 1,25% 1,25%
Marktrisikopramie 6,0% 6,0%
Beta-Faktor 0,96 0,96
Steuersatz 30% 30%
Risikozuschlag 1,49% 1,49%
Fremdkapitalzins (Risikoloser
Basiszins + Risikozuschlag) 2,7% 2,7%
Eigen-/Fremdkapitalanteil
zu Marktwerten 50% 50%
WACC vor Steuern 6,4% 6,4%

Bei der Ermittlung des risikolosen Basiszinses legen wir
wie im Vorjahr die langfristige Zinsstrukturkurve der
Deutschen Bundesbank mit einer Restlaufzeit von bis zu
30Jahren zugrunde. Die Marktrisikopramie orientiert sich
neben unseren eigenen Marktstudien an den Empfeh-
lungen des Fachausschusses fir Unternehmensbewer-
tung und Betriebswirtschaft des Instituts der deutschen
Wirtschaftsprifer. Die Berechnung des Beta-Faktors
erfolgt mit Hilfe einer Peergroup, die aus vergleichbaren
europdischen Energieunternehmen besteht.
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Fir das Geschaftsjahr 2016 ergab sich ein ROCE von 7,6 %
im Vergleich zu 6,6 % im Vorjahr. Der hchere ROCE resultiert
ausdem deutlichen Anstieg des Adjusted EBIT. Das durch-
schnittlich eingesetzte Kapital lag nur leicht tber dem
Vorjahr.

Als Differenz aus dem ROCE von 7,6 % (Vorjahr 6,6 %) und
dem WACC vor Steuern von 6,4% (Vorjahr 6,4 %) berech-
net sich fur das Berichtsjahr ein Value Spread in Hohe von
1,2% (Vorjahr 0,2 %).

Fir das Geschaftsjahr 2017 rechnen wir aus operativer
Sicht mit einem leichten Anstieg des Adjusted EBIT und
damit einhergehend mit einer positiven Entwicklung des
Value Spread.

Technologie und Innovation | Uber uns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

TECHNOLOGIE UND INNOVATION

Zugleich Herausforderung und Chance fiir unsere Branche
ist der Umbau des Energiesystems in Deutschland. Dies
und der rasante technologische Fortschritt haben enorme
Veranderungsprozesse in der Energiewirtschaft in Gang
gesetzt. Wie wird MVV Energie den gewachsenen Anforde-
rungen gerecht? Unter anderem mit neuen Geschafts-
modellen und mit Dienstleistungen und Produkten, die
sichan den Bedlrfnissen der Kunden orientieren. Deshalb
testen wir innovative Technik mit dem Ziel, marktreife Pro-
dukt- und Dienstleistungsangebote zu entwickeln. Einige
Beispiele daflr: Das » Innovationsprojekt RealValue und
das » Pilotprojekt Living Lab Walldorf; im Folgenden
berichten wir tiber weitere Projekte, die wirim Geschafts-
jahr 2016 verfolgt haben.

MVV Energie gestaltet Energiemodell

fiir Konversionsflache in Mannheim

Insgesamt 510 Hektar eines ehemals militarisch genutzten
Gebiets er6ffnen der Stadt Mannheim hervorragende Per-
spektiven, sich mit der Nutzung der Konversionsflache als
wichtigen Standort fiir Wirtschaft, Technik und Mobilitat
zu etablieren. So soll beispielsweise auf einem 144 Hektar
grofRen Baugebiet der Flache, dem Areal der ehemaligen
US-Kaserne Benjamin Franklin Village (BFV), ein attraktiver
Stadtteil fiir 8.000 Menschen mit iber 2.000 Wohneinheiten
entstehen. MVV Energie wirkt an dem modellhaften Energie-
und Mobilitatskonzept des Quartiers mit Gber Smart
Grids und ,griine Fernwarme": Wir werden auf der gesamten
Flache in einem Inselnetz die Fernwarme durch die Nutzung
innovativer Niedertemperaturtechnologie und die Ein-
bindung erneuerbarer Energien modellhaft noch effizienter
und umweltfreundlicher anbieten kénnen. Das Know-
how von MVV Energie ist insbesondere bei Losungen
gefragt, wenn es um Energieerzeugung und -effizienz,
intelligente Netze und integrierte Mobilitat geht.

O
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Das ganzheitliche Konzept von MVV Energie wird eine
nachhaltige Energieversorgung gewahrleisten. Wie ist
dies zu realisieren? Erzeugung, Verbrauch und Speicherung
von Energie sowie Netze werden intelligent synchronisiert.
Dazu spielen innovative Technologien und die Digitali-
sierung der Energiewirtschaft zusammen. Genau damit
befasst sich das Forderprogramm des Bundes-
ministeriums fir Wirtschaft und Energie ,Schaufenster
intelligente Energie — Digitale Agenda fur die Energie-
wende®, SINTEG. Fiinf ausgewahlte Schaufensterregionen
in Deutschland werden tber vier Jahre mit insgesamt 230
Mio Euro gefordert. An dem Schaufenster C/sells ist MVV
Energie auf dem BFV-Areal beteiligt.

Zelluldres Energiesystem C/sells

Mit C/sells soll ein Energiesystem mit zelluldrer Struktur
(Cells) entstehen mit dem Ziel, im Rahmen dezentraler
Versorgungseinheiten Energiemanagementsysteme fir
Strom, Warme, Wasser und Elektromobilitat aufzubauen.
Dazu agieren autonom handelnde, regionale Zellen in
einem Uberregionalen Verbund miteinander. Die Funk-
tionsweise und -fahigkeit soll auf der Konversionsflache
Benjamin Franklin Village (BFV) in Mannheim exemplarisch
von MVV Energie demonstriert werden. Dazu werden
Photovoltaikanlagen, Batterien, Warmepumpen und
Warmespeicher kombiniert. So kann ,griine Warme*
erzeugt werden, die in das Warmenetz des Quartiers BFV
eingespeist wird.

Ein vollvernetztes Metering-Konzept ermoglicht ein intel-
ligentes Monitoring und Management aller Ressourcen
wie Energie und Wasser in Echtzeit. Integriert werden
ebenfalls 6ffentlich zugangliche und private Ladestationen
flr Elektroautos in einzelnen Gebduden oder ganzen
Quartieren. Zusammen mit innovativen Dienstleistungen
schafft MVV Energie damit die Basis flr die wegweisende
Entwicklung eines modernen Quartiers zu einer zukunfts-
weisenden Energie-Community in Mannheim.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Smart Meter auf Konversionsflache im Einsatz
AlsTeil des Energiekonzepts C/sells von MVV Energie werden
auch intelligente Messsysteme, sogenannte Smart Meter,
aufder Konversionsflache BFV in Mannheim Einzug halten.
In den Neubauten werden Kunden mit einem Jahres-
verbrauch von 6.000 kWh ein intelligentes Messsystem
erhalten.

Generell gilt: Mit Inkrafttreten des Gesetzes zur ,Digitali-
sierung der Energiewende” ist der Einbau der Smart
Meter in Deutschland ab 2017 verpflichtend. Zunachst
erfolgt die Umristung bei Kunden mit einem Jahresver-
brauch tber 10.000 kWh und ab 2020 auch fir Kunden
mit einem Verbrauch von mehr als 6.000 kWh pro Jahr.
Das Smart Meter Gateway dient im Messwesen als zentrale
Kommunikationseinheit und bildet die Schnittstelle zum
Kunden.

Die Soluvia Metering GmbH bereitet sich als Dienstleister
flr den Messstellenbetrieb und die Messdienstleistung
seit 2012 intensiv auf den Einsatz der neuen Technik vor.
Kernaufgabe ist die Ubernahme der Smart-Meter-Gateway-
Administration; die intelligenten Messsysteme missen
dabei hohen Anforderungen an Datenschutz und Daten-
sicherheit gerecht werden. Die Soluvia Metering hat im
Sommer 2016 einen ersten Praxistest erfolgreich beendet,
indessen Verlaufrund 60 intelligente Messsysteme in den
drei Netzgebieten des MVV Energie Konzerns (Mannheim,
Kiel und Offenbach) eingebaut wurden. Weitere Tests folgen
im Herbst 2016, bevor 2017 der Rollout beginnt.



»Smart Grid Integration” in praktischer Erprobung
Von der Forschung in die Praxis: Ergebnisse des Spitzen-
clusterprojekts ,Smart Grid Integration (SGI)“ werden ab
2017 in das Projekt C/sells integriert und kommen als ein
Handlungsfeld von MVV Energie auf der Konversionsflache
Benjamin Franklin Village in die Erprobung. Gemeinsam
mit funf Projektpartnern untersuchte MVV Energie von
2013 bis Anfang 2016, wie Elektrofahrzeuge in Verteil-
netze integriert werden kénnen. MVV Energie ist Mitglied
des Spitzenclusters ,Elektromobilitat Stid-West®, das vom
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférdert
wird.

Flr MVV Energie standen vor allem folgende Fragen im
Vordergrund: Wie kann eine Vielzahl von Elektroautos
zuverldssig und komfortabel geladen werden, ohne Eng-
passe im Verteilnetz zu verursachen? Wie mussen diese
Ladevorgange koordiniert und gesteuert werden, damit
die Netzstabilitdt auch dann gesichert ist, wenn die
Stromerzeugung stark schwankt? Wie missen die Lade-
prozesse gestaltet sein, damit die Nutzer ihr Fahrzeug
komfortabel und einfach laden kénnen? Wir haben ver-
schiedene Antworten und Losungsmoglichkeiten gefunden:
Eine davon ist eine ,Netzampel®, die Ladevorgange bei
hoher Auslastung der Verteilnetze steuert; denkbar sind
einerseits verbindliche Quoten, nach denen die verfligbare
Leistung verteilt wird — andererseits konnten die Netze
aberauch liber einen neuen Markt fiir Flexibilitaten geregelt
werden, um Engpasse zu vermeiden. Bei unserem Lade-
park flr Mitarbeiter am Standort Mannheim haben wir
die Steuerung mit Hilfe einer Netzampel bereits in die
Praxis umgesetzt.

Technologie und Innovation | Uber uns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Vom Praxistest zum Markt:

Brennstoffzellen fiirs Eigenheim
Brennstoffzellenheizgerate sind hocheffizient: Denn dank
sehr hoher Wirkungsgrade versorgen diese Mini-
kraftwerke Eigenheime effizient, dezentral und sauber
mit Energie. Im Juni 2016 endete nach Uber acht Jahren
Laufzeit das Projekt ,Callux“—und damit der bundesweit
grofte Praxistest von Brennstoffzellen furs Eigenheim;
das Projekt wurde vom Bundesministerium fir Verkehr
und digitale Infrastruktur gefordert. MVV Energie hat teil-
genommen und in der Metropolregion Rhein-Neckar 27
Brennstoffzellenheizgerdte bei Privatkunden betrieben.
Mit hervorragenden Ergebnissen: Die Anschaffungskosten
fur die Gerate sanken um bis zu 60 %, die Ersatzteilkosten
sogar um bis zu 90%. Darlber hinaus stiegen die Wir-
kungsgrade der getesteten Gerategenerationen immer
weiter an — und die CO,-Emissionen der versorgten
Gebaude verringerten sich um bis zu 30 %.

Mithilfe der Callux-Box, einer Steuereinheit, die im Projekt
entwickelt wurde, konnte MVV Energie die Stromproduktion
der Brennstoffzellen in ausgewahlten Haushalten steu-
ern. Insgesamt hat der ,Callux Praxistest flirs Eigenheim®
so wesentlich dazu beigetragen, dass Brennstoffzellen in
der Hausenergieversorgung jetzt marktreif sind. Im Rahmen
der Effizienzinitiative des Bundeswirtschaftsministeriums
werden abdem 1. August 2016 in Deutschland mit Erdgas
betriebene Brennstoffzellenheizungen finanziell gefordert.
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61

Uber uns

Weitevelnformationen1 Konzernabschluss 1 UnserGeschéﬂsjahr20161







ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT
UNSER GESCHAFTSJAHR 2016

64

87
91
91
92
95

926

Geschiftsentwicklung des Konzerns

64  Wesentliche Entwicklungen und
Gesamtaussage des Vorstands

67  Rahmenbedingungen

75  Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

78  Darstellung der Ertragslage

83  Darstellung der Vermogenslage

85  Darstellung der Finanzlage

Geschiftsentwicklung der MVV Energie AG
Wesentliche Ereignisse nach Geschiftsjahresende
Corporate Governance

Vergiitungsbericht

Ubernahmerelevante Angaben

Prognose-, Chancen- und Risikobericht

96  Prognosebericht
99  Chancen- und Risikobericht

Unser Geschiftsjahr 2016

Konzernabschluss

c
U
c
S
2
5
£
E
&
£
©
Q
K
2




64 ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT | Geschaftsentwicklung des Konzerns | Wesentliche Entwicklungen und Gesamtaussage des Vorstands

B

Berichtssegmente
Seite 55

Geschaftsentwicklung des Konzerns

» Umsatzwachstum um 19 % auf 4,1 Mrd Euro

» Adjusted EBIT von 175 Mio Euro auf 213 Mio Euro gestiegen

» Erzeugungskapazitat aus erneuerbaren Energien ausgebaut
» Erstmalige Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi

WESENTLICHE ENTWICKLUNGEN UND
GESAMTAUSSAGE DES VORSTANDS

Vollkonsolidierung der Juwi AG

Nachdem wir im Dezember 2014 Anteile in Hohe von
50,1% an der Juwi AG erworben hatten, haben wir den
Anteil im Rahmen einer Kapitalerhohung im Spatsommer
2015 auf 63,1% aufgestockt. Das Bundeskartellamt hat
den Kontrollerwerb freigegeben, so dass die Anderung der
Governance und damit die Vollkonsolidierung des Teil-
konzernsJuwiab dem 17. Dezember 2015 vorgenommen
werden konnte. Die entsprechenden Umsatz- und Ergebnis-
beitrage werden im Berichtssegment Erzeugung und Infra-
struktur abgebildet.

Mit der Beteiligung an der Juwi AG und der Windwarts
Energie GmbH, die wir bereits zum 1. Oktober 2014 Uber-
nommen hatten, konnten wir unser Know-how in der
» Projektentwicklung erneuerbare Energien signifikant
starken und unsere Kompetenzen in der Betriebsfuhrung
von Wind- und Solarparks ausbauen.

Neue Erzeugungsanlagen auf Basis

erneuerbarer Energien

Im Berichtsjahr trugen unsere beiden neuen Erzeugungs-
anlagen in GroRbritannien —die Abfallverwertungsanlage
in Plymouth und das Biomassekraftwerk in Ridham Dock
—erstmals ganzjahrig zur Umsatz- und Ergebnisentwick-
lung bei. Beide Anlagen arbeiten seit Ende des Geschafts-
jahres 2015 im kommerziellen Betrieb.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Im Oktober 2015 haben wir eine Windkraftanlage des
Windparks Klosterwald in Creglingen sowie im September
2016 sieben neue Windkraftanlagen in unserem Wind-
park Freudenberg in Betrieb genommen. Unsere Tochter-
gesellschaft Energieversorgung Offenbach AG hat ihr
Windenergieportfolio im Berichtsjahr ebenfalls gestarkt:
Ende November 2015 ging die elfte Windkraftanlage des
Windparks auf dem Hungerberg ans Netz. Insgesamt ver-
fligte der MVV Energie Konzern zum Ende des Geschafts-
jahres 2016 bei Windkraftanlagen an Land uber eine
installierte Leistung von 196 MW,; ein Jahr zuvor waren
es 174 MW,.

Anfang November 2015 ging die zweite Biomethananlage
von MVV Energie und Baywa r.e.in Barby in der Magdeburger
Borde in Betrieb. Fir MVV Energie ist es bereits die vierte
Biomethananlage in Sachsen-Anhalt.

Deutlicher Zuwachs bei Umsatz und Ergebnis

Vor allem die erstmalige Vollkonsolidierung des Teilkonzerns
Juwi sowie die Inbetriebnahmen unserer neuen Erzeu-
gungsanlagen fuhrten zu einem starken Umsatzwachstum
und einer Steigerung des operativen Ergebnisses. Gegen-
Uber dem Vorjahr verzeichneten wir einen Umsatzanstieg
um 19 % auf 4.066 Mio Euro. Das Adjusted EBIT des MVV
Energie Konzerns konnten wir gegenliber dem Vorjahrum
22 % auf 213 Mio Euro verbessern.

Das Vorsteuerergebnis (Adjusted EBT) belief sich auf
139 Mio Euro; das entspricht einem Anstieg von 5 %. Der
bereinigte Jahresuberschuss nach Fremdanteilen lag mit
95 Mio Euro um 20 Mio Euro tber dem Vorjahr. Daraus
ergibt sich ein bereinigtes Ergebnis je Aktie von 1,45 Euro
nach 1,14 Euro im Vorjahr.
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Weitere Effizienzanstrengungen und

nachhaltige Investitionen in die Zukunft
Einhergehend mit den sich grundlegend verandernden
Rahmenbedingungen lberpriifen wir kontinuierlich unsere
Prozesse und organisatorische Strukturen.

Zum 1. Oktober 2015 haben wir die Vertriebseinheiten
von MVV Energie, MVV Enamic und MVV Trading strate-
gisch und organisatorisch neu aufgestellt. Im Rahmen
dieser Neuaufstellung bieten wir unseren Kunden einen
festen Ansprechpartner im Konzern und reduzieren fir
sie die Komplexitat des Energiegeschafts. Parallel dazu
haben wir im Sommer 2016 ein Projekt zur Weiterent-
wicklung des Geschaftskundenvertriebs und des Handels
mit dem Ziel gestartet, die vertriebliche Prozesskette
kiinftig noch effizienter zu gestalten.

Um uns optimal auf die regulatorischen Rahmenbedingungen
auszurichten, haben wir im Berichtsjahr den Netzbetrieb
und den technischen Service an den Standorten Mannheim
und Offenbach in zwei groen Netzgesellschaften — der
Netrion GmbH und der Energienetze Offenbach GmbH —
geblindelt.

Auch im Bereich der Erzeugung haben wir Kompetenzen
im Konzern zusammengefiihrt: Seit dem 1. April 2016 fassen
wir unter dem Dach der MVV Umwelt das Management
unserer Beteiligung am Grosskraftwerk Mannheim, die
Erzeugung aus unseren thermischen Abfallverwertungs-
anlagen in Deutschland und GrofBbritannien, die Erzeu-
gung aus erneuerbaren Energien und die Biomethan-
erzeugung zusammen. Damit sind wir flr die strategisch
wichtige Verkniipfung von hocheffizienten konventionellen
Erzeugungsanlagen und Erneuerbare-Energien-Anlagen
optimal aufgestellt.

Darlber hinaus investieren wir konsequent in die Zukunfts-
fahigkeit und damit in das nachhaltige und profitable
Wachstum unseres Unternehmens. Im Geschaftsjahr
2016 beliefen sich die » Gesamtinvestitionen des MVV
Energie Konzerns auf 236 Mio Euro, davon entfielen 121 Mio
Euro auf Wachstumsinvestitionen. Mit einer bereinigten
Eigenkapitalquote von 33,0 % und unserer soliden Finanzie-
rungsstruktur kdnnen wir unser Investitionstempo auch
in Zukunft hoch halten.

Gesamtaussage des Vorstands zum
Geschaftsverlauf und zur wirtschaftlichen Lage

In einem nach wie vor fir die Energiewirtschaft heraus-
fordernden Umfeld, das durch nochmals gesunkene
Strompreise an den GrofRhandelsmarkten und niedrige
Erzeugungsmargen gepragt war, hat der MVV Energie
Konzern ein erfolgreiches Geschaftsjahr abgeschlossen.
Die positive Geschaftsentwicklung ist vor allem auf die
Projektentwicklung erneuerbare Energien, die wir zuletzt
mit unserer Beteiligung an der Worrstadter Juwi AG und
der Ubernahme der Hannoveraner Windwarts Energie
GmbH deutlich ausgebaut haben, sowie die Inbetriebnah-
men unserer neuen Erzeugungsanlagen zurlckzufthren.
Mit Kosteneinsparungen und Effizienzsteigerungen
haben wir den Ergebnisbelastungen aus den niedrigen
StromgrolRhandelspreisen und dem Clean Dark Spread
weiter entgegengewirkt.

Unsere Ziele fir das Geschaftsjahr 2016 haben wir
erreicht: Zu Beginn des Berichtsjahres hatten wir noch
einen Anstieg des Adjusted EBIT um 15% gegenlber
175 Mio Euro im Vorjahr erwartet. Nach dem positiven
Geschaftsverlauf in den ersten neun Monaten des
Geschaftsjahres 2016 haben wir unsere Prognose erhoht
und mit einem Adjusted EBIT in einer Bandbreite von 210
bis 215 Mio Euro gerechnet. Mit einem Adjusted EBIT von
213 Mio Euro haben wir das Ergebnisziel erreicht. Unsere
Umsatzprognose haben wir ebenfalls erfillt: Der Umsatz
stieg auf 4,1 Mrd Euro; prognostiziert hatten wir einen
Umesatz von tber 4,0 Mrd Euro.

Die operative Entwicklung im abgelaufenen Geschafts-
jahr zeigt, dass unsere Strategie stimmt. Mit der Aus-
richtung auf den Ausbau der erneuerbaren Energien und
die Starkung der Energieeffizienz sind wir nicht nur zu
einem Vorreiter bei der Umsetzung der Energiewende in
Deutschland geworden, sondern haben auch die Ergebnis-
rickgange der vergangenen Jahre Uberwunden.

B
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Vergleich des tatsachlichen mit dem erwarteten Geschaftsverlauf und Ausblick auf 2017

Prognose GJ 2016

Ergebnisse GJ 2016

Ausblick GJ 2017

Umsatzentwicklung

Starker Umsatzanstieg auf
tiber 4,0 Mrd Euro

Umsatz von 4,1 Mrd Euro
(Vorjahr 3,4 Mrd Euro)

Leichter Anstieg

Adjusted EBIT Erhéhung der Prognose nach Adjusted EBIT von Leichter Anstieg abhangig von
Ablauf des Dreivierteljahres 2016: 213 Mio Euro den Witterungsbedingungen, den

Adjusted EBIT in einer Bandbreite (Vorjahr 175 Mio Euro) Strom- und Abfallpreisen sowie

von 210 bis 215 Mio Euro dem CDS. Zudem unterliegt

das Adjusted EBIT durch den

Ausbau der Projektentwicklung

erneuerbare Energien

einer hohen Volatilitat

Bereinigte Zielgrole >30% Bereinigte Eigenkapitalquote GroBer Anteil des fremdkapital-

Eigenkapitalquote

bei 33,0%
(Vorjahr 33,8 %)

finanzierten Wachstums-
programms wirkt sich weiterhin
auf die Eigenkapitalquote aus:
ZielgroRe >30%

ROCE

Verbesserung gegeniiber
dem Geschaftsjahr 2015

Anstieg des ROCE auf 7,6 %
(Vorjahr 6,6 %)

Verbesserung gegentiber
dem Geschaftsjahr 2016

Investitionen

Anpassung der Prognose nach
Ablauf des Dreivierteljahres 2016:
Geplante Gesamtinvestitionen
von etwa 250 Mio Euro

Gesamtinvestitionen von
236 Mio Euro
(Vorjahr 470 Mio Euro)

Geplante Gesamtinvestitionen von
rund 300 Mio Euro

Beschiftigte Personalriickgang durch weitere Anstieg der Mitarbeiterzahl Personalaufbau in Wachstums-
Umsetzung von Konzernpro- zum 30. September 2016 bereichen; weitere Umsetzung
grammen im Bestandsgeschaft auf 6.174 Mitarbeiter von Konzernprogrammen im
(Vorjahr 5.308) Bestandsgeschaft

Gegenlaufiger Effekt:

Personalaufbau in

Wachstumsbereichen

@ G4-9
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RAHMENBEDINGUNGEN
Veranderungen in der Energiepolitik

Wesentliche energiepolitische Aspekte

Die Energiewende war auch im Berichtsjahr eines der
zentralen politischen Themen in Deutschland. Die Bundes-
regierung beschaftigte sich zum einen mit der Umge-
staltung der Fordersystematik fiir erneuerbare Energien,
zum anderen galt es, die Versorgungssicherheit zu gewahr-
leisten. Flankierend wurde der regulatorische Rahmen fir
einen moglichst kosteneffizienten Netzausbau angepasst.

Von hoher Relevanz flr den zuklnftigen Geschaftsverlauf
des MVV Energie Konzerns sind insbesondere die folgenden
energiepolitischen Entwicklungen und regulatorischen
Rahmenbedingungen:

+ Das Strommarktgesetz, das insbesondere die Versor-
gungssicherheit adressiert,

+ die Umgestaltung des Erneuerbare-Energien-Gesetzes
(EEG), in dem die Forderung der erneuerbaren Energien
nun mittels wettbewerblicher Ausschreibungen geregelt
wird,

- die Novelle des Kraft-Warme-Kopplungsgesetzes und

« die Uberarbeitung der Anreizregulierungsverordnung.

Ausgestaltung des Strommarkts neu geregelt

Am 23. Juni 2016 verabschiedete der Bundestag das
Strommarktgesetz; damit es wie geplant im Herbst 2016
in Kraft treten kann, ist die beihilferechtliche Genehmigung
der EU-Kommission erforderlich —das Bundeswirtschafts-
ministerium hat am 30. August 2016 erklart, dass das
Strommarktgesetz mit dem Beihilferecht vereinbar ist,
mit der EU-Kommission sei dahingehend eine Verstandi-
gungerzielt worden. Die formale Genehmigung durch die
Kommission steht jedoch weiterhin aus. Mit dem Strom-
marktgesetz etabliert die Bundesregierung starkere
Marktmechanismen im Strommarkt. Zudem will sie die
Versorgungssicherheit gewahrleisten — unter anderem,
indem eine Kapazitatsreserve geschaffen wird.
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Allerdings werden etliche Detailregelungen, die fir MVV
Energie wichtig sind, erst nachgelagert geregelt werden
—durch Verordnungen des Bundeswirtschaftsministeriums
sowie in Festlegungen der Bundesnetzagentur und des
Bundeskartellamts. Hierbei handelt es sich zum Beispiel
umdie Informationspflichten der Unternehmen gegeniiber
den Behorden. Ein anderes Beispiel ist die konkrete Ausge-
staltung der Vergttung fir den sogenannten Redispatch,
das heilst fir die Anpassung der Stromeinspeisung von
Kraftwerken durch Ubertragungsnetzbetreiber.

Erneuerbare-Energien-Gesetz auf
wettbewerbliche Ausschreibungen umgestellt

Die Novelle des Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG)
wurde am 8.Juli 2016 von Bundestag und Bundesrat ver-
abschiedet; es wird zum 1.Januar 2017 in Kraft treten. Die
Notifizierung des Gesetzes durch die Europaische Kom-
mission erfolgte nach einer marginalen Anpassung des
EEG im Herbst 2016. Die Anpassung betrifft die Belastung
der Eigenversorgung von Bestandsanlagen, die bei einer
grundlegenden Modernisierung nun 20 % der EEG-Umlage
zahlen missen.

Eine der grundlegenden Neuerungen des EEG betrifft das
Fordersystem, das von fixen Einspeisevergltungen auf
wettbewerbliche Ausschreibungen umgestellt wird.
Dabei wurden technologiespezifische Zubauvolumina fur
jedes Jahr festgelegt. Wir haben uns im Vorfeld der
EEG-Novelle intensivan den verschiedenen Konsultations-
verfahren und Stakeholder-Workshops des BMWi einge-
bracht und dafiir ausgesprochen, das Ausbauziel fur
erneuerbare Energien auf 55% im Jahr 2025 anzuheben
und damit die aktuelle Ausbaudynamik fir die kommenden
Jahre fortzuschreiben. Zudem haben wir im Rahmen eines
von MVV Energie beauftragten Gutachtens nachweisen
kénnen, dass die monetare Gesamtbelastung von End-
kunden durch ambitioniertere Ziele nicht signifikant steigen
wirde. Mit den letztlich politisch beschlossenen Zielen
wird zumindest sichergestellt, dass die Zielquote von 40
bis 45% im Jahr 2025 nicht unterschritten, vermutlich
sogar Ubertroffen wird.
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Die Ausschreibungsmengen fir Windenergieanlagen an
Land sind fur die Jahre 2017 bis 2019 jeweils auf 2.800 MW
und ab 2020 auf 2.900 MW pro Jahr festgelegt; diese
Werte schlieen bereits das sogenannte Repowering alterer
Anlagen mit ein. Aufgrund von Netzengpassen sollen im
Norden Deutschlands mittelfristig weniger Windenergie-
anlagen an Land gebaut werden: Der Zubau wird dort
begrenzt auflediglich 58 % des durchschnittlichen Zubaus
derJahre 2013 bis 2015. Welches Gebiet genau von dieser
Regelung betroffen sein wird, muss noch von der Bundes-
netzagentur festgelegt werden.

Die Ausbauziele fur Wind Offshore aus der letzten EEG-
Novelle von 2014 wurden unverandert fortgeschrieben: Bis
zum Jahr 2020 sollen 6 GW pro Jahr und 15 GW pro Jahr
bis zum Jahr 2030 erreicht werden. Entsprechende Aus-
schreibungen werden ab dem Jahr 2021 stattfinden.

Fir Photovoltaikanlagen mit einer elektrischen Leistung
von mehr als 750 kW werden jahrlich 600 MW ausge-
schrieben. Anlagen mit einer geringeren Leistung erhalten
weiterhin die Forderung nach dem EEG 2014.

Auch flir Biomasseanlagen, die eine elektrische Leistung
von 150 kW uberschreiten, ist eine jahrliche Ausschrei-
bungsmenge von 150 bis 200 MW vorgesehen. Bestands-
anlagen konnen ebenfalls an den Ausschreibungen teil-
nehmen, um eine zehnjahrige Anschlussforderung zu
erhalten. Von diesen Ausschreibungen ausgeschlossen
sind allerdings Bestandsanlagen, die Altholz oder Ablaugen
der Zellstoffherstellung als Einsatzstoffe verwenden.

Novelle des Kraft-Warme-Kopplungsgesetzes
abgeschlossen

Das bereits zum 1.Januar 2016 formal in Kraft getretene
Kraft-Warme-Kopplungsgesetz (KWKG) wurde am
24. Oktober 2016 auch beihilferechtlich durch die
EU-Kommission genehmigt. KWK-Zuschlage fir Anlagen
kleiner 1MW und Anlagen grolier 50 MW dirfen damit
entsprechend den Regelungen des KWKG 2016 realisiert
werden. Auch die Forderung von Warmespeichern und
Warmenetzen, die seit 1. Januar 2016 ausgesetzt war, ist
damit wieder wirksam.
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Zusatzlich bedarf es aber aufgrund von Anforderungen
der EU-Kommission Anpassungen des KWKG, die im
Herbst 2016 in den Bundestag eingebracht werden sollen.
Die Anpassungen betreffen insbesondere die nun neu
einzufihrende Ausschreibung von KWK-Anlagen mit
einer elektrischen Leistung von 1 bis 50 MW. Es ist zu
erwarten, dass das Anderungsgesetz zum KWKG zum
1. Januar 2017 in Kraft tritt, die Ausgestaltung der Aus-
schreibungen wird nachgelagert in einer Rechtsverordnung
durch das Bundeswirtschaftsministerium zu erarbeiten sein.

Klimaschutzplan 2050

Anfang September 2016 veroffentlichte das Bundesum-
weltministerium den Entwurf des ,Klimaschutzplans
2050 der im November 2016 beschlossen wurde. Der
Plan enthalt Eckpunkte, wie die ambitionierten Klima-
schutzziele der Bundesregierung in allen Sektoren ins-
besondere flr die Jahre 2030 und 2050 erreicht werden
konnen. Demnach soll die Energieerzeugung spatestens
bis 2050 nahezu vollstandig CO,-neutral erfolgen. Konkrete
MaRnahmen zur Reduzierung der Treibhausgasemissionen
im Strom- und Warmesektor enthalt der Plan jedoch nicht.

Novellierung des Energie- und
Stromsteuergesetzes angestofRen

Das Bundesfinanzministerium hat am 26. April 2016
einen Diskussionsentwurf fir die Novellierung des Energie-
und Stromsteuergesetzes vorgelegt. Den Diskussionsent-
wurf lehnte das Bundeswirtschaftsministerium im Mai
ab, derzeit wird an einem Kompromiss gearbeitet. Der
Entwurf enthielt verschiedene Vorschlage, die negative
Auswirkungen auf den Betrieb von Erzeugungsanlagen
der Energiewirtschaft gehabt hatten.

Welche Regelungen zukiinftig konkret geandert werden,
ist zurzeit offen. Der Gesetzesentwurf soll im Herbst 2016
durch das Bundeskabinett beschlossen und in den Bundes-
tag eingebracht werden.



Internationaler Klimaschutz

Im Rahmen der UN-Klimakonferenz, die Ende des Jahres
2015 in Paris stattfand, wurde eine internationale Klima-
schutz-Vereinbarung in Nachfolge des Kyoto-Protokolls
verabschiedet, das Ubereinkommen von Paris. Danach soll
die globale Erwarmungim Vergleich zum vorindustriellen
Niveau auf deutlich unter 2 Grad Celsius, moglichst
1,5 Grad Celsius, begrenzt werden. Zudem wurde eine
Starkung der Finanzstrome beschlossen: Weniger finanz-
starke Staaten sollen beim Umbau der Energieversorgung
und bei der Beseitigung von Klimaschdden unterstitzt
werden; dazu sollen ab dem Jahr 2020 jahrlich 100 Mrd
US-Dollar zur Verfugung gestellt werden; diese Regelung
gilt zunachst bis 2025. Das Abkommen wurde bis Oktober
2016 von 72 Landern ratifiziert und trat am 4. November
2016 in Kraft. Die Vereinbarung ist zwar vélkerrechtlich
bindend, jedoch drohen keine Strafen bei Missachtung
der Vertragspunkte. Dies ist ein Schwachpunkt des Uber-
einkommens; ein weiterer ist der Verzicht auf bindende
Ziele fur den CO,-AusstoR.

Flr MVV Energie sind derzeit keine direkten Auswirkungen
aus dem Ubereinkommen ersichtlich. Wir rechnen jedoch
damit, dass inder EU und in Deutschland die Anstrengungen
zur Senkung des CO,-AusstofRes intensiviert werden, um
das nun neu formulierte Ziel einzuhalten. Die Investitionen
von MVV Energie in erneuerbare Energien sind auch vor
diesem Hintergrund ein wichtiger Schritt in die richtige
Richtung. Wir halten es auBerdem fiir erforderlich, dass
die Vorschlage der EU-Kommission zur Reformierung des
Emissionshandelssystems (ETS) umgesetzt werden.
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Bundesrat billigt Gesetz zur

Digitalisierung der Energiewende

Am 2. September 2016 ist das Gesetz zur Digitalisierung
der Energiewende in Kraft getreten. Das Gesetz regelt vor
allem die technischen und datenschutzrechtlichen Vor-
gaben flr intelligente Messsysteme. Diese sollen eine
wichtige Rolle beim Ausbau erneuerbarer Energien spielen
und dem Energieverbraucher eine Mitwirkung am Energie-
markt ermoglichen. Die neuen Regelungen unterscheiden
mehrere Rollout-Gruppen und lassen den Unternehmen
Raum fiir eine unternehmensindividuelle Rollout-Strategie.
Das Gesetz legt zudem jahrliche Preisobergrenzen fiir den
Einbau von sogenannten Smart Metern fest; dabei richtet
sich die Hohe der fest definierten Preisobergrenzen je
Rollout-Gruppe nach dem jeweiligen Jahresverbrauch.
Entgegen der Forderung der Betreiber der Verteilnetze
sieht das Gesetz vor, dass die Aggregation der Einzeldaten
aus den intelligenten Messsystemen den Ubertragungs-
netzbetreibern Ubertragen wird; Verteilnetzbetreiber
werden jedoch die Daten erhalten, die sie benétigen, um
ihre Aufgaben zu erfullen.

Bundesrat stimmt Novelle der
Anreizregulierungsverordnung zu

Am 17. September 2016 ist die Anreizregulierungsver-
ordnung (ARegV) in Kraft getreten. Im Juli hatte der Bundes-
rat der Novelle unter der MaRgabe wichtiger Anderungen
zugestimmt. Nach wie vor sollen Ineffizienzen von den
Netzbetreibern tber die Dauer einer Regulierungsperiode
von flinfJahren abgebaut werden. Entgegen der Forderung
der Branche wurde jedoch die Ubergangsregelung zu den
Sockeleffekten nicht Gber die dritte Regulierungsperiode
hinaus verlangert. Mit der Novelle wird ein Kapitalkosten-
abgleich eingeflihrt werden: Investitionen sollen umgehend
Uber die Netzentgelte refinanziert werden, die Kosten
werden nicht mehr tiber die Regulierungsperiode, sondern
jahrlich abgeglichen. Positiv beurteilen wir in diesem
Zusammenhang zum einen, dass der Zeitverzug fur
zukiinftige Investitionen wegfallt, und zum anderen, dass
der sogenannte Best-Of-Four-Ansatz im Effizienzvergleich
beibehalten wird.
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Bundesnetzagentur legt Zinssatze fiir

dritte Regulierungsperiode fest

Im Oktober 2016 hat die Bundesnetzagentur die
Beschlisse zur Festlegung der Eigenkapitalverzinsung fur
die dritte Regulierungsperiode veroffentlicht. Sie liegt fur
Neuanlagen bei 6,91 % vor Steuern — aktuell gilt ein Satz
von 9,05 %. Die neuen Satze gelten fir Stromnetzbetreiber
ab dem Jahr 2019 und fur Gasnetzbetreiber ab dem Jahr
2018. Diese Festlegung spiegelt das derzeit geringe Zins-
niveau an den Kapitalmarkten wider. Die Eigenkapital-
verzinsung bestimmt mafRgeblich die Rendite, die die
Unternehmen erzielen konnen. Die Netzbetreiber gehen
davon aus, dass die zuklnftige Rendite das damit ver-
bundene unternehmerische Risiko des Netzbetriebs nicht
angemessen berlicksichtigt.

Finanzmarktregulierung

Im Geschaftsjahr 2016 haben wir den gestiegenen
Anforderungen im Zusammenhang mit der Finanzmarkt-
regulierung durch die REMIT (Regulation on wholesale
Energy Market Integrity and Transparency — Verordnung
uber die Integritat und Transparenz des Energiegrof3-
handelsmarkts, Dezember 2011) Rechnung getragen. Die
betroffenen Unternehmen des MVV Energie Konzerns
haben die bendtigten Strukturen aufgebaut und dafir
gesorgt, dass die verpflichtenden Meldungen von Standard-
und Nichtstandardkontrakten an die europaische Agentur
firdie Zusammenarbeit der Energieregulierungsbehdrden
(ACER) fristgerecht sichergestellt werden konnten.
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Markt- und Wettbewerbsumfeld

Solides Wachstum der deutschen Wirtschaft

Im Kalenderjahr 2015 stieg das deutsche Bruttoinlands-
produkt (BIP) um 1,7 %. Positive Impulse kamen vorrangig
aus dem Inland — getragen von Konsumausgaben und
Investitionen. In ihrem Herbstgutachten erwarten die
Experten der fuhrenden Wirtschaftsforschungsinstitute
fir 2016 eine BIP-Zuwachsrate von 1,9 %. In erster Linie
wird das Wachstum erneut von der Binnenkonjunktur
gestutzt.

WACHSTUM DES BRUTTOINLANDSPRODUKTS
IN DEUTSCHLAND
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Stromerzeugung in Deutschland

auf Vorjahresniveau

Die Bruttostromerzeugung in Deutschland lag nach
Schatzungen des Bundesverbands der deutschen Energie-
und Wasserwirtschaft (BDEW) vom Oktober 2016 in den
ersten neun Monaten desJahres 2016 mit 477,8 Mrd kWh
in etwa auf dem Niveau des Vorjahres (477,4 Mrd kWh).



Anteil erneuerbarer Energien an

deutscher Stromerzeugung liegt bei 30 %

Nach Schatzungen des BDEW lag der Anteil der erneuer-
baren Energien an der Stromerzeugung in den ersten
neun Monaten des Jahres 2016 bei 30% — nach 29% im
Vorjahreszeitraum. Die Stromerzeugung aus Windkraft-
anlagen zeigte insgesamt einen Zuwachs von 3 %, wobei
Windkraftanlagen an Land (Onshore) einen Riickgang von
5% und Windkraftanlagen auf See (Offshore) einen
Anstieg von 90 % verzeichneten. Die Erzeugung aus Photo-
voltaikanlagen lag auf dem Vorjahresniveau. Die Strom-
produktion aus Biomasse und biogenem Siedlungsabfall
stieg um 3 %.

STROMERZEUGUNG IN DEUTSCHLAND

Anteile %
2016*
M Braunkohle 23
M Steinkohle 17
W Kernenergie 13
Erdgas 12 '
B Windenergie 11
Sonstige 9
Biomasse einschl. bio-
genem Siedlungsabfall 8
Photovoltaik 7

1 Januar bis September 2016

Ausbau von Wind Onshore geht voran

Nach Angaben des Bundesverbands WindEnergie (BWE)
wurden im Kalenderjahr 2015 3.730 MW Onshore-Wind-
leistung in Deutschland neu installiert; die installierte
Gesamtleistung aus Windenergie betrugdamit 41.651 MW.
Im ersten Halbjahr 2016 wurde in Deutschland eine Wind-
energie-Leistung von netto 1.892 MW an Land zugebaut;
ein Zuwachs von 73 % gegenuber dem Vorjahreszeitraum.
Nimmt man die Leistung der im ersten Halbjahr durch
Repowering ertilichtigten Anlagen von 161 MW dazu, so
ergibt sich ein Bruttozubau von 2.053 MW.
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Positive Markterwartungen fiir

unsere Wachstumsfelder

Die Preise flr Batteriespeicher und Photovoltaikanlagen
sind im letzten Jahrzehnt stark gesunken und werden
noch weiter zurtickgehen. Fiir Unternehmen eréffnen sich
aufgrund dieser veranderten Rahmenbedingungen deut-
liche Potenziale, die in zahlreichen Studien analysiert
wurden. Die Wirtschaftsprifungs- und Beratungsgesell-
schaft Ernst & Young hat beispielsweise im April 2016 die
Ergebnisse ihrer Untersuchung ,Wirtschaft unter Strom*”
veroffentlicht. Demzufolge wird der Ausbau dezentraler
Energieversorgung deutlich zunehmen, denn allein fir die
deutschen Industrie-, Gewerbe-, Dienstleistungs- und
Handelsunternehmen soll das Einsparpotenzial durch
Effizienzmalknahmen und Eigenerzeugung im Jahr 2020
bei 17,1 Mrd US-Dollar im Jahr liegen — es wird mit weiter
sinkenden Preisen fiir Speicher und Photovoltaikanlagen
in den Folgejahren zunehmen. Von diesen Entwicklungen
profitieren wir Gber unsere Wachstumsfelder: die Energie-
erzeugungaus erneuerbaren Energien sowie die dezentrale
Warme- und Nahwarmeversorgung, die energiewirt-
schaftliche Beratung von Prosumern, die Planung, der Bau
und die Betriebsfiihrung dezentraler Erzeugungsanlagen,
die Direktvermarktung und das Portfoliomanagement.

GroBhandelspreise fiir Brennstoffe und Strom
entwickeln sich riicklaufig

Im Verlauf des Berichtsjahres sanken die Preise flir Energie:
Die GroBhandelspreise fiir Brennstoffe und Strom gingen
zurtick, ebenso wie die Preise am Emissionsmarkt.
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Im Geschaftsjahr 2016 bewegten sich die Notierungen
der Rohélsorte Brent fur die Lieferung im Folgemonat
(Frontmonat) zwischen 27,88 US-Dollar/Barrel und
53,05 US-Dollar/Barrel; der durchschnittliche Preis lag im
Berichtsjahr mit 43,56 US-Dollar/Barrel um 18,20 US-
Dollar/Barrel unter dem Vorjahresniveau von 61,76
US-Dollar/Barrel. Nachdem sich die OPEC im Dezember
2015 nicht auf eine Anpassung der Forderquoten einigen
konnte, zeigte sich der Markt bis Februar 2016 deutlich
Uberversorgt, infolgedessen rutschte der Preis fir
den Frontmonat im Februar bis unter die Marke von
30 US-Dollar/Barrel. Diskussionen tber eine koordinierte,
gemeinsame, Forderkiirzung der OPEC und Non-OPEC
Lander (insbesondere Russland) konnten den Preis im
Frihjahr jedoch stabilisieren, eine Einigung blieb jedoch
aus. Dennoch konnte sich der Olmarkt erholen, da die
Nachfrage anstieg und gleichzeitig die US-Produktion
sank.Zum Ende des Geschaftsjahres 2016 flihrten erneute
Diskussionen zwischen den groRten Ol-Produzenten tiber
eine Einigung auf eine Produktionsbegrenzung zu einer
Unterstitzung der Preise.

Die durchschnittlichen Erdgaspreise fiir das Frontjahr-
produkt im Marktgebiet Net-Connect Germany (NCG)
notierten im Berichtsjahr bei 15,85 Euro/MWh und damit
5,92 Euro/MWh tiefer als im Vorjahr. Die Preisbewegung
orientierte sich dabei haufig an der Bewegung des
Olmarkts. Ein milder Winter in Kombination mit einer
guten Versorgungslage sorgten im Marz und April fur
Druck auf die Day-Ahead Preise und in Folge auch auf die
Preise fiir das Frontjahresprodukt. Ab Mai sorgten die
Erholung des Olpreises sowie die Meldung tiber weitere
Produktionskiirzungen am groBten niederlandischen
Gasfeld Groningen flr Unterstltzung. Im Sommer wurde
der Markt von der Meldung eines Teilausfalls des groften
britischen Gasspeichers Rough im kommenden Winter
beeinflusst. Gegen Ende des Geschaftsjahres relativierte
sich diese Meldung jedoch und im Zusammenhang mit
den sehr hohen Speicherfillstanden auf dem europaischen
Kontinent sank der Preis flir das Frontjahr wieder.
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Der seit 2011 bestehende Abwadrtstrend der Kohlepreise
aufdem europaischen Kohlemarkt setzte sich vor allemin
der ersten Halfte des Berichtsjahres fort. Die Frontjahr-
preise flr Steinkohle im ARA-Raum (Amsterdam, Rotter-
dam, Antwerpen) fielen verglichen mit dem Vorjahr um
12,03 US-Dollar/Tonne auf im Mittel 48,63 US-Dollar/
Tonne. In der zweiten Halfte erholten sich die Preise kon-
tinuierlich durch vereinzelte Produktionskirzungen und
eine gestiegene Nachfrage auf dem Weltmarkt.

Die Preise fur Grundlaststrom mit Lieferung im Folgejahr
folgten den Verlusten der Brennstoffmarkte, insbesondere
des Kohlemarkts. Der Frontjahrespreis verlor im Berichts-
jahr 6,47 Euro/MWh bei einem Durchschnittspreis von
25,89 Euro/MWh. Nach einem starken Preisriickgang im
ersten Halbjahr des Geschaftsjahres 2016 konnten sich
die Preise in der zweiten Halfte auf einem hoheren Niveau
stabilisieren. Die Preise fur Produkte, deren Lieferung
mehr als ein Jahr in der Zukunft erfolgen soll, notierten
unter dem aktuellen Frontjahrespreis.

Die Preise fur Emissionsberechtigungen fur die Lieferung
im jeweils kommenden Jahr erreichten im Geschaftsjahr
2016 ein Durchschnittsniveau von 6,09 Euro/Tonne CO,
und lagen somit 1,19 Euro/Tonne CO, tiefer alsim Vorjahres-
zeitraum. Trotz positiver politischer Stimmung und dem
damit einhergehenden ansteigenden Preistrend zu
Beginn unseres Berichtsjahres kam es im Januar 2016 zu
einem massiven Abverkauf an den Markten, getrieben aus
verringerter Kraftwerksnachfrage und gleichzeitigen
Industrie- sowie Spekulationsverkaufen.

Die Erzeugungsmarge der Steinkohleverstromung, der
Clean Dark Spread, verlor im Geschaftsjahr 2016 und
notiert weiterhin auf sehr niedrigem Niveau. Selbst wenn
man nur die kurzfristigen variablen Kostenbestandteile
bericksichtigt, kdnnen derzeit nur wenige Steinkohle-
kraftwerke in Deutschland rentabel betrieben werden.



ENTWICKLUNG DER GROSSHANDELSPREISE
FUR STROM, GAS UND CO2-ZERTIFIKATE
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Marktposition des MVV Energie Konzerns

Im Geschaftsjahr 2016 hat der MVV Energie Konzern in
Deutschland 62 % seiner gesamten Stromerzeugung
auf Basis erneuerbarer Energien erzeugt. Im Vergleich
dazu liegt der Anteil der erneuerbaren Energien an der
Stromerzeugung in Deutschland bei 30 %.

Mit der Juwi AG und der Windwarts Energie GmbH
gehoren wir in Deutschland zu den flihrenden Projekt-
entwicklern im Bereich der erneuerbaren Energien.

Wir bieten die Direktvermarktung von Strom aus
erneuerbaren Energien nach dem Marktpramienmodell
an. MVV Energie hatte in Deutschland zum Ende des
Berichtsjahres Erzeugungsanlagen auf Basis erneuer-
barer Energiequellen mit einer Leistung von insgesamt
4.600 MW unter Vertrag und ist damit einer der drei
grofSten Direktvermarkter in Deutschland. Mit rund
1.600 MW sind wir bei der Direktvermarktung von Photo-
voltaikanlagen Marktfuhrer.

Bei der energetischen Nutzung von Biomasse zihlen
wir ebenfalls zu den Marktfiihrern in Deutschland: Wir
betreiben in Deutschland 17 Biomasse- und Biogasan-
lagen, in denen wir im Geschaftsjahr 2016 insgesamt
284 Mio kWh Strom und 226 Mio kwWh Warme erzeugten.
Dartber hinaus haben wir in vier Biomethananlagen
259 Mio kWh Biomethan erzeugt.

Unsere vollkonsolidierten Netzgesellschaften verfligen
in Deutschland Uber ein Fernwdrmenetz mit einer
Lange von 1.134 km. Im Berichtsjahr konnten wir in
Deutschland einen Fernwarmeabsatz von 6,0 Mrd kWh
verzeichnen. Damit ist unsere Unternehmensgruppe
der zweitgrofSte Fernwarmeanbieter in Deutschland.

Wir gehoren in Deutschland zu den drei grofSten Betrei-
bern von thermischen Abfallverwertungs- und Bio-
masseanlagen. An unseren deutschen Standorten
wurden im Geschaftsjahr 2016 insgesamt 1,8 Mio Tonnen
Abfall und Ersatzbrennstoffe zur thermischen Verwer-
tung angeliefert.

Unser Teilkonzern MVV Energie CZ a.s. ist auf dem Wéarme-
markt in Tschechien an 15 Standorten tatig und gehort
zu den Marktfiihrern des Landes.
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Witterungseinfliisse

Milder Winter 2015/16

Fir den Geschaftsverlauf des MVV Energie Konzerns sind
die Witterungsverhaltnisse — insbesondere in der Heiz-
periode (Oktober bis April) — von hoher Bedeutung. Die
sogenannten Gradtagszahlen sind ein Indikator fur den
temperaturabhdangigen Heizenergieeinsatz: Niedrige
Auflentemperaturen, die mit einem héheren Heizenergie-
bedarfbei unseren Kunden einhergehen, flihren zu hoheren
Werten der Gradtagszahlen.

Aufgrund des erneut milden Winters lagen die Gradtags-
zahlen im MVV Energie Konzern im Geschaftsjahr 2016
um 4,4% unter dem niedrigen Vergleichswert des Vorjahres.

In den Sommermonaten beglinstigen hohe Temperaturen
und geringe Niederschldge unseren Wasserabsatz; dieser
ist flr unser Konzernergebnis allerdings von geringer
Bedeutung.

Windaufkommen iiber Vorjahr

Die Stromerzeugung aus unseren Windkraftanlagen an
Land ist wesentlich abhangig vom Windaufkommen an
unseren Standorten.

Mit 337 Mio kWh liegt die Stromeinspeisung unserer
Windkraftanlagen um rund 6% (ber dem Vorjahr
(318 Mio kWh). Davon sind etwa 4 %-Punkte auf den
Zubau des Windparks Klosterwald in Creglingen und der
elften Anlage im Windpark auf dem Hungerberg zurtick-
zuflihren. Rund 2 %-Punkte resultieren aus dem hoheren
Windaufkommen; vor allem November 2015 und Februar
2016 waren windstarke Monate. Demgegenlber lag das
Windaufkommen in den Monaten Juni bis September
2016 teilweise deutlich unter dem Vorjahr.
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NICHTFINANZIELLE
LEISTUNGSINDIKATOREN

Unternehmenserfolg lasst sich nicht nur durch wirt-
schaftliche Kennzahlen belegen; auch nichtfinanzielle
Leistungsindikatoren haben flr die Entwicklung unseres
Unternehmens eine grof3e Bedeutung.

Die folgenden Ausfliihrungen beziehen sich auf den MVV
Energie Konzern, das heifSt auf alle » vollkonsolidierten
Unternehmen. Im zusammengefassten Lagebericht des
Vorjahres bezogen sich die an dieser Stelle enthaltenen
Informationen zurinstallierten Leistung von erneuerbaren
Energien und biogenem Anteil Abfall/Ersatzbrennstoffen
(EBS) sowie zu unseren Erzeugungsmengen, eingesetzten
Brennstoffen und CO,-Emissionen ausschliefRlich auf
Deutschland und umfassten zusatzlich unsere At-Equity-
Beteiligungen. Wir wollen weiterhin eine hohe Transparenz
beibehalten; daher berichten wir diese Informationen
einschlieBlich der At-Equity bilanzierten Unternehmen im
» Kapitel Nachhaltigkeit.

Mitarbeiterzahl deutlich gestiegen
Der MVV Energie Konzern beschaftigte zum 30. September
2016 insgesamt » 6.174 Mitarbeiter und damit 866 Per-

Zum 30. September 2016 waren im Inland insgesamt
5.328 Personen flr uns tatig. Im Ausland beschaftigten wir
846 Personen; davon 530 im tschechischen Teilkonzern,
235inden auslandischen Tochtergesellschaften der Juwi AG
und 67 bei der englischen Tochtergesellschaft unseres Teil-
konzerns Umwelt. Ein Tochterunternehmen der Windwarts
Energie GmbH beschaftigte 14 Mitarbeiter in Frankreich.

Der bereinigte Personalaufwand stieg im Vorjahresver-
gleich um 52 auf 404 Mio Euro. Wesentlicher Grund fir
diese Entwicklung war die erstmalige Vollkonsolidierung
des Teilkonzerns Juwi.

Stromerzeugung aus erneuerbaren Energien

iiber Vorjahr

Zum 30. September 2016 lag die Stromerzeugungs-
kapazitat (installierte Leistung) unserer Anlagen aus
erneuerbaren Energien einschlieBlich biogenem Anteil
Abfall/Ersatzbrennstoffen (EBS) bei 418 MW,. Die
Zunahme um 23 MW, gegenliber dem Vorjahr ist im
Wesentlichen auf die Inbetriebnahmen unserer neuen
Windkraftanlagen zurtickzufiihren.

Installierte Leistung aus erneuerbaren Energien
und biogenem Anteil Abfall/EBS

sonen mehr als zum Bilanzstichtag des Vorjahres. Der
. . . . . MW, GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Anstieg resultiert im Wesentlichen aus der erstmaligen d )
Vollk lidi des Teilk JUWi Biomasse- und
olikonsolidierung des lelikonzerns Juwil. Biogasanlagen 73 72 +1
Biogener Anteil Abfall/EBS 146 146 0
Personalstand (Kopfe) zum Bilanzstichtag Windkraft 196 174 +13
Wasserkraft 2 2 0
30.9.2016 30.9.2015 % Vorjahr Photovoltaik 1 1 0
MVV Energie Konzern?* 6.174 5.308 +16 Gesamt 418 395 +6
davon Inland 5.328 4.676 +14
davon Ausland 846 632 +34

1 Darunter 343 Auszubildende (Vorjahr 359)

B

Erlauterungen zum
Konzernabschluss
Seite 119

B

Nachhaltigkeit
Seiten 16-47

B

Mitarbeiter
Seiten 39-44
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Unsere Stromerzeugungsmengen aus erneuerbaren
Energien einschlieBlich biogenem Anteil Abfall/EBS
stiegen im Geschaftsjahresvergleich um 213 Mio kWh auf
1.035 Mio kWh.

Stromerzeugungsmengen aus erneuerbaren Energien
und biogenem Anteil Abfall/EBS

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und

Biogasanlagen 410 328 +25
Biogener Anteil Abfall/EBS 281 171 +64
Windkraft 337 317 +6
Wasserkraft 6 5 +20
Photovoltaik 1 1 0
Gesamt 1.035 822 +26

Die Zunahme der Stromerzeugungsmengen aus unseren
Biomassekraftwerken resultiert im Wesentlichen daraus,
dass unser Biomassekraftwerk in GroBbritannien, das
Ende des Geschaftsjahres 2015 in Betrieb genommen
wurde, erstmals ganzjahrig Strom erzeugte.

Wesentlicher Grund flr die hoheren Stromerzeugungs-
mengen aus der thermischen Verwertung von Abfallen
und Ersatzbrennstoffen (biogener Anteil) ist unser neues
abfallbefeuertes Heizkraftwerk in GroRbritannien; es
wurde ebenfalls Ende des Geschaftsjahres 2015 in Betrieb
genommen und trug im Berichtsjahr erstmals ganzjahrig
zu unseren Stromerzeugungsmengen bei.

Der Anstieg der Stromerzeugungsmengen aus Windkraft-
anlagen ist darin begriindet, dass wir im Berichtsjahr
neue Windkraftanlagen in Betrieb genommen haben:
Eine Windkraftanlage des Windparks in Creglingen und
eine Windkraftanlage auf dem Hungerberg. Im September
2016 sind mitdem Windpark in Freudenberg sieben weitere
Windkraftanlagen ans Netz gegangen; diese haben auf-
grund des spaten Zeitpunkts der Inbetriebnahme jedoch
noch nicht zu unseren Stromerzeugungsmengen des
Berichtsjahres beigetragen.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016
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Stromerzeugungsmengen gestiegen
Unsere Stromerzeugungsmengen stiegen im Vergleich zum
Vorjahr um 312 Mio kWh auf insgesamt 1.797 Mio kWh.

Stromerzeugungsmengen

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr

Strom aus erneuerbaren
Energien und

biogenem Anteil Abfall/EBS 1.035 822 +26
Strom aus

Kraft-Warme-Kopplung 470 445 +6
Sonstige Stromerzeugung 292 218 +34
Gesamt 1.797 1.485 +21

Im Geschaftsjahresvergleich nahmen die Stromer-
zeugungsmengen aus Kraft-Warme-Kopplung (KWK) um
25 Mio kWh zu. Der Anstieg ist insbesondere auf eine
hohere KWK-Stromerzeugung im Teilkonzern Kiel zurtick-
zufihren.

In der sonstigen Stromerzeugung ist unter anderem der
Kondensationsstrom unseres neuen abfallbefeuerten
Heizkraftwerks in Plymouth abgebildet. Da dies erst Ende
des Geschaftsjahres 2015 in Betrieb genommen wurde,
stiegen die Mengen im Geschaftsjahresvergleich um
74 Mio kWh.

Warme- und Dampferzeugung auf Vorjahresniveau
Die Warme- und Dampferzeugungskapazitat (Nettoeng-
passleistung) unserer Anlagen sank im Berichtsjahr auf
2.695 MWy,

Warme- und Dampferzeugungskapazitat

MWy, GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr
Biomasse- und

Biogasanlagen 134 134 0
Biogener Anteil Abfall/EBS 682 682 0
Warmeerzeugungskapazitat

aus erneuerbaren Energien 816 816 0
Sonstige Anlagen 1.879 1.897 -1
Gesamt 2.695 2.713 -1




Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren | Geschaftsentwicklung des Konzerns | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Die Warme- und Dampferzeugungsmengen lagen mit
4.136 Mio kWh auf dem Niveau des Vorjahres. Der leichte
Rickgang der Warme- und Dampferzeugungsmengen
aus der thermischen Verwertung von Abfallen und Ersatz-
brennstoffen (biogener Anteil) um 45 Mio kWh resultiert
im Wesentlichen aus einer planmaRigen Revision in unserer
Abfallverwertungsanlage in Mannheim und aus einer
hoheren Stromauskopplung in unserer thermischen Rest-

Schonung fossiler Ressourcen

Als Eckpfeiler einer modernen ressourcenschonenden
Energieerzeugung setzen wir neben fossilen Brennstoffen
insbesondere auf die energetische Nutzung von Abfallen
und Biomasse.

In Kraftwerken eingesetzte Brennstoffe

abfallbehandlungs- und Energieerzeugungsanlage in Leuna Gl 2016 GJ2015 % Vorjahr
(Trea Leuna) zulasten der Prozessdampfauskopplung. Biomasse (1.0001) 518 473 +10
Biogener Anteil Abfall/EBS
(1.0001) 1.820 1616 +13
Wirme- und Dampferzeugungsmengen Erdgas (Mio kwh) 2.167 2.083 +4
Heizol extra leicht (HEL)
Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr (Mio kwh) 99 119 _17
Biomasse- und Steinkohle (1.000 1) 85 88 -4
Biogasanlagen 267 268 0
Biogener Anteil Abfall/EBS 1.836 1.881 -2
Warmeerzeugung aus . . ) ) )
erneuerbaren Energien 2.103 2.149 2 Der Anstieg der Biomasse sowie des biogenen Anteils
Sonstige Anlagen 2.033 2.000 +2 Abfall und Ersatzbrennstoffe im Geschaftsjahresvergleich
Gesamt 4136 4.149 0 istauf die Inbetriebnahmen unserer beiden neuen Erzeu-

Biomethanerzeugung weiter ausgebaut

Im Mai 2015 beziehungsweise im November 2015 haben
wir in Sachsen-Anhalt zwei neue Biomethananlagen in
Betrieb genommen. Dadurch stiegen die erzeugten Mengen
Biomethan im Vergleich zum Vorjahr um 115 Mio kWh
auf 259 Mio kWh. Die Kapazitdt lag um Ende des
Geschéftsjahres 2016 bei 29,6 MW, (Vorjahr 22,2 MW,,,)

Biomethanerzeugungsmengen

Mio kWh GJ 2016 GJ 2015 % Vorjahr

Biomethananlagen 259 144 +80

gungsanlagen in GroRbritannien — das Biomassekraft-
werk und das abfallbefeuerte Heizkraftwerk — Ende des
Geschaftsjahres 2015 zurtlickzufihren.

CO,-Emissionen

Im Berichtsjahr haben unsere Erzeugungsanlagen ins-
gesamt 1.056.000 Tonnen CO, (Vorjahr 1.045.000 Tonnen
CO,) emittiert. Die Zunahme gegentiiber dem Vorjahr
stammt im Wesentlichen aus unserem abfallbefeuerten
Heizkraftwerk in Plymouth, das erst Ende des Geschafts-
jahres 2015 den Betrieb aufgenommen hat.

Der Aufwand aus Emissionsrechten nahm im Geschafts-
jahresvergleich um 6 Mio Euro auf 0,5 Mio Euro ab. Dem
standen Ertrage aus Emissionsrechten in Hohe von
18 Mio Euro (Vorjahr 15 Mio Euro) gegentiiber. @® G4-EUS
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DARSTELLUNG DER ERTRAGSLAGE

Der Berichtszeitraum umfasst das Geschaftsjahr 2016 —
vom 1. Oktober 2015 bis 30. September 2016.

Im Dezember 2014 erwarben wir Anteile in Hohe von
50,1% anderJuwi AG im Wege einer Kapitalerhohung. Im
August 2015 erhohten wir unseren Anteil auf 63,1%.
Nach Freigabe des Erwerbs durch das Bundeskartellamt
konnte die Anderung der Governance und damit die Voll-
konsolidierung des Teilkonzerns Juwiab dem 17. Dezember
2015 vorgenommen werden. Bis zu diesem Zeitpunkt
erfolgte die Konsolidierung der Juwi als Gemeinschafts-
unternehmen nach der At-Equity-Methode.

MVYV Energie Konzern

MVV Energie Konzern

Im Geschaftsjahr 2016 stammten 89 % (Vorjahr 97 %) des
Konzernumsatzes aus dem Inland und 11 % (Vorjahr 3%)
ausdem Ausland. Der im Geschaftsjahresvergleich deutlich
hohere Umsatzanteil aus dem Ausland resultiert vor allem
aus dem internationalen Geschaft des Teilkonzerns Juwi.

UMSATZ OHNE ENERGIESTEUERN NACH REGION
Anteile %

GJ 2016
B Deutschland 89
H Ausland 11

+/— %
Mio Euro GJ 2016 GJ 2015 Vorja{w Vorjahr
Absatzentwicklung
Strom (Mio kwh) 21.797 20.823 +974 +5
Warme (Mio kwh) 6.716 6.995 —279 —4
Gas (Mio kwh)?* 28.270 27.410 +860 +3
Wasser (Mio m?) 41,1 46,3 —5.2 -11
Angelieferte brennbare
Abfille (1.000 t) 2.306 2.041 +265 +13
Umsatz ohne
Energiesteuern 4.066 3.422 +644 +19
davon Stromerlose 1.962 1.919 +43 +2
davon Warmeerldse 359 393 -34 -9
davon Gaserlose 715 698 +17 +2
davon Wassererlose 88 98 -10 -10
Adjusted EBIT 213 175 +38 +22

1 Vorjahreswert angepasst

Die Geschaftsentwicklung des MVV Energie Konzerns
wurde im Geschaftsjahr 2016 im Wesentlichen durch die
erstmalige Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi
gepragt. Hinzu kamen Umsatz- und Ergebnisbeitrage
unserer beiden neuen Erzeugungsanlagen in GroRbritannien
— die thermische Abfallverwertungsanlage in Plymouth
und das Biomassekraftwerk in Ridham Dock — und aus
dem Ausbau unserer Erzeugung aus erneuerbaren Energien.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016
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ADJUSTED EBIT NACH QUARTALEN
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UMSATZ OHNE ENERGIESTEUERN
NACH BERICHTSSEGMENTEN

Anteile %

B Erzeugung und
Infrastruktur

B Handel und Portfolio-
management

M Vertrieb und Dienst-
leistungen

Strategische Beteiligungen

GJ 2016

27

16
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Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur

Erzeugung und Infrastruktur

+/- %
GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr

Absatzentwicklung

Strom (Mio kWh) 465 351 +114 +32
Warme (Mio kwWh) 1.069 1.188 —-119 -10
Gas (Mio kwWh) 259 144 +115 +80

Angelieferte brennbare
Abflle (1.000 1) 1.942 1.696 +246 +15

Umsatz ohne
Energiesteuern 1110 454 +656  >+100

Adjusted EBIT 161 133 +28 +21

Die Umsatz- und Ergebnisbeitrage des Teilkonzerns Juwi
und unserer neuen Erzeugungsanlagen sind im Berichts-
segment Erzeugung und Infrastruktur enthalten; dies
flhrte im Geschaftsjahresvergleich zu einem deutlich
hoheren Umsatz und einem starken Anstieg des Adjusted
EBIT. Darlber hinaus wurde das Segmentergebnis durch
die Entwicklung der Abfall- und Biomassepreise positiv
beeinflusst.

Im Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur bilden
wir die Stromerzeugung der MVV Umwelt GmbH ab
sowie den Teil der Stromerzeugung aus unseren Wind-
kraftanlagen, der an Dritte vermarktet wird. Der hohere
Stromabsatz ist vor allem auf unsere neuen Erzeugungs-
anlagen in GroRbritannien, die erst Ende des Geschafts-
jahres 2015 in Betrieb genommen wurden, zurlickzufiihren.
Zudem lagen die Strommengen aus unseren Windkraft-
anlagen Uber dem Vorjahr. Eine planmaf3ige Revision in
unserer Abfallverwertungsanlage in Mannheim und eine
hohere Stromauskopplung in der thermischen Restabfall-
behandlungs- und Energieerzeugungsanlage in Leuna
(Trea Leuna) zulasten der Prozessdampfauskopplung
flhrteninsgesamt zu einem Riickgang des Warmeabsatzes.
Der Anstieg des Gasabsatzes im Geschaftsjahresvergleich
istdarin begriindet, dass zwei unserer vier Biomethanan-
lagen erst im Mai 2015 beziehungsweise im November
2015 in Betrieb genommen wurden und somit im
Geschaftsjahr 2015 nicht beziehungsweise nur teilweise
enthalten waren. Das hohere Volumen der angelieferten
brennbaren Abfalle stammt im Wesentlichen aus unseren
neuen Anlagen in GroRbritannien.
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Berichtssegment Handel und Portfoliomanagement

Berichtssegment Vertrieb und Dienstleistungen

Handel und Portfoliomanagement

Vertrieb und Dienstleistungen

+/- %
GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr

+/— %
GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr

Absatzentwicklung

Absatzentwicklung

Strom (Mio kWh) 9.982 10.342 —360 -3 Strom (Mio kwWh) 11.093 9.891 +1.202 +12
Gas (Mio kwh)?® 21.467 20.556 +911 +4 Warme (Mio kWh) 4.909 5.065 -156 -3

Gas (Mio kwh) 6.377 6.563 -186 -3
Umsatz ohne Wasser (Mio m?) 40,3 45,4 -51 -11

Energiesteuern 645 733 -88 =12

Angelieferte brennbare
Abfalle (1.000 t) 240 226 +14 +6

Adjusted EBIT =31 =29 -2 -7

1 Vorjahreswert angepasst

Gegenuber dem Vorjahr sind die Stromhandelsmengen
unter anderem aufgrund von Verlagerungen in den Kurz-
fristhandel zurlickgegangen; das heil3t, dass sich die
Beschaffungszeitraume unserer Kunden vom Termin-
markt in kurzfristigere Handelszeitraume verschieben.
Demgegenliber verzeichneten wir einen leichten Anstieg
der Gashandelsmengen. Die Zunahme ist auf unsere Aktivi-
taten im Drittkundengeschaft und witterungsbedingte
Rickverkdufe in den Markt zurtickzufihren.

Der Umsatzriickgang im Berichtsjahr ist hauptsachlich
darauf zurlickzufiihren, dass sich die Preise in den GroR-
handelsmarkten riickldufig entwickelten und dieser Effekt
nur teilweise durch hohere Gashandelsmengen kompensiert
werden konnte.

Der Rickgang des Adjusted EBIT resultiert im Wesent-
lichen aus dem niedrigen Niveau des Clean Dark Spread
(CDS) und dem niedrigen Wasserstand im Rhein, der im
1. Quartal des Geschaftsjahres 2016 den Kohletransport
verteuert hat.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Umsatz ohne
Energiesteuern 2210 2.133 +77 +4

Adjusted EBIT 29 42 -13 -31

Der Anstieg des Stromabsatzes im Berichtssegment Vertrieb
und Dienstleistungen ist hauptsachlich auf das bundes-
weite Vertriebsgeschaft und auf hohere Mengen aus der
Direktvermarktung zuriickzufiihren. Der Riickgang des
Warme- und Gasabsatzes ist vor allem witterungsbe-
dingt. Der niedrigere Wasserabsatz resultiert aus der
Ubernahme der Wasserversorgung durch einen Zweck-
verband zum 1.Januar 2016. Bis zu diesem Zeitpunkt war
die Energieversorgung Offenbach AG (EVO) zustandig.

Der Umsatzanstieg basiert auf der Kundengewinnungim
bundesweiten Vertriebsgeschaft. Dem standen witterungs-
bedingt niedrigere Absatzmengen im Gas- und Fernwarme-
geschaft gegenliber. Darliber hinaus flihrte der niedrigere
Wasserabsatz der EVO zu einem Umsatzriickgang.

Insgesamt schlugen sich die hohe Wettbewerbsintensitat,
die organisatorische Neuausrichtung der Vertriebsein-
heiten und die milde Witterung im Ergebnis des Berichts-
segments Vertrieb und Dienstleistungen nieder. Dies
flhrte wie erwartet zu einem deutlichen Riickgang des
Adjusted EBIT.
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Berichtssegment Sonstiges

Strategische Beteiligungen

Sonstiges

+/— %
GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr

+/- %
GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr

Absatzentwicklung

Strom (Mio kWh) 257 239 +18 +8
Warme (Mio kWh) 738 742 -4 -1
Gas (Mio kwh) 168 147 +21 +14
Wasser (Mio m?) 0,9 0,9 0 0

Angelieferte brennbare
Abfille (1.000 1) 124 119 +5 +4

Umsatz ohne
Energiesteuern 99 99 0 0

Adjusted EBIT 24 21 +3 +14

Der hohere Stromabsatz im Berichtssegment Strategische
Beteiligungen stammt von der Kothen Energie GmbH. Der
Ruckgang des Warmeabsatzes ist witterungsbedingt. Im
Rahmen des Energiefonds konnte die Kéthen Energie
neue Kunden gewinnen, dies flihrte zu einem Anstieg der
Gasmengen.

Der Anstieg des Adjusted EBIT ist auf ein gegentiber dem
Vorjahr hoheres At-Equity-Ergebnis eines Gemeinschafts-
unternehmens zuriickzufiihren.

Umsatz ohne
Energiesteuern 2 3 -1 -33

Adjusted EBIT 30 8 +22  >+100

Die Ergebnisentwicklung im Berichtssegment Sonstiges
wurde im Geschaftsjahr 2016 insbesondere durch den Ver-
kaufder ZVO Energie GmbH und den Verkauf eines Grund-
stiicks der Energieversorgung Offenbach AG beeinflusst.

Uberleitungsrechnung zum Adjusted EBIT

In der folgenden Tabelle stellen wir dar, wie wir das in der
Gewinn-und Verlustrechnung fuir das Geschaftsjahr 2016
ausgewiesene EBIT auf das steuerungsrelevante Adjusted
EBIT Uberleiten.

Uberleitungsrechnung vom EBIT (GuV) zum Adjusted EBIT
vom 1.10. bis 30.9.

+/—
Mio Euro GJ 2016 GJ 2015  Vorjahr
EBIT gemaR Gewinn- und
Verlustrechnung 225 162 +63
Bewertungseffekt aus
Finanzderivaten —24 +7 -31
Strukturanpassung Altersteilzeit +2 +3 -1
Restrukturierungsaufwand +7 - +7
Zinsertrage aus
Finanzierungsleasing +3 +3 0
Adjusted EBIT 213 175 +38
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ADJUSTED EBIT NACH BERICHTSSEGMENTEN
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Strategische

Beteiligungen

Sonstiges

W GJ2016 m GJ2015

Entwicklung wesentlicher Positionen in der
Gewinn- und Verlustrechnung

Gegenuber dem Vorjahr stieg der » Materialaufwand um
531 Mio Euro auf 3.208 Mio Euro. Diese Entwicklung
resultiertim Wesentlichen aus der Erstkonsolidierung des
Teilkonzerns Juwi und der damit verbundenen Zunahme
der bezogenen Leistungen flr die Projektentwicklung von
Wind- und Solarparks sowie gestiegenen Aufwendungen
flr Fremdleistungen und Fremdpersonal.

Der bereinigte Personalaufwand lag im Berichtsjahr mit
404 Mio Euro um 52 Mio Euro lUber dem Vorjahr. Die
Zunahme ist im Wesentlichen auf die erstmalige Vollkon-
solidierung des Teilkonzerns Juwi und dem damit ver-
bundenen Anstieg der» Mitarbeiterzahlen zurtickzuftihren.

Die » sonstigen betrieblichen Ertrige nahmen ohne
Beruicksichtigung der IAS 39 Effekte im Geschaftsjahres-
vergleich um 24 Mio Euro auf 113 Mio Euro zu. Der Anstieg
resultiert insbesondere aus der Auflosung von Ruck-
stellungen und aus dem Einbezug des Teilkonzerns Juwi.

Ohne Beriicksichtigung der Bewertungseffekte nach
IAS 39 stiegen die» sonstigen betrieblichen Aufwendungen
im Geschaftsjahr 2016 gegentiber dem Vorjahr um 44 Mio
Euro auf 217 Mio Euro an. Die Zunahme ist ebenfalls vor
allem auf die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi
zuriickzufihren.
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In der » Gewinn- und Verlustrechnung sind die Bewer-
tungseffekte nach IAS 39 in den sonstigen betrieblichen
Ertragen und in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
enthalten. thr Saldo ergab im Geschaftsjahr 2016 einen
positiven Effekt von 24 Mio Euro; diesem stand im Vorjahr
ein negativer Bewertungseffekt von —7 Mio Euro gegen-
Uber. In den IAS 39 Effekten spiegelt sich die Marktpreis-
entwicklung auf den Rohstoff- und Energiemarkten wider.
Die IAS 39 Bewertung ist weder zahlungswirksam, noch
beeinflusst sie unser operatives Geschaft oder die Dividende.

Die » Abschreibungen nahmen gegentiber dem Vorjahr
um 51 Mio Euro auf 212 Mio Euro zu. Der Anstieg ist vor
allem auf die Inbetriebnahmen unserer neuen Erzeugungs-
anlagen im Verlauf des Vorjahres beziehungsweise im
Berichtsjahr und auf aulRerplanmafige Abschreibungen
zuriickzufuhren.

Das bereinigte Finanzergebnis stellt den Saldo von Finanz-
ertragenund Finanzaufwendungendar.Im Geschaftsjahres-
vergleich verschlechterte es sich um 32 Mio Euro auf
—75 Mio Euro. Diese Entwicklung istim Wesentlichen auf
einen erhohten Zinsaufwand zurlckzufliihren, da nach
Fertigstellung der neuen Erzeugungsanlagen in GrofR3-
britannien die Aktivierung der entsprechenden Fremd-
kapitalkosten nicht mehr vorgenommen werden darf.
Ebenso wirkte sich der Einbezug des Teilkonzerns Juwi
aufwandserhohend aus.
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Nach Abzug des bereinigten Finanzergebnisses ergab sich
im Geschaftsjahr 2016 ein Adjusted EBT von 139 Mio Euro
(Vorjahr 132 Mio Euro).

Die bereinigten Ertragsteuern beliefen sich auf 40 Mio Euro
(Vorjahr 39 Mio Euro). Nach deren Abzug ergab sich fir
das Berichtsjahr ein bereinigter Jahresiiberschuss von
98 Mio Euro (Vorjahr 92 Mio Euro).

Gegentliber dem Vorjahr sind die bereinigten Anteile
anderer Gesellschafter auf 3 Mio Euro (Vorjahr 17 Mio Euro)
zurlickgegangen. Der Riickgang resultiert aus niedrigeren
Ergebnissen der Teilkonzerne Kiel und Offenbach sowie
aus der erstmaligen Vollkonsolidierung des Teilkonzerns
Juwi. Der MVV Energie Konzern wies im Geschaftsjahr
2016 einen bereinigten Jahresiiberschuss nach Fremd-
anteilen von 95 Mio Euro (Vorjahr 75 Mio Euro) aus. Auf
dieser Grundlage ergab sich ein bereinigtes Ergebnis je Aktie
von 1,45 Euro (Vorjahr 1,14 Euro). Die Aktienanzahl hat
sich gegentiber dem Vorjahr nicht verandert und lag bei
65,9 Millionen Stiick.

DARSTELLUNG DER VERMOGENSLAGE

Bilanzstruktur

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015 % Vorjahr
Aktiva

Langfristige

Vermogenswerte 3.586.299 3.513.089 +2
Kurzfristige

Vermogenswerte 1.417.327 1.070.891 +32
Bilanzsumme 5.003.626 4.583.980 +9
Passiva

Eigenkapital 1.426.355 1.314.326 +9
Langfristige Schulden 2.079.926 2.211.089 -6
Kurzfristige Schulden 1.497.345 1.058.565 +41
Bilanzsumme 5.003.626 4.583.980 +9
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BILANZSTRUKTUR
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Bilanzentwicklung

Der Anstieg der» Bilanzsumme des MVV Energie Konzerns
istim Wesentlichen auf die erstmalige Vollkonsolidierung
des Teilkonzerns Juwi zuriickzufuhren.

Im Vergleich zum 30. September 2015 stiegen die lang-
fristigen Vermogenswerte um 73 Mio Euro auf 3.586 Mio
Euro. Dabei nahmen die» immateriellen Vermogenswerte
um 124 Mio Euro auf 351 Mio Euro zu — hauptsachlich
aufgrund dererstmaligen Vollkonsolidierung des Teilkonzerns
Juwi. Die» Anteile an At-Equity-Unternehmen verringerten
sich vor allem aufgrund des erstmaligen Einbezugs des
Teilkonzerns Juwi um 157 Mio Euro auf 190 Mio Euro. Die
Ausweitung der Handelsaktivitdten und die dadurch
hoheren Marktwerte der nach 1AS 39 bilanzierten Energie-
handelsgeschafte fihrten zu einem Anstieg der » lang-
fristigen sonstigen Forderungen und Vermoégenswerte
um 70 Mio Euro auf 396 Mio Euro.

O

Bilanz
Seite 113

B

Erlduterungen zur Bilanz
Textziffer 15
Seiten 132-133

B

Erlduterungen zur Bilanz
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Die kurzfristigen Vermogenswerte stiegen gegentiber dem
30. September 2015 um 346 Mio Euro auf 1.417 Mio Euro.
Die » Vorrate nahmen um 222 Mio Euro auf 296 Mio Euro
zu — vor allem aufgrund der Erstkonsolidierung des Teil-
konzerns Juwi. Die » Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen lagen zum Bilanzstichtag mit 458 Mio Euro
um 91 Mio Euro Uber dem Vorjahr. Hauptursache fir
den Anstieg ist der Einbezug des Teilkonzerns Juwi.
Die » fllissigen Mittel erhohten sich um 70 Mio Euro auf
333 Mio Euro. Der Anstieg ist im Wesentlichen auf die
Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi zurtickzufiihren.

Gegenuber dem Bilanzstichtag des Vorjahres stieg das
Eigenkapital des MVV Energie Konzerns einschliellich der
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter um 112 Mio
Euro auf 1.426 Mio Euro.

Fir die Steuerung unseres Konzerns bereinigen wir unsere
Konzernbilanz um die kumulierten Bewertungseffekte
nach IAS 39: Die Vermogensseite klirzen wir um die positiven
Marktwerte der Derivate und um die darauf entfallenden
latenten Steuern; zum 30. September 2016 waren dies
602 Mio Euro (30. September 2015: 511 Mio Euro). Auf der
Kapitalseite eliminieren wir bei den Schulden die negativen
Marktwerte und die darauf entfallenden latenten Steuern,
die zum 30. September 2016 einen Wert von 628 Mio Euro
erreichten (30. September 2015: 572 Mio Euro). Beim
Eigenkapital eliminieren wir den hier wirksamen Saldo; er
betrug zum 30. September 2016 insgesamt —26 Mio Euro
(30.September 2015: —61 Mio Euro). Auf dieser bereinigten
Basis errechnete sich zum 30. September 2016 ein berei-
nigtes Eigenkapital von 1.452 Mio Euro (30. September
2015:1.376 Mio Euro). Bezogen auf die bereinigte Bilanz-
summe von 4.401 Mio Euro (30. September 2015:
4.073 Mio Euro) lag die bereinigte Eigenkapitalquote zum
30. September 2016 bei 33,0 % im Vergleich zu 33,8 % zum
30. September 2015.
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Im Vergleich zum 30. September 2015 sanken die lang-
fristigen Schulden um 131 Mio Euro auf 2.080 Mio Euro.
Die Abnahme der » langfristigen Finanzschulden um
207 Mio Euro auf 1.176 Mio Euro ist vor allem darauf
zurlickzufuhren, dass Darlehen und Schuldscheine mit
Endfalligkeiten im Geschaftsjahr 2017 in die kurzfristigen
Finanzschulden umgegliedert wurden. Die» langfristigen
Riickstellungen sind um 38 Mio Euro auf 209 Mio Euro
angestiegen. Einerseits resultiert die Zunahme aus dem
Anstieg der Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
durch den gesunkenen Diskontierungssatz von 2,4 % auf
1,4%. Andererseits haben sich die langfristigen Rick-
stellungen flr Gewahrleistungen durch die Erstkon-
solidierung des Teilkonzerns Juwi erhoht.

Gegenuiber dem Bilanzstichtag des Vorjahres nahmen die
kurzfristigen Schulden um 439 Mio Euro auf 1.497 Mio
Euro zu. Der Anstieg der » kurzfristigen Finanzschulden
um 220 Mio Euro auf 440 Mio Euro ist neben der Umglie-
derung ehemaliger langfristiger Finanzschulden in kurz-
fristige Finanzschulden auf die Vollkonsolidierung des
Teilkonzerns Juwi zurtickzufiihren. Ebenfalls aus dem erst-
maligen Einbezug des Teilkonzerns Juwi resultieren der
Anstieg der» kurzfristigen anderen Verbindlichkeiten um
128 Mio Euro auf 450 Mio Euro, die Zunahme der kurz-
fristigen Rlckstellungen fiir Gewahrleistungen und die
Zunahme der kurzfristigen Rickstellungen fur sonstige
Sachverhalte.

Investitionen
Im Geschaftsjahr 2016 investierte der MVV Energie Konzern
insgesamt 236 Mio Euro (Vorjahr 470 Mio Euro).

INVESTITIONEN

Anteile %

GJ 2016
B Bestandsinvestitionen 49
B Wachstumsinvestitionen 51




Investitionen

+/— %

Mio Euro GJ 2016 GJ 2015 Vorjahr  Vorjahr
Erzeugung und
Infrastruktur 196 417 -221 -53
Handel und
Portfoliomanagement 0 12 -12 —-100
Vertrieb und
Dienstleistungen 20 22 -2 -9
Strategische
Beteiligungen 5 5 0 0
Sonstiges 15 14 +1 +7
Gesamt 236 470 -234 =50

davon Wachstums-

investitionen 121 336 —215 —64

davon Bestands-

investitionen 115 134 -19 -14

Definition der Investitionen im » Glossar.

Zu unseren groldten Investitionsprojekten im Geschafts-
jahr 2016 zahlten:

- derBaudes Windparks in Freudenberg und der zusatz-
lichen Windkraftanlage auf dem Hungerberg,

+ der Bau unserer Biomethananlage in Barby,

+ die Modernisierungsmafnahmen in unserem Mll-
heizkraftwerk in Offenbach,

« die Instandhaltung und Erneuerung unserer Verteil-
netze sowie

- der Ausbau und die Verdichtung unserer Fernwarme-
netze.

DARSTELLUNG DER FINANZLAGE

Gegentiber dem 30. September 2015 stiegen die kurz-
und langfristigen Finanzschulden um 13 Mio Euro auf
1.616 Mio Euro. Die Nettofinanzschulden (kurz- und lang-
fristige Finanzschulden abziglich flissiger Mittel) ver-
ringerten sich zum 30. September 2016 im Vergleich
zum Bilanzstichtag des Vorjahres um 58 Mio Euro auf
1.283 Mio Euro.

Kapitalflussrechnung

KAPITALFLUSSRECHNUNG
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1 Vorjahreswerte angepasst

Im Geschaftsjahresvergleich nahm der Cashflow vor
Working Capital und Steuern um 40 Mio Euro auf
415 Mio Euro zu. Zum einen ist diese Entwicklung auf
das gestiegene Jahresergebnis vor Ertragsteuern zuriick-
zufiihren. Dieser Effekt wurde durch eine hohere Bereini-
gung der Abschreibungen, die aufgrund der Inbetrieb-
nahmen unserer neuen Erzeugungsanlagen im Vorjahr
beziehungsweise im Verlauf des Geschaftsjahres 2016
sowie aufgrund aufRerplanmafRiger Abschreibungen im
Geschaftsjahresvergleich angestiegen sind, verstarkt. Des
Weiteren wirkte sich die Bereinigung des Finanzergebnisses
deutlich positiver auf den Cashflow vor Working Capital
aus als im Vorjahr, da in der Vergleichsperiode wesentlich
mehr Fremdkapitalzinsen aktiviert wurden. Demgegen-
Uber wirkte sich die Bereinigung der sonstigen zahlungs-
unwirksamen Ertrage und Aufwendungen negativ aus;
vor allem die Bereinigung der IAS 39 Sachverhalte und der
At-Equity-Bewertungen, die im Berichtsjahr mit einem
deutlich niedrigeren Wert einflossen. Das Ergebnis aus
dem Abgang von langfristigen Vermogenswerten, das im
Wesentlichen auf den Verkauf der ZVO Energie GmbH
zurtickzufthren ist, wirkte sich ebenfalls vermindernd aus.
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Trotz des Kapitalabflusses im Working Capital erhohte
sich der Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit
gegeniiber dem Vergleichszeitraum des Vorjahres um
19 Mio Euro auf 274 Mio Euro.

Gegentber dem Vorjahr verbesserte sich der Cashflow
aus der Investitionstatigkeit um 412 Mio Euro. Die im
Geschaftsjahresvergleich niedrigeren Auszahlungen fir
ubrige Finanzanlagen sind darin begriindet, dass im Vor-
jahr die Beteiligung an der Juwi AG enthalten war. Dem-
gegeniber verdnderten sich die Auszahlungen fir den
Erwerb von vollkonsolidierten Unternehmen und sonstigen
Geschaftseinheiten aufgrund der Erstkonsolidierung des
Teilkonzerns Juwi im Berichtsjahr. Die Einzahlungen aus
dem Verkaufvon Ubrigen Finanzanlagen stiegen aufgrund
des Verkaufs der ZVO Energie GmbH.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit ist im Ver-
gleich zum Geschaftsjahr 2015 deutlich gesunken, was im
Wesentlichen auf eine niedrigere Kreditaufnahme zurtick-
zufiihren ist.

Professionelles Finanzmanagement

Der MVV Energie Konzern kann seinen Liquiditatsbedarf
durch seinen guten Zugang zu den Kapitalmarkten pro-
blemlos decken. Dabei profitieren wir von unserer guten
Bonitat, unserem diversifizierten Geschaftsportfolio und
unserer auf nachhaltiges und profitables Wachstum aus-
gerichteten Unternehmensstrategie. Aufgrund unserer
guten Liquiditatsausstattung haben wir im Berichtsjahr
nur wenige neue Finanzierungsvertrage abgeschlossen
beziehungsweise Auszahlungen abgerufen. Unser
zukiinftiges Falligkeitenprofil weist mit Ausnahme der
Refinanzierungsbedarfe von endfélligen Darlehen und
Schuldscheinen im Geschaftsjahr 2017 keine wesent-
lichen Spitzen aus und die Finanzierung unserer Investi-
tionen ist langfristig auf einem glinstigen Zinsniveau
gesichert. Darliber hinaus verfligen die MVV Energie AG
und die anderen Gesellschaften unseres Konzerns tber
bilaterale Kreditlinien.

TILGUNGSPROFIL
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Die MVV Energie AG fuhrt fur sich und 31 weitere Beteili-
gungsgesellschaften unserer Unternehmensgruppe einen
Cash Pool. In dieser Funktion beschafft und sichert sie
sowohl ihre eigene Liquiditat als auch die Finanzmittel
der Beteiligungsgesellschaften, die dem Cash Pool ange-
schlossen sind. Fiir Investitionen bendtigtes Kapital wird
Uber Gesellschafterdarlehen zur Verfiigung gestellt. Auf-
grund unserer neuen Anlagen in GroRRbritannien gewinnt
die Entwicklung des Euro/Pfund-Wechselkurses fiir unser
Konzernergebnis an Bedeutung.
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Rating

Ein Rating des MVV Energie Konzerns durch eine Rating-
agentur findet nicht statt. Aus den Riickmeldungen, die
wir im Rahmen unserer regelmaRBigen Ratinggesprache
mit unseren Kernbanken erhalten, kdnnen wir jedoch
ableiten, dass der MVV Energie Konzern weiterhin im
stabilen Investment-Grade-Bereich eingeordnet ist.
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Geschaftsentwicklung der MVV Energie AG

ERLAUTERUNGEN ZUM JAHRESAB-
SCHLUSS DER MVV ENERGIE AG (HGB)

Als borsennotierte Muttergesellschaft des MVV Energie
Konzerns stellt die MVV Energie AG ihren Jahresabschluss
nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuchs sowie
nach den erganzenden Vorschriften des Aktiengesetzes
und des Energiewirtschaftsgesetzes auf. Der Konzernab-
schluss der MVV Energie AG wird nach den internationalen
Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) wie sie in der EU
anzuwenden sind erstellt. Im Konzernabschluss sind die
Ertrage und Aufwendungen der konsolidierten Tochterge-
sellschaften —im Unterschied zum Einzelabschluss nach
HGB—in den einzelnen Ertrags- und Aufwandspositionen
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung enthalten.
Weitere Abweichungen zwischen dem Einzelabschluss
der MVV Energie AG und dem Konzernabschluss ergeben
sich insbesondere aus Ansatz- und Bewertungsunter-
schieden zwischen den handelsrechtlichen und den inter-
nationalen Rechnungslegungsvorschriften nach IFRS.

Der Jahresabschluss der MVV Energie AG, der Konzern-
abschluss des MVV Energie Konzerns und der zusammen-
gefasste Lagebericht flir das Geschaftsjahr 2016 werden
im Bundesanzeiger verdffentlicht. Auf unserer » Internet-
seite steht der vollstandige Jahresabschluss 2016 der
MVV Energie AG als Download zur Verfligung.

Darstellung der Ertragslage der MVV Energie AG

Gewinn- und Verlustrechnung der MVV Energie AG

1.10.2015 bis 1.10.2014 bis
in Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Umsatzerlose 1.976.142 1.929.419
Abziglich Strom- und
Erdgassteuern -122.011 -123.873
Umsatzerlose nach Strom- und
Erdgassteuern 1.854.131 1.805.546
Erhdhung oder Verminderung
des Bestands an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen 1.959 -1.410
Andere aktivierte Eigenleistungen 1.896 7.208
Sonstige betriebliche Ertrage 187.378 166.928
Materialaufwand 1.797.626 1.687.983
Personalaufwand 83.925 113.457
Abschreibungen 22.033 23.254
Sonstige betriebliche
Aufwendungen 90.234 99.349
Finanzergebnis 49.026 52.958
Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstatigkeit 100.572 107.187
Steuern 25341 27.267
Jahresiiberschuss 75.231 79.920
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 784 20.140
Einstellung in andere
Gewinnriicklagen 16.699 39.960
Bilanzgewinn 59.316 60.100

Der Umsatz ohne Energiesteuern der MVV Energie AG stieg
im Geschaftsjahr 2016 um 48 Mio Euro auf 1.854 Mio Euro;
er wurde ausschlieBlich in Deutschland erzielt. Der
Anstieg ist vor allem auf einen hdheren Stromabsatz und
gestiegene Gashandelsmengen zurlickzufiihren. Mit
einem Anteil von 79 % am Gesamtumsatz stellte das Strom-
geschaft die umsatzstarkste Sparte der MVV Energie AG
dar. Der Materialaufwand lag mit 1.798 Mio Euro um
110 Mio tber dem Vorjahr. Die Zunahme ist neben einem
gestiegenen Strombezug unter anderem auf die Erhohung
der EEG-Umlage, die an die Ubertragungsnetzbetreiber
zu entrichten ist, zurtickzufihren.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage stiegen gegentber
dem Vorjahr um 20 Mio Euro. Der Anstieg resultiert vor
allem aus der Ubertragung der Geschaftstatigkeiten des
technischen Services von der MVV Energie AG an die Netrion
GmbH und der» Neuausrichtung der Vertriebseinheiten.
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Im Geschaftsjahresvergleich verringerten sich die Personal-
aufwendungen um 29 Mio Euro auf 84 Mio Euro. Der
Rickgang resultiert im Wesentlichen aus der Reorganisa-
tion des Netzbetriebs und des technischen Services: Zum
1. Februar 2016 sind Mitarbeiter aus dem technischen
Service zur Netzgesellschaft Netrion GmbH gewechselt.
Infolgedessen reduzierte sich auch die Mitarbeiterzahl
der MVV Energie AG gegenliber dem Vorjahr: Im Jahres-
durchschnitt sank sie um 311 auf 1.076 Personen.
Zum 30. September 2016 beschaftigte die MVV Energie
AG 937 Mitarbeiter; 463 weniger im Vergleich zum
30. September 2015.

Die Abschreibungen nahmen gegentiber dem Vorjahr um
1 Mio Euro auf 22 Mio Euro ab. Im Berichtsjahr und im
Vorjahrwurden keine auflerplanmafiigen Abschreibungen
auf das Anlagevermogen vorgenommen.

Der Rickgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
im Berichtsjahr um 9 Mio Euro auf 90 Mio Euro ist insbe-
sondere auf geringere Konzessionsabgaben und niedrigere
Aufwendungen fur IT-Dienstleistungen zurtickzuflhren.

Das Finanzergebnis ist im Geschaftsjahresvergleich um
4 Mio Euro auf 49 Mio Euro zurlickgegangen. Hoheren
Aufwendungen aus Verlustiibernahmen, Abschreibungen
auf Finanzanlagen und hoheren Zinsen und ahnlichen
Aufwendungen sowie niedrigeren Ertragen aus Aus-
leihungen des Finanzanlagevermogens standen héhere
Ertrage aus Gewinnabflihrungsvertragen und aus Beteili-
gungen sowie sonstige Zinsertrage und ahnliche Ertrage
gegenuber.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit sank
im Geschaftsjahr 2016 gegenuber dem Vorjahr um 6 Mio Euro
auf 101 Mio Euro.

Nach Abzugvon Steuern erwirtschaftete die MVV Energie AG
einen Jahresuiberschuss von 75 Mio Euro (Vorjahr 80 Mio Euro).
Durch den Gewinnverwendungsbeschluss der Hauptver-
sammlung vom 4. Marz 2016 haben wir 59,3 Mio Euro an
die Aktionare ausgeschuttet und 0,8 Mio Euro des Bilanz-
gewinns 2015 auf neue Rechnung vorgetragen. Aus dem
Jahreslberschuss des Berichtsjahres wurden 16,7 Mio Euro
gemal? § 58 Abs. 2 AktG in die anderen Gewinnrlcklagen
eingestellt.
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Zum 30. September 2016 wies die MVV Energie AG einen
Bilanzgewinn in Hohe von 59 Mio Euro aus.

Die Hauptversammlung findet am 10. Marz 2017 statt.
Sie wird Uber den Dividendenvorschlag des Vorstands und
Aufsichtsrats entscheiden, der am 7. Dezember 2016
beschlossen wird. Die Dividende flr das Geschaftsjahr
2015 betrug 0,90 Euro je Aktie.

Darstellung der Vermégens- und Finanzlage der
MVV Energie AG

Bilanz der MVV Energie AG

in Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Aktiva
Anlagevermdgen
Immaterielle Vermogenswerte 700 767
Sachanlagen 343314 352.756
Finanzanlagen 1.500.533 1.562.387
1.844.547 1.915.910
Umlaufvermégen
Vorrate 13.317 20.245
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 259.289 288.643
Flissige Mittel 189.044 132.355
461.650 441.243
Rechnungsabgrenzungsposten 1174 577
2.307.371 2.357.730
Passiva
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 168.721 168.721
Kapitalriicklage 458.946 458.946
Gewinnriicklagen 347.622 330.923
Bilanzgewinn 59.316 60.100
1.034.605 1.018.690
Empfangene Ertragszuschiisse 43.795 41.670
Riickstellungen 108.498 109.375
Verbindlichkeiten 1.120.473 1.187.885
Rechnungsabgrenzungsposten 0 110
2.307.371 2.357.730
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Im Geschaftsjahresvergleich verringerte sich die Bilanzsumme
um 50 Mio Euro auf 2.307 Mio Euro. Die Aktivseite wird
wesentlich durch das Finanzanlagevermogen gepragt:
Zum 30. September 2016 betrug es 1.501 Mio Euro (Vor-
jahr 1.562 Mio Euro); das entspricht einem Anteil von 65 %
(Vorjahr 66%) an der Bilanzsumme. Der Riickgang des
Finanzanlagevermogens ist vor allem auf die Tilgung von
Ausleihungen, insbesondere an verbundene Unternehmen,
zuriickzufiihren. DemgegenUlber nahmen die Zuflihrungen
zu den jeweiligen Kapitalriicklagen an verbundene Unter-
nehmen zu.

Das Sachanlagevermégen nahm im Vergleich zum Vorjahr
um 9 Mio Euro ab. Den Abgangen im Sachanlagevermogen
aus der Einbringung an die Netrion GmbH standen Investi-
tionen gegenuber.

Das Umlaufvermogen stieg im Vergleich zum Bilanzstich-
tag des Vorjahres um 20 Mio Euro auf 462 Mio Euro. Die
Vorrate lagen im Geschaftsjahr 2016 um 7 Mio Euro unter
dem Vorjahr. Diese Entwicklung resultiert im Wesent-
lichen aus einem Rickgang der noch nicht an Kunden faktu-
rierten Auftrage — diese waren im Geschaftsjahr 2016 im
Gegensatz zum Vorjahr nicht mehr bei der MVV Energie AG
sondern bei der Netrion GmbH abgebildet. Demgegen-
Uber erhohten sich die unfertigen Leistungen aufgrund
des Baus neuer Windkraftanlagen. Der Riickgang der
Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande um
29 Mio Euro resultiert hauptsachlich aus niedrigeren For-
derungen an verbundene Unternehmen. Dem standen
hohere Zinsforderungen gegenuber. Im Geschaftsjahres-
vergleich nahmen die flissigen Mittel um 57 Mio Euro zu.
Der Anstiegist auf den positiven Cashflow aus der laufen-
den Geschaftstatigkeit von 115 Mio Euro zurlickzufihren.
Gegenldufig wirkte sich der negative Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit —insbesondere aufgrund gezahlter
Dividende und gezahlter Zinsen —aus.

Im Geschaftsjahresvergleich nahm das Eigenkapital um
16 Mio Euro auf 1.035 Mio Euro zu. Wahrend sich die Riick-
stellungen gegeniber dem Vorjahr kaum veranderten,
reduzierten sich die Verbindlichkeiten um 67 Mio Euro auf
1.120 Mio Euro. Der Riickgang ist insbesondere auf niedrigere
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten und gegen-
Uber verbundenen Unternehmen zurlickzufiihren. Dem-
gegenlber erhdhten sich vor allem die erhaltenen Anzah-
lungen auf Bestellungen. Zum Bilanzstichtag lag die
Eigenkapitalquote bei 45 % (Vorjahr 43 %) und spiegelt die
solide Eigenkapitalausstattung der MVV Energie AG
wider.

Die MVV Energie AG nimmt die Finanzierungsfunktion fur
vollkonsolidierte Unternehmen des MVV Energie Konzerns
wahr.Im Rahmen dieser Funktion sichert sie die operative
Liquiditat zahlreicher Gesellschaften und versorgt diese
Uber Gesellschafterdarlehen mit langfristigem Kapital,
das fur Investitionen notwendig ist. Zu den Gesellschaf-
ten gehoren unter anderem die wesentlichen Tochterge-
sellschaften aus dem Geschaftsfeld Erzeugung sowie der
Teilkonzerne MVV Umwelt und MVV Enamic. Zur Sicherung
der Liquiditat stehen zugesagte Kreditlinien in aus-
reichendem Umfang zur Verfiigung.

Tatigkeitsabschliisse 2016

Mit ihren Tatigkeitsabschlissen 2016 erfillt die MVV
Energie AG die Berichtspflicht nach § 6b des Gesetzes
Uber die Elektrizitats- und Gasversorgung (Energiewirt-
schaftsgesetz — EnWG): GemaR § 6 b EnWG fiihren wir in
der internen Rechnungslegung jeweils getrennte Konten
flrdie Tatigkeiten der Elektrizitats- und Gasverteilung, fur
andere Tatigkeiten innerhalb des Elektrizitats- und Gas-
sektors sowie fir andere Tatigkeiten auBerhalb des Elek-
trizitats- und Gassektors. Zudem erstellen wir eine Bilanz
und eine Gewinn- und Verlustrechnung fur die Elektrizi-
tats- und Gasverteilung. Im Berichtsjahr wurde der tech-
nische Service der MVV Energie AG in die Netrion GmbH,
eine 100 % Tochtergesellschaft der MVV Energie AG, ein-
gebracht. Im Rahmen dieser Umstrukturierung sind Mit-
arbeiter auf die Netrion GmbH lbergegangen. Aufgrund
dieser Umstrukturierung sind die Angaben im Jahres-
abschluss zum 30. September 2016 nur bedingt mit den
Angaben des Vorjahresabschlusses vergleichbar.
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Elektrizititsverteilung

Im Berichtsjahr wies der Tatigkeitsbereich Elektrizitatsver-
teilung einen Umsatz von 11,3 Mio Euro (Vorjahr 27,2 Mio
Euro) aus. Der Umsatz des Tatigkeitsbereichs Elektrizitats-
verteilung ist gemessen am Gesamtumsatz des Elektrizi-
tatssektors von 1,5 Mrd Euro (Vorjahr 1,3 Mrd Euro) von
geringer Bedeutung. Die Ergebnisse des Tatigkeitsbereichs
Elektrizitatsverteilung der MVV Energie AG enthalten
neben den Ertragen aus der Verpachtung ihrer Stromnetze
an die Netrion GmbH auch Ertrage aus Konzessions-
abgaben. Die Netrion verwaltet und betreibt die Vertei-
lungsanlagen und -netze der MVV Energie AG und ist fur
deren Instandhaltung verantwortlich. Den sonstigen
betrieblichen Ertragen aus der Weiterverrechnung der Kon-
zessionsabgabe an die Netrion GmbH bis zum 30. September
2016 standen entsprechende sonstige betriebliche Auf-
wendungen gegenuber. Im Geschaftsjahr 2016 wies die
Elektrizitatsverteilung einen Jahresfehlbetrag von —1,3 Mio
Euro (Vorjahr Jahrestberschuss von 6,0 Mio Euro) auf.

Zum Bilanzstichtag 30. September 2016 lag die Bilanz-
summe des Tatigkeitsbereichs Elektrizitatsverteilung bei
119 Mio Euro (Vorjahr 114 Mio Euro); sie entspricht damit
einem Anteil von 40 % (Vorjahr 38 %) an der Bilanzsumme
des Elektrizitatssektors der MVV Energie AG. Das Sach-
anlagevermogen der Elektrizitatsverteilung sank im Ver-
gleich zum Bilanzstichtag des Vorjahres leicht. Mit
105 Mio Euro (Vorjahr 107 Mio Euro) entsprach es einem
Anteil von 88% (Vorjahr 94%) an der Bilanzsumme der
Elektrizitatsverteilung. Auf der Passivseite stiegen die Ver-
bindlichkeiten der Elektrizitatsverteilung von 32 Mio Euro
auf 50 Mio Euro.

Gasverteilung

Der Tatigkeitsbereich Gasverteilung ist mit einem Umsatz
von 1,6 Mio Euro (Vorjahr 13,5 Mio Euro) gemessen am
Gesamtumsatz des Gassektors von 204,9 Mio Euro (Vor-
jahr 236,6 Mio Euro) von geringer Bedeutung. Analog der
Elektrizitatsverteilung enthalten die Ergebnisse des Tatig-
keitsbereichs Gasverteilung neben den Ertragen aus der
Verpachtungihrer Netze an die Netrion GmbH auch Ertrage
aus Konzessionsabgaben. Den sonstigen betrieblichen
Ertragen aus der Weiterverrechnung der Konzessionsab-
gabe an die Netrion GmbH bis 30. September 2016 standen
entsprechende sonstige betriebliche Aufwendungen
gegenuber. Im Berichtsjahr erwirtschaftete der Tatigkeits-
bereich Gasverteilung einen Jahrestiberschuss in Hohe
von 11,1 Mio Euro (Vorjahr 6,8 Mio Euro).
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Die Bilanzsumme des Tatigkeitsbereichs Gasverteilung
lag zum Bilanzstichtag 30. September 2016 bei 90 Mio
Euro (Vorjahr 89 Mio Euro) und stellt damit einen Anteil
von rund 72% (Vorjahr 70%) an der Bilanzsumme des
Gassektors der MVV Energie AG dar. Das Sachanlagever-
mogen der Gasverteilung lag mit 82 Mio Euro leicht unter
dem Vorjahr und entsprach einem Anteil von 91% (Vor-
jahr93%) an der Bilanzsumme der Gasverteilung. Auf der
Passivseite sanken die Verbindlichkeiten der Gasver-
teilung von 11 Mio Euro auf 10 Mio Euro.

Erkldrung zur Unternehmensfiihrung (§ 289a HGB)
Borsennotierte Unternehmen sind gemafR § 289a HGB
verpflichtet, eine Erklarung zur Unternehmensfiihrung
abzugeben: In dieser Erklarung berichten sie tber die
aktuelle Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex gemaf § 161 AktG und lber Unter-
nehmensfihrungspraktiken, die tber die gesetzlichen
Anforderungen hinaus angewandt werden. Zudem
berichten sie Uber die Arbeitsweise von Vorstand und Auf-
sichtsrat, Uber die Zusammensetzung und Arbeitsweise
der Ausschiisse des Aufsichtsrats sowie tber die gleichbe-
rechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an Fihrungs-
positionen.

Wir haben die Erklarung zur Unternehmensfiihrung mit
Entsprechenserklarung als Bestandteil des » Corporate
Governance Berichts am 4. November 2016 auf unserer
Internetseite veroffentlicht.

Erklarung gemaR § 312 Aktiengesetz (AktG)

Der Vorstand hat fur das Geschaftsjahr 2016 gemaf? § 312
AktG einen Bericht Uber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen (Abhdngigkeitsbericht) erstellt und erklart:
,Die MVV Energie AG hat bei den Rechtsgeschaften, die im
Bericht Gber die Beziehungen zur Stadt Mannheim und zu
den verbundenen Unternehmen aufgeflihrt sind, nach
den Umstanden, die dem Vorstand zu dem Zeitpunkt
bekanntwaren, in dem die Rechtsgeschafte vorgenommen
wurden, bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene
Gegenleistung erhalten.”
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Wesentliche Ereignisse nach

Geschaftsjahresende

Vom Bilanzstichtag 30. September 2016 bis zur Aufstel-
lung des Konzernabschlusses 2016 sind neben dem nach-
stehenden Sachverhalt keine Ereignisse eingetreten, die
fir die Geschaftsentwicklung des MVV Energie Konzerns
von wesentlicher Bedeutung sind.

Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Kiel AG hat in seiner Sitzung
am 11. November 2016 den Bau des » Gasheizkraftwerks
in Kiel beschlossen. Das Kiustenkraftwerk K.L.E.L. soll in

Corporate Governance

Gute Corporate Governance steht flr eine Flihrung und
Uberwachungvon Unternehmen, die verantwortungsvoll
handeln, auf langfristige Wertschopfung ausgerichtet
und transparent sind. Dies ist die Grundlage fiir nach-
haltigen Unternehmenserfolg. Zudem erachten wir gute
Corporate Governance als unverzichtbar fir stabiles Ver-
trauen unserer Aktiondre, Kunden, Geschaftspartner,
Beschaftigten und der Offentlichkeit.

zwei Jahren an der Kieler Forde ans Netz gehen und ab
Herbst 2018 mit 20 hocheffizienten Gasmotoren Strom
und Warme erzeugen. Es wird das seit 1970 in Betrieb
befindliche kohlebasierte Gemeinschaftskraftwerk Kiel
(GKK)ersetzen.Der Neubau umfasstein Gesamtinvestitions-
volumen von rund 290 Mio Euro. Damit ist das Gasheiz-
kraftwerk das grof3te Investitionsprojekt in der Geschichte
der Stadtwerke Kiel.

Wir haben gemal3 Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate
Governance Kodex den gemeinsamen » Bericht von Vor-
stand und Aufsichtsrat zur Corporate Governance am
4. November 2016 im Internet dauerhaft und 6ffentlich
zuganglich gemacht. Die Verdffentlichung des Berichts
erfolgte im Zusammenhang mit der Erklarung zur Unter-
nehmensfihrung gemaf § 289a HGB; sie enthalt neben
der jahrlichen Entsprechenserklarung auch Angaben zu
unseren Unternehmensfiihrungspraktiken. Vorstand und
Aufsichtsrat der MVV Energie AG haben in der Entsprechens-
erklarung bestatigt, dass allen Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex
in ihrer aktuellen Fassung entsprochen wurde und wird.
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Vergutungsbericht

Vergiitungssystem

Das Vergltungssystem und die Hohe der Verglitung der
einzelnen Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat
festgelegt und regelmaRig Uberprift; der Personalaus-
schuss bereitet diese Beschlusse vor. Die Vergutung des
Vorstands ist darauf ausgerichtet, einen Anreiz fur eine
nachhaltige und langfristige Wertentwicklung und den
wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens zu schaffen.
Sie besteht daher aus erfolgsunabhangigen und erfolgs-
abhangigen Komponenten.

Wird die Vorstandstatigkeit vorzeitig beendet, ist eine
Abfindungsgrenze vertraglich festgesetzt: Zahlungen an
das ausscheidende Vorstandsmitglied dirfen den Wert
von zwei Jahresvergltungen nicht Uberschreiten; zudem
darf nicht mehr als die Restlaufzeit des Dienstvertrags
vergltet werden. Bei vorzeitiger Beendigung oder Nicht-
verlangerung des Dienstvertrags wird kein Ubergangs-
geld gewahrt.

Sonstige Leistungen von Dritten wurden den Mitgliedern
des Vorstands weder zugesagt noch gewahrt.

Erfolgsunabhdngige Vergiitung

Zu den erfolgsunabhangigen Vergutungskomponenten
zahlen eine fixe Grundvergutung, Nebenleistungen sowie
Versorgungszusagen.

Die fixe Grundvergltung der Vorstandsmitglieder wird in
zwolf monatlichen Teilbetragen ausgezahlt. Darliber hinaus
erhalten die Vorstandsmitglieder Nebenleistungen, die
sie nach den jeweils geltenden Regelungen individuell
versteuern; im Wesentlichen handelt es sich hierbei um
Zuschiisse zu markttiblichen Versicherungen und geldwerte
Vorteile aus der Dienstwagennutzung.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Allen » Vorstandsmitgliedern der MVV Energie AG wurde
eine beitragsorientierte Versorgungsleistung zugesagt,
und zwar in Hohe des Stands der virtuellen Versorgungs-
konten zum Zeitpunkt des Versorgungsfalls. Den Konten
werden jahrlich Versorgungsbeitrage gutgeschrieben und
sie werden jahrlich verzinst. Zudem umfasst die Zusage
Leistungen bei dauerhafter Arbeitsunfahigkeit sowie eine
Hinterbliebenenversorgung.

Erfolgsabhdngige Vergiitung

Die einjahrige variable Vergutung der Vorstandsmitglieder
setzt sich aus zwei Komponenten zusammen: Zum einen
aus der Jahrestantieme, die sich am Adjusted EBIT des
MVV Energie Konzerns bemisst, das im abgelaufenen
Geschaftsjahr erwirtschaftet wurde; zum anderen aus
einer langfristig ausgerichteten Nachhaltigkeitstantieme.
Letztere orientiert sich am durchschnittlichen ROCE (Return
on Capital Employed) vor IAS 39 Effekten des MVV Energie
Konzerns des abgelaufenen und der beiden vorherigen
Geschaftsjahre — und honoriert somit die Rendite-
steigerung des Unternehmens. Beide Komponenten bein-
halten angemessene Mindestschwellen und Kappungs-
grenzen.

Im Geschaftsjahr 2016 machte die Nachhaltigkeits-
komponente im Vergleich zur Jahrestantieme den lber-
wiegenden Teil der variablen Verglitung aus. Eine mehr-
jahrige variable Verglitung, wie etwa ein Aktienoptions-
programm, besteht nicht.

Gesamtvergiitung des Vorstands

Der Vorstand der MVV Energie AG erhielt im Berichts-
jahr Gesamtbezlige in Hohe von 3.495 Tsd Euro (Vorjahr
2.446 Tsd Euro) einschlieBlich der Entschadigungszah-
lungen aus Anlass des Ausscheidens von Herrn Bekker aus
dem Vorstand mit Wirkung zum 30. September 2016.

Die folgenden Tabellen stellen die gewahrten Zuwendungen
und die tatsachlichen Zufltsse im Berichtsjahr nach den
Empfehlungen und Anregungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex und die Gesamtbeziige nach DRS 17
dar. Aufgrund der Systematik unseres Vergutungssystems
sind die gewahrten Zuwendungen identisch mit den tat-
sachlichen Zuflussen.
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Gewadhrte Zuwendungen und Zufliisse

Dr. Georg Miiller
Vorstandsvorsitzender

Udo Bekker

Vorstand Personal (bis 30.9.2016)

Min Max Min Max
Tsd Euro GJ 2016 GJ 2016 GJ 2016 GJ 2015 GJ 20165 GJ 2016 GJ 2016 GJ 2015
Fixverglitung?® 482 482 482 482 313 313 313 313
Nebenleistungen? 29 29 29 33 30 30 30 27
Sonstiges3 17 17 17 17 9 9 9 9
Summe 528 528 528 532 352 352 352 349
Variable Vergiitung 388 0 964 283 259 0 626 189
Gesamtbeziige 916 528 1.492 815 611 352 978 538
Versorgungsaufwand* 227 227 227 228 138 138 138 129
Gesamtvergiitung 1.143 755 1.719 1.043 749 490 1.116 667
Ralf Klopfer Dr. Hansjorg Roll
Vorstand Vertrieb Vorstand Technik
Min Max Min Max
Tsd Euro GJ 2016 GJ 2016 GJ 2016 GJ 2015 GJ 2016 GJ 2016 GJ 2016 GJ 2015°
Fixvergltung?® 288 288 288 288 288 288 288 216
Nebenleistungen? 70 70 70 69 57 57 57 40
Sonstiges3 10 10 10 9 12 12 12 8
Summe 368 368 368 366 357 357 357 264
Variable Vergitung 259 0 576 189 259 0 576 142
Gesamtbeziige 627 368 944 555 616 357 933 406
Versorgungsaufwand# 141 141 141 134 200 200 200 144
Gesamtvergiitung 768 509 1.085 689 816 557 1133 550

[ SIS

bei der Berufsgenossenschaft; geldwerte Vorteile/Sachbezlige

o v AW

Seit 1. Januar 2015

Gremienvergiitung bei Tochter- und Beteiligungsunternehmen (Anspruch im jeweiligen Geschéftsjahr)
Dienstzeitaufwand gemaR IAS 19 aus Zusagen fiir Pensionen und sonstige Versorgungsleistungen
Mit Beendigung der Vorstandstatigkeit zum 30. September 2016 wurden Riickstellungen i.Hv. 928 Tsd Euro fiir Entschadigungs- und Versorgungsaufwendungen gebildet.

Jahrliche Fixverglitung einschlieRlich Zulage fiir den Vorstandsvorsitzenden Dr. Georg Miiller in Hohe von 194 Tsd Euro
Zuschusse zur freiwilligen Rentenversicherung, Krankenversicherung, Pflegeversicherung, freiwilligen Versicherung

Pensionsverpflichtungen

Entwicklung der virtuellen

Pensions-

Zufiihrung zur

Versorgungskonten riickstellung Pensionsriickstellung

Stand Versorgungs- Stand Stand Dienstzeit- Zinsaufwand
Tsd Euro 1.10.2015 beitrag 30.9.20161 30.9.20162 aufwand
Dr. Georg Muiller 1.810 153 2.048 3.808 227 66
Udo Bekker (bis 30.9.2016) 320 115 448 954 138 12
Ralf Klopfer 230 115 354 717 141 10
Dr. Hansjorg Roll 98 131 233 435 200 3
Gesamt 2.458 514 3.083 5.914 706 91

1 EinschlieRlich Zinsen

2 Entsprechen dem Barwert der erreichten Anspriiche
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Im Berichtsjahr enthielten die ehemaligen Mitglieder des
Vorstands Beziige in Hohe von 475 Tsd Euro. Fiir Pensions-
verpflichtungen gegenuber friiheren Mitgliedern des Vor-
stands sind insgesamt 18.666 Tsd Euro zurtickgestellt. Die
Gesamtzufiihrung betrug im Berichtsjahr 385 Tsd Euro.

Vergiitung unternehmensnaher Personen
Mitglieder des Managements in Schlisselfunktionen
werden gemaR IAS 24 zu den unternehmensnahen Per-
sonen gezahlt. Hierzu gehoren im MVV Energie Konzern
neben den Vorstandsmitgliedern auch die aktiven Bereichs-
leiter und Prokuristen der MVV Energie AG. Diese Perso-
nengruppe erhalt ihre Bezlige ausschlieBlich von der
MVV Energie AG; im Berichtsjahr beliefen sich die ent-
sprechenden Verglitungen auf 2.993 Tsd Euro, hiervon ent-
fielen 2.860 Tsd Euro auf kurzfristig fallige Leistungen.

Die Mitglieder des Managements in Schlisselfunktionen
erhalten eine beitragsorientierte betriebliche Altersver-
sorgung in Hohe von bis zu 8,6 % der fixen Grundver-
gltung, sofern sie nicht Uber eine Zusatzversorgungs-
kasse abgesichert sind. Sie konnen die biometrischen
Risiken auswahlen, die abgesichert werden. Die Aufwen-
dungen hierfir beliefen sich im Geschaftsjahr 2016 auf
133 Tsd Euro.

Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

Die gesamten Bezlige des » Aufsichtsrats beliefen sich im
Berichtsjahr auf 438 Tsd Euro. Unsere Aufsichtsratsmit-
glieder erhalten somit eine Verglitung, die in einem ange-
messenen Verhaltnis zu ihrer Verantwortung und dem
Umfang ihrer Tatigkeiten steht.
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Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhielt im Geschaftsjahr
2016 eine Jahresvergltung in Hohe von 10 Tsd Euro; der
Aufsichtsratsvorsitzende bezog den doppelten und sein
Stellvertreter den eineinhalbfachen Betrag. Bei einem
unterjahrigen Eintritt beziehungsweise Ausscheiden
wurde dieser Betrag anteilig vergutet. Zudem erhielten
der Vorsitzende des Bilanzprufungsausschusses eine
Jahresvergtitung in Hohe von 5 Tsd Euro sowie die weiteren
Mitglieder des Bilanzpriifungsausschusses jeweils 2,5 Tsd
Euro. Fur jede Teilnahme an einer Sitzung des Plenums
beziehungsweise einer Sitzung der Ausschisse erhielt
jedes Aufsichtsratsmitglied 1 Tsd Euro. Der Vorsitzende
des Aufsichtsrats erhalt fiir eine Aufsichtsratssitzung den
doppelten Betrag; ebenso erhdlt der Vorsitzende des
Bilanzprifungsausschusses den doppelten Betrag fur
eine Sitzung des Bilanzprifungsausschusses. Die Ver-
glitung der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat (exklu-
sive ihrer Aufsichtsratsverglitung) betrug im Berichtsjahr
1.070 Tsd Euro.

Aufsichtsratsbeziige GJ 2016

Aufsichtsrats-  Sitzungsgelder
Euro vergiitung
Dr. Peter Kurz, Vorsitzender 20.000 20.000
Johannes Bottcher 10.000 7.000
Timo Carstensen 10.000 6.000
Peter Dinges 17.500 16.000
Ralf Eisenhauer 10.000 11.000
Peter Erni 12.500 13.000
Detlef Falk 12.500 12.000
Reinhold Gétz 4.278 3.000
Barbara Hoffmann 5.750 3.000
Prof. Dr. Egon Juttner 4.278 4.000
Prof. Dr. Heidrun Kamper 5.750 3.000
Heike Kamradt 10.000 9.000
Brigitte Kemmer 5.750 3.000
Daniela Kirchner 4.278 4.000
Dr. Antje Mohr 10.000 7.000
Dr. Lorenz Nager 12.500 10.000
Wolfgang Raufelder 4278 5.000
Bernhard Schumacher 5.750 3.000
Christian Specht 10.000 7.000
Dr. Dieter Steinkamp 10.000 6.000
Carsten Stidmersen 12.500 16.000
Katja Udluft 10.000 7.000
Prof. Heinz-Werner Ufer 15.000 20.000
Jirgen Wiesner 10.000 10.000
Gesamt 232,612 205.000
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Ubernahmerelevante Angaben

Der zusammengefasste Lagebericht enthalt Gbernahme-
relevante Angaben gemald §§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB.
Der Vorstand hat sich mit diesen Angaben befasst und
gibt hierzu folgende Erlauterungen:

Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrug zum Bilanz-
stichtag 30. September 2016 insgesamt 168.721.397,76 Euro.
Es war eingeteilt in 65.906.796 auf den Namen lautende
nennwertlose Stuckaktien mit einem anteiligen Betrag
am Grundkapital von 2,56 Euro je Stlckaktie. Jede Aktie
gewahrt eine Stimme in der Hauptversammlung der MVV
Energie AG und die sich aus dem Gesetz und der Satzung
ergebenden Rechte und Pflichten.

Beschrdankungen von Stimmrechten und
Vinkulierungen; Aktien mit Sonderrechten
Beschrankungen von Stimmrechten und Vinkulierungen
bestehen nicht. Entsprechende Vereinbarungen zwischen
den Aktionaren sind dem Vorstand nicht bekannt. Aktien
mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, exis-
tieren nicht.

Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital,
die 10 % der Stimmrechte iiberschreiten

Die Stadt Mannheim hielt zum Bilanzstichtag mittelbar
50,1 % der Anteile der MVV Energie AG; die EnBW Energie
Baden-Wirttemberg AG, Karlsruhe, hielt unmittelbar
22,5% und die RheinEnergie AG, KéIn, unmittelbar 16,3 %
der Aktien.

Stimmrechtskontrolle
Eine Stimmrechtskontrolle im Sinne von §§ 289 Abs. 4 Nr. 5
und 315 Abs. 4 Nr. 5 HGB findet nicht statt.

Vorschriften zur Ernennung und Abberufung des
Vorstands und zur Satzungsdnderung

Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vor-
stands richtet sich nach §§ 76 ff. AktG, insbesondere 84 f.
AktG und 30 ff. MitbestG. Der Vorstand der Gesellschaft
besteht nach der Satzung der Gesellschaft aus mindestens
zwei Mitgliedern. Die Bestimmung der Anzahl der Mitglieder
sowie deren Bestellung und Abberufung erfolgt durch
den Aufsichtsrat. Die Bestellung erfolgt auf langstens finf
Jahre; eine wiederholte Bestellung ist zulassig.

Die Anderung der Satzung erfolgt nach § 133 und § 179
AktG inVerbindung mit § 19 der Satzung der Gesellschaft.
GemaR § 19 Abs. 1 der Satzung reicht flr eine Satzungs-
anderung auch die einfache Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen stimmberechtigten Grund-
kapitals aus, soweit nach zwingenden gesetzlichen Griinden
keine grolRere Mehrheit erforderlich ist. Gemald § 11 Abs. 3
der Satzung der Gesellschaft ist der Aufsichtsrat ermachtigt,
Satzungsanderungen zu beschlieRen, die nur die Fassung
betreffen.

Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum
Riickkauf von Aktien

Die Hauptversammlung hatden Vorstand durch Beschluss
vom 13. Mdrz 2015 ermachtigt, bis zum 12. Marz 2020
eigene Aktien zu erwerben und zwar bis zu einem Umfang
von 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung beste-
henden Grundkapitals —das sind zirka 16,9 Mio Euro.

Die Hauptversammlung hatden Vorstand durch Beschluss
vom 14. Marz 2014 ermachtigt, das Grundkapital bis zum
13. Marz 2019 mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch
Ausgabe von bis zu 20 Millionen neuen, auf den Namen
lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
einmalig oder mehrmalig um bis zu insgesamt 51,2 Mio
Euro zu erhéhen.

DerVorstand der MVV Energie AG hat von diesen Ermachti-
gungen bislang keinen Gebrauch gemacht.

Entschadigungsvereinbarungen und
Change-of-Control-Klauseln

Bei der MVV Energie AG bestehen keine Regelungen in
wesentlichen Vereinbarungen fiir den Fall eines Kontroll-
wechsels infolge eines Ubernahmeangebots (Change-of-
Control-Klauseln). Entschadigungsvereinbarungen der
Gesellschaft mit Mitgliedern des Vorstands oder Arbeit-
nehmern flr den Fall eines Ubernahmeangebots bestehen
ebenfalls nicht.
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Rahmenbedingungen
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Prognose-, Chancen- und Risikobericht

» Weitere Veranderungen der energiewirtschaftlichen Rahmenbedingungen

» Leichter Umsatz- und Ergebnisanstieg erwartet

» Investitionen auf hohem Niveau
» Ausgewogenes Chance-/Risikoprofil

PROGNOSEBERICHT
Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die flihrenden deutschen Wirtschaftsforschungsinstitute
gehen in ihrem Herbstgutachten vom Oktober 2016
davon aus, dass die deutsche Wirtschaft in 2016 und
in 2017 um 1,9% beziehungsweise 1,4% wachsen wird.
Verantwortlich fir die prognostizierte schwachere Ent-
wicklung in 2017 sind demnach Kalendereffekte: 2017
werden Uberdurchschnittlich viele Feiertage in die Arbeits-
woche fallen.

Energiepolitische Rahmenbedingungen

Die anstehenden » energiepolitischen Entscheidungen —
vor allem die noch auszugestaltenden Detailregelungen
zum Strommarktgesetz — sind fir die Geschaftsentwick-
lung des MVV Energie Konzerns von hoher Relevanz.

Energiewirtschaftliche Entwicklungen

Die Wirtschaftlichkeit konventioneller Stromerzeugung
ist in den vergangenen Jahren aufgrund der riicklaufigen
Preise an den Stromgrofthandelsmarkten stark zurlck-
gegangen. Wir sehen derzeit keine Anzeichen, dass sich
die Strompreise und insbesondere die Erzeugungsmarge
aus der Steinkohleverstromung, der Clean Dark Spread,
signifikant verandern werden.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Die Experten von VDMA Power Systems erwarten fiir das
Kalenderjahr 2016 einen Netto-Zubau von Windenergie-
Leistung an Land von 4.000 bis 4.400 MW. Flr das Jahr
2017 rechnen sie mit einem Netto-Zubau von 4.000 bis
4.600 MW.

Verschiedene Studien untermauern die positiven Markt-
erwartungen, mit denen wir fiir unsere Wachstumsfelder
rechnen. So belegen die Ergebnisse der Studie , Dezentrale
Energiewirtschaft Chance oder Bedrohung"von KPMG die
Bedeutung, die die dezentrale Energieversorgung auf-
grund der politischen und wirtschaftlichen Entscheidungen
kiinftig haben soll. KPMG geht davon aus, dass der Anteil
der dezentralen Energiewirtschaft von rund 15% an der
Bruttostromerzeugung im Jahr 2010 bis 2030 auf etwa
26 % bis 35 % steigen wird.

Gesamtaussage des Vorstands zur voraus-
sichtlichen Geschaftsentwicklung

Die energiepolitischen und energiewirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen werden auch im Jahr 2017 herausfordernd
bleiben. Der Umbau des Energiesystems in Deutschland
kann auch weiterhin fiir den MVV Energie Konzern auf der
einen Seite zu Ergebnisbelastungen fiihren, denen wir auf
deranderen Seite mit gezielten Investitionen in Wachstum
und mit MaRnahmen zur Effizienzsteigerung und Kosten-
einsparungen begegnen.



Durch die Inbetriebnahme unserer neuen Erzeugungsan-
lagen in GroRbritannien sowie unserer neuen Biomethan-
und Windkraftanlagen in den vergangenen zwei Jahren,
aber vor allem durch die erstmalige Vollkonsolidierung
des Teilkonzerns Juwi konnten wir im Geschaftsjahr 2016
einen deutlichen Umsatz- und Ergebnisanstieg gegen-
uber dem Vorjahr verzeichnen. Auf der Grundlage unserer
konsequent weiterentwickelten strategischen Ausrich-
tung gehen wir davon aus, dass unsere Unternehmens-
gruppe auch im Geschaftsjahr 2017 profitabel wachsen
wird —wenn auch nicht mit derselben Dynamik wie im
Jahr zuvor.

Voraussichtliche Umsatzentwicklung

Fir das Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur
gehen wir davon aus, dass die Umsatzerlése moderat
tber dem Vorjahr liegen werden. Zum einen kommt die
Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi erstmals ganz-
jahrig zum Tragen. Hinzu kommen Umsatzerlose aus
unseren neuen Windkraftanlagen, die erst im Verlauf
beziehungsweise zum Ende des Geschaftsjahres 2016 in
Betrieb gegangen sind.

In den Berichtssegmenten Handel und Portfoliomanage-
ment sowie Vertrieb und Dienstleistungen rechnen wir
mit Umsatzen auf Vorjahresniveau.

Aus heutiger Sicht erwarten wir, dass die Umsatzerlose
(ohne Energiesteuern) des MVV Energie Konzerns im
Geschaftsjahr 2017 bei normalem Witterungsverlauf
gegenliber dem Vorjahr (4,1 Mrd Euro) leicht ansteigen
werden.
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Voraussichtliche Ergebnisentwicklung

Die Ergebnisentwicklung im Berichtssegment Erzeugung
und Infrastruktur wird im Geschaftsjahr 2017 von der
positiven Preisentwicklung bei Abfall und Biomasse profi-
tieren. Hinzu kommen Ergebnisbeitrage aus dem Ausbau
unserer Erzeugungskapazitaten aus erneuerbaren Energien.
Insgesamt rechnen wir damit, dass das Adjusted EBIT des
Segments leicht steigen wird. Generell ist die Ergebnis-
entwicklung des Segments aufgrund der Vollkonsolidie-
rung des Teilkonzerns Juwi im Vorjahr volatiler geworden:
In der Projektentwicklung erneuerbarer Energien kann es
zu zeitlichen Verschiebungen in der Projekt- beziehungs-
weise Ergebnisrealisation kommen.

Das Ergebnis des Berichtssegments Handel und Portfolio-
management wird vor allem durch die Entwicklung der
StromgroBhandelspreise und des Clean Dark Spread
(CDS) beeinflusst. Auch wenn es derzeit keine Anzeichen
dafur gibt, dass sich der CDS von seinem niedrigen Niveau
erholt, erwarten wir flr das Geschaftsjahr 2017 einen
deutlichen Ergebnisanstieg: Im Vorjahr wurde das Segment-
ergebnis dadurch belastet, dass der niedrige Wasserstand
des Rheins den Kohletransport verteuert hat.

Aufgrund der anhaltend hohen Wettbewerbsintensitat
und des Wegfalls positiver Einmaleffekte im Vorjahr rechnen
wir im Berichtssegment Vertrieb und Dienstleistungen
mit einem deutlichen Riickgang des Adjusted EBIT.

Insgesamt gehen wir davon aus, dass das Adjusted EBIT
des MVV Energie Konzerns im Geschaftsjahr 2017 aus
operativer Sicht leicht Gber dem Vorjahr (213 Mio Euro)
liegen wird. Die Ergebnisentwicklung ist vor allem von den
Witterungsverhaltnissen, den Strom- und Abfallpreisen
sowie dem CDS abhangig. Zudem unterliegt das Adjusted
EBIT durch den Ausbau unserer Aktivitaten im Bereich der
Projektentwicklung erneuerbare Energien einer gestiegenen
Volatiliat.
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Voraussichtliche Entwicklung der MVV
Energie AG im Einzelabschluss nach HGB

Im Einzelabschluss der MVV Energie AG nach HGB erwarten
wir, dass die Umsatzerlose ohne Energiesteuern im
Geschaftsjahr 2017 etwa auf Vorjahresniveau (1,9 Mrd
Euro) liegen. Die Umsatzerldse und Absatzmengen im
Fernwarme- und Gasgeschaft werden mafigeblich vom
Witterungsverlauf beeinflusst — vor allem wahrend der
Heizperiode. Das operative Ergebnis der MVV Energie AG
wird im Wesentlichen durch die Netze, im Vertrieb sowie
durch Beteiligungsertrage aus den Konzernbeteiligungen
erzielt. Insgesamt gehen wir davon aus, dass der Jahres-
Uberschuss nach Steuern im Geschaftsjahr 2017 auf dem
Niveau des Vorjahres (75 Mio Euro) liegt.

Stabile Dividende

Wirwollen unseren Aktionaren mit unserer auf Kontinuitat
ausgerichteten Dividendenpolitik eine solide Rendite
gewahrleisten. Aus diesem Grund plant der Vorstand fur
das Geschaftsjahr 2016 eine gegenuber dem Vorjahr
unveranderte Dividende in Hohe von 0,90 Euro je Aktie.
Vorstand und Aufsichtsrat werden den Dividendenvor-
schlag fur die Hauptversammlung 2017 im Dezember
2016 beschliel3en.

Geplante Investitionen

Aus heutiger Sicht werden wir im Geschaftsjahr 2017
rund 300 Mio Euro in Wachstum und in die Modernisierung
und Instandhaltung unserer Anlagen und Netze investieren.

Dabei orientieren sich unsere Investitionsschwerpunkte
an unserer » strategischen Ausrichtung. Eine bedeutende
Investition ist der Bau eines Gasheizkraftwerks in Kiel.
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Kapitalausstattung und Finanzierungs-
struktur

Durch seinen guten Zugang zum Finanzmarkt kann der
MVV Energie Konzern seinen Liquiditatsbedarf problemlos
decken. Unsere bereinigte Eigenkapitalquote von 33 %
ermoglicht es uns, unser Investitionstempo weiterhin
hoch zu halten. Investitionen in das Bestandsgeschaft
finanzieren wir lberwiegend uber Abschreibungsgegen-
werte; fur unsere Wachstumsprojekte nutzen wir den
operativen Cashflow sowie projektbezogene optimierte
Finanzierungen. Wir bundeln dabei strukturell ahnliche
Projekte mit vergleichbaren Laufzeiten. Die hierflr benétigten
Mittel nehmen wir am Kapitalmarkt auf oder nutzen
unsere flussigen Mittel. Alternativ zum Bankenmarkt
beobachten wir weitere Finanzierungsquellen, unter
anderem den Schuldscheinmarkt. Wir haben Kennzahlen
als Leitplanken fur fremdfinanziertes Wachstum definiert,
die wir einhalten. Damit gewahrleisten wir ein implizites
Rating von MVV Energie im Investment-Grade-Bereich.

Zukunftsgerichtete Aussagen und
Prognosen

Unser zusammengefasster Lagebericht fir den MVV
Energie Konzern (nach IFRS) und die MVV Energie AG
(nach HGB) enthalt in die Zukunft gerichtete Aussagen,
die auf heutigen Annahmen und Einschatzungen beruhen.
Auch wenn der Vorstand davon Uberzeugt ist, dass diese
getroffenen Annahmen und Planungen zutreffend sind,
konnen die tatsachliche Entwicklung und die tatsachlichen
Ergebnisse in der Zukunft hiervon aufgrund der derzeit
grollen energiepolitischen Unsicherheiten sowie einer
Vielzahl von internen und anderen externen Faktoren
abweichen.



CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Die Energiewirtschaft wandelt sich seit Jahren fundamental.
Nach wie vor bestehen fiir die Branche und fiir MVV Energie
zahlreiche Unsicherheiten, die untrennbar mit unserem
unternehmerischen Handeln verbunden sind. Diesen
Unsicherheiten wirksam zu begegnen, gehort zu den zen-
tralen Aufgaben unserer Unternehmensfihrung: Mit
unserem rechnungslegungsbezogenen Internen Kontroll-
system (IKS) stellen wir eine ordnungsgemaRe, zuverlassige
und unternehmensweit einheitliche Rechnungslegung
sicher. Unser Risikomanagementsystem dient dazu, kiinftige
politische und technologische Entwicklungen so friih wie
moglich zu erfassen und die entstehenden Risiken und
Chancen zu erkennen und aktiv zu steuern. Auf dieser
Basis konnen wir die Wettbewerbsfahigkeit des MVV
Energie Konzerns sichern und ausbauen.

Erlauterung des Internen Kontrollsystems
(IKS)

Unser rechnungslegungsbezogenes Internes Kontroll-
system (IKS) ist Uber alle Standorte hinweg integraler
Bestandteil unserer Rechnungslegungs- und Finanz-
berichterstattungsprozesse; wir liberwachen damit, ob
gesetzliche Vorschriften und interne MaRRgaben im Unter-
nehmen eingehalten werden. Zudem sollen mithilfe des
IKS wesentliche Falschdarstellungen vermieden werden,
die aufgrund von Fehlern oder Betrug in der Finanz-
berichterstattung entstehen konnten. Wir haben die Risiken
identifiziert, die einer normenkonformen Veroffent-
lichung des Konzernabschlusses zuwiderlaufen konnten,
indem wir alle notwendigen Prozesse und Schnittstellen
analysiert haben. Um diese Risiken zu minimieren, wurden
die Beteiligten von uns geschult und ein detaillierter Zeit-
plan flr die Erstellung der Finanzberichte festgelegt.
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Unser System umfasst die Finanzberichterstattung des
gesamten MVV Energie Konzerns; es stellt alle Schritte der
kaufmannischen Prozesse, die fliir den Konzernabschluss
und den zusammengefassten Lagebericht des MVV Energie
Konzerns wichtig sind, transparent dar. Wir haben in dem
System alle Grundsatze, Verfahren, Regelungen und MaR-
nahmen verankert, mit denen wir sicherstellen, dass
Geschaftsvorfalle vollstandig, richtig, zeitnah und unter
Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben erfasst werden.
Dazu gehdren die Grundsdtze der ordnungsmaRigen
Buchfiihrung, die Regelungen des Handelsgesetzbuchs
(HGB) und des Aktiengesetzes (AktG) sowie erganzende
Bestimmungen der Satzung.

Die Vorstande und Geschaftsfuhrer unserer Tochtergesell-
schaften sowie ausgewahlte Bereichs- und Konzernabtei-
lungsleiter des MVV Energie Konzerns leisten vierteljahr-
lich einen internen Bilanzeid.

Grundlagen und Organisation des IKS

Der Konzernabschluss des MVV Energie Konzerns wird
zentral vom kaufmannischen Ressort des Konzerns erstellt
— nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, sowie nach den
erganzenden handelsrechtlichen Bestimmungen nach
§ 315a Abs. 1 HGB. Die wesentlichen Bilanzierungsfragen
werden vom Bereich Rechnungswesen und Steuern des
Konzerns bearbeitet; die Mitarbeiter dieses Bereichs stehen
auch den Tochtergesellschaften als Ansprechpartner zur
Verfligung. Der Konzernabschluss wird durch den Bilanz-
prifungsausschuss und den Aufsichtsrat geprift, bevorer
festgestellt und veroffentlicht wird.
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Die Konzernabschlusserstellung verlauft in einem mehr-
stufigen Prozess: Nachdem die einzelnen Tochtergesell-
schaften ihre Abschlisse erstellt haben, werden diese
vom jeweiligen Abschlussprifer gepriift. Im Anschluss
flhren wir die Abschlisse mithilfe einer SAP-Konsolidie-
rungssoftware bei der MVV Energie AG zum Konzern-
abschluss zusammen. Die allgemeinen Konsolidierungs-
prozesse unseres Unternehmens sind schriftlich fixiert,
und wir Uberwachen sie bei der Abschlusserstellung. Alle
Gesellschaften, die in unseren Konzernabschluss einbezogen
sind, unterliegen einer einheitlichen Richtlinie zur Bilan-
zierung und Berichterstattung der Jahres- und Zwischen-
abschlisse. In der Richtlinie haben wir zum einen festge-
legt, welche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze in
Ubereinstimmung mit IFRS anzuwenden sind; zum anderen
sind inihr die Rechnungslegungsvorschriften festgehalten,
die fir unser Unternehmen typisch sind — beispielsweise
schreibt die Richtlinie vor, wie unsere regulatorischen Ver-
pflichtungen behandelt werden mussen. Darliber hinaus
tragen wir im Rahmen der Abschlussprozesse weitere
qualitative und quantitative Informationen zusammen,
die fiir die Rechnungslegung und die Abschlusserstellung
relevant sind; in festgelegten Prozessen erértern wir diese
regelmallig mit Vertretern der verschiedenen Fachbereiche.
Wir erfassen diese Informationen im Rahmen unserer
Qualitatssicherung und gewahrleisten so, dass alle relevanten
Daten vollstandig festgehalten werden. Unsere laufende
Buchhaltung und die Erstellung des Jahresabschlusses
haben wir in funktionale Prozessschritte unterteilt; fir die
verschiedenen Stufen haben wir automatisierte oder
manuelle Kontrollen verankert. Sowohlin unserer Aufbau-
als auch in unserer Ablauforganisation gelten fur unser
IKS folgende Grundsatze: das Vier-Augen-Prinzip, die kon-
sequente Umsetzung von Funktionstrennungen sowie die
Unterstltzung von Richtlinien, Verfahrensanweisungen
und Genehmigungsprozessen durch ein internes Infor-
mations- und Kommunikationssystem. Kontrollen erfolgen
auf allen Hierarchiestufen.
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Standortiibergreifend einheitliche Standards
Innerhalb der MVV Energie AG ist der kaufmannische
Bereich fiur das rechnungslegungsbezogene IKS und fir
die Aufstellung des Einzelabschlusses der MVV Energie AG
und des Konzernabschlusses verantwortlich. Wir setzen
im gesamten MVV Energie Konzern gleichwertige interne
Kontrollsysteme mit einem einheitlichen Standard ein
und sorgen dafur, dass unser IKS genau dokumentiert und
jederzeit nachvollziehbar ist. In den bedeutendsten
Gesellschaften des Konzerns gibt es eigene IKS-Verant-
wortliche, die auf Gesellschaftsebene tiberwachen, ob das
IKS nach dem standardisierten Verfahren dokumentiert
wird; sie berichten regelmalRig an den IKS-Verantwortlichen
der MVV Energie AG — dieser bereitet die Berichte der
Revision und die eigenen Informationen zu einem aggre-
gierten IKS-Reporting auf. Die Ergebnisse sind die Grund-
lage unserer IKS-Berichterstattung.

Mit einer speziellen Software haben wir die gesamte
Ablauforganisation der abschlussrelevanten Bereiche der
MVV Energie AG dargestellt und in unserem Intranet ver-
offentlicht. Zusatzliche Informationen haben wir im Pro-
zessablauf hinterlegt, um fiir einzelfallbezogene Regelungen
den Prozessablauf detaillierter zu erlautern. Der Abschluss
unterliegt einem strikten Terminplan, den wir konsequent
nachverfolgen: Wir prifen, ob die Informationen recht-
zeitig eingehen und dokumentieren die Daten. Dieser
standardisierte Prozess ist jederzeit nachvollziehbar.

Unser Rechnungswesen nutzt ein integriertes Enterprise-
Resource-Planning-System (ERP-System). Um Fehler
bereits vorab systemseitig zu vermeiden, validieren wir
die Gutigkeit der Daten mithilfe von Hinterlegungen im
ERP-System. Das Benutzerberechtigungskonzept des
ERP-Systems soll dariiber hinaus unberechtigte Zugriffe
auf Daten und Systeme sowie auf Systemeinstellungs-,
Buchungs- und Berichtsfunktionen ausschliel3en.



RegelmaBiges Reporting

Der Bereich Konzerncontrolling iberwacht fortlaufend, ob
die Ziele erreicht werden, die in der Wirtschaftsplanung
festgehalten und vom Aufsichtsrat verabschiedet wurden.
Abweichungen von der geplanten Entwicklung und von
der Entwicklung des vorigen Geschaftsjahres werden
dokumentiert. Diese Informationen flieBen in den Vor-
standsbericht ein, der vierteljahrlich erstellt wird. In ihm
wird die Geschaftsentwicklung detailliert dargestellt, alle
Geschaftsfelder und Teilkonzerne werden kommentiert;
anhand der gewonnenen Erkenntnisse werden im Rahmen
des Reportings MaBnahmen vorgeschlagen. Auf der
Grundlage dieser Informationen steuert der Vorstand das
Geschaft des MVV Energie Konzerns.

Erlduterung des Risikomanagement-
systems (RMS)

Indem wir mit Chancen und Risiken bewusst und systema-
tisch umgehen, schiitzen wir die Gesellschaften unserer
Unternehmensgruppe vor bestandsgefahrdenden Risiken.
Unter einem Risiko verstehen wir eine mogliche signifikante
negative Abweichung des Unternehmensergebnisses vom
geplanten Wert, eine mogliche signifikante positive
Abweichung bezeichnen wir als Chance. Ein Schwerpunkt
unseres Risikomanagements liegt darauf, Risiken zu ver-
ringern oder auf Dritte zu Uberwalzen; dafiir entwickeln
wir geeignete Malknahmen und lberwachen deren
Umsetzung. Zu einer erfolgreichen Risikostrategie kann es
gehoren, Risiken bewusst einzugehen. Um eine solche
Strategie verfolgen zu kdénnen, mussen zwei Voraus-
setzungen erfillt sein: Die Risiken miissen beherrschbar
sein und ihnen mussen entsprechende Chancen oder
andere Kompensationsmoglichkeiten gegentiberstehen,
zum Beispiel durch die Diversifikation von Risiken.
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Wir Gberwachen und steuern Entwicklungen mit unserem
RMS, indem wir alle Chancen und Risiken identifizieren,
die flr unser Geschaft grundsatzlich relevant sind, sie
bewerten und zu einem Chance/Risiko-Profil aggregieren.
In letzterem sind GegenmaBnahmen, die wir bereits
ergriffen haben, enthalten (Nettobetrachtung). Im Rahmen
unserer kurz- und mittelfristigen Planung wagen wir
Chancen und Risiken sorgfaltig ab und berlicksichtigen sie
in unserer Ergebnisprognose; trotzdem ist es maoglich,
dass unerwartete Entwicklungen und Ereignisse dazu bei-
tragen, dass das tatsachliche Adjusted EBIT den geplanten
Wert uber- oder unterschreitet.
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Der Vorstand hat die Aufgabe, die Risikopolitik des Unter-
nehmens vorzugeben: Er beschliet sowohl samtliche
Prozesse und Zustandigkeiten als auch die Limits, die bei der
Risikosteuerung gelten. Unser zentrales Risikocontrolling
Uberwacht die Konzernrisikoposition, es beobachtet Risiken
und Chancen konzernweit und fortlaufend. Dagegen ist
das operative Risikomanagement innerhalb der legalen
Geschaftseinheiten und Geschaftsfeldern angesiedelt,
die Verantwortung flr das operative Risikomanagement
liegt bei den Mitarbeitern, die ebenfalls die operativen
Ergebnisse der jeweiligen Geschaftseinheiten verantworten.

Als sogenannte Risikotrager Uberprifen sie regelmaRig
die aktuelle Geschaftssituation; sie identifizieren dabei
wesentliche Chancen und Risiken und beurteilen deren
mogliche finanzielle Auswirkungen auf das geplante
Adjusted EBIT. Ihre Auswertung melden sie standardisiert
und regelmadRig an das zentrale Risikocontrolling. Zu den
Aufgaben der Risikotrager gehort es dartiber hinaus, Maf3-
nahmen umzusetzen, mit denen die Risiken bewaltigt
oder vermindert und Chancen genutzt werden kdnnen.

Unser zentrales Risikocontrolling aggregiert die ermittelten
Chancen und Risiken mit Methoden der Wahrscheinlich-
keitsrechnung und fuhrt die grofiten Einzelgefahrdungen
separat auf. Die finanziellen Auswirkungen bei Eintritt
eines Risikos kombinieren wir mit dessen Eintrittswahr-
scheinlichkeit, werten die Risikosituation aus und ordnen
die Risiken einer unserer insgesamt sechs Risikokategorien
zu. Im néachsten Schritt quantifizieren wir die Risiko-
situation der verschiedenen Risikokategorien, indem wir
die mogliche Ergebniswirkung je Risikokategorie auf das
Adjusted EBIT des Konzerns beziehen; wir unterscheiden
dabei die Risikostufen ,gering®, ,mittel“ und ,hoch”.

Vorstand und Aufsichtsrat erhalten vierteljahrlich einen
Risikoreport, in dem das Chance/Risiko-Profil des Konzerns
dargestellt ist. In dringlichen Fallen wird dem Vorstand
umgehend berichtet — er informiert dann wiederum den
Aufsichtsrat.
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Uberwachung von IKS und RMS

Es obliegt den Vorstanden und Geschaftsfiihrern der kon-
solidierten Tochtergesellschaften, sowohl das IKS als auch
das RMS zu implementieren, aufrechtzuerhalten und zu
Uberwachen. Beide Systeme werden durch unsere Konzern-
revision im Rahmen einer risikoorientierten Priufungs-
planung regelmaRig gepruft; Schwachstellen werden aus-
findig gemacht und eingeleitete Verbesserungsmaf-
nahmen tberwacht.

Der Aufsichtsrat beziehungsweise der Bilanzprifungs-
ausschuss der MVV Energie AG und die Aufsichtsrate der
konsolidierten Beteiligungen priifen jedes Jahr, ob Aufbau
und Funktionsweise der beiden Systeme angemessen sind.

Darstellung der erwarteten Risikosituation

In Risikokategorien zusammengefasst stellen wir nachfol-
gend die Unternehmensrisiken dar, die fiir den MVV Energie
Konzern wesentlich sind. Die Risikostufen der jeweiligen
Risikokategorien ,gering®, ,mittel“ und ,hoch” beziehen
sich darauf, wie hoch deren erwartete Auswirkung im
geplanten Adjusted EBIT des Konzerns in Prozent ist. , Mittel”
stufen wir die Risikosituation der Risikokategorien Preis-
risiken, Mengenrisiken, operative Risiken und gesetzliche
Risiken ein; die Risikosituation der verbleibenden Risiko-
kategorien werten wir als ,gering”. Im Vergleich zum Vorjahr
haben sich die gesetzlichen Risiken von ,gering” auf , mittel”
verandert. Die Einstufungen der restlichen Risikokategorien
sind gegenliber dem Vorjahr unverandert.



ERWARTETE RISIKOSITUATIONEN GJ 2017

Risikokategorie Risikostufe
» Marktpreise:

« Clean Dark Spread -

+ Bezugspreisschwankungen s

PREISRISIKEN _ . > =

« Abfall- und Biomassepreise E

» Wechselkurs
> Zinsen

» Absatzschwankungen:
- Witterung und Wind-

aufkommen o
MENGENRISIKEN + Wirtschaftliches Umfeld > E
» Wettbewerb und Effizienz s

» Beschaffungsunsicherheit bei

Abfallmenge und Biomasse
» Anlagenbetrieb
» Bauprojekte frr]
OPERATIVE RISIKEN » Personal > E
» IT-/Modell-/Organisations-/ s
Sicherheitsrisiken

—
GESETZLICHE » Regulierung > =
RISIKEN » Rechtliche Risiken =
=
» Forderungsausfall (C)
FINANZIERUNGS- » Refinanzierung > =z
RISIKEN » Liquiditit e
» Lander v
&)
STRATEGISCHE » Strategische Entscheidungen > =
RISIKEN (unter anderem Investitionen) E
(&)

Risikoin % des betrieblichen Ergebnisses (Adjusted EBIT) im Konzern:
hoch > 40%

mittel 10 % bis 40 %

gering 0% bis 10 %

1 Ergebnisabweichung vom Plan: wahrscheinlicher durchschnittlicher Maximal-
schaden im Geschaftsjahr, in dem die Ergebniswirkung eintreten kann
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Preisrisiken und -chancen

In der Kategorie der Preisrisiken und -chancen fassen wir
zusammen: Preisschwankungen der Commodities sowohl
auf der Bezugs- als auch auf der Absatzseite, Wechsel-
kursveranderungen und Zinsanderungen. Um Zins-,
Wahrungs- und Commodity-Risiken zu begrenzen, ver-
wenden wir hauptsachlich » Finanzinstrumente.

Schwankung des Clean Dark Spread (CDS)

Der Clean Dark Spread (CDS) ist die Differenz zwischen
Stromerlsen an den GrofRhandelsmarkten und den Kosten
fur die Stromerzeugung. Die Stromerzeugungskosten setzen
sich hauptsachlich aus den Kosten fir Kohle (einschlieR-
lich Transport und Wahrungsumrechnungsdifferenz) und
flir CO,-Emissionszertifikate zusammen. Wir beobachten
und erfassen die Preisschwankungen, mit einer konzern-
weit einheitlichen Systematik und steuern die moglichen
Auswirkungen auf unser Erzeugungs-Portfoliomanage-
ment mit geeigneten Malknahmen.

Im Geschaftsjahr 2016 verharrte der CDS nach wie vor auf
niedrigem Niveau; dies wirkt sich insbesondere negativ
auf das Adjusted EBIT des Berichtssegments Handel und
Portfoliomanagement aus, dem die Vermarktung unserer
Kraftwerkskapazitaten zugeordnet ist.

Chancen ergeben sich, wenn sich die Marktpreise positiv
entwickeln.
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Bezugspreisschwankungen am Markt
Energiemengen, die unser Vertrieb an den verschiedenen
Standorten fiir die Lieferungen an unsere Kunden bendétigt,
erwerben wir Uberwiegend am Energiehandelsmarkt;
dabei decken wir uns bis zu drei Kalenderjahre im Voraus
ein. Unsere Energiehandelstochter MVV Trading GmbH
schlielt die entsprechenden Termingeschafte unter
Berlicksichigung unseres geltenden Hedging-Regelwerks
ab. Auf diese Weise verstetigen wir unsere Ergebnisse in
den Berichtssegmenten Handel- und Portfoliomanagement
sowie bei Vertrieb und Dienstleistungen, und wir verringern
frihzeitig Unsicherheiten in folgenden Geschaftsjahren.
Mit unserem Energiehandel kdnnen wir so das Volumen
unserer Risikoposition aktiv begrenzen.

Schwankungen der Abfall- und Biomassepreise
Wir beobachten und bewerten das Risiko schwankender
Abfallpreise im deutschen und britischen Markt und ver-
folgen europaweit, wie sich die Biomassepreise entwickeln.
So kdnnen wir Risiken im Berichtssegment Erzeugung und
Infrastruktur friihzeitig identifizieren und durch Maltnahmen
abmildern.

Wechselkursverdnderungen

Die Veranderung von Wechselkursen birgt fir uns Chancen
und Risiken im Zusammenhang mit der Brennstoffbe-
schaffung, mit unserem Engagement in Tschechien, mit
unseren Erzeugungsanlagen in Grol3britannien und mit
unserem internationalen Projektentwicklungsgeschaft
flrerneuerbare Energien. Wir begrenzen Risiken aufgrund
von Wechselkursveranderungen durch Natural-Hedges
und Termingeschafte.

Zinsanderungen

Zinsanderungsrisiken Gberwacht unsere Finanzierungs-
abteilung kontinuierlich; Investitionsprojekte werden
moglichst fristenkongruent mit festen Zinssatzen finanziert.
Dennoch bestehen Risiken bei der Refinanzierung von
langfristigen Projekten im Zusammenhang mit einem
moglichen Anstieg der Zinsen, zum Beispiel ein Anstieg
des Zinsaufwands; zudem konnte die Nachfrage nach
Erneuerbare-Energien-Projekten sinken, da alternative
Geldanlageformen bei steigenden Zinsen fir Investoren
attraktiver werden.
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Mengenrisiken und -chancen

Unser operatives Ergebnis kann durch Mengenschwan-
kungen auf der Erzeugungs-, der Beschaffungs- und auf
der Absatzseite positiv oder negativ beeinflusst werden.

Absatzschwankungen durch Witterungsverlauf
und Windaufkommen

Der Witterungsverlauf ist ein wichtiger Faktor flr unsere
Geschaftsentwicklung. Zum einen hater in der Heizperiode
(Oktober bis April) einen grofRen Einfluss auf den Absatz
von Fernwarme und Gas. Zum anderen sind unsere Erzeu-
gungsmengen von Strom aus Windkraftanlagen vom
Windaufkommen abhangig. Die Chancen fir unsere
Geschaftsentwicklung bestehen darin, dass es in der Heiz-
periode kiihler werden kann als geplant und/oder das
Windkaufkommen unsere Erwartungen tbersteigt.

Mengenschwankungen infolge gednderter
wirtschaftlicher Bedingungen

Unser Konzern ist vom Konjunkturverlaufin der Regel nur
indirekt betroffen. Wenn unsere groen Industrie- und
Gewerbekunden ihre Produktion aufgrund der wirtschaft-
lichen Lage drosseln, kann das dazu flihren, dass sie geringere
Energiemengen von uns beziehen. Auf der anderen Seite
bestehen Chancen auf hohere Absatzmengen, wenn
unsere Kunden ihre Produktion konjunkturbedingt steigern.

Absatzschwankungen durch den Wettbewerb
oder EffizienzmaBnahmen

Der starke Wettbewerbsdruck im liberalisierten Energie-
markt bleibt bestehen. Wenn sich Kunden fir andere
Anbieter entscheiden, fihrt das zu Mengenrtickgangen
bei unseren Absatzvolumina. EffizienzmalBnahmen unserer
Kunden, beispielsweise durch Warmedammung, kdnnen
ebenfalls zu Absatzriickgangen flhren. Wir stellen unsere
Kunden in den Mittelpunkt unserer Aktivitaten und ent-
wickeln neue innovative, wettbewerbsfahige Produkte
mit hohem Kundennutzen; so ergreifen wir Chancen, die
in einem liberalisierten Markt entstehen.



Wir pflegen traditionell eine gute und partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den kommunalen Eigentlimern und
setzen damit das Fundament fir eine Verlangerung
bestehender Konzessionen und den Gewinn neuer Kon-
zessionen. Sofern auslaufende Konzessionsvertrage nicht
verlangert werden, bemiihen wir uns um eine einver-
nehmliche Ubergabe der Netze.

Beschaffung Abfallmengen und Biomasse

Sowoh! die Hohe des Gewerbeabfallaufkommens/der
verfligbaren Biomasse als auch die Qualitat des Gewerbe-
abfalls/der Biomasse konnen das Ergebnis negativ oder
positiv beeinflussen — mittelfristig vor allem konjunktur-
bedingt und auch aufgrund von gesetzlichen Vorgaben.
Wir minimieren Mengenrisiken fiir unsere Anlagen mit
unserem professionellen Stoffstrommanagement, mit
unserer Substrat- und Ersatzbeschaffungsstrategie und
anteilig langfristigen Vertragen. Allerdings konnten die
Erlose selbst bei hoher Auslastung unserer thermischen
Abfallverwertungsanlagen unterhalb unserer Erwartungen
liegen — zum Beispiel, wenn eine schlechte Qualitat des
Brennstoffs das Ergebnis negativ beeinflusst. Ein geringerer
Brennwert des Abfalls fiihrt jedoch nicht zwingend zu Ein-
buRBen, denn gegebenenfalls kdnnte so eine grolRere
Menge verfeuert werden. Da Abfall nach Gewicht verglitet
wird, wirde dies zu steigenden Abfallerlosen fihren.

In Bezug auf die Entscheidung GrolRbritanniens, die Euro-
paische Union zu verlassen (BREXIT), gehen wir aktuell
davon aus, dass die Entwicklung der Mengen und daraus
folgend der Preise fir Abfall und Altholz im Marktbereich
GroRbritannien nicht stark beeinflusst wird.
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Operative Risiken und Chancen

Operative Risiken und Chancen flir MVV Energie bestehen
hauptsachlich im Zusammenhang mitdem Bau und dem
Betrieb von Anlagen zur Energieerzeugung. Da wir unser
Geschaftsmodell weiterentwickelt — und insbesondere
das Projektentwicklungsgeschaft flirerneuerbare Energien
ausgebaut haben —, hat sich auch die Risiko/Chancen-
Struktur des MVV Energie Konzerns gewandelt: Die Band-
breite, innerhalb der wir das Adjusted EBIT des MVV Energie
Konzerns erwarten, ist mit den zusatzlichen Risiken und
Chancen angewachsen.

Unsicherheiten aus dem Anlagenbetrieb

Der Betrieb von Anlagen zur Energieerzeugung im
Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur bringt
wesentliche operative Unsicherheiten flir unseren Konzern
mit sich. So kdnnen ungeplante Anlagestillstande zu Pro-
duktionsausfallen fiihren oder zusatzlich finanzielle Auf-
wendungen nach sich ziehen. Weitere Folgen konnen
beispielsweise Reparaturkosten flr die Anlage, Ersatz-
lieferungen flir unsere Kunden oder Vertragsstrafen sein.

Durch regelmaRige Wartungs- und UberwachungsmaR-
nahmen verringern wir zwar die Folgerisiken moglicher
Anlagenausfalle; ausschlieBen lassen sich Ausfalle jedoch
nicht. Im Rahmen unserer Instandhaltungsstrategie ver-
suchen wir jedoch, geplante Revisionszeiten zu optimieren,
Anlagen uber die anvisierten Benutzungsstunden hinaus
auszulasten oder den Wirkungsgrad zu steigern; somit
konnten wir mit hoheren Erzeugungsmengen Chancen
realisieren.

Um die finanziellen Auswirkungen moglicher Schaden zu
begrenzen, haben wirzudem Versicherungen abgeschlossen.
Des Weiteren bewerten wir mogliche Sanierungsvorgaben
auf Brachflachen unserer ehemaligen Anlagen unter
Risiko- und Umweltschutzgesichtspunkten.

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie
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Risiken aus dem Verlauf von Bauprojekten

Ein besonderes Merkmal energieerzeugender Unternehmen
ist die Notwendigkeit hohe und langfristig ausgelegte
Investitionen vorzunehmen. Bei groBen Erzeugungsanlagen
sind die Planungs- und Bauphasen lang — ein aktuelles
Beispiel ist der Neubau eines Gasheizkraftwerks in Kiel.
Unser erwartetes Adjusted EBIT kdnnte negativ beein-
flusst werden, wenn sich Fertigstellung und Inbetrieb-
nahme von unseren GroRprojekten verzogern, wenn Kosten
fur die Ersatzbeschaffung von Strom und Warme entstehen
oder wenn die Kosten von Projekten aufgrund neuer Ent-
wicklungen héher werden als geplant. Wir legen daher
grolRen Wert darauf, Projekte in der Planungsphase solide
zu konzipieren, zu kalkulieren und bereits friihzeitig
wesentliche Chancen und Risiken zu bewerten. In unsere
Priifung beziehen wir die zustandigen Fachabteilungen
ein. Wir begrenzen mogliche Verzogerungen in der Bau-
phase oder moégliche Nachforderungen, indem wir mit
geeigneten Projektmanagement-Methoden gegensteuern.

Unsicherheiten im Bereich Projektentwicklung
erneuerbare Energien

Projekte in unserem Geschaftsfeld Projektentwicklung
erneuerbare Energien haben naturgemal? kiirzere Planungs-
und Bauphasen als grolle Energieerzeugungsanlagen.
Dennoch bergen sie Unsicherheiten flr das Ergebnis
unseres Segments Erzeugung und Infrastruktur: Moglich
sind ausbleibende oder verzogert erteilte Bau- und
Betriebsgenehmigungen und damitzusammenhangende
Fragestellungen. Im Inlandsgeschaft kommt hinzu, dass
sich eine zusatzliche Ergebnisunsicherheit aufgrund des
ricklaufigen Marktvolumens ergibt, das auf der Novellie-
rung des Erneuerbare-Energien-Gesetzes im Jahr 2016
beruht. Der Zubau von Windkraftanlagen an Land wird ab
dem Jahr 2017 durch neue Marktmechanismen mit Aus-
schreibungen bestimmt werden, zudem wird das Markt-
volumen mit Kapazitatsobergrenzen begrenzt —und es ist
zu erwarten, dass sich die Wettbewerbersituation verandert.
Das Auslandsgeschaft ist im Wesentlichen gepragt von
der Abhangigkeit von lokalen Férderregimen, von der
Wettbewerbsintensitat vor allem in den asiatischen
Wachstumsmarkten, von der Abhadngigkeit von Auftrag-
gebern vor Ort und von Unsicherheiten aus Wechselkurs-
schwankungen. Diesen Risiken stehen Chancen aus
Zuwachs in internationalen Wachstumsmarkten gegentiber.
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Entwicklungen im Personalbereich

Unsere qualifizierten und engagierten Mitarbeiter sind
die Grundlage flr unseren Unternehmenserfolg. Um die
flr uns richtigen Mitarbeiter zu gewinnen und sie lang-
fristig an uns binden zu konnen, setzen wir zahlreiche
MaRnahmen um: Zum Beispiel optimieren wir unsere
Personalentwicklung und bieten Mitarbeitern verschiedene
Méglichkeiten, um die » Vereinbarkeit von Familie und
Beruf zu erleichtern. Risiken kénnten jedoch auch im Per-
sonalbereich eintreten: Eine Ursache daflr ist der demo-
grafische Wandel, er konnte bei Unternehmen des MVV
Energie Konzerns zu Kapazitats- und Alterungsrisiken
flhren, je nach Standort in unterschiedlichem AusmaR.
Wirerwarten jedoch, dass unsere MaRnahmen Erfolg zeigen
und wir unsere Chancen, besonders begehrte Fachkrafte
flr unser Unternehmen zu gewinnen, weiter verbessern.
Darliber hinaus starken wir unser Potenzial, Schlissel-
positionen intern neu besetzen zu kénnen, indem wir
unsere Mitarbeiter gezielt weiter qualifizieren.

In unserem Pensionsgutachten haben wir die Einflisse
berticksichtigt, aus denen Risiken aus » Pensionsverpflich-
tungen entstehen konnten und diese in unsere Planung
aufgenommen.

IT-Risiken

Eine sichere Speicherung von Daten und eine Informations-
technologie, die ohne Unterbrechungen funktioniert, sind
flr nahezu all unsere Geschaftsprozesse notwendig. IT-
Risiken verringern wir, indem wir umfangreiche technische
und organisatorische Malknahmen ergreifen: Wir haben
alle wesentlichen Hardwarekomponenten redundant
ausgelegt, Daten spiegeln wir permanent zwischen den
Produktionsrechnern und den raumlich getrennten
Backup-Rechnern. Zudem verfiigen wir lber ein Aus-
weichrechenzentrum. Um maogliche Angriffe von Dritten
frihzeitig zu erkennen und sie abwehren zu konnen,
legen wir groBen Wert auf die Sicherheit unserer IT-Infra-
struktur und IT-Systeme.



Gesetzliche Risiken

Unter gesetzliche Risiken fassen wir Unsicherheiten
zusammen, die im Zusammenhang mit der Regulierung
oder mit anderen rechtlichen Themen bestehen.

Regulierungsrisiken

Grundsatzlich besteht das Risiko fur Unternehmen der
Energiebranche, dass Behdrden — wie die Bundesnetz-
agentur (BNetzA) oder die Kartellamter — in die Preisge-
staltung eingreifen. In der Vergangenheit betraf das bei-
spielsweise die Netzentgelte, die von der BNetzA festge-
setzt werden. Im Berichtsjahr wurden neue Gesetze und
Verordnungen verabschiedet; einige fir MVV Energie
wesentliche Entwicklungen, die aus » energiepolitischen
Entscheidungen resultieren werden, sind jedoch nach wie
vor nicht absehbar. Zum Beispiel die zukiinftige Hohe der
finanziellen Forderung fuir Strom aus erneuerbaren Energien,
die im Rahmen von Ausschreibungen ermittelt wird, oder
die Ausgestaltung der Férderung von KWK-Anlagen zwischen
1 MW und 50 MW, hier steht die Ausgestaltung der neu
einzufihrenden Ausschreibung von KWK-Anlagen aus.
Diese Entwicklungen kdnnten unser Adjusted EBIT beein-
flussen. Wir begegnen diesen Risiken, indem wir uns aktiv
an der politischen Meinungsbildung beteiligen und die
offentliche Diskussion beispielsweise durch Studien
bereichern.

Rechtliche Risiken

Vom Eintritt rechtlicher Risiken kénnte MVV Energie in
Verbindung mit Gerichtsprozessen, Produkthaftungen
sowie unvorteilhaften oder nicht durchsetzbaren Vertragen
betroffen sein. Solche Risiken begrenzen wir, indem
unsere Konzernrechtsabteilung Vertrage entsprechend
prift, verhandelt und verfasst. Unser konzernweit ver-
ankertes » Compliance-Management-System tragt dazu
bei, dass Gesetzesverstolie vermieden werden.

Die Geschaftsentwicklung von MVV Energie ist aullerdem
Risiken ausgesetzt, die sich aus der Rechtsprechung in
Bezug auf Preisanpassungsklauseln ergeben; fur unser
Unternehmen konnten daraus Unsicherheiten in der
Gestaltung zukunftiger Vertrage entstehen.
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Finanzierungsrisiken und -chancen
Finanzierungsrisiken bestehen im MVV Energie Konzern
groBtenteils aufgrund von Forderungsausfall- sowie
Refinanzierungs- und Liquiditatsrisiken.

Forderungsausfallrisiken

Es besteht das Risiko, dass Kunden oder Geschaftspartner
unsere Rechnungen nicht oder nur zum Teil begleichen, so
zum Beispiel im Segment Handel- und Portfoliomanage-
ment bei unseren OTC-Tradingaktivitaten oder bei unseren
langfristigen Lieferbeziehungen, wie Contractingvertragen.
Um diese Forderungsausfallrisiken in allen Berichts-
segmenten zu begrenzen, suchen wir unsere Geschafts-
partner mit kaufmannischer Vorsicht aus, prifen frihzeitig
deren Bonitat und vereinbaren zusatzlich die Hinterlegung
von Sicherheiten, Birgschaften oder Garantien. Zudem
diversifizieren wir unser Portfolio und vermeiden so eine
Haufung von Ausfallrisiken.

Refinanzierungs- und Liquiditatsrisiken

Wenn die Moglichkeit besteht, dass benétigte Zahlungs-
mittel kiinftig nicht oder nur zu erhéhten Kosten beschafft
werden kdnnen, spricht man von einem Refinanzierungs-
und Liquiditatsrisiko. Mit unserem konzerninternen Cash
Pooling kénnen wir dieses Risiko verringern und darlber
hinaus unser Zinsergebnis positiv beeinflussen. Unseren
langfristigen Kapitalbedarf decken wir unter anderem mit
Schuldscheindarlehen ab. Die Finanzierungsrisiken fir
MVV Energie sind im Vorjahresvergleich gestiegen: Zum
einen aufgrund unserer verstarkten Aktivitaten im
Geschaftsfeld Projektentwicklung erneuerbare Energien
und zum anderen aufgrund des Baus des Gasheizkraft-
werks in Kiel. Mit einem Austritt GroRbritanniens aus der
EU konnten sich die Liquiditat und die Refinanzierungs-
bedingungen andern.

Im Rahmen unserer» Refinanzierung ergeben sich Chancen
durch das niedrige Zinsniveau.
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Landerrisiken

Landerrisiken bestehen aufgrund der moglichen Zahlungs-
unfahigkeit oder der fehlenden Zahlungsbereitschaft
eines Staates und durch Transferrisiken. Mit den internatio-
nalen Aktivitaten im Geschaftsfeld Projektentwicklung
erneuerbare Energien gewinnen die Auswirkungen von
Landerrisiken an Bedeutung. Wir beobachten die Entwick-
lung moglicher Landerrisiken kontinuierlich in den Lan-
dern unserer bestehenden Aktivitaten, aktuell erwarten
wir aber keine signifikante Ergebniswirkung. Den Markt-
eintritt in neue internationale Markte prifen wir vorab
intensiv.

Strategische Risiken und Chancen

Die Basis fiir langfristigen Unternehmenserfolg sind richtige
strategische Entscheidungen. Der dynamische Wandel, in
dem die Energiebranche sich derzeit befindet, birgt strate-
gische Risiken, eroffnet aber auch Chancen. Wir priifen
daher intensiv, in welche Markte, Technologien, Unter-
nehmen oder Projekte wir zu welchem Zeitpunkt und in
welchem Umfang investieren wollen. In der Energiebranche
flieBt viel Kapital in langfristige Sachanlagen zur Energie-
erzeugung und -verteilung; umso wichtiger ist es, die Ent-
scheidungen auf einer gesicherten Informationsgrund-
lage zu fallen.

Mit unserem strategischen Planungsprozess ermitteln
wir potenzielle neue Markte und Technologien; Entschei-
dungen treffen wir auf der Basis fundierter Markt- und
Wettbewerbsanalysen mit sorgfaltigen Rentabilitatsbe-
rechnungen und unter Berlicksichtigung von méglichen
Chancen und Risiken. Unsere Abteilung Konzernstrategie
Uberprift in enger Abstimmung mit dem Vorstand konti-
nuierlich die strategische Ausrichtung und passt sie neuen
Gegebenheiten an.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Es ist ein wichtiger Teil unserer Unternehmensstrategie,
dass wir in den kommenden Jahren 3 Mrd Euro fir Investi-
tionen aufbringen wollen. Investitionsentscheidungen
Uberprifen wir gemaf unserer internen Richtlinien; die
Fachabteilungen beziehen wir bei der Bewertungein. Um
unser geplantes Adjusted EBIT erzielen zu konnen, missen
die strategisch wichtigen Investitionen zu den erwarteten
Ergebnisbeitragen flhren. Trotz unserer sorgfaltigen Prui-
fung konnten Fehleinschatzungen, die bei den Planungs-
prozessen, der angenommenen zuklnftigen Rentabilitat,
dem benétigten Finanzierungsumfang und der moglichen
Risiken auftreten konnten, in zukiinftigen Geschaftsjahren
zu Einbuf3en beim geplanten Adjusted EBIT fiihren.

Aufgrund der anhaltenden Transformation des Energie-
systems in Deutschland ist die Planungsunsicherheit fur
unser Unternehmen weiterhin hoch.

Ob beziehungsweise wie die Entscheidung Grol3britanniens,
die Europdische Union zu verlassen (BREXIT) unser
Geschaftin GroRRbritannien beeinflussen wird, beobachten
wir sehr genau. Ein schwacheres britisches Pfund wiirde
zum Beispiel dazu flhren, dass das Ergebnis des MVV
Energie Konzerns in Euro sinkt. Mdglich sind ebenso Aus-
wirkungen auf die Zinsen, Commodities, die Nachfrage
und den Regulierungsrahmen—die genauen Entwicklungen
hangen von der Ausgestaltung des Austrittsabkommens
mit der EU ab.



Chancen nutzen

Der fundamentale Wandel des Energieversorgungs-
systems in Deutschland bietet Chancen fiir profitables
Wachstum. Wir sind bestens positioniert, um diese Chancen
ergreifen zu konnen: Die Unternehmen unseres Konzerns
sind kommunal und regional fest verankert; unser breit
gefachertes Geschaftsportfolio ist entlang der energie-
wirtschaftlichen Wertschopfungskette ausgerichtet und
unsere » Strategie setzen wir konsequent um.

Wir sehen besonders grolles Wachstumspotenzial im
Bereich der erneuerbaren Energien und dort vor allem in
der Projektentwicklung von Windkraftanlagen an Land in
Deutschland und von Photovoltaik im Ausland. Im
Geschaftsfeld Projektentwicklung erneuerbare Energien
verfligen wir iber umfassendes Know-how in der Projekt-
entwicklung und Uber hohe Kompetenz im Bereich der
Betriebsflihrung. Im Abfall- und Biomassemarkt erwarten
wir in GroRbritannien und Frankreich weitere Chancen fir
unsere Unternehmensgruppe.

Unser Angebot an innovativen Losungen und unser
Geschaftsmodell fiir dezentrales Energiemanagement
erweitern wir unter anderem mithilfe des Gemeinschafts-
unternehmens Beegy GmbH, an dem wir beteiligt sind.
Insbesondere an unseren Standorten Mannheim und
Offenbach nehmen wir Wachstumschancen wahr, indem
wir die Fernwarme mit Kraft-Warme-Kopplung weiter
ausbauen.

Chancen- und Risikobericht | Prognose-, Chancen- und Risikobericht | ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Gesamtaussage des Vorstands

Verglichen mit dem Vorjahr hat sich das Chance/Risiko-
profil fiir uns als Unternehmen in der Energiebranche
nicht wesentlich verandert, der Wettbewerbsdruck ver-
harrt auf unverandert hohem Niveau. Noch immer stehen
wesentliche energiepolitische Entscheidungen aus. Daher
bestehen weiterhin Planungsunsicherheiten fir die
Unternehmen der Energiebranche — insbesondere bei
Investitionen in Anlagen zur Stromerzeugung, dies gilt
auch fir Anlagen zur Stromerzeugung aus erneuerbaren
Energien. Wir rechnen damit, dass unsere Branche weiteren
tiefgreifenden Veranderungen und instabilen Rahmenbe-
dingungen ausgesetzt sein wird. Desweiteren sind die
Energiemarkte weiterhin in hohem MafRe volatil. Unsere
zukiinftige Geschaftstatigkeit ist daher — trotz unseres
ausgewogenen Chance/Risiko-Profils —mit Risiken behaftet.

Ob und wie die BREXIT-Entscheidung unser UK-Geschaft
beeinflussen wird, beobachten wir intensiv; die Entwick-
lung wird von der Ausgestaltung des Austrittsabkommens
mit der EU abhangen.

Aus Sicht des Vorstands des MVV Energie Konzerns gibt
und gab es keine Anhaltspunkte dafir, dass Risiken einzeln
oder in ihrer aggregierten Gesamtheit den Fortbestand
des gesamten Unternehmens oder eines wesentlichen
Teilkonzerns im Berichtszeitraum gefahrdet haben oder
dariiber hinaus gefahrden konnten.
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Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung

Tsd Euro 1.10.2015 bis 30.9.2016 1.10.2014 bis 30.9.2015 Erlduterungen
Umsatzerlose 4235171 3.593.426
Abziiglich Strom- und Erdgassteuer 168.725 171.899
Umsatzerlése nach Strom- und Erdgassteuer 4.066.446 3.421.527 1
Bestandsverdnderungen —25.271 -6.310 2
Aktivierte Eigenleistungen 19.026 17.908 3
Sonstige betriebliche Ertrage 315.575 389.457 4
Materialaufwand 3.207.911 2.677.320 5
Personalaufwand 406.319 355.259 6
Sonstige betriebliche Aufwendungen 394.923 479.910 7
Ergebnis aus At-Equity-Unternehmen 75.384 10.836 8
Sonstiges Beteiligungsergebnis 2.253 2.007 8
Restrukturierungsaufwand 7.419 - 9
EBITDA 436.841 322.936
Abschreibungen 212172 161.239 10
EBIT 224.669 161.697

davon Ergebnis aus der Bewertung von Derivaten nach IAS 39 24.129 —6.676

davon EBIT vor Ergebnis aus der Bewertung von Derivaten nach IAS 39 200.540 168.373
Finanzertrage 12.662 11.572 11
Finanzaufwendungen 84.189 51.848 12
EBT 153.142 121.421
Ertragsteuern 44.494 36.189 13
Jahresiiberschuss 108.648 85.232

davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 2.208 13.325

davon Ergebnisanteil der Aktiondre der MVV Energie AG

(Jahresiiberschuss nach Fremdanteilen) 106.440 71.907 14
Unverwadssertes und ver tes Ergebnis je Aktie in Euro 1,62 1,09

Gesamtergebnisrechnung

Aufstellung der erfolgsneutral im Konzerneigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen

Tsd Euro 1.10.2015 bis 30.9.2016 1.10.2014 bis 30.9.2015
Jahresiiberschuss 108.648 85.232
Cashflow Hedges 18.208 —6.615
Wahrungsumrechnungsdifferenz 17.862 —5.450
Umegliederbarer Anteil der At-Equity-Unternehmen -60 1.990
In den Folgeperioden in den Gewinn oder Verlust umzugliedern 36.010 -10.075
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste -9.676 708
Nicht umgliederbarer Anteil der At-Equity-Unternehmen 4.144 —22.006
Nicht in den Folgeperioden in den Gewinn oder Verlust umzugliedern —-5.532 —-21.298
Gesamtergebnis 139.126 53.859
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 5.384 14.205
Gesamtergebnis der Aktiondre der MVV Energie AG 133.742 39.654

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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Bilanz

Bilanz
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015 Erlduterungen
Aktiva
Langfristige Vermégenswerte
Immaterielle Vermogenswerte 351.181 226.885 15
Sachanlagen 2.539.308 2.531.407 16
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 2.542 - 17
Beteiligungen an At-Equity-Unternehmen 189.934 346.667 18,19
Ubrige Finanzanlagen 56.980 62.108 21
Sonstige Forderungen und Vermogenswerte 395.741 325.722 22
Aktive latente Steuern 50.613 20.300 34
3.586.299 3.513.089
Kurzfristige Vermégenswerte
Vorrate 296.057 74.003 23
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 457.961 367.406 24
Sonstige Forderungen und Vermogenswerte 306.624 314.067 22
Steuerforderungen 15.958 13.315 25
Wertpapiere 32 601
Fliissige Mittel 333.041 262.710 26
Zur VeraulRerung gehaltene Vermogenswerte 7.654 38.789 27
1.417.327 1.070.891
5.003.626 4.583.980
Passiva
Eigenkapital 28
Grundkapital 168.721 168.721
Kapitalriicklage 455.241 455.241
Kumuliertes erfolgswirksames Ergebnis 640.654 593.776
Kumuliertes erfolgsneutrales Ergebnis —81.469 —106.849
Kapital des MVV Energie Konzerns 1.183.147 1.110.889
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 243.208 203.437
1.426.355 1.314.326
Langfristige Schulden
Riickstellungen 205.157 168.434 29,30
Steuerriickstellungen 3.897 2.969 29
Finanzschulden 1.175.848 1.382.912 31
Andere Verbindlichkeiten 550.247 536.008 32
Passive latente Steuern 144.777 120.766 34
2.079.926 2.211.089
Kurzfristige Schulden
Sonstige Riickstellungen 166.644 101.459 29,30
Steuerriickstellungen 37.943 25.162 29
Finanzschulden 440.121 220.452 31
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 397.233 386.455 33
Andere Verbindlichkeiten 449.927 321.435 32
Steuerverbindlichkeiten 5.477 303 34
Zur VeraufBerung gehaltene Schulden - 3.299 27
1.497.345 1.058.565
5.003.626 4.583.980

Geschéftsbericht 2016 | MVV Energie
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Eigenkapitalveranderungsrechnung

Eigenkapitalverdnderungsrechnung

Eingebrachtes Eigenkapital

Erwirtschaftetes Eigenkapital

Kumuliertes erfolgsneutrales Ergebnis

Grundkapital Kapital- ~ Kumuliertes Unterschieds- Markt- Versiche- Kapital Anteile Gesamtes
der MVV riicklage erfolgs- betrag aus bewertung  rungsmathe- des MVV  nicht beherr- Kapital
Energie AG der MVV wirksames Wahrungs- von Finanz- matische Energie schender
Energie AG Ergebnis  umrechnung instrumenten  Gewinne und Konzerns Gesell-
Tsd Euro Verluste schafter
Stand zum 1.10.2014 168.721 455.241 578.979 3.184 -39.796 —36.985 1.129.344 206.291 1.335.635
Sonstiges Ergebnis - - - —3.414 -7.192 —21.647 —32.253 880 —31.373
Ergebnis der
Geschaftstatigkeit - - 71.907 - - - 71.907 13.325 85.232
Gesamtes Jahresergebnis - - 71.907 -3.414 -7.192 —21.647 39.654 14.205 53.859
Dividendenausschiittung - - —59.316 - - - —59.316 —15.346 —74.662
Kapitalerhhung/
Kapitalherabsetzung bei
Tochtergesellschaften - - - - - - - 1.865 1.865
Veranderung
Konsolidierungskreis - - 2.206 -12 -987 - 1.207 —-3.578 -2371
Stand zum 30.9.2015 168.721 455.241 593.776 -242 —47.975 —58.632 1.110.889 203.437 1.314.326
Stand zum 1.10.2015 168.721 455.241 593.776 —242 —47.975 —58.632 1.110.889 203.437 1.314.326
Sonstiges Ergebnis - - - 17.063 13.274 -3.035 27.302 3.176 30.478
Ergebnis der
Geschaftstatigkeit - - 106.440 - - - 106.440 2.208 108.648
Gesamtes Jahresergebnis - - 106.440 17.063 13.274 -3.035 133.742 5.384 139.126
Dividendenausschiittung - - —59.316 - - - —59.316 —-18.699 —-78.015
Kapitalerhthung/
Kapitalherabsetzung bei
Tochtergesellschaften - - - - - - - 1.369 1.369
Veranderung
Konsolidierungskreis - - —246 —2.041 111 8 —2.168 51.717 49.549
Stand zum 30.9.2016 168.721 455.241 640.654 14.780 —34.590 —61.659 1.183.147 243.208 1.426.355
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Kapitalflussrechnung *

Tsd Euro 1.10.2015 bis 30.9.2016 1.10.2014 bis 30.9.2015
Jahresergebnis vor Ertragsteuern 153.142 121421
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte, Sachanlagen
und als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 212172 161.239
Finanzergebnis 71.527 40.276
Erhaltene Zinsen 7.113 5414
Veranderung der langfristigen Riickstellungen 25394 21.192
Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage und Aufwendungen —26.141 27.862
Ergebnis aus dem Abgang von langfristigen Vermogenswerten —27.876 —2.204
Cashflow vor Working Capital und Steuern 415.331 375.200
Veranderung der sonstigen Aktivposten? -24911 —638.759
Veranderung der sonstigen Passivposten -61.390 570.018
Veranderung der kurzfristigen Riickstellungen —17.258 -15.329
Gezahlte Ertragsteuern -37.821 —36.606
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit 273.951 254.524
Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle Vermogenswerte,
Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien —225.643 —262.489
Einzahlungen aus dem Abgang von immateriellen Vermogenswerten,
Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien 50.049 28.481
Einzahlungen aus Zuschiissen 27.184 31.277
Einzahlungen aus dem Verkauf von vollkonsolidierten Unternehmen? 4.874 —5.230
Einzahlungen aus dem Verkauf von lbrigen Finanzanlagen 55.592 5.062
Auszahlungen fiir den Erwerb von vollkonsolidierten
Unternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten? 116.024 —30.276
Auszahlungen fiir Gbrige Finanzanlagen —26.845 —177.907
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 1.235 —-411.082
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 150.617 408.636
Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten —210.556 —229.196
Gezahlte Dividende —59.316 —59.316
Gezahlte Dividende an Anteile von nicht beherrschenden Gesellschaftern —18.699 —15.346
Veranderung aus Kapitalanderungen bei Minderheiten 76 -308
Gezahlte Zinsen —63.966 —57.548
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit —201.996 46.922
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands 73.190 —109.636
Veranderung der flissigen Mittel aus Wahrungsumrechnung —2.859 1.652
Finanzmittelbestand zum 1.10.2015 (bzw. 2014) 262.710 370.694
Finanzmittelbestand zum 30.9.2016 (bzw. 2015) 333.041 262.710
davon Finanzmittelbestand zum 30.9.2016 (bzw. 2015) mit Verfugungsbeschrankung 1.360 1.228

1 Siehe weitere Erlauterungen zur Kapitalflussrechnung unter Textziffer 38
2 Vorjahreswerte angepasst. Weitere Erlauterungen unter Textziffer 38
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Cashflow — aggregierte Darstellung

Tsd Euro 1.10.2015 bis 30.9.2016 1.10.2014 bis 30.9.2015
Finanzmittelbestand zum 1.10.2015 (bzw. 2014) 262.710 370.694
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 273951 254.524
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 1.235 —411.082
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit —201.996 46.922
Veranderung der flissigen Mittel aus Wahrungsumrechnung —2.859 1.652
Finanzmittelbestand zum 30.9.2016 (bzw. 2015) 333.041 262.710
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Erlauterungen zum Konzernabschluss 2016

des MVV Energie Konzerns

Informationen zum Unternehmen

Die MVV Energie AG hat ihren Sitz in Mannheim, Deutschland.
Die Adresse des eingetragenen Firmensitzes lautet: Luisenring 49
in 68159 Mannheim. Als Muttergesellschaft des MVV Energie
Konzerns ist die MVV Energie AG als Energieerzeuger, -verteiler
und -dienstleister tatig. Die Steuerung erfolgt mit den Berichts-
segmenten Erzeugung und Infrastruktur, Handel und Portfolio-
management, Vertrieb und Dienstleistungen, Strategische
Beteiligungen sowie Sonstiges.

Allgemeine Grundlagen der Abschlusserstellung

Der Konzernabschluss des MVV Energie Konzerns wurde in
Ubereinstimmung mit § 315a Abs. 1 HGB nach den International
Financial Reporting Standards (IFRS) des International Accounting
Standards Board (IASB) und den Interpretationen (IFRIC) des
IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) erstellt. Somit ent-
spricht der Konzernabschluss vollumfanglich den vom IASB und
IFRS IC veroffentlichten IFRS und IFRIC, soweit diese bis zum
Ende der Berichtsperiode von der Europaischen Union Uber-
nommen wurden und bis zum 30. September 2016 verpflichtend
anzuwenden waren.

Der Konzernabschluss wird auf den Stichtag des Jahresab-
schlusses der MVV Energie AG aufgestellt und bezieht sich auf
das Geschaftsjahr 2016 (1. Oktober 2015 bis 30. September
2016). Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Alle
Betrage werden, soweit nicht anders dargestellt, in Tausend
Euro (Tsd Euro) angegeben.

Die Gewinn-und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkosten-
verfahren aufgestellt. Zur Gibersichtlicheren Darstellung sind in
der Gewinn- und Verlustrechnung sowie in der Bilanz einzelne
Posten zusammengefasst und im Anhang gesondert aufge-
flhrt und erlautert.

Fir die Aufstellung, die Vollstandigkeit und die Richtigkeit des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts
istderVorstand der MVV Energie AG verantwortlich. Der Konzern-
abschluss und der zusammengefasste Lagebericht wurden
vom Vorstand am 16. November 2016 aufgestellt und anschlie-
Bend dem Aufsichtsrat zur Feststellung vorgelegt.

Anderungen der Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze

Der International Accounting Standards Board (IASB) und das
IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) haben Standards und
Interpretationen geandert beziehungsweise neu verabschiedet,
die im Geschaftsjahr 2016 erstmals verpflichtend anzuwenden
sind. Alle in der nachfolgenden Tabelle nicht genannten Standards
und Interpretationen haben keine (wesentlichen) Auswirkungen
auf den MVV Energie Konzern:

Geinderte Standards und Interpretationen

Ubernahme Anwendungs-  Auswirkung
durch EU zeitpunkt?
Improvement Projekt 2010—-12 17.12.2014 1.2.2015 Erweiterung der Anhangsangaben

und ,,Sammelstandard zur Anderung
verschiedener IFRSs*

1 Fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Zeitpunkt beginnen

Durch die Anderung des IFRS 8 im Rahmen des Improvement
Projekts 2010-12 wurden die Angaben im Anhang zur Seg-
mentberichterstattung um die Beurteilung der Kriterien fir die
Zusammenfassung der Geschaftssegmente erweitert.

Das IASB und das IFRS IC haben die nachfolgend aufgefiihrten
Standards und Interpretationen veroffentlicht, die fur das
Geschaftsjahr 2016 noch nicht verpflichtend anzuwenden
waren und auch nicht freiwillig vorzeitig angewendet worden
sind. Bei allen in der nachfolgenden Tabelle nicht genannten
Standards und Interpretationen werden keine (wesentlichen)
Auswirkungen auf den MVV Energie Konzern erwartet:

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie
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Gednderte Standards und Interpretationen

Ubernahme Anwendungs-
durch EU zeitpunkt?®
IFRS9  Finanzinstrumente: Klassifizierung offen 1.1.2018
und Bewertung von finanziellen
Vermogenswerten
IFRS 15 Erl6se aus Vertragen mit Kunden 22.9.2016 1.1.2018
IFRS 10, Verkauf oder Einlage von Vermogens- offen 1.1.2016
IAS 28  werten eines assoziierten Unter-
nehmens oder eines Gemeinschafts-
unternehmens
IAS 1 Darstellung des Abschlusses 18.12.2015 1.1.2016
IFRS 16 Leasing offen 1.1.2019
IAS12 Realisierungvon latenten Steuern  offen 1.1.2017
fur unrealisierte Verluste
IAS 7 Disclosure Initiative offen 1.1.2017
IFRS 15 Klarstellungen zu Umsatzerlosen offen 1.1.2018

mit Kunden

1 Fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Zeitpunkt beginnen

IFRS 9, Finanzinstrumente enthalt Neuregelungen zur Klassifi-
zierung und Bewertungvon finanziellen Vermogenswerten und
Schulden. AufRerdem wird die Wertberichtigung finanzieller
Vermogenswerte ebenso wie das Hedge-Accounting neu geregelt.

InIFRS 15, Erlose aus Vertragen mit Kunden“wird vorgeschrieben,
wann und in welcher Hohe ein IFRS-Berichtersteller Erl6se zu
erfassen hat. Zudem wird von den Abschlusserstellern gefordert,
den Abschlussadressaten informativere und relevantere Angaben
als bisher zur Verfiigung zu stellen. Der Standard bietet dafir
ein einziges, prinzipienbasiertes, fiinfstufiges Modell, das auf
alle Vertrage mit Kunden anzuwenden ist.

Durch die Anderung der Standards IFRS 10 und IAS 28 soll kiinftig
der gesamte Gewinn oder Verlust aus einer Transaktion nur
dann erfasst werden, wenn die verduf3erten oder eingebrachten
Vermoégenswerte einen Geschaftsbetrieb im Sinne des IFRS 3
darstellen, unabhangig davon, ob die Transaktion als share deal
oder asset deal ausgestaltet ist. Bilden die Vermogenswerte
dagegen keinen Geschaftsbetrieb, ist lediglich eine anteilige
Erfolgserfassung zulassig.
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Durch die Anderungen des IAS 1,,Darstellung des Abschlusses”
werden kleinere Anderungen und Klarstellungen eingefiihrt.
Diese betreffen die Wesentlichkeit der Anhangsangaben; Erlau-
terungen zur Aggregation und Disaggregation von Posten in der
Bilanz und der Gesamtergebnisrechnung; Klarstellung, wie
Anteile am sonstigen Ergebnis At-Equity bewerteter Unter-
nehmen in der Gesamtergebnisrechnung darzustellen sind;
Streichung einer Musterstruktur des Anhangs hin zur Berlck-
sichtigung unternehmensindividueller Relevanz.

IFRS 16 ,Leasing" regelt die Bilanzierung von Leasingverhaltnissen
neu und ersetzt dabei unter anderem IAS 17.

Mit der Anderung an 1AS 12 stellt das IASB klar, dass Abwertungen
auf einen niedrigeren Marktwert von Schuldinstrumenten, die
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, welche aus
einer Veranderung des Marktzinsniveaus resultieren, zu
abzugsfahigen temporaren Differenzen fiihren.

Nach den Anderungen des IAS 7 ,Disclosure Initiative“ hat ein
Unternehmen Angaben (ber die Anderungen solcher Finanz-
verbindlichkeiten zu machen, deren Einzahlungen und Aus-
zahlungen in der Kapitalflussrechnung im Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit gezeigt werden.

IFRS 15 ,Klarstellungen zu Umsatzerlésen mit Kunden” regelt
die Umsatzrealisierung neu und ersetzt dabei unter anderem
IAS 18.

Die Auswirkungen der erstmaligen Anwendung der aufgefiihrten
noch nicht verpflichtend anzuwendenden Standards auf den
Konzernabschluss des MVV Energie Konzerns werden derzeit
geprift. Die Anderungen werden spatestens zum Zeitpunkt der
Verpflichtung angewendet.



Konsolidierungsmethoden

Die in die Konsolidierung einbezogenen Abschlisse wurden auf
der Grundlage einheitlicher Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden zum 30. September 2016 aufgestellt.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt voll-
konsolidiert, das heift, ab dem Zeitpunkt, ab dem der Konzern
die Beherrschung erlangt. Die Einbeziehung in den Konzernab-
schluss endet, sobald die Beherrschung durch das Mutterunter-
nehmen nicht mehr besteht. Die Kapitalkonsolidierung erfolgt
nach der Erwerbsmethode. Anteile nicht beherrschender
Gesellschafter stellen den Anteil des Ergebnisses und des Rein-
vermogens dar, der nicht dem Konzern zuzurechnen ist. Der
Ausweis in der Konzern-Bilanz erfolgt innerhalb des Eigenkapitals,
getrennt vom auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens
entfallenden Eigenkapital.

Die Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschafts-
unternehmen werden nach der At-Equity-Methode konsolidiert.

Anteile an Unternehmen, fur die kein Einbezug im Rahmen der
Vollkonsolidierung oder nach der At-Equity-Methode erfolgt,
werden gemafR IAS 39 bilanziert.

Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrage und Aufwen-
dungen zwischen den konsolidierten Gesellschaften werden
gegenseitig aufgerechnet. Zwischenergebnisse wurden, soweit
wesentlich, eliminiert.
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Konsolidierungskreis und Anderungen

des Konsolidierungskreises

In den Konzernabschluss 2016 des MVV Energie Konzerns sind
neben der MVV Energie AG alle wesentlichen in- und auslandi-
schen Tochterunternehmen einbezogen, bei denen die MVV
Energie AG unmittelbar oder mittelbar tber die Mehrheit der
Stimmrechte verfugt.

Konsolidierungskreis

Vollkonsolidierte  At-Equity bilanzierte

Anzahl Unternehmen Unternehmen
30.9.2015 89 19
Zugange 89 20
Abgange 13 5
30.9.2016 165 34

Der Teilkonzern Juwi, an dem die 100 %-ige Tochtergesellschaft
der MVV Energie AG, Mannheim, MVV Alpha flinfzehn GmbH,
Mannheim, mit 63,12 % beteiligt ist, wurde nach dem Erfiillen
der aufschiebenden Bedingungen im Laufe des 1. Quartals
2016 vollkonsolidiert. Somit unterstreicht die bilanzielle Dar-
stellung unsere strategische Portfolioerweiterung. Dadurch hat
sich der Konsolidierungskreis des MVV Energie Konzerns im
1. Quartal 2016 um 81 vollkonsolidierte und 12 nach der
At-Equity-Methode konsolidierte Gesellschaften erhoht. Bis
dahin wurde der Teilkonzern Juwi als Gemeinschaftsunter-
nehmen nach der At-Equity-Methode konsolidiert. Der anteilige
Fair Value des Teilkonzerns Juwi in Hohe von 180.649 Tsd Euro
entsprach zum Zeitpunkt der Vollkonsolidierung den Anschaf-
fungskosten.

Die zum Zeitpunkt der Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi
beizulegenden Zeitwerte der identifizierbaren Vermogens-
werte und Schulden, sind in der folgenden Tabelle dargestellt.
Der Goodwill entfallt dabei in voller Hohe auf den MVV Energie
Konzern. Ein auf die Minderheiten entfallender Anteil des
Goodwills wurde nicht aufgedeckt.
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Identifizierbare Vermdgenswerte und Schulden

Teilkonzern Juwi,

Worrstadt

Bei Erwerb
Tsd Euro angesetzt
Immaterielle Vermogenswerte 29.940
Sachanlagen 62.285
Finanzanlagen 21.816
Als Finanzinvestitionen
gehaltene Immobilien 2.606
Vorrate 238935
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 108.785
Sonstige Forderungen 25.947
Flissige Mittel 116.024
Zur VerduBerung verfiigbare
Vermogenswerte 2.338
Aktive latente Steuern 25.555
Riickstellungen 83.849
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 68.479
Finanzschulden 139.637
Sonstige Verbindlichkeiten 191.040
Zur VerdufRerung verfligbare Schulden 280
Passive latente Steuern 21.035
Beizulegender Zeitwert des Nettovermégens 129.911
davon erworbene Minderheiten 509
Erworbener Anteil am Nettovermdgen 81.679
Geschafts- oder Firmenwert 98.970

Seit der Vollkonsolidierung hat der Teilkonzern Juwi 582.511 Tsd
Euro zum Umsatz und —23.774 Tsd Euro zum Ergebnis beige-
tragen. Wenn der Vollkonsolidierungszeitpunkt am Anfang der
Periode des laufenden Geschaftsjahres ware, hatte der Teilkonzern
Juwi 829.145 Tsd Euro zum Umsatz und 1.804 Tsd Euro zum
Ergebnis beigetragen.

Wahrungsumrechnung

Bei den einbezogenen Gesellschaften werden Transaktionen in
fremder Wahrung zu dem zum Zeitpunkt des Geschaftsvorfalls
geltenden Kassakurs erfasst. An jedem Bilanzstichtag erfolgt
flir monetare Vermogenswerte und Schulden, deren Wert in
einer Fremdwahrung angegeben wird, die Wahrungsumrech-
nungzum Stichtagskurs. Die Wahrungsumrechnungsdifferenzen
werden entsprechend ihrer Zuordnung entweder im operativen
Ergebnis oder im Finanzergebnis ausgewiesen.
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Jahresabschlisse der auslandischen Konzerngesellschaften
werden nach dem Konzept der funktionalen Wahrung auf
Grundlage der modifizierten Stichtagsmethode in Euro
(Berichtswahrung des Konzerns) umgerechnet. Fir jedes Unter-
nehmen legt der MVV Energie Konzern die funktionale Wahrung
fest. Die Umrechnung der Vermogenswerte und Schulden von
der jeweiligen Landeswahrung in Euro erfolgt zu Tagesmittel-
kursen am Bilanzstichtag (Stichtagskurse). Die Aufwands- und
Ertragsposten werden mit Jahresdurchschnittskursen umge-
rechnet. Wahrungsdifferenzen aus abweichenden Umrech-
nungskursen zwischen der Bilanz und der Gewinn- und Verlust-
rechnung werden erfolgsneutral im Eigenkapital unter dem
kumulierten erfolgsneutralen Ergebnis (Unterschiedsbetrag
aus Wahrungsumrechnung) ausgewiesen.

Fir die Wahrungsumrechnung wurden folgende wesentliche
Wechselkurse zugrunde gelegt:

Wahrungsumrechnung
Stichtagskurs Durchschnittskurs
30.9.2016 30.9.2015 1.10.2015 1.10.2014
bis bis

1 Euro 30.9.2016 30.9.2015
Krone, Tschechien
(CzK) 27,021 27,187 27,041 27,424
Pfund, GroB-
britannien (GBP) 0,861 0,738 0,783 0,743
Us-Dollar (USD) 1,116 - 1,111 -
Stdafrikanischer
Rand (ZAR) 15,524 - 16,399 -

Quelle: Europdische Zentralbank

Eine Veranderung des Euro um 10% nach oben beziehungs-
weise um 10 % nach unten gegenuber dem USD hatte eine Ver-
anderung des EBIT in Hohe von 1.678 Tsd Euro/2.010 Tsd Euro
nach unten/nach oben zur Folge. Eine Veranderung des Euro
um 10% nach oben beziehungsweise um 10 % nach unten
gegenliber dem GBP hatte eine Veranderung des EBIT in Hohe
von 1.140 Tsd Euro/1.474 Tsd Euro nach unten/nach oben zur
Folge. Eine Veranderung des Euro um 10 % nach oben beziehungs-
weise um 10 % nach unten gegentber den restlichen Wahrungen
hatte eine Veranderung des EBIT in Hohe von 4 Tsd Euro/6 Tsd
Euro nach unten/nach oben zur Folge.



Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze
Grundsatzlich erfolgt die Bewertung von Vermogenswerten
und Schulden zu fortgeflihrten Anschaffungs- beziehungs-
weise Herstellungskosten, sofern nicht IAS 39 und IFRS 13 fir
bestimmte Vermogenswerte und Schulden sowie fuir derivative
Finanzinstrumente eine Bewertung zu beizulegenden Zeitwerten
fordern und diese verlasslich ermittelbar sind. Im Falle langfristiger
Forderungen und Schulden erfolgt der Ausweis mit dem Barwert.
Sofern die Voraussetzungen vorliegen, werden Vermogens-
werte und Schulden saldiert. Aufwendungen und Ertrage, die
aus Vermogenswerten und Schulden abgeleitet werden, wer-
den in Abhangigkeit vom jeweiligen Bilanzposten im Betriebs-
oder Finanzergebnis erfasst, gegebenenfalls erfolgt eine perioden-
gerechte Abgrenzung. Verlangen die internationalen Rechnungs-
legungsvorschriften eine direkte Erfassung im Eigenkapital, so
erfolgt diese, und sie ist im Eigenkapitalspiegel gesondert
erlautert.

Im Folgenden werden die grundlegenden Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze dargestellt, die fur die Aufstellung des
Konzernabschlusses des MVV Energie Konzerns angewendet
wurden.

Immaterielle Vermoégenswerte

Immaterielle Vermogenswerte wurden im Wesentlichen entgelt-
lich erworben und sind mit den Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten angesetzt. Entsprechend ihrem Nutzungsverlauf werden
sie um planmalige Abschreibungen nach der linearen Methode
vermindert. Immaterielle Vermogenswerte, deren Nutzungs-
dauer als unbestimmbar eingeschatzt wurde, bestehen mit
Ausnahme von Geschafts- oder Firmenwerten und einer einge-
tragenen Marke im Wesentlichen nicht. CO,-Emissionszerti-
fikate mit einer Haltedauer von uber einem Jahr, die im MVV
Energie Konzern zugekauft werden missen, werden als immate-
rielle Vermogenswerte mit inren Anschaffungskosten bilanziert,
die unentgeltlich zugeteilten Rechte werden mit 0 Euro bewertet.
Im Falle einer Folgebewertung wird die Methode des gleitenden
Durchschnitts angewendet.
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Sachanlagen

Die Bilanzierung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs-
oder Herstellungskosten abzuglich ratierlicher Abschreibungen
flr den Werteverzehr der Anlagen. Bei selbsterstellten Sachan-
lagen werden die Herstellungskosten anhand der direkt zurechen-
baren Einzelkosten sowie angemessenen direkt zurechenbaren
Gemeinkosten ermittelt. Fremdkapitalkosten werden als Teil
der Anschaffungs- oder Herstellungskosten aktiviert, wenn sie
unmittelbar dem Erwerb oder der Herstellung eines qualifizierten
Vermogenswerts zugeordnet werden kénnen. Dies erfolgt
sobald dieser Vermogenswert nach einem langeren Zeitraum
inden beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand
versetzt wird. Wahrend der Inbetriebnahmephase wird der
Saldo aus den angefallenen Aufwendungen und Ertragen aktiviert.
Uber die angefallenen Kosten hinausgehende Ertrage reduzieren
nicht die aktivierten Anschaffungs- oder Herstellungskosten,
sondern werden erfolgswirksam vereinnahmt.

Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten von Vermogens-
werten wurden um erhaltene 6ffentliche Zuschiisse (Investitions-
zuschlsse) gekirzt. Zuwendungen der 6ffentlichen Hand werden
erfasst, wenn eine hinreichende Sicherheit dafiir besteht, dass
zum einen die Zuwendungen gewahrt werden und zum anderen
die damit verbundenen Bedingungen erfullt sind. Es liegen aus-
schlieBlich vermogenswertbezogene Zuwendungen vor. Diese
Zuschisse werden im Anlagenspiegel offen von den Investitionen
abgesetzt.

Die Vermogenswerte des Sachanlagevermdgens wurden ent-
sprechend dem wirtschaftlichen Nutzungsverlauf linear abge-
schrieben. Die Abschreibung im Zugangsjahr erfolgt zeitanteilig.
Den planmaRigen Abschreibungen liegen folgende Nutzungs-
dauern zugrunde:

Nutzungsdauer in Jahren

Gebdude 2-100
Technische Anlagen und Maschinen 1-60
Leitungsnetze 1-50
Betriebs- und Geschaftsausstattung 1-50
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Der MVV Energie Konzern least bestimmtes Sachanlagevermogen
(Leasingobjekte). Leasingvertrage liber Sachanlagevermogen,
bei denen der MVV Energie Konzern die wesentlichen Risiken
und Chancen aus dem Eigentum am Leasingobjekt tragt, werden
als Finanzierungsleasing klassifiziert. Vermogenswerte aus
Finanzierungsleasing werden zu Beginn der Laufzeit des Leasing-
verhaltnisses mit dem niedrigeren Wert aus beizulegendem
Zeitwert des Leasingobjekts und Barwert der Mindestleasing-
zahlungen aktiviert. In gleicher Hohe werden Leasingverbind-
lichkeiten unter den lang- und kurzfristigen Verbindlichkeiten
passiviert.

Jede Leasingrate wird in einen Zins- und einen Tilgungsanteil
aufgeteilt, sodass die Leasingverbindlichkeiten konstant ver-
zinst werden. Der Zinsanteil der Leasingrate wird aufwands-
wirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Das
unter einem Finanzierungsleasing gehaltene Sachanlagever-
mogen wird Uber den kirzeren der beiden Zeitraume — wirt-
schaftliche Nutzungsdauer des Vermogenswerts oder Laufzeit
des Leasingverhaltnisses —abgeschrieben.

Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien

Die Bewertung der als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien
erfolgt zu fortgefuihrten Anschaffungs- oder Herstellungskosten.
Im Rahmen des Werthaltigkeitstests werden die Marktwerte
regelmaRig durch unabhangige Gutachten ermittelt. Da es sich
hierbei nicht um beobachtbare Marktpreise handelt, ist die
Bewertung gemaR der Bewertungshierarchie des IFRS 13 der
Stufe 3 zuzuordnen.
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Wertminderungen von immateriellen Vermogens-
werten, Sachanlagen und als Finanzinvestitionen
gehaltenen Immobilien

An jedem Bilanzstichtag werden die Buchwerte der immateriellen
Vermogenswerte, der Sachanlagen und der als Finanzinvesti-
tionen gehaltenen Immobilien daraufhin Gberprift, ob Anhalts-
punkte vorliegen, die auf eine Wertminderung hindeuten. Bei
Vorliegen von Anhaltspunkten flr eine Wertminderung wird
ein Werthaltigkeitstest (Impairmenttest) nach IAS 36 durchge-
flhrt. Die Geschafts- oder Firmenwerte und die immateriellen
Vermogenswerte mit unbegrenzter Nutzungsdauer werden
nicht planmalig abgeschrieben, sondern mindestens einmal
jahrlich sowie bei hinweisenden Sachverhalten oder Anderungen
der Umstande einem Werthaltigkeitstest unterzogen. Wenn
der Buchwert eines Vermogenswerts lber seinem erzielbaren
Betrag (dem hoheren Wert aus beizulegendem Zeitwert abzilig-
lich VerauBerungskosten oder Nutzungswert) liegt, wird eine
Wertminderung aufden erzielbaren Betrag vorgenommen. Der
beizulegende Zeitwert spiegelt die bestmogliche Schatzung
des erzielbaren Betrags wider. Die erzielbaren Betrage sind fir
jedenVermogenswert zu bestimmen, es seidenn, der Vermogens-
wert erzeugt keine Cashflows, die weitestgehend unabhangig
sind. In diesem Fall ist der Betrag anzusetzen, fiir den ein unab-
hangiger Dritter die Zahlungsmittel generierende Einheit am
Bilanzstichtag erwerben wirde. Die Zeit-/Nutzungswerte der
Zahlungsmittel generierenden Einheiten werden anhand von
Cashflow-Planungen ermittelt, die von den Management- und
Aufsichtsorganen der MVV Energie AG genehmigt wurden.
Grundlage der Cashflow-Planungen sind die Erfahrungen und
Ergebnisse vergangener Geschaftsjahre sowie Erwartungen
uber zukiinftige Marktentwicklungen. Die Cashflow-Planungen
basieren auf der erwarteten Entwicklung der aus volks- und
finanzwirtschaftlichen Studien abgeleiteten gesamtwirt-
schaftlichen Rahmendaten. Die Pramissen zur Entwicklung der
Weltmarktpreise fiir Rohol, Erdgas und Kohle, die Strom- und
Gaspreise auf den GroRhandels- und Endverbrauchermarkten
sowie die Entwicklung der Marktanteile und die jeweiligen
regulatorischen Rahmenbedingungen stellen die Schlisselan-
nahmen der Planung dar.



Die Cashflow-Planungen umfassen einen Detailplanungszeit-
raum von drei Jahren. Fir die dartber hinausgehenden
Geschaftsjahre erfolgt eine Fortschreibung der Ergebnisse, aus-
gehend vom letzten Jahr des Detailplanungszeitraums. Hierbei
werden die aktuellen geschatzten Wachstumsraten verwendet.
Die Wachstumsraten entsprechen den langfristigen durch-
schnittlichen Wachstumsraten auf den Markten, auf denen die
Unternehmen tatig sind. Sie stimmen mit den aus externen
Informationsquellen zu entnehmenden Markterwartungen
uberein. Eine aulRerplanmalige Abschreibung erfolgt, wenn der
erzielbare Betrag des Vermogenswerts (Nutzungswert) den
Buchwert unterschreitet. Wertaufholungen werden hochstens
bis zu den fortgefiihrten Anschaffungs- oder Herstellungskosten
vorgenommen, wenn der erzielbare Betrag den Buchwert in
den folgenden Perioden Ubersteigt.

Bei Geschafts- oder Firmenwerten werden keine Zuschreibungen
vorgenommen. Ubersteigt der Buchwert einer Zahlungsmittel
generierenden Einheit, der ein Geschdfts- oder Firmenwert
zugeordnet wurde, den erzielbaren Betrag, so wird zunachst
der zugeordnete Geschafts- oder Firmenwert abgeschrieben.
Ein dartber hinausgehender Abwertungsbedarf wird durch
anteilige Reduzierung der Buchwerte der lbrigen Vermogens-
werte der Zahlungsmittel generierenden Einheit berticksichtigt,
jedoch erfolgt keine Abstockung unter den Zeitwert der jeweiligen
Vermogensgegenstande.

Forderungen und sonstige Vermogenswerte

Die Forderungen und sonstigen Vermogenswerte umfassen die
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige Forde-
rungen und Vermogenswerte sowie die Steuerforderungen.
Diese werden mit Ausnahme von derivativen Finanzinstrumenten
mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. Die Erst-
bewertung erfolgt zum Erfullungstag. Erforderliche Wert-
berichtigungen orientieren sich am erwarteten Ausfallrisiko.
Forderungen werden grundsatzlich Gber ein Wertberichtigungs-
konto korrigiert.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten
einen Abgrenzungsbetrag fiir die am Bilanzstichtag noch nicht
abgelesenen und nicht abgerechneten Energie- und Wasserver-
kaufe. Abschlagszahlungen, die auf Basis der jahrlichen Ver-
brauchsabrechnung geleistet werden, sind bei den Forderungen
gekurzt. Am Bilanzstichtag bestehende Ausfallrisiken sind
durch ausreichende Wertberichtigungen berticksichtigt. Die
Forderungen werden ausgebucht, sobald sie als uneinbringlich
gelten. Die ausgewiesenen Buchwerte entsprechen im Wesent-
lichen den jeweiligen Zeitwerten.
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CO,-Emissionszertifikate mit einer Restlaufzeit von weniger als
einem Jahr, die im MVV Energie Konzern zugekauft oder
getauscht werden mussen, werden als sonstige Vermogens-
werte mit ihren Anschaffungskosten bilanziert, unentgeltlich
zugeteilte Rechte mit 0 Euro bewertet.

Vorrate

Die Vorrate betreffen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe beziehungs-
weise unfertige und fertige Erzeugnisse und Leistungen sowie
Projektrechte, die hierauf geleisteten Anzahlungen und den
Handelsbestand Commaodity. Sie sind mit dem niedrigeren
Wert aus Anschaffungs- und Herstellungskosten und Nettover-
aullerungswert bewertet. Der Handelsbestand Commaodity ist
mit dem beizulegenden Zeitwert abzlglich VerauRerungskosten
bewertet. Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten der Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe werden nach der Durchschnittsmethode
ermittelt. Die Herstellungskosten der unfertigen und fertigen
Erzeugnisse und Leistungen sowie die Projektrechte enthalten
die direkt zurechenbaren Einzelkosten sowie angemessene
Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten
aufBasis einer Normalauslastung und umfassen somit die pro-
duktionsbezogenen Vollkosten. Risiken aus einer geminderten
Verwertbarkeit wird mittels angemessener Abschlage Rechnung
getragen.

Fliissige Mittel

Flissige Mittel umfassen Kassenbestande sowie Guthaben bei
Kreditinstituten mit einer Ursprungslaufzeit von weniger als
drei Monaten.

Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermogens-
werte beziehungsweise Schulden

Als ,Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte”
werden langfristige Vermogenswerte ausgewiesen, die in
ihrem gegenwartigen Zustand veraufBert werden kénnen und
deren VerauBerung sehr wahrscheinlich ist. Schulden, die
zusammen mit Vermogenswerten in einer Transaktion abgegeben
werden sollen, werden als ,Zur VerauRerung gehaltene Schulden®
gesondert ausgewiesen.
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Soweit nicht die jeweils besonderen Standards anzuwenden
sind, werden zur VerdauRerung bestimmte langfristige Ver-
mogenswerte nicht mehr planmaRig abgeschrieben. Sie werden
mit ihrem um voraussichtliche VerauBerungskosten vermin-
derten Zeitwert bewertet, sofern dieser niedriger als der Buch-
wert ist. Gewinne oder Verluste aus der Bewertung einzelner
zur Veraullerung bestimmter langfristiger Vermogenswerte
und von VeraufRerungsgruppen werden bis zur endgtiltigen Ver-
aulerung im Ergebnis aus fortgefiihrten Aktivitaten ausge-
wiesen. Gewinne oder Verluste aus der Bewertung von aufge-
gebenen Geschaftsbereichen mit dem beizulegenden Zeitwert
abzuglich VerauRerungskosten werden als Ergebnis aus nicht
fortgefiihrten Aktivitaten ausgewiesen.

Latente Steuern

Latente Steuern werden fir zeitliche Differenzen zwischen den
Steuerbilanzen und den IFRS-Bilanzen der Einzelgesellschaften
gebildet, die sich aufgrund der steuerlichen Bewertung der Ver-
mogenswerte und Verbindlichkeiten einerseits und der externen
Rechnungslegung gemaf IFRS andererseits sowie aus ergebnis-
wirksamen Konsolidierungsvorgangen ergeben. Darliber hinaus
wurden aktive latente Steuern auf Steuerminderungsanspriiche
berticksichtigt, die sich aus der erwarteten Nutzung bestehender
Verlustvortrage in Folgejahren ergeben. Eine Aktivierung erfolgt,
wenn aufgrund vorliegender Planungen Uber einen Prognose-
horizont von fiinfJahren die Nutzbarkeit dieser Verlustvortrage
gewahrleistet ist. Die latenten Steuern werden auf Basis der
Steuersatze ermittelt, die in den einzelnen Organisationsein-
heiten zum Realisationszeitpunkt gelten beziehungsweise
erwartet werden. Dabei werden die am Bilanzstichtag gliltigen
beziehungsweise verabschiedeten steuerlichen Vorschriften
berlcksichtigt.

Riickstellungen

Rickstellungen werden fiir samtliche am Bilanzstichtag gegen-
uber Dritten bestehenden rechtlichen oder faktischen Ver-
pflichtungen gebildet, die auf vergangenen Ereignissen beruhen,
die zuklinftig wahrscheinlich zu einem Abfluss von Ressourcen
flihren und deren Hohe verlasslich geschatzt werden kann. Die
Ruckstellungen werden mit ihrem voraussichtlichen Erfiillungs-
betrag angesetzt und nicht mit Erstattungsanspriichen saldiert.
Rickstellungen, denen eine grof3e Zahl gleichartiger Ereignisse
zugrunde liegt, werden mit dem Erwartungswert der moglichen
Ergebnisse bilanziert.
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Alle langfristigen Rickstellungen werden mit ihrem auf den
Bilanzstichtag voraussichtlichen Erfillungsbetrag bilanziert.
Die Ruckstellungen werden aufgrund aktuell negativer Markt-
zinsen nicht diskontiert.

Finanzinstrumente

Origindre Finanzinstrumente: Als finanzielle Vermogenswerte
werden auf der Aktivseite Beteiligungen, Ausleihungen, Wert-
papiere, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige
Geldforderungen sowie liquide Mittel ausgewiesen. Originare
Finanzinstrumente werden bei ihrem Zugang zum beizulegenden
Zeitwert unter Berlcksichtigung der Transaktionskosten bewertet.

Im Rahmen der Folgebewertung werden finanzielle Vermogens-
werte entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zu fortge-
flhrten Anschaffungskosten bilanziert. Die Folgebewertung
erfolgt fir finanzielle Vermogenswerte der Kategorie ,, Zur Ver-
aullerung verfugbare finanzielle Vermogenswerte” grundsatz-
lich zum beizulegenden Zeitwert.

Anderungen des beizulegenden Zeitwerts gemaR IAS 39 werden
erfolgsneutral im Eigenkapital unter Berticksichtigung latenter
Steuern erfasst. Beim Abgang werden diese erfolgswirksam
berlicksichtigt. Liegen objektive Hinweise flir eine Wertminderung
eines Vermogenswerts vor, wird dieser erfolgswirksam abge-
schrieben. Ist eine dauerhafte Wertaufholung zu verzeichnen,
wird bis zur Hohe der fortgeflihrten Anschaffungskosten zuge-
schrieben. Soweit die beizulegenden Zeitwerte nicht verlasslich
geschatzt werden konnen, erfolgt die Bewertung zu fortgeflihrten
Anschaffungskosten. Die Folgebewertung finanzieller Vermogens-
werte der Kategorien ,Kredite und Forderungen“ sowie ,Bis zur
Endfalligkeit zu haltende Finanzinstrumente® erfolgt zu fortge-
flhrten Anschaffungskosten, gegebenenfalls unter Verwen-
dung der Effektivzinsmethode. Die fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten eines finanziellen Vermogenswerts entsprechen dem bei-
zulegenden Zeitwert der hingegebenen Gegenleistung, korrigiert
um Wertminderungen, Zinsen und Tilgungen. Erkennbare Risiken,
insbesondere aufgrund erwarteter Zahlungsausfalle oder ver-
minderter erwarteter Cashflows, werden durch Wertminderungen
berticksichtigt. Die Erfassung von Wertminderungen erfolgt
direkt im Periodenergebnis.



Bei marktiblichen Kaufen und Verkaufen von finanziellen Ver-
mogenswerten erfolgt die Bilanzierung zum Handelstag, das
heift zu dem Tag, an dem das Unternehmen die Verpflichtung
zum Kauf oder Verkauf des Vermogenswerts eingegangen ist.
Marktibliche Kdufe oder Verkaufe schreiben die Lieferung der
Vermogenswerte innerhalb eines durch Marktvorschriften oder
-konventionen festgelegten Zeitraums vor.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die auf
organisierten Markten gehandelt werden, wird Gber den an der
Borse notierten Geldkurs am Bilanzstichtag ermittelt. Der bei-
zulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, fur die kein aktiver
Markt besteht, wird unter Anwendung von Bewertungsmethoden
festgelegt. Solche Verfahren stiitzen sich auf kirzlich zu markt-
ublichen Bedingungen getatigte Transaktionen, auf den aktuellen
Marktwert eines anderen, im Wesentlichen identischen Instru-
ments, auf die Analyse der diskontierten Zahlungsstrome oder
auf Optionspreismodelle. Bei der Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte werden gemaf3 IFRS 13 auch die Markt- und Kreditrisiken
mit einbezogen.

Die Ausbuchung finanzieller Vermégenswerte erfolgt, wenn die
vertraglichen Rechte auf Zahlungsmittelzuflisse aus dem Ver-
mogenswert auslaufen oder der finanzielle Vermogenswert
ubertragen wird, sofernim Wesentlichen alle Chancen und Risiken,
die mit dem Eigentum an dem Vermégenswert verbunden sind,
Ubertragen werden, beziehungsweise die Verfiigungsmacht
tber den Vermogenswert abgegeben wird.

Als finanzielle Verbindlichkeiten werden auf der Passivseite
Finanzschulden, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und andere Verbindlichkeiten ausgewiesen. Finanzielle Verbind-
lichkeiten werden hauptsachlich zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten, gegebenenfalls unter Verwendung der Effektiv-
zinsmethode, bewertet. Im Falle von Finanzschulden entsprechen
die Anschaffungskosten dem Auszahlungsbetrag. Bei Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Ver-
bindlichkeiten entsprechen die Anschaffungskosten dem bei-
zulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn die der
Verbindlichkeit zugrunde liegende Verpflichtung erflillt, gekiindigt

oder erloschen ist.

Von der Fair Value Option wird kein Gebrauch gemacht.
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Derivative Finanzinstrumente: Zu den derivativen Finanz-
instrumenten gehoren Zins- und Wahrungs-Derivate sowie
Commaodity-Derivate hauptsachlich fir die Commaodities Strom,
Gas, Kohle und CO,. Derivative Finanzinstrumente werden sowohl
beiihrer erstmaligen Bilanzierungals auch in den Folgeperioden
zum beizulegenden Zeitwert bewertet und unter den sonstigen
Vermogenswerten oder sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.
Die Wertansatze werden vom Markt abgeleitet oder anhand
anerkannter Bewertungsmethoden ermittelt (Barwertmethode
oder Optionspreismodelle unter Zugrundelegung aktueller
Marktparameter). Eine Erfassung der Wertdnderungen von
Zins- und Wahrungsderivaten werden innerhalb des Finanzer-
gebnisses entsprechend als Ertrag oder Aufwand erfasst. Wert-
anderungen aller anderen derivativen Finanzinstrumente erfolgen
als Ertrag beziehungsweise Aufwand in den sonstigen betrieb-
lichen Ertragen und Aufwendungen. Hiervon sind Derivate
gesondert zu behandeln, welche als Sicherungsgeschaft in
einem Cashflow Hedge eingesetzt werden. Erfiillen diese
zusatzlich die Voraussetzungen des Hedge- Accountings gemaf3
IAS 39, erfolgt der Ausweis des effektiven Teils des Sicherungs-
instruments im Rahmen der Fair-Value-Veranderung erfolgs-
neutral im Eigenkapital unter Marktbewertungvon Finanzinstru-
menten. Wird das Grundgeschaft erfolgswirksam, so wird das
Sicherungsgeschaft ebenfalls erfolgswirksam erfasst und kom-
pensiert somit die Auswirkungen des Grundgeschafts. Neben
dem Cashflow Hedge Accounting kdnnen Absicherungen von
Risiken ebenfalls durch Fair Value Hedges erfolgen. Hierbei werden
die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts von Derivaten,
die der Absicherung eines beizulegenden Zeitwerts dienen und
als Fair Value Hedge qualifiziert werden konnen, gleichzeitig
mit dem abgesicherten Risiko erfolgswirksam erfasst.

Schwebende Geschafte zur Marktpreissicherung im Bereich des
Energiehandels fallen in den Anwendungsbereich von IAS 39
und werden als derivative Finanzinstrumente erfasst, wahrend
die abgesicherten Grundgeschdfte (Vertriebskontrakte) in der
Regel nicht unter IAS 39 fallen. Die Bilanzierung nach IAS 39
betrifft insbesondere Warentermingeschafte. Im Rahmen der
Volatilitats-Begrenzung wird insbesondere im Strom- und Gas-
geschaft die Own Use Exemption oder das Cashflow Hedge
Accounting angewandt.

Flir geschlossene Fremdwahrungspositionen werden Fair Value

Hedges eingesetzt, welche nach den Regeln des Fair Value
Hedge Accountings bilanziert wurden.
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Zur Begrenzung des Zinsanderungsrisikos werden insbesondere
Zins-Swaps eingesetzt. Diese Instrumente fixieren mit Hilfe von
Cashflow Hedges Zahlungsstrome aus variabel verzinslichen
Finanzverbindlichkeiten.

Bewertungsunsicherheiten

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
sind Ermessensentscheidungen zu treffen. Zudem erfordert die
Aufstellung eines Konzernabschlusses nach IFRS, dass Annahmen
und Schatzungen gemacht werden, die sich auf die Wertan-
satze der bilanzierten Vermogenswerte und Schulden, der
Ertrage und Aufwendungen sowie auf die Angaben der Eventual-
schulden auswirken kénnen.

Ermessensentscheidungen bei der Anwendung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Aus Ermessensaustibungen bei der Anwendung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden ergeben sich keine erheb-
lichen Auswirkungen auf die Wertansatze der im Abschluss
ausgewiesenen Vermogenswerte und Schulden.

Unsicherheiten bei der Schatzung

Im Folgenden werden die wichtigsten zukunftsbezogenen
Annahmen sowie sonstige am Stichtag bestehende wesent-
liche Quellen von Schatzungsunsicherheiten erlautert, auf-
grund derer ein Risiko besteht, dass innerhalb des nachsten
Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte
von Vermoégenswerten und Schulden erforderlich sein wird.

Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte flr Vermogens-
werte und Schulden sowie der Nutzungsdauer der Vermogens-
werte basiert auf Beurteilungen des Managements. Dies gilt in
gleicher Weise fir die Ermittlung von Wertminderungen von
Vermaogenswerten.

Die Uberprifung der Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmen-
werte und der Vermogenswerte erfordert eine Schatzung des
Nutzungswerts einer Zahlungsmittel generierenden Einheit,
welcher der Geschafts- oder Firmenwert, beziehungsweise der
Vermogenswert zugeordnet ist. Zur Schatzung des Nutzungs-
werts muss der MVV Energie Konzern die voraussichtlich kiinftigen
Zahlungsmittelliberschusse aus der Zahlungsmittel generierenden
Einheit schatzen und darlber hinaus einen angemessenen
Abzinsungssatz wahlen, um den Barwert der Cashflows zu
ermitteln. Samtliche Annahmen und Schatzungen basieren auf
den Verhaltnissen und Einschatzungen zum Bilanzstichtag
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oder zum relevanten unterjahrigen Stichtag, zu welchem die
anlassbezogene Wertminderung erforderlich wird. Abweichende
Entwicklungen dieser Rahmenbedingungen kénnen zu Unter-
schieden zwischen den Schatzwerten und den tatsachlichen
Werten fihren. In solchen Fallen werden die Annahmen und,
falls erforderlich, der Buchwert des Geschafts- oder Firmenwerts
und der Vermogensgegenstande entsprechend angepasst.

Annahmen sind des Weiteren zu treffen bei der Berechnung
tatsachlicher und latenter Steuern. Insbesondere spielt bei der
Beurteilung, ob aktive latente Steuern genutzt werden konnen,
die Moglichkeit der zuklinftigen Erzielung entsprechender steuer-
pflichtiger Einkommen eine wesentliche Rolle.

Die Unsicherheiten bei der Bewertung der zu bildenden Rick-
stellungen wurden mit der bestmoglichen Schatzung unter-
legt. Hierbei wurden unter anderem Wahrscheinlichkeitsbe-
trachtungen zugrunde gelegt.

Die Bewertung von Umsatzen und Materialaufwendungen
unterliegtinsofern Schatzungen, dass zum Stichtag Verbrauchs-
abgrenzungen fur bereits entstandene und noch nicht faktu-
rierte Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen vorgenommen
wurden.

Abfindungsverbindlichkeiten fur Personengesellschaften werden
mit dem anteiligen beizulegenden Zeitwert angesetzt. Dieser
wird ermittelt, indem eine Unternehmensbewertung unter
Berlcksichtigung der aktuellen Planung und der Zinsstruktur-
kurve durchgefihrt wird.

Grundsatzlich werden bei den Bewertungsunsicherheiten die
bestmoglichen Erkenntnisse herangezogen, bezogen auf die
Verhaltnisse am Bilanzstichtag. Die tatsachlichen Betrage konnen
sich von den Schatzungen unterscheiden. Die im Abschluss
erfassten und mit Unsicherheiten behafteten Buchwerte sind
aus der Bilanz beziehungsweise den entsprechenden Erldute-
rungen im Anhang zu entnehmen.

Die Schatzanderungen nach IAS 8 im Geschaftsjahr 2016 fliihrten
zu keinen nennenswerten Anpassungen der betroffenen
Ertrage, Aufwendungen sowie des Vermégens und der Schulden.
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose nach Strom- und Erdgassteuer

Die Umsatzerlose enthalten alle Erlose, die aus der typischen
Geschaftstatigkeit des Konzerns resultieren. Sie werden beim
Ubergangder maRgeblichen Risiken und Chancen auf den Kunden
beziehungsweise bei Erbringung der Leistung erfasst, sofern
der Zahlungseingang verlasslich erwartet werden kann. Hinsicht-
lich der Zusammensetzung der Umsatzerlose aus den einzelnen
Segmenten verweisen wir auf die Segmentberichterstattung
unter Textziffer 37.

Die Hauptprodukte der MVV Energie AG sind Strom, Warme,
Gas, Wasser und Abfall. Durch die Erstkonsolidierung des Teil-
konzerns Juwi im Geschaftsjahr erwirtschaftete der Konzern
zusatzlich Erldse aus Projektentwicklung erneuerbare Energien
in Hohe von 233.744 Tsd Euro. Die sonstigen Umsatze sind von
untergeordneter Bedeutung.

Der Umsatz unserer auslandischen Tochter betrug in Konzern-
wahrung 440.329 Tsd Euro (Vorjahr 94.835 Tsd Euro). Die Erhdhung
dieses Umsatzanteils ist im Wesentlichen auf den erstmaligen
Einbezug des Teilkonzerns Juwi mit mehreren auslandischen
Tochtergesellschaften in den Konzernabschluss der MVV Energie
AG zurtckzufuhren.

Kundenspezifische Fertigungsauftrage werden nach ihrem
Leistungsfortschritt bilanziert. Dabei werden anteilige Umsatz-
erlése und die angefallenen Umsatzkosten, basierend auf mit
Kunden geschlossenen Vertragen, entsprechend dem am
Bilanzstichtag erreichten Leistungsfortschritt ausgewiesen,
sobald das Ergebnis eines Fertigungsauftrags verlasslich zu
schatzen ist. Der Leistungsfortschritt wird auf Basis der bis zum
Bilanzstichtag angefallenen Projektkosten im Verhaltnis zu den
Gesamtkosten des Projekts ermittelt. In der Bilanz werden die
nach ihrem Leistungsfortschritt erfassten Umsatze nach Abzug
erhaltener Anzahlungen in den Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen ausgewiesen. Sofern das Ergebnis eines Ferti-
gungsauftrags nicht verlasslich geschatzt werden kann, werden
Auftragserlése nur in Hohe der angefallenen Auftragskosten
erfasst, die wahrscheinlich einbringbar sind. Auftragsverluste
werden sofort in voller Hohe als Aufwand erfasst, sobald diese
erwartet werden.

Die Umsatze aus kundenspezifischen Fertigungsauftragen
haben sich im Wesentlichen durch die Erstkonsolidierung des
Teilkonzerns Juwi auf 332.130 Tsd Euro (Vorjahr 491 Tsd Euro)
erhoht.

2. Bestandsverdnderungen

Die Bestandsveranderungen resultieren im Wesentlichen aus
unfertigen Projekten, Projektrechten sowie aus der erstmaligen
Bilanzierung von Renewable Obligation Certificates (ROC).

3. Aktivierte Eigenleistungen
Die aktivierten Eigenleistungen betreffen insbesondere den

Bau und die Erweiterung von Versorgungsnetzen.

4. Sonstige betriebliche Ertrage

Sonstige betriebliche Ertrage

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Ertrage aus nach IAS 39
bilanzierten Derivaten 202.199 299.859
Auflésung von Riickstellungen 23.632 5.842
Ertrage aus Emissionsrechten 17.663 15.130
Auflésung von Wertberichtigungen und
Eingange von ausgebuchten Forderungen 8.644 7.888
Geschaftsbesorgung und
Personalgestellung 6.078 7.376
Wahrungskursgewinne 6.346 4.752
Gutschriften und Erstattungen 4.608 4.764
Leistungen an Mitarbeiter 4.027 3.052
Ertrdge aus Anlageverkaufen 3.848 6.467
Mietertrage 3.030 3.002
Erstattungen fiir Schadensfalle 1.717 10.537
Ubrige 33.783 20.788
315.575 389.457

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten insbesondere
positive Bewertungseffekte aus Energiehandelsgeschaften, die
nach IAS 39 zu bewerten sind. Der Ausweis der Bewertungs-
effekte aus Energiehandelsgeschaften erfolgt brutto. Diesen
bewertungsabhangigen Ertragen stehen entsprechende Auf-
wendungen gegenuber.

Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi fuhrt zu einer Veran-
derungin den sonstigen betrieblichen Ertragen von 11.444 Tsd Euro.

Die Uberprifung der Rickstellungen und die Einschatzung der

begriindeten Sachverhalte fiihrte zu ergebniswirksamen Auf-
|6sungen in Hohe von 23.632 Tsd Euro.
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Der Anstieg der Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrage resultiert
im Wesentlichen aus einer auBergerichtlichen Einigung und der
Ruckerstattung von Sanierungsgeld.

5. Materialaufwand

Die leitenden Angestellten betreffen die Mitglieder des
Managements in Schlusselfunktionen, also die Prokuristen und
Bereichsleiter der MVV Energie AC.

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Materialaufwand

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015 Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Aufwand aus nach IAS 39
bezogene Waren 2.232.608 2.269.274 bilanzierten Derivaten 178.071 306.535
Bezogene Leistungen zur Errichtung Beitrage, Gebiihren und Abgaben 32.654 22.726
von Wind- und Solarparks 430932 - Rechts-, Beratungs- und Gutachterkosten 19.986 12.938
Bezogene Leistungen 544.371 408.046 Mieten, Pachten und Leasing 19.924 19.117
3.207.911 2.677.320 Aufwendungen fuir Wartungen, Reparaturen
und IT-Dienstleistungen 17.877 11.293
Betriebliche Steuern (inkl. Energiesteuern) 14.169 12.501
Durch die Erstkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi entstand im ~ Zuftihrung zu Wertberichtigungen
ey . . und Forderungsausfallen 13.716 15.808
Geschaftsjahr erstmalig Aufwand aus bezogenen Leistungen gt
L : . Personal- und Sozialaufwendungen 10.759 8.162
flr die Errichtung von Wind- und Solarparks.
Personalgestellung 10.258 9.179
Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit 10.135 8.385
In den Aufwendungen fiir bezogene Leistungen sind im Wahrungskursverluste 2827 2040
Wesentlichen Aufwendungen flr Netznutzungsentgelte, Kon-  Gepsudemanagement 7772 4.699
zessionsabgaben, Aufwendungen fir Wartung und Instand-  servicevertrige 7.458 5.958
haltung, Entsorgungskosten flr Reststoffe und sonstige Fremd-  Verluste von Anlagenabgéngen 5.620 4263
leistu ngen enthalten. Buchfiihrungs- und Jahresabschlusskosten 3.156 1.969
Bewirtungskosten 2.059 2.107
6. Personalaufwand Bliromaterial und Fachliteratur 1.926 1.327
Aufwand aus Emissionsrechten 501 6.699
Ubrige 30.055 23304
Personalaufwand 394.923 479.910

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015

Lohne und Gehalter 333.199 286.907

Soziale Abgaben und Aufwendungen

fir Unterstiitzung 54.924 48.957

Aufwendungen fur Altersversorgung 18.196 19.395
406.319 355.259

Der Personalaufwand ist durch die Erstkonsolidierung des Teil-
konzerns Juwi um 47.786 Tsd Euro gegentiber dem Vorjahr
angestiegen.

Im Jahresdurchschnitt waren 6.169 Mitarbeiter (Vorjahr 5.243)
im MVV Energie Konzern beschaftigt. In diesem Personalstand
sind 11 leitende Angestellte (Vorjahr 11), 5.807 Angestellte
(Vorjahr 4.873), 315 Auszubildende (Vorjahr 319) und 36 Prakti-
kanten/Diplomanden (Vorjahr 40) enthalten.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten negative
Bewertungseffekte aus Energiehandelsgeschaften, die nach
IAS 39 zu bewerten sind. Der Ausweis der Bewertungseffekte
aus Energiehandelsgeschaften erfolgt brutto. Diesen bewer-
tungsabhangigen Aufwendungen stehen sonstige betriebliche
Ertrage gegenlber, die diesen Effekt kompensieren.

Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi fiihrt zu einer Ver-
anderung in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen von
34.229 Tsd Euro. Die Inbetriebnahme des Biomassekraftwerks
und eines Heizkraftwerks in Grobritannien flihrten zu einem
Anstieg der sonstigen betrieblichen Aufwendungen von insge-
samt 3.808 Tsd Euro. Insbesondere wirken sich diese erstmaligen
Einbezlige auf die Beitrage, Geblihren und Abgaben aus.
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Die gestiegenen Rechts-, Beratungs- und Gutachterkosten sind
aufdie Einbeziehung des Teilkonzerns Juwi sowie auf Personal-
und Organisationsberatung zurlickzufiihren.

Die Aufwendungen fur Wartungen sind aufgrund neuer IT-
Projekte angestiegen.

Die Verminderung der Zufiihrung zu Wertberichtigungen und
Forderungsausfallen ist auf das erfolgreiche Working Capital
Management der Vorjahre zurlickzufiihren.

Der Anstieg der Wahrungskursverluste ist im Wesentlichen auf
die gestiegenen Aktivitaten in GroRbritannien sowie der Einbe-
ziehung des Teilkonzerns Juwi zurtickzufiihren.

8. Ergebnis aus At-Equity-Unternehmen und
sonstiges Beteiligungsergebnis

Anteile an assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunter-
nehmen werden zundchst mit den Anschaffungskosten und in
den Folgeperioden entsprechend dem fortgeschriebenen antei-
ligen Nettovermdogen bilanziert. Dabei werden die Buchwerte
jahrlich um die anteiligen Ergebnisse, ausgeschiitteten Divi-
denden und sonstigen Eigenkapitalveranderungen erhoht oder
vermindert. Ein bilanzierter Geschafts- oder Firmenwert wird
im Beteiligungsansatz ausgewiesen und nicht separat gezeigt.
Eine aulRerplanmaRige Abschreibung des At-Equity-Buchwerts
erfolgt, wenn der erzielbare Betrag den Buchwert unterschrei-
tet. Sofern die Griinde fiir eine zuvor erfasste Wertminderung
entfallen sind, erfolgt eine entsprechende erfolgswirksame
Zuschreibung.

Ergebnis aus At-Equity-Unternehmen und sonstiges Beteiligungsergebnis

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015

Ergebnis aus At-Equity-Unternehmen 75.384 10.836

Ertrage aus sonstigen Beteiligungen 488 1.758

Aufwendungen/Ertrage aus dem

Abgang von Finanzanlagen 1.765 249
77.637 12.843

Der Anstieg des Ergebnisses aus At-Equity-Unternehmen resultiert
im Wesentlichen aus dem Abgang der ZVO Energie GmbH in
Hohe von 18.776 Tsd Euro und dem im Vergleich zum Vorjahr
um 44.752 Tsd Euro hoheren anteiligen Ergebnisses hinsichtlich
des Teilkonzerns Juwi.

9. Restrukturierungsaufwand

Der stetig nachhaltende Wandel des Markt- und Wettbewerbs-
umfelds in der Energiewirtschaft fiihrte bei dem MVV Energie
Konzern zu einer eingehenden Untersuchung auf Optimierungs-
potenziale im laufenden Geschaftsjahr. Als Ergebnis daraus
wurde eine Neuausrichtung der gesamten Prozesskette des
Losungs- und Commodityangebots beschlossen, die mit Veran-
derungen im Produktportfolio und einer Erhohung der Effizienz
bei gleichzeitiger Realisierung von Wachstumspotenzialen ein-
hergeht. Im 4. Quartal 2016 wurde hierfiir ein Restrukturie-
rungsplan erarbeitet und genehmigt.

Der Restrukturierungsaufwand im Geschaftsjahr 2016 belief sich
auf 7.419 Tsd Euro und entfiel im Wesentlichen auf die Bildung
von Restrukturierungsriickstellungen zum sozialvertraglichen
Personalabbau.

Zur Transparenzerhohung wird der Restrukturierungsaufwand
ineinem gesonderten Posten innerhalb des operativen Ergebnisses
ausgewiesen. Im steuerungsrelevanten Adjusted EBIT wird dieser
Aufwand nicht berticksichtigt und hat somit hier keinen operativen
Ergebniseffekt.

10. Abschreibungen

Abschreibungen

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Abschreibungen 212172 161.239
davon auRerplanmaRig 32615 985

Die planmaligen Abschreibungen haben sich in diesem
Geschaftsjahr im Wesentlichen aufgrund der Fertigstellung
eines Heizkraftwerks und eines Biomassekraftwerks in Grof3-
britannien um 17.846 Tsd Euro sowie der Vollkonsolidierung des
Teilkonzerns Juwi in Hohe von 7.866 Tsd Euro erhoht.

Die aulerplanmafigen Abschreibungen lassen sich im Detail

den Tabellen zu Immateriellen Vermogenswerten und Sachan-
lagen entnehmen.

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie

129

Konzernabschluss

Weitere Informationen



KONZERNABSCHLUSS | Erlauterungen zum Konzernabschluss | Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

11. Finanzertrage

13. Ertragsteuern

Finanzertrage Ertragsteuern

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015 Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015

Ertrage aus der Wahrungsumrechnung Tatsachliche Steuern 51.605 52.609

aus Finanzierung 4.304 3723 Latente Steuern -7.111 -16.420

Zinsertrage aus Finanzierungsleasing 3.017 3.106 44.494 36.189

Zinsertrage aus Kontokorrent,

Tages- und Festgeldern 945 522

Ertrége aus IAS 39 Bewertung 459 1.142 Der laufende Steueraufwand enthalt die zu leistende Gewerbe-

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 3.937 3.079 und Kérperschaftsteuer (einschlieflich Solidaritatszuschlag)
12.662 11.572 sowie auslandische Ertragsteuern.

Die Finanzertrage haben sich in Hohe von 3.902 Tsd Euro durch
die Einbeziehung des Teilkonzerns Juwi erhoht.

12. Finanzaufwendungen

Finanzaufwendungen

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015

Zinsaufwand aus Kontokorrent, Darlehen

und kurzfristigen Ausleihungen 48.510 44.897

Aufwand aus der Wahrungsumrechnung

aus Finanzierung 6.233 5.477

Aufzinsung von Rickstellungen 8.005 3.654

Aufwand aus IAS 39 Bewertung 100 1.065

Sonstige Zinsen und ahnliche

Aufwendungen 21.341 —3.245
84.189 51.848

Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi fihrt zu einer
Erhéhung der Finanzaufwendungen in diesem Geschaftsjahr
von 14.866 Tsd Euro.

Die sonstigen Zinsen und ahnlichen Aufwendungen waren im
Vorjahr durch eine Aufwandskulrzung aus der Aktivierung von
Fremdkapitalzinsen in Hohe von 16.248 Tsd Euro gepragt. Auf-
grund der Fertigstellung eines Heizkraftwerks und eines Bio-
massekraftwerks in diesem Geschaftsjahr erfolgte nur noch
eine Aufwandskirzung aus der Aktivierung von Fremdkapital-
kosten in Hohe von 1.715 Tsd Euro.

Der dabei zugrunde gelegte Finanzierungskostensatz reichte
von 3,1% bis 5,7% (Vorjahr von 3,1% bis 3,5 %).

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

Fir die Bewertung der latenten Steuern in Deutschland wird
der unternehmensindividuelle Steuersatz herangezogen, der
sich aus dem gliltigen unveranderten Koérperschaftsteuersatz
von 15 %, dem Solidaritatszuschlag von unverandert 5,5 % und
dem jeweils anzuwendenden Gewerbesteuersatz (derzeit 12%
bis 16 %) ergibt. Fur auslandische Gesellschaften werden die
jeweiligen nationalen Steuersatze zugrunde gelegt. Aktive und
passive latente Steuern werden je Gesellschaft beziehungs-
weise Organkreis — soweit die Voraussetzungen des IAS 12
gegeben sind —saldiert.

Der latente Steuerertrag ergibt sich aus einem Steueraufwand
in Hohe von 11.839 Tsd Euro (Vorjahr Steueraufwand 1.234 Tsd
Euro), der auf die Veranderung der Wertberichtigung fiir Verlust-
vortrage sowie auf die erfolgswirksame Nutzung von Verlust-
vortragen zuriickzufiihren ist und aus einem latenten Steuerer-
tragin Hohe von 18.950 Tsd Euro (Vorjahr 17.654 Tsd Euro), der
auf das Entstehen beziehungsweise die Auflosung temporarer
Unterschiede entfallt.

Der tatsachliche Steueraufwand wurde aufgrund der Nutzung
bisher nicht berticksichtigter steuerlicher Verluste um 4.078 Tsd
Euro (Vorjahr 3.154 Tsd Euro) gemindert.
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Die folgende Tabelle zeigt eine Uberleitungsrechnung vom
erwarteten zum tatsachlich ausgewiesenen Steueraufwand.
Der fur die steuerliche Uberleitungsrechnung anzuwendende
Steuersatz betragt 30,3 % (Vorjahr 30,3%) und setzt sich aus
dem Kérperschaftsteuersatz, dem Solidaritatszuschlag und einem
durchschnittlichen Gewerbesteuersatz von 14,5% (Vorjahr
14,5 %) zusammen.

Uberleitung des Ertragsteueraufwands

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 153.142 121.421
Erwarteter Steueraufwand bei einem

Steuersatz von 30,3 % (Vorjahr 30,3 %) 46.402 36.791
Abweichungen durch die Bemessungs-

grundlage fiir die Gewerbesteuer 1.599 2.685
Abweichungen von dem erwarteten

Steuersatz 1.258 —2.942
Nutzung von Verlustvortragen, Veranderung

der Wertberichtigung furr Verluste sowie Ver-

luste ohne Bildung von latenten Steuern 11.833 1.224
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 10.178 1.920
Steuerfreie Ertrage —15.022 —7.418
Ergebnisse aus At-Equity

bilanzierten Beteiligungen —-8.655 4.197
Permanente Differenzen 2.529 1.469
Steuern fiir Vorjahre —6.158 -1.777
Sonstige 530 40
Effektiver Steueraufwand 44.494 36.189
Effektiver Steuersatz in % 29,1 29,8

14. Ergebnisanteil der Aktiondre der MVV Energie AG
und Ergebnis je Aktie

Ergebnisanteil der Aktiondre der MVV Energie AG und Ergebnis je Aktie

GJ 2016 GJ 2015
Ergebnisanteil der Aktiondre der
MVV Energie AG (Tsd Euro) 106.440 71.907
Aktienanzahl in Tsd (gewichteter
Durchschnitt) 65.907 65.907
Ergebnis je Aktie (Euro) 1,62 1,09
Dividende je Aktie (Euro) 0,90 0,90

Die aufden Namen lautenden Stiickaktien der MVV Energie AG
belaufen sich auf 65.906.796 Stiick. Die Berechnung des
gewichteten Jahresdurchschnitts erfolgte taggenau.

Die Dividende des Geschaftsjahres 2016 entspricht dem Vor-
schlag des Vorstands und steht unter dem Vorbehalt der
Zustimmung der Hauptversammlung am 10. Marz 2017. Es soll
demnach eine Dividende lber 59.316 Tsd Euro ausgeschiittet
werden. Der Gewinnverwendungsvorschlag fiir das Geschafts-
jahr 2015 wurde von der Hauptversammlung am 4. Marz 2016
angenommen. Es wurde eine Dividende tber 59.316 Tsd Euro
ausgeschuttet.
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ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

15. Immaterielle Vermogenswerte

Die immateriellen Vermogenswerte beinhalten Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte, Kundenlisten und dhnliche Rechte
und Werte, Geschafts- oder Firmenwerte sowie geleistete
Anzahlungen.

Die Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte sowie ahnliche
Rechte und Werte setzen sich aus Software und vertraglich ver-
einbarten Zuschiissen an Kunden und Lieferanten zusammen.
Die Nutzungsdauer orientiert sich an wirtschaftlichen Aspekten
oder vertraglichen Gegebenheiten und liegt zwischen 1 und 50
Jahren.

Die MVV Energie AG betreibt nur unwesentliche Forschungs-
und Entwicklungsaktivitaten, die direkt in der Periode ihrer
Entstehung im Aufwand erfasst werden. Der Betrag fur die
nach IFRS qualifizierten Forschungs- und Entwicklungsaufwen-
dungen belief sich im Geschaftsjahr 2016 auf 659 Tsd Euro (Vor-
jahr 809 Tsd Euro).

Die im Geschaftsjahr 2016 durchgefiihrten Werthaltigkeits-
tests basieren auf der Bestimmung des erzielbaren Betrags/
Nutzungswerts. Hierbei werden die erwarteten Cashflows der
Beteiligungen mit Diskontierungssétzen (gewichtete Kapital-
kosten) von 4,3 % bis 7,5% nach Steuern verzinst. Die Ermitt-
lung der Diskontierungszinssatze erfolgt auf Basis von verflig-
baren Marktdaten. Der Planungszeitraum der zugrunde gelegten
Cashflows liegtin der Regel bei drei Jahren. Fiir die im Geschafts-
jahr 2016 durchgeflihrten Werthaltigkeitstests wurden in der
ewigen Rente Wachstumsraten von bis zu 0,5 % verwendet.

Im Rahmen einer Sensitivitatsanalyse wurden die Impairments
mit einer Erhdhung/Verminderung von 0,5% des Kapitalisie-
rungszinssatzes gerechnet. Hieraus ergaben sich keine nennens-
werten Veranderungen in der Werthaltigkeit.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Nach Berlcksichtigung der neuen Literaturmeinung ist fir die
Berechnung des Goodwills nur noch die Additionsmethode
zulassig. Demzufolge wurde die Anpassung des Goodwills im
Teilkonzern Energieversorgung Offenbach im laufenden
Geschaftsjahr durchgefihrt.

Die Buchwerte der Geschafts- oder Firmenwerte setzen sich
wie folgt zusammen:

Buchwerte Geschifts- oder Firmenwerte

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Teilkonzern Juwi 98.970 -
Teilkonzern Energieversorgung Offenbach 75.894 71.689
Teilkonzern MVV Enamic 36.611 36.611
Teilkonzern Windwarts 6.073 6.073
Teilkonzern MVV Energie CZ 5.939 5.897
Teilkonzern MVV Umwelt 5.584 5.591
Sonstige Teilkonzerne 1.038 1.038

230.109 126.899

Zur Durchfiihrung der Werthaltigkeitstests wurden die
Geschafts- oder Firmenwerte den Zahlungsmittel generierenden
Einheiten zugeordnet. Die Zahlungsmittel generierende Einheit
entspricht im Wesentlichen rechtlichen Teilkonzernen, die aus
geografisch oder sachlich zusammengehorigen rechtlichen Ein-
heiten bestehen. Im Geschaftsjahr 2016 wurden keine Wert-
minderungen auf die Geschafts- oder Firmenwerte vorgenommen.
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Immaterielle Vermégenswerte

Konzessionen, Geschafts- oder Geleistete Gesamt
gewerbliche Schutz- Firmenwert Anzahlungen
rechte und ahnliche

Tsd Euro Rechte und Werte
Bruttowerte zum 1.10.2014 265.144 130.923 3.785 399.852
Veranderung Konsolidierungskreis 5.530 11.937 - 17.467
Wahrungsanpassungen 42 106 35 183
Zugange 15.566 - 4.873 20.439
Abgdnge —284 - -52 -336
Umbuchungen 3.424 - —3.448 -24
Bruttowerte zum 30.9.2015 289.422 142.966 5.193 437.581
Abschreibungen zum 1.10.2014 —182.069 —16.050 -16 —198.135
Veranderung Konsolidierungskreis - 9 - 9
Waéhrungsanpassungen -22 —26 -1 -49
PlanmaRige Abschreibungen —12.643 - - —12.643
AuRerplanmaRige Abschreibungen —-140 - - -140
Abgange 281 - 6 287
Umbuchungen -37 - 12 =25
Abschreibungen zum 30.9.2015 -194.630 —16.067 1 —210.696
Nettowerte zum 30.9.2015 94.792 126.899 5.194 226.885
Bruttowerte zum 1.10.2015 289.422 142.966 5.193 437.581
Veranderung Konsolidierungskreis 29.911 99.832 30 129.773
Wahrungsanpassungen -199 49 - —150
Zugange 3.820 - 5.692 9.512
Abgdnge -2.077 - - -2.077
Umbuchungen 2.659 - —2.960 -301
Bruttowerte zum 30.9.2016 323.536 242.847 7.955 574.338
Abschreibungen zum 1.10.2015 —194.630 —16.067 1 —210.696
Veranderung Konsolidierungskreis - 3.343 - 3.343
Wahrungsanpassungen 38 -14 -1 23
PlanmaRige Abschreibungen -17.195 - - -17.195
AuRerplanméaBige Abschreibungen -122 - - -122
Abgdnge 1441 - - 1.441
Umbuchungen 49 - - 49
Abschreibungen zum 30.9.2016 —-210.419 -12.738 - —-223.157
Nettowerte zum 30.9.2016 113.117 230.109 7.955 351.181
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16. Sachanlagen

Sachanlagen

Grundstticke, Technische Andere Anlagen, Geleistete Gesamt
grundstiicksgleiche Anlagen und Betriebs- und Anzahlungen und
Rechte und Bauten Maschinen  Geschaftsausstattung Anlagen im Bau
einschlielich der
Bauten auf fremden
Tsd Euro Grundstiicken
Bruttowerte zum 1.10.2014 744978 4.138.777 198.051 394311 5.476.117
Veranderung Konsolidierungskreis 426 6.649 1.510 170 8.755
Wahrungsanpassungen 1.603 2433 49 6.484 10.569
Zugange 4.639 60.636 7.573 169.203 242.051
Erhaltene Zuschisse =20 —15.907 -106 —1.429 -17.462
Abgange —7.756 —42.726 —6.429 371 —56.540
Umbuchungen 36.369 180.473 1316 —218.134 24
Umbuchungen nach IFRS 5 -213 —-50.379 -96 —145 —-50.833
Bruttowerte zum 30.9.2015 780.026 4.279.956 201.868 350.831 5.612.681
Abschreibungen zum 1.10.2014 —370.206 —2.460.535 —141.042 - —-2.971.783
Verdnderung Konsolidierungskreis -12 -1.920 - - -1.932
Wahrungsanpassungen —566 -1.175 -29 - -1.770
PlanmaRige Abschreibungen —15.098 —122.044 —10.462 - —147.604
AuRerplanmaRige Abschreibungen -329 —420 -96 - —845
Abginge 5.446 19.226 5918 - 30.590
Umbuchungen - - 25 - 25
Umbuchungen nach IFRS 5 91 11.929 25 - 12.045
Abschreibungen zum 30.9.2015 -380.674 —2.554.939 —145.661 - —3.081.274
Nettowerte zum 30.9.2015 399.352 1.725.017 56.207 350.831 2.531.407
Bruttowerte zum 1.10.2015 780.026 4.279.956 201.868 350.831 5.612.681
Veranderung Konsolidierungskreis 44.737 -36.573 6.212 294 14.670
Wahrungsanpassungen —13.605 —29.016 —304 5.174 —37.751
Zugange 1.234 72.309 6.554 136.034 216.131
Zuschiisse -13 —19.670 -9 —257 —19.949
Abginge —3.659 —43.429 —4.148 —2421 —53.657
Umbuchungen 106.003 222.081 1.893 —329.677 300
Umbuchungen nach IFRS 5 200 -117 - - 83
Bruttowerte zum 30.9.2016 914.923 4.445.541 212.066 159.978 5.732.508
Abschreibungen zum 1.10.2015 —380.674 —2.554.939 —145.661 - —3.081.274
Veranderung Konsolidierungskreis 1 33.711 - - 33.712
Wahrungsanpassungen 241 639 67 - 947
PlanmaRige Abschreibungen —22.830 —127.855 -11.677 - —162.362
AuBerplanmaRige Abschreibungen —3.018 —29.265 —-210 - —32.493
Abginge 1.990 42909 3.432 - 48331
Umbuchungen -14 -2 -32 - —-48
Umbuchungen nach IFRS 5 - -13 - - -13
Abschreibungen zum 30.9.2016 —-404.304 —2.634.815 —154.081 - —-3.193.200
Nettowerte zum 30.9.2016 510.619 1.810.726 57.985 159.978 2.539.308

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016




Die im Geschaftsjahr 2016 entstandenen Wertminderungsauf-
wendungen sind im Wesentlichen zurtickzufiihren auf die Ent-
wicklung des Marktumfelds verschiedener Zahlungsmittel
generierenden Einheiten. Die zukiinftigen Nutzungswerte wurden
unter Verwendung von Abzinsungssatzen nach Steuern zwischen
3,6 % bis 5,3 % ermittelt.

Aufgrund der Entwicklung der Konvergenz des Kavernen-
volumens in dem Segment Erzeugung und Infrastruktur nimmt
das Kavernenvolumen schneller ab als urspriinglich einge-
schatzt. Hierin sah das Management einen Anhaltspunkt fir
die Durchfiihrung eines Wertminderungstests bei der Zahlungs-
mittel generierenden Einheit ,Gasspeicher Kiel, die aus drei
Kavernen und einer Obertageanlage besteht.

Die Wirtschaftlichkeit der Biogas- und Biomasseanlagen ist
gepragt aus der Marge aus Betriebsfiihrung und Erlosen. Der-
weilen die Erlosseite dem EEG unterliegt und somit preisgebunden
ist, entwickeln sich die Aufwendungen in Abhangigkeit der
Inflation. Die Insolvenzen der German Pellet GmbH und ihrer
Tochter sowie der Woodox Pelletwerke waren ein Indiz fir die
Notwendigkeit der Uberpriifung der Werthaltigkeit der Zahlungs-
mittel generierenden Einheit ,Pellet” Beide Uberprifungen
flhrten zu einem Wertminderungsbedarfs im Berichtssegment
Vertrieb und Dienstleistungen.

Sachanlagen bis zu einem Gegenwert von 73 Mio Euro (Vorjahr
86 Mio Euro) wurden als Sicherheiten fiir Finanzschulden hin-
terlegt. Es handelt sich hierbei um Grundstlicke und Gebaude
sowie technische Anlagen und Maschinen. Sachanlagen, die
einer Verfligungsbeschrankung unterliegen, bestehen in Hohe
von 32 Mio Euro (Vorjahr 29 Mio Euro).

Die im Geschaftsjahr 2016 erhaltenen Zuwendungen der
offentlichen Hand beziehen sich hauptsachlich auf stadtebau-
liche Malinahmen im Verteilungsnetz. Im Zusammenhang mit
diesen Zuwendungen bestehen keine unerfiillten Bedingungen
und andere Erfolgsunsicherheiten.

Im Geschaftsjahr 2016 betreffen die grofRten Zugange bei den
geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau Vorbereitungen
fir ein Gasheizkraftwerk sowie einen Windpark.

17. Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien

Diein den Vorjahren als Finanzinvestition ausgewiesene Immo-
bilie wurde im Vorjahr verauRert. Durch Akquisition der Juwi AG
ist im Geschaftsjahr 2016 eine als Finanzinvestition gehaltene
Immobilie hinzugekommen.
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Bei der als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilie handelte
es sich um ein vermietetes Grundstuck in den USA. Die Miet-
ertrage im Geschaftsjahr betrugen 34 Tsd Euro (Vorjahr 23 Tsd
Euro). Die direkten betrieblichen Aufwendungen betrugen 0 Tsd
Euro (Vorjahr 1 Tsd Euro).

Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Bruttowerte zum 1.10. - 448
Veranderung Konsolidierungskreis 2.606 -
Wahrungsanpassungen —64 -
Abgange - —448
Bruttowerte zum 30.9. 2.542 -
Abschreibungen zum 1.10. - —-164
PlanmaRige Abschreibungen - -7
Abginge - 171
Abschreibungen zum 30.9. - -
Nettowerte zum 30.9. 2.542 -

18. Gemeinschaftsunternehmen

Gemeinsam mitJoint-Venture-Partnern betreibt die MVV Energie
AG Gemeinschaftsunternehmen. Als wesentliche Gemeinschafts-
unternehmen wurden aufgrund ihrer Grél3e und des Einflusses
aufden Konzern die nachfolgenden Gesellschaften identifiziert:

Die Juwi AG ist weltweit als Projektentwickler von Wind- und
Solarparks aktiv und erganzt die Wertschopfungskette des Kon-
zerns. Die Gesellschaft wurde bis zum 17. Dezember 2015 als
Gemeinschaftsunternehmen At-Equity in den MVV Konzern
einbezogen.

Die Gemeinschaftskraftwerk Kiel GmbH betreibt in Kiel ein
Steinkohlekraftwerk. Dies erfolgt gemeinsam mit den Gesell-
schaftern Uniper Kraftwerke GmbH und der Stadtwerke Kiel
AG, einer Tochtergesellschaft der MVV Energie AG. Die Stadt-
werke Kiel AG halt 50 % der Kapitalanteile der Gemeinschafts-
kraftwerk Kiel GmbH. Alle wesentlichen Entscheidungen missen
von den Anteilseignern gemeinsam getroffen werden.

Die Stadtwerke Ingolstadt sind flr die Energieversorgung der
Region Ingolstadt verantwortlich. Die MVV Energie AG halt
48,4% der Kapitalanteile der Stadtwerke Ingolstadt Beteiligungen
GmbH, die als Finanzholding mehrere Tochtergesellschaften
bindelt. Alle wesentlichen Entscheidungen mussen von den
Anteilseignern gemeinsam getroffen werden.
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Die wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen verfiigen tber
die in den folgenden Tabellen dargestellten Vermogenswerte,
Schulden, Eigenkapital sowie Umsatzerlose, Jahrestiberschuss
und sonstiges Ergebnis:

Gesamtergebnisrechnung fiir wesentliche Gemeinschaftsunternehmen

Juwi AG, Gemeinschaftskraftwerk Stadtwerke Ingolstadt
Worrstadt Kiel GmbH, Kiel Beteiligungen GmbH, Ingolstadt
1.10.2015 bis 1.10.2014 bis | Geschéftsjahr Vorjahr | Geschéftsjahr Vorjahr

Tsd Euro 17.12.2015 30.9.2015
Umesatzerlose ohne Energiesteuern 246.634 370.116 96.939 91.840 181.896 200.823
PlanmaRige Abschreibungen —3.069 —10.230 —3.038 —3.100 -12121 -11.971
Zinsertrag 4.882 818 17 135 89 90
Zinsaufwand —2.824 —6.673 —7.667 —5.521 —986 -1.079
Ertragsteueraufwand/ -ertrag -9.916 7.950 3.385 - —7.784 —5.780
Jahresiiberschuss/ -fehlbetrag 25.578 —31.943 1.534 1.534 19.628 13.989
Sonstiges Ergebnis -95 3.140 - - —45 =71
Gesamtergebnis der Periode 25.483 —28.803 1.534 1.534 19.583 13.918
Erhaltene Dividenden von wesentlichen
Gemeinschaftsunternehmen - - 767 767 8.558 9.848

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016
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Weitere Finanzinformationen fiir wesentliche Gemeinschaftsunternehmen

Juwi AG, Gemeinschaftskraftwerk Stadtwerke Ingolstadt
Woérrstadt Kiel GmbH, Kiel Beteiligungen GmbH, Ingolstadt
Tsd Euro 17.12.2015 30.9.2015 | Geschéftsjahr Vorjahr | Geschéftsjahr Vorjahr
Aktiva 621.199 538.853 110.598 101.001 269.303 227.956
Langfristige Vermogenswerte 129.986 143376 10.306 13.047 214.100 187.753
Kurzfristige Vermogenswerte 491.213 395.477 100.292 87.954 55.203 40.203
davon liquide Mittel 116.024 55.622 10.137 34.572 10.655 36
Passiva 621.199 538.853 110.598 101.001 269.303 227.956
Eigenkapital 118.170 92.687 16.873 16.873 66.036 64.135
Langfristige Riickstellungen 9.473 9.169 56.296 50.704 3.765 3.349
Langfristige Verbindlichkeiten
und sonstige Passiva 150.132 136.679 - - 123.351 85.651
davon langfristige Finanzverbindlichkeiten 119.684 93.388 - - 46.632 21581
Kurzfristige Riickstellungen 77.276 72.451 34.110 31.111 86 145
Kurzfristige Verbindlichkeiten
und sonstige Passiva 266.148 227.867 3.319 2313 76.065 74.676
davon kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 19.953 9.350 - - 48.061 37.883

Uberleitung der zusammengefassten Finanzinformationen auf den Buchwert der wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen

Juwi AG, Gemeinschaftskraftwerk Stadtwerke Ingolstadt
Worrstadt Kiel GmbH, Kiel Beteiligungen GmbH, Ingolstadt
1.10.2015 bis 1.10.2014 bis | Geschaftsjahr Vorjahr | Geschéftsjahr Vorjahr
Tsd Euro 17.12.2015 30.9.2015
Nettovermogen zum 1.10. 92.687 51.490 16.873 16.873 64.135 70.565
Gewinn/Verlust der Periode 25.578 —31.943 1.534 1.534 19.628 13.989
Ausschiittung - - —-1.534 -1.534 —17.682 —20.348
Sonstiges Ergebnis -95 3.140 - - —45 =71
Kapitalerhéhung - 70.000 - - - -
Nettovermdgen zum 30.9. 118.170 92.687 16.873 16.873 66.036 64.135
Anteil des Konzerns am Nettovermogen 74.589 58.504 8.437 8.437 31.961 31.041
Sonstiges - - 322 322 —154 —-154
Geschafts- oder Firmenwert 106.716 106.716 - - 53.759 53.759
Beteiligungsbuchwert Gemeinschaftsunternehmen 181.305 165.220 8.759 8.759 85.566 84.646
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Die nicht wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen verfiigen
in Summe Uber die in der folgenden Tabelle dargestellten
Gewinne/Verluste, Gesamtergebnisse und Buchwerte:

Gesamtergebnisrechnung fiir wesentliche assoziierte Unternehmen

Grosskraftwerk Mannheim AG,

Mannheim

Zusammengefasste Finanzinformationen Tsd Euro Geschftsjahr Vorjahr
der nicht wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen Umsatzerlose ohne Energiesteuern 603.080 492.825

PlanmaRige Abschreibungen -71.791 —23.451
Tsd Euro Geschaftsjahr Vorjahr Zinsaufwand 16,606 50600
Gewinn/Verlust der Periode —9136 2621 Ertragsteueraufwand/-ertrag —27.204 —19.745
Gesamtergebnis der Periode -9.136 2.621 Jahrestiberschuss 49188 51452
Buchwert des Anteils an den nicht wesent- Sonstiges Ergebnis 14.877 _78.439
lichen Gemeinschaftsunternehmen 34.944 50.000 - -

Gesamtergebnis der Periode 64.065 —26.987

Erhaltene Dividenden von wesentlichen

assoziierten Unternehmen 1.861 1.861

19. Assoziierte Unternehmen

Die MVV Energie AG hat die Grosskraftwerk Mannheim AG auf-
grund der GroRe und des Einflusses auf den Konzern als
wesentliches assoziiertes Unternehmen identifiziert.

Die Grosskraftwerk Mannheim AG betreibt in Mannheim eines
der effizientesten Steinkohlekraftwerke Europas. Der Konzern
halt insgesamt 28 % der Kapitalanteile an der Gesellschaft. Die
Grosskraftwerk Mannheim AG ist ein Gemeinschaftskraftwerk
der Aktiondare RWE Generation SE, Essen, EnBW Energie
Baden-Wirttemberg AG, Karlsruhe, und der MVV RHE GmbH,
Mannheim. Durch die Besetzung im Aufsichtsrat und ihre Stimmen
in der Hauptversammlung ubt die MVV RHE GmbH malgeb-
lichen Einfluss auf die Gesellschaft aus.

Die Vermogenswerte, Schulden, Eigenkapital sowie Umsatz-
erlose, Jahresliberschuss und sonstiges Ergebnis der Gross-
kraftwerk Mannheim AG, als wesentliches assoziiertes Unter-
nehmen, stellen sich wie folgt dar:
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Weitere Finanzinformationen fiir wesentliche assoziierte Unternehmen

Grosskraftwerk Mannheim AG,

Mannheim

Tsd Euro Geschéftsjahr Vorjahr
Aktiva 2.190.315 2.156.948
Langfristige Vermogenswerte 1.980.544 1.968.173
Kurzfristige Vermogenswerte 209.771 188.775

davon liquide Mittel 26.357 536
Passiva 2.190.315 2.156.948
Eigenkapital 172.954 133.761
Langfristige Riickstellungen 651.496 672.521
Langfristige Verbindlichkeiten
und sonstige Passiva 1.191.201 1.139.971

davon langfristige

Finanzverbindlichkeiten 1.100.000 1.070.000
Kurzfristige Riickstellungen 110.097 95.631
Kurzfristige Verbindlichkeiten
und sonstige Passiva 64.567 115.064

davon kurzfristige

Finanzverbindlichkeiten 14.395 69.727




Uberleitung der zusammengefassten Finanzinformationen
auf den Buchwert der wesentlichen assoziierten Unternehmen

Grosskraftwerk Mannheim AG,
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20. Tochterunternehmen mit nicht beherrschenden
Anteilen wesentlich fiir den Konzern

Als wesentliche Tochterunternehmen wurden aufgrund ihrer

GroRe und des Einflusses auf den Konzern die Gesellschaften

Mannheim
Stadtwerke Kiel AG, Kiel, Energieversorgung Offenbach AG,

Tsd Euro Geschaftsjahr Vorjahr — Offenbach am Main, und Juwi AG, Warrstadt, identifiziert.
Nettovermogen zum 1.10. 133.761 149.168
Gewinn/Verlust der Periode 49.188 >1452 In den folgenden Tabellen werden die Gesamtergebnisrech-
Ausschitt —6.646 —6.647 ) . . . . . L

tssenirtung nung und die weiteren Finanzinformationen Uber die nicht
Sonstiges Ergebnis 14.877 —78.439 .

Sl beherrschten Anteile an den Gesellschaften dargestellt.

Sonstige Konzernanpassungen -18.226 18.227
Nettovermégen zum 30.9. 172.954 133.761 ) . ) ) . o
Anteil des Konzerns am Nettovermdgen 18427 37453 Hierbei handelt es sich um die Betrage vor Konsolidierung.
Sonstiges 1.897 1.897
Buchwert des Anteils am assoziierten Gesamtergebnisrechnung fiir nicht beherrschte Anteile
Unternehmen 50.324 39.350 fiir Energieversorgung Offenbach AG

Die nicht wesentlichen assoziierten Unternehmen verfligen in
Summe Uber die in der folgenden Tabelle dargestellten
Gewinne, Gesamtergebnisse und Buchwerte:

Zusammengefasste Finanzinformationen
fiir nicht wesentliche assoziierte Unternehmen

Tsd Euro Geschéftsjahr Vorjahr
Gewinn/Verlust der Periode 5.312 34
Gesamtergebnis der Periode 5.312 34
Buchwert des Anteils an den nicht

wesentlichen assoziierten Unternehmen 9.927 3.795

Das erfolgsneutrale Ergebnis beinhaltet die Effekte aus der
Bewertung der Pensionsverpflichtungen und aus Wahrungs-
umrechnungsdifferenzen.

Die vom MVV Energie Konzern vereinnahmten Beteiligungser-
trage von assoziierten Unternehmen beliefen sich im Geschafts-
jahr 2016 auf 9.158 Tsd Euro (Vorjahr 1.869 Tsd Euro).

Unser Anteil an den Eventualverbindlichkeiten At-Equity bewer-
teter Unternehmen betragt 550 Tsd Euro (Vorjahr 1.413 Tsd Euro).

Die einbezogenen assoziierten Unternehmen haben ein abwei-
chendes Wirtschaftsjahr zum 31. Dezember. Der Ausweis dieser
Ergebnisse im Konzern erfolgt entsprechend. Offentlich notierte
Marktpreise liegen wie im Vorjahr nicht vor.

1.10.2015 bis 1.10.2014 bis

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Umsatzerldse ohne Energiesteuern 388.372 438.346
Jahresuberschuss 11319 12.640
Sonstiges Ergebnis 2.385 990
Gesamtergebnis der Periode 13.704 13.630
Auf nicht beherrschende Anteile
entfallendes Gesamtergebnis 6.852 6.815
gezahlte Dividende (an nicht
beherrschende Anteilseigner) 6.812 7.350
Weitere Finanzinformationen fiir nicht beherrschte Anteile
fiir Energieversorgung Offenbach AG
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Aktiva 354.177 419.012
Langfristige Vermogenswerte 285.937 298.933
Kurzfristige Vermogenswerte 68.240 120.079

davon liquide Mittel 11974 33.746
Passiva 354.177 419.012
Eigenkapital 146.139 155.413
Langfristige Riickstellungen 31.041 27.711
Langfristige Verbindlichkeiten und
sonstige Passiva 98.156 136.910

davon langfristige

Finanzverbindlichkeiten 64.189 101.548
Kurzfristige Riickstellungen 9.206 10.188
Kurzfristige Verbindlichkeiten und
sonstige Passiva 69.635 88.790

davon kurzfristige

Finanzverbindlichkeiten 27.359 17.874
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Gesamtergebnisrechnung fiir nicht beherrschte Anteile fiir Stadtwerke Kiel AG

Gesamtergebnisrechnung fiir nicht beherrschte Anteile fiir Juwi AG

1.10.2015 bis 1.10.2014 bis 18.12.2015 1.10.2014 bis
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015 Tsd Euro bis 30.9.2016 30.9.2015
Umsatzerldse ohne Energiesteuern 739.791 795.406 Umsatzerldse ohne Energiesteuern 33.161 -
Jahrestberschuss 21.596 18.228 Jahresuiberschuss/-fehlbetrag 2.229 —
Sonstiges Ergebnis 314 467 Sonstiges Ergebnis -112 -
Gesamtergebnis der Periode 21.910 18.695 Gesamtergebnis der Periode 2,117 -
Auf nicht beherrschende Anteile Auf nicht beherrschende Anteile
entfallendes Gesamtergebnis 10.736 9.161 entfallendes Gesamtergebnis 781 -
gezahlte Dividende gezahlte Dividende
(an nicht beherrschende Anteilseigner) 10.143 6.076 (an nicht beherrschende Anteilseigner) - -
Weitere Finanzinformationen fiir nicht beherrschte Anteile Weitere Finanzinformationen fiir nicht beherrschte Anteile fiir Juwi AG
fiir Stadtwerke Kiel AG
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015 Aktiva 237.518 _
Aktiva 612.108 664.150 Langfristige Vermégenswerte 82.491 -
Langfristige Vermogenswerte 530.950 551.704 Kurzfristige Vermégenswerte 155.027 _
Kurzfristige Vermégenswerte 81.158 112.446 davon liquide Mittel 15.315 _
davon liquide Mittel 149 143
Passiva 237.518 -
Passiva 612.108 664.150 Eigenkapital 104.053 _
Eigenkapital 207.187 206.604 Langfristige Riickstellungen 571 -
Langfristige Riickstellungen 34.627 31.420 Langfristige Verbindlichkeiten und
Langfristige Verbindlichkeiten und sonstige Passiva 92.045 -
sonstige Passiva 171.291 221.085 davon langfristige
davon langfristige Finanzverbindlichkeiten 91.713 -
Finanzverbindlichkeiten 129.920 173.383 Kurzfristige Riickstellungen 3.753 _
Kurzfristige Riickstellungen 15.083 20.612 Kurzfristige Verbindlichkeiten und
Kurzfristige Verbindlichkeiten und sonstige Passiva 37.096 -
sonstige Passiva 183.920 184.429 davon kurzfristige
davon kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 19.319 -
Finanzverbindlichkeiten 102.607 89.819
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Die gesamten nicht beherrschten Anteile an Tochtergesell-
schaften in der Periode betragen 243.653 Tsd Euro, von denen
99.400 Tsd Euro auf die Stadtwerke Kiel AG, Kiel, 54.435 Tsd Euro
auf die Energieversorgung Offenbach AG, Offenbach am Main,
41.2727Tsd Euro auf die Juwi AG, Worrstadt, und 48.547 Tsd Euro
auf nicht wesentliche Tochtergesellschaften entfallen.

21. Ubrige Finanzanlagen

Die Wertminderungen sowie die Entwicklung der Gbrigen
Finanzanlagen sind im nachfolgenden Spiegel und aus den
Positionen Ergebnis aus At-Equity-Unternehmen und sonstiges
Beteiligungsergebnis (Textziffer 8) beziehungsweise Finanzer-
trage (Textziffer 11) und Finanzaufwendungen (Textziffer 12)
ersichtlich.
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Ubrige Finanzanlagen

Sonstige Sonstige Ausleihungen aus Ausleihungen Gesamt
Beteiligungen im Beteiligungen  Finanzierungsleasing allgemein und

Tsd Euro Mehrheitsbesitz Wertpapiere
Bruttowerte zum 1.10.2014 3.162 14.093 47.018 2291 66.564
Veranderung Konsolidierungskreis 2.969 23 - 1.749 4741
Wahrungsanpassungen 5 - - - 5
Zugange 114 15 2.687 543 3.359
Abginge -3.144 -126 -391 -2.304 ~5.965
Umbuchungen - - —5.466 564 -4.902
Bruttowerte zum 30.9.2015 3.106 14.005 43.848 2.843 63.802
Abschreibungen zum 1.10.2014 -1.814 =75 -33 —683 —2.605
Wahrungsanpassungen -5 - - - -5
Abgange 158 75 - 683 916
Abschreibungen zum 30.9.2015 -1.661 - -33 - -1.694
Nettowerte zum 30.9.2015 1.445 14.005 43.815 2.843 62.108
Bruttowerte zum 1.10.2015 3.106 14.005 43.848 2.843 63.802
Veranderung Konsolidierungskreis 306 999 - 22 1.327
Wahrungsanpassungen 3 -1 - - 2
Zugange 2.601 6 5.136 13.859 21.602
Abginge —4.769 -115 -408 -9.872 -15.164
Umbuchungen 100 - -6.118 453 —5.565
Umbuchungen nach IFRS 5 - -7.654 - - —7.654
Bruttowerte zum 30.9.2016 1.347 7.240 42.458 7.305 58.350
Abschreibungen zum 1.10.2015 —1.661 - -33 - -1.694
Waéhrungsanpassungen -3 - - - -3
AuRerplanmaRige Abschreibungen =71 —845 - - —916
Abgiange 1.243 - - - 1.243
Abschreibungen zum 30.9.2016 -492 —-845 -33 - -1.370
Nettowerte zum 30.9.2016 855 6.395 42.425 7.305 56.980
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Unter den tbrigen Finanzanlagen werden Ausleihungen, Leasing-
forderungen aus Finanzierungsleasing, Wertpapiere, sonstige
Beteiligungen mit Mehrheitsbesitz und sonstige Beteiligungen
ausgewiesen. Sie werden wie folgt bewertet und kategorisiert:

Die enthaltenen Ausleihungen werden als Kredite und Forde-
rungen, Leasingforderungen unter Leasing kategorisiert. Die
Wertansatze der Ausleihungen erfolgen zu fortgeflhrten
Anschaffungskosten gegebenenfalls reduziert um Wertminde-
rungen. Finanzierungsleasingverhaltnisse werden als Forde-
rung in Hohe des Barwerts der Mindestleasingzahlungen
(Nettoinvestitionswert) bilanziert. Wertpapiere werden mit
ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Bei den unter den
ubrigen Finanzanlagen ausgewiesenen sonstigen Beteiligungen
handelt es sich um Minderheitsbeteiligungen sowie assoziierte
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen, die aus
Wesentlichkeitsgriinden nicht in den Konzernabschluss der
MVV Energie AG einbezogen werden. Sonstige Beteiligungen
mit Mehrheitsbesitz und sonstige Beteiligungen werden zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet, gegebenenfalls
um Wertminderungen aufgrund von gesunkenen erwarteten
Cashflows oder vorhandenen Ausfallrisiken korrigiert.

Soweit bei den finanziellen Vermogenswerten Ausfallrisiken
erkennbar sind, werden diese Risiken durch Wertberichtigungen
erfasst. Die Wertberichtigungen werden im Beteiligungsergebnis
beziehungsweise im Finanzergebnis erfasst.

Die Ausleihungen und Leasingforderungen sind fest verzinslich
und werden mit einem durchschnittlichen Zinssatz von 3,3%
(Vorjahr 5,2%) verzinst. Die durchschnittliche Restzinsbin-
dungsdauer bei festverzinslichen Ausleihungen betragt
6,5 Jahre (Vorjahr 5,0 Jahre), fir Finanzierungsleasing 6,5 Jahre
(Vorjahr 5,9 Jahre). Die Umbuchungen betreffen im Wesent-
lichen die fristenkongruente Umgliederung der genannten
Positionen in das kurzfristige Finanzvermogen, sowie die
Umbuchung einer sonstigen Beteiligung zu den zur VerauRe-
rung gehalten Vermogenswerte.
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Weitere Angaben zu Finanzinstrumenten finden sich unter
Textziffer 36.

Die Wertpapiere bestehen im Wesentlichen aus Fondsanteilen,
die Uberwiegend zur Sicherung von Altersteilzeitguthaben
gehalten werden.

Verfligungsbeschrankungen sowie sonstige Belastungen liegen
wie im Vorjahr nicht vor.

Die Ubrigen Finanzanlagen beinhalten auch den langfristigen
Anteil der Finanzierungsleasingvertrage. Der MVV Energie Konzern
ist bei mehreren Contracting-Projekten Leasinggeberim Rahmen
von Finanzierungsleasingverhaltnissen. Der Barwert der Mindest-
leasingzahlungen lasst sich wie folgt zu den Bruttoinvestitionen
in die Leasingverhaltnisse Uberleiten:

Uberleitung
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Barwert der Mindestleasingzahlungen
mit Falligkeit < 1 Jahr 5.763 4.493
Barwert der Mindestleasingzahlungen
mit Falligkeit > 1 Jahr
langer als 1 Jahr und bis zu 5 Jahren 20.288 18.312
langer als 5 Jahre 22.383 24.133
Barwert der Mindestleasingzahlungen
mit Falligkeit > 1 Jahr 42.671 42.445
Summe Barwert der Mindestleasing-
zahlungen 48.434 46.938
Noch nicht realisierter Finanzertrag 14.700 18.209
Bruttoinvestitionen in Finanzierungs-
leasingsverhiltnisse 63.134 65.147




22. Sonstige Forderungen und Vermogenswerte

Inden nachfolgenden Tabellen werden die sonstigen Forderungen
und Vermogenswerte nach deren Inhalt und Kontrahenten auf-
geschlisselt. Fur derivative Finanzinstrumente wird zusatzlich
deren Sicherungsbeziehung angegeben.

Erlauterungen zur Bilanz | Erlduterungen zum Konzernabschluss | KONZERNABSCHLUSS

Sonstige Forderungen und Vermégenswerte

30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Derivative Finanzinstrumente 365.663 186.042 551.705 300.775 189.512 490.287
Sonstige Steuerforderungen - 20.308 20.308 - 14.437 14.437
Forderungen aus Sicherheitsleistungen im Rahmen von
Energiehandelsgeschaften - 45.604 45.604 - 54.016 54.016
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 7.462 7.034 14.496 13.194 8.495 21.689
Forderungen aus Finanzierungsleasing - 5.330 5.330 - 4.877 4.877
Debitorische Kreditoren - 3.263 3.263 - 2.742 2.742
Emissionsrechte - 448 448 - 496 496
Ausleihungen - 1.258 1.258 - 361 361
Forderungen gegen Mitarbeiter - 295 295 - 406 406
Treuhandkonten - 53 53 - 104 104
Ubrige sonstige Vermogenswerte 22616 36.989 59.605 11.753 38.621 50.374
395.741 306.624 702.365 325.722 314.067 639.789
Derivative Finanzinstrumente
30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Derivative Finanzinstrumente 365.663 186.042 551.705 300.775 189512 490.287
davon ohne Sicherungsbeziehung nach IAS 39 353.437 184.822 538.259 292.747 187.305 480.052
davon in Sicherungsbeziehung Cashflow Hedge 12.226 1.220 13.446 8.028 2.207 10.235

Der Anstieg der derivativen Finanzinstrumente resultiert aus
einer Ausweitung der Handelsaktivitaten. Sie betreffen Zins-,
Wahrungs- und Commodity-Derivate auf Strom, Gas, Kohle,
CO, und sonstige Zertifikate.

Weitere Angaben zu Finanzinstrumenten finden sich unter
Textziffer 36.

Unter den sonstigen Steuerforderungen sind im Wesentlichen
Vorsteuer- und Energiesteuerguthaben enthalten.

In den langfristigen Ubrigen sonstigen Vermogenswerten sind
Aufwendungen fiir die Erweiterung und Erneuerung von Infra-
strukturanlagen in Hohe von 7.747 Tsd Euro der beiden britischen
Kraftwerke enthalten, welche sich nicht in der Verfligungs-
gewalt der MVV Energie AG befinden, jedoch essentiell fir die

Strom- und Dampfversorgung sind. Diese getatigten Aufwen-
dungen werden Uber die entsprechenden Vertragslaufzeiten
abgegrenzt.

In den kurzfristigen sonstigen Vermogenswerten werden
zudem die kurzfristigen Anteile der Leasingforderungen und der
Ausleihungen ausgewiesen. Die Bewertung der kurzfristigen
Anteile der Leasingforderungen und der Ausleihungen folgt
konzeptionell der Bewertung der jeweiligen langfristigen
Anteile, die unter den Gbrigen Finanzanlagen erlautert wurden.

Weiterhin sind in den tbrigen sonstigen Vermogenswerten im
Wesentlichen Forderungen gegenuiber einem Altgesellschafter
eines Tochterunternehmens, Forderungen aus Baukosten-
zuschissen gegenlber Dritten und noch nicht abzugsfahige
Vorsteuern enthalten.
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Sonstige Forderungen und Vermégenswerte

30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Sonstige Forderungen und Vermogenswerte
gegen Dritte 393.821 304.704 698.525 314.889 312.136 627.025
gegen sonstige Beteiligungen mit Mehrheitsbesitz - 376 376 - 254 254
gegen At-Equity-Unternehmen 1.920 1.494 3.414 10.833 1.677 12.510
395.741 306.624 702.365 325.722 314.067 639.789

Die Wertberichtigungen sowie die Altersstruktur fir die sons-
tigen Forderungen und Vermogenswerte sind unter Textziffer
36 dargestellt.

Zur Reduktion des Kontrahentenrisikos bei stark schwankenden
Marktwerten von Energiehandelsderivaten werden Sicherheits-
leistungen mit den externen Handelspartnern ausgetauscht. Es
handelt sich hierbei um Margins. Zur Verringerung des Kontra-
hentenrisikos werden mit der EEX (European Energy Exchange)
wie auch zum Teil im Rahmen von bilateralen Vereinbarungen
Zahlungen geleistet, die sich in der Position Forderungen aus
Sicherheitsleistungen von Energiehandelsgeschaften wieder-
finden. Die Forderungen aus Sicherheitsleistungen belaufen
sich auf 45.604 Tsd Euro (Vorjahr 54.016 Tsd Euro).

Fir nicht wertgeminderte sonstige Forderungen und Vermaogens-
werte lagen keine Anzeichen eines Wertberichtigungsbedarfs
vor. Alle vorgenommenen Wertminderungen wurden im Wege
der Einzelfallbetrachtung ermittelt und folgten keinem pau-
schalierten Ansatz.

23. Vorrate

Vorrdte

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 42577 35.694

Fertige und unfertige Erzeugnisse und

Leistungen Projektrechte 109.555 13.101

Fertige und unfertige Erzeugnisse und

Leistungen Sonstige sowie Handelswaren 46.779 22.306

Geleistete Anzahlungen 95.296 656

Handelsbestand Commodity 1.850 2.246
296.057 74.003
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Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi flhrt zu einer
Erhdhung der Vorrate von 217.990 Tsd Euro.

Es wurden Wertminderungen auf Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe in Hohe von 137 Tsd Euro (Vorjahr 193 Tsd Euro) erfasst.
Wertaufholungen auf Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind aufgrund
eines Anstiegs des Nettoveraullerungspreises mit 3 Tsd Euro
(Vorjahr 67 Tsd Euro) enthalten.

Unter dem Handelsbestand Commodity werden Vorrate ausge-
wiesen, die durch spezielle Gasspeichergeschafte bestehen.
Deren Bewertung erfolgt mit den zum Bilanzstichtag vorliegenden
GroBhandelspreisen und wird der Bewertungsstufe 2 zugeordnet.
Die Definitionen der einzelnen Bewertungsstufen finden sich
unter Textziffer 36.

24. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 457.961 367.406
davon gegen sonstige Beteiligungen
mit Mehrheitsbesitz 433 107
davon gegen At-Equity-Unternehmen 27.007 9.636
davon gegen sonstige Beteiligungen 1.435 527

Die Tabelle zeigt Forderungen aus Lieferungen und Leistungen mit
einer Laufzeit von unter einem Jahr. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen groer ein Jahr sind im Konzern unwesentlich und
werden unter sonstige Forderungen und Vermogenswerte ausge-
wiesen.



Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten
zum 30. September 2016 Forderungen in Hohe von 82.465 Tsd Euro
(Vorjahr 988 Tsd Euro) aus der Abrechnung von Fertigungsauf-
tragen nach dem erreichten Leistungsfortschritt. Im Berichts-
jahrwurden 334.059 Tsd Euro (Vorjahr 698 Tsd Euro) Erlose aus
der Auftragsfertigung erfasst. Die Summe der angefallenen
Kosten bezliglich der nicht abgeschlossenen Fertigungsauf-
trage zum Bilanzstichtag belaufen sich auf 252.804 Tsd Euro
(Vorjahr 797 Tsd Euro). Aus den nicht abgeschlossenen Fertigungs-
auftragen ergab sich ein Gewinn in Hohe von 34.597 Tsd Euro
(Verlustim Vorjahrvon 99 Tsd Euro). Die erhaltenen Anzahlungen
auf Fertigungsauftrage beliefen sich zum Stichtag auf 21.659 Tsd
Euro (Vorjahr 0 Tsd Euro).

Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi flhrt zu einer
Erhéhung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
von 133.251 Tsd Euro.

Im Rahmen von Factoring-Vereinbarungen wurden im Ge-
schaftsjahr 2016 Forderungen mit einem Buchwert von insge-
samt 290 Tsd Euro (Vorjahr 495 Tsd Euro) verkauft. Die Forde-
rungen wurden vollstandig ausgebucht.

Die Wertberichtigungen sowie die Altersstruktur fir die Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen sind unter Textziffer 36
dargestellt. Die Forderungen werden auf der Grundlage des
Alters der Forderung wertgemindert. Zusatzlich erfolgt eine
Wirdigung des Einzelfalls bei groBen Forderungen, um den
konkreten Wertberichtigungsbedarf zu ermitteln. Fir nicht
wertgeminderte Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
lagen keine Anzeichen eines Wertberichtigungsbedarfs vor.

25. Steuerforderungen

Die Steuerforderungen in Hohe von 15.958 Tsd Euro (Vorjahr
13.315 Tsd Euro) enthalten im Wesentlichen Korperschaft- und
Gewerbesteuererstattungsanspriiche, die mit dem Nennwert
beziehungsweise soweit erforderlich mit dem Barwert ange-
setzt sind.

26. Fliissige Mittel

Die flissigen Mittel bestehen Uberwiegend aus Bankguthaben.
Im Rahmen des Erwerbs von vollkonsolidierten Unternehmen
und sonstigen Geschaftseinheiten gingen Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente in Hohe von 116.054 Tsd Euro (Vor-
jahr 614 Tsd Euro) zu. Im Zusammenhang mit der VerauRerung
von vollkonsolidierten Unternehmen und sonstigen Geschafts-
einheiten gingen Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
in Hohe von 1.842 Tsd Euro (Vorjahr 7.848 Tsd Euro) ab.
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Bankguthaben werden ausschlielRlich im Rahmen der kurzfristigen
Liquiditatsdisposition bei Banken mit zweifelsfreier Bonitat
unterhalten. Die Verzinsung bewegt sich wie im Vorjahr auf
Interbankenniveau.

27. Zur VerduRerung gehaltene Vermégenswerte

Der Teilgeschaftsanteil an einer sonstigen Beteiligung wurde
als zurVerauRerung gehalten eingestuft. Der Verkauf der sonstigen
Beteiligung wird voraussichtlich zum 1.Januar 2017 abgewickelt.

28. Eigenkapital
Die Aufgliederung sowie die Entwicklung des Eigenkapitals sind
in der Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Grundkapital: Das Grundkapital der MVV Energie AG in Hohe
von 168.721 Tsd Euro verteilt sich auf 65.906.796 auf den
Namen lautende Stiickaktien Gber je 2,56 Euro. Die gesamten
aufden Namen lautenden Stuickaktien sind voll einbezahlt. Die
Stadt Mannheim hielt zum 30. September 2016 unmittelbar und
mittelbar 50,1%, die EnBW Energie Baden-Wirttemberg AG
22,5%, die RheinEnergie AG 16,3 % und die ENGIE Deutschland
AG 6,3% der Aktien. Die Ubrigen 4,8 % der Aktien befinden sich
im Streubesitz.

Genehmigtes Kapital Il: Die Hauptversammlung der MVV Energie
AG hat mit Beschluss vom 14. Marz 2014 den Vorstand ermachtigt,
das Grundkapital bis zum 13. Marz 2019 einmalig oder mehr-
mals uminsgesamt 51.200 Tsd Euro zu erhohen. Den Aktionaren
ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen, dass jedoch der
Vorstand einmalig oder mehrmals, ganz oder teilweise um ins-
gesamt 13.180 Tsd Euro ausschlieBen kann. Der Vorstand der
MVV Energie AG hat von dieser Ermachtigung noch keinen
Gebrauch gemacht.

Ermachtigung zum Riickerwerb eigener Aktien: Die Hauptver-
sammlung hat den Vorstand durch Beschluss vom 13. Marz 2015
ermachtigt, biszum 12. Marz 2020 eigene Aktien im Umfang von
bis zu 10% des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden
Grundkapitals, zu erwerben. Der Vorstand der MVV Energie AG
hat von dieser Ermachtigung noch keinen Gebrauch gemacht.

Kapitalriicklage: Die Kapitalrlicklage betrifft die MVV Energie

AG. Hierin sind die nach § 272 HGB aufzunehmenden externen
Mittelzuflisse enthalten.
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Erwirtschaftetes Eigenkapital: Das erwirtschaftete Eigenkapital
umfasst neben den anteiligen Gewinnriicklagen und den
kumulierten erwirtschafteten Jahresergebnissen der MVV Energie
AG und der sonstigen einbezogenen Gesellschaften nach dem
Erstkonsolidierungszeitpunkt die kumulierten erfolgsneutralen
Veranderungen aus der Marktbewertung von Finanzinstru-
menten, die im Wesentlichen aus Sicherungsbeziehungen nach

29. Riickstellungen

IAS 39 resultieren, die Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus
der Umrechnung auslandischer Abschlisse sowie die versiche-
rungsmathematischen Gewinne und Verluste fur leistungsori-
entierte Versorgungsplane. Im Rahmen der Marktbewertung
von Finanzinstrumenten wurden im Geschaftsjahr Ertrage in
Hoéhe von 13.274 Tsd Euro direkt im Eigenkapital erfasst (Vorjahr
Aufwendungen von 7.192 Tsd Euro).

Riickstellungen

Stand zum  Veranderung Wahrungs-  Verbrauch  Auflésung  Zufiihrung Umbuchung  Zinsanteil Stand zum
1.10.2015 Konsolidie- anpassungen 30.9.2016
Tsd Euro rungskreis
Langfristige Riickstellungen
Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen 72.566 837 - -2.593 - 14.944 - 1.707 87.461
Steuerriickstellungen 2.969 141 - - - 787 - - 3.897
Sonstige Ruckstellungen
Frithpensionierungen 14.946 - - -4 8 3.123 -1.279 952 17.730
Personalkosten 30.934 - -7 —431 620 4.249 -1.039 3.835 36.921
Verpflichtungen aus
Restrukturierungen 3.934 - - - - 3.643 —6.479 112 1.210
Sanierungen 8.294 - - - - - —546 266 8.014
Gewahrleistungen - 7.560 -2 —427 - 2.285 - 339 9.755
Ruckbauverpflichtungen 21.769 46 2 - - 2.944 —362 641 25.040
Sonstige Sachverhalte 15.991 889 - —37 502 3.968 -1.436 153 19.026
Sonstige Riickstellungen
gesamt 95.868 8.495 -7 -899 1.130 20.212 -11.141 6.298 117.696
Gesamt langfristige
Riickstellungen 171.403 9.473 -7 -3.492 1.130 35.943 -11.141 8.005 209.054
Kurzfristige Riickstellungen
Steuerriickstellungen 25.162 4.407 -98 -13.941 2.032 24.445 - - 37.943
Sonstige Riickstellungen
Frithpensionierungen 7.994 136 -3 -7.697 - 4 8.041 - 8.475
Personalkosten 26.157 5.989 78 —27.066 2374 30.067 2.099 - 34.794
Noch nicht abgerechnete
Leistungen 2402 9.700 =73 —10.096 236 9.240 - - 10.937
Verpflichtungen aus
Restrukturierungen 3.518 - - —2.176 - 6.209 —1.342 - 6.209
Sanierungen 1.587 62 1 —570 108 - 546 - 1.518
Gewahrleistungen 51 22.633 -13 —14.587 1.019 3.109 - - 10.174
Ruckbauverpflichtungen 1.939 - 1 —-88 93 - 362 - 2121
Sonstige Sachverhalte 57.811 31.488 -371 —33.016 19.252 54.350 1.406 - 92416
Sonstige Riickstellungen
gesamt 101.459 70.008 -536 —-95.296 23.082 102.979 11.112 - 166.644
Gesamt kurzfristige
Riickstellungen 126.621 74.415 -634 —109.237 25.114 127.424 11.112 - 204.587
Gesamt Riickstellungen 298.024 83.888 -641 -112.729 26.244 163.367 -29 8.005 413.641
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Riickstellungen nach Fristigkeiten

30.9.2016 30.9.2015

Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 87.461 - 87.461 72.566 - 72.566
Steuerriickstellungen 3.897 37.943 41.840 2.969 25.162 28.131
Personalkosten 36.921 34.794 71.715 30.934 26.157 57.091
Frithpensionierungen 17.730 8.475 26.205 14.946 7.994 22.940
Noch nicht abgerechnete Leistungen - 10.937 10.937 - 2.402 2.402
Verpflichtungen aus Restrukturierungen 1.210 6.209 7.419 3.934 3.518 7.452
Sanierungen 8.014 1518 9.532 8.294 1.587 9.881
Gewahrleistungen 9.755 10.174 19.929 - 51 51
Riickbauverpflichtungen 25.040 2121 27.161 21.769 1.939 23.708
Sonstige Sachverhalte 19.026 92.416 111.442 15.991 57.811 73.802

209.054 204.587 413.641 171.403 126.621 298.024

Ungewisse Steuerverbindlichkeiten werden als Steuerrtick-
stellungen anhand der besten Schatzung der voraussichtlich
erwarteten Steuerzahlung oder des Erwartungswerts bilanziert,
soweit deren Eintritt wahrscheinlich ist. Die Steuerrtickstellungen
umfassen Riickstellungen fir Ertragsteuern wie die Korper-
schaftsteuer einschlief3lich Solidaritatszuschlag und die Gewerbe-
steuer. Der Anstieg der Steuerrlickstellungen resultiert im
Wesentlichen durch die Erstkonsolidierung des Teilkonzerns
Juwiim Geschaftsjahr sowie durch erhéhte Zufiihrungen in die
Ruckstellungen fur Korperschaftsteuer bei Konzerngesellschaften.

Rickstellungen fir Frithpensionierungen umfassen in erster
Linie rechtliche und faktische Verpflichtungen gegentiber Mit-
arbeitern aufgrund von Altersteilzeitregelungen. Die versiche-
rungsmathematischen Annahmen entsprechen denen bei der
Bewertung flir Pensionen und ahnlichen Riickstellungen.

Verpflichtungen aus Restrukturierungen, deren Bildung aus
dem Restrukturierungsprogramm ,Einmal gemeinsam®in 2011
fir den sozialvertraglichen Personalabbau resultiert, wurden
im aktuellen Geschaftsjahr in Hohe von 6.762 Tsd Euro in die
Ruckstellungen flr Frihpensionierungen umgebucht. Die Ver-
pflichtungen sind mit unterschriebenen Altersteilzeitvertragen
unterlegt und werden sukzessive zugefiihrt. Weiterhin wurden
indiesem Zusammenhang 294 Tsd Euro in die sonstigen Personal-
rickstellungen umgebucht.

Die Riickstellungen fiir Personalkosten beinhalten im Wesent-
lichen Sachverhalte aus tarifvertraglichen Verpflichtungen wie
beispielsweise Zuwendungen, Abstandszahlungen, Bonus-
zahlungen, Arbeitszeitguthaben der Mitarbeiter und Jubilaums-
leistungen. Die Riickstellungen fir Personalkosten beinhalten
einzelne Sachverhalte, bei denen die Inanspruchnahme vom
Zielerreichungsgrad abhangt.

Im Geschaftsjahr 2016 wurden Verpflichtungen aus Restruktu-
rierung in Hohe von 7.419 Tsd Euro neu zugefihrt. Diese Rlck-
stellung resultiert aus im Rahmen eines Programmes erarbeiteten
und genehmigten Restrukturierungsplans fiir die Reorganisation
und den sozialvertraglichen Personalabbau in Geschaftsbereichen.

Die Position ,Noch nicht abgerechnete Leistungen® umfasst vor
allem bereits erbrachte, aber noch nicht fakturierte Lieferungen
und Leistungen Dritter. Die Bewertung erfolgt auf der Basis
sachgerechter Schatzungen.

Die Ruckstellungen flr Rickbauverpflichtungen wurden im
Rahmen der Errichtung eines Gasspeichers und fir Windkraft-
anlagen eingestellt.

Die Rickstellungen fir Gewahrleistungen betreffen abge-
schlossene Wind- und Solarprojekte. Die Rickstellungen sind
aufgrund von vertraglichen Regelungen gebildet worden. Der
Ansatz erfolgte einzelfallbezogen und auf Grundlage relevanter
Faktoren. Der Anstieg dieser Position gegenuber dem Vorjahr
resultiert im Wesentlichen aus der Erstkonsolidierung des Teil-
konzerns Juwi.
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In den sonstigen Sachverhalten sind im Wesentlichen Drohver-
lustriickstellungen flr schwebende Geschafte, Rickstellungen
flr Risiken aus einer Betriebsprifung fur Zinsaufwand gemaf
§ 233a AO sowie Rickstellungen fiir Risiken aus vertraglichen
Verpflichtungen von abgeschlossenen Projekten und fur die
Erneuerung von Infrastrukturanlagen enthalten. Weiterhin sind
Ruckstellungen fir Prozessrisiken enthalten. Hierbei handelt es
sich um mehrere Einzelrisiken, bei denen die Hohe der Inan-
spruchnahme unsicher ist. Die Bewertung erfolgt ausgehend
vom erwarteten Prozessergebnis, das nach den aktuell verflig-
baren Informationen die hochste Eintrittswahrscheinlichkeit
besitzt. Die gebildeten Rickstellungen werden gemal? ihrer
Laufzeiteinteilung verbraucht.

30. Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Die betriebliche Altersvorsorge besteht aus beitragsorientierten

und leistungsorientierten Planen.

Die Altersversorgung flr die Mitarbeiter des MVV Energie Konzerns
ist unternehmensspezifisch weitgehend tarifvertraglich geregelt.
Hieraus resultieren mittelbare Pensionsverpflichtungen gegen-
Uber Mitarbeitern, die fast ausschlieRlich Gber kommunale
Zusatzversorgungskassen (ZVK) abgesichert sind. Hierfir werden
Umlagen fur die Ruhestandszeiten entrichtet. Die in diesem
Zusammenhang gezahlten Betrage dienen der Finanzierung
der laufenden Versorgungsleistungen. Gemal’ den Regelungen
der IFRS handelt es sich bei dieser Form der Altersvorsorge um
einen leistungsorientierten Plan (,defined benefit plan®), da die
individuellen Versorgungsleistungen der ZVK an frithere Mit-
arbeiter der Mitgliedsunternehmen nicht von eingezahlten
Beitragen abhangen. Da zudem in der ZVK Mitarbeiter mehrerer
Mitgliedsunternehmen versichert sind, gilt diese Form der
Altersvorsorge als gemeinschaftlicher Plan mehrerer Arbeitgeber
(,multi-employer plan“), fir den besondere Vorschriften anzu-
wenden sind.

Aufgrund der Umverteilungen der Leistungen der ZVK auf die
an ihr beteiligten Unternehmen und unzureichender Daten
Uber die Altersstruktur, die Fluktuation und die Gehalter dieser
Mitarbeiter liegen keine Informationen tber den auf den MVV
Energie Konzern entfallenden Teil der zukiinftigen Zahlungsver-
pflichtungen (wirtschaftliche Verpflichtung) vor. Somit ist eine
Ruckstellungsbildung nach IFRS nicht zulassig und die Bertick-
sichtigung der Betrage erfolgt im MVV Energie Konzern daher
entsprechend einer beitragsorientierten Versorgungszusage,
obwohl es sich um einen leistungsorientierten Pensionsplan
handelt. Die Beitrage zum Pensionsplan bemessen sich als
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Prozentsatz des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts und
werden von Arbeitnehmern und von Arbeitgebern getragen.
Der Beitragssatz wird von den ZVK festgelegt. Im Geschaftsjahr
2017 wird mit Beitragen in voraussichtlich gleicher Hohe
gerechnet. Die Beitrage werden fir die Gesamtheit der Begtins-
tigten verwendet. Sofern die Mittel der ZVK nicht ausreichen,
kénnen die ZVK den Pflichtbeitrag erhéhen. Falls der MVV Energie
Konzern die Mitgliedschaft bei den ZVK kiindigen sollte, werden
die ZVK einen finanziellen Ausgleich erheben. Der Ausgleichs-
betrag ermittelt sich als Barwert der bestehenden Anspriiche
von Berechtigten und kuinftigen Anspriichen von deren Hinter-
bliebenen und bestehenden Versorgungspunkten aus unver-
fallbaren Anwartschaften zum Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft.

Im Geschaftsjahr 2016 sind Leistungen an die gesetzlichen
Rentenversorgungssysteme in Hohe von 26.023 Tsd Euro (Vor-
jahr 24.743 Tsd Euro) erbracht worden. Als Leistungen an
beitragsorientierte Versorgungssysteme werden die Leistungen
an Zusatzversorgungskassen beziehungsweise die gesetzliche
Rentenversicherung verstanden. Die Beitrage werden als Auf-
wand erfasst und im Personalaufwand ausgewiesen.

Im Geschaftsjahr 2016 sind in beitragsorientierte Versorgungs-
systeme 14.248 Tsd Euro (Vorjahr 15.722 Tsd Euro) eingezahlt
worden.

Daruber hinaus bestehen unmittelbare Pensionsverpflichtungen
aufgrund friherer tarifvertraglicher Regelungen (Bemessung
nach der Dauer der Betriebszugehdrigkeit und der Vergltung
der Mitarbeiter) sowie von Einzelzusagen gegeniiber Vor-
standsmitgliedern.

Rickstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
werden ausschlieflich fur leistungsorientierte Versorgungs-
plane gebildet.

Bei der Bewertung von Riickstellungen fiir Pensionen und ahn-
liche Verpflichtungen stellen insbesondere der Abzinsungsfaktor,
biometrische Wahrscheinlichkeiten sowie Trendannahmen
wesentliche Schatzgroen dar. Abweichende Entwicklungen
dieser SchatzgroRen konnen zu Unterschieden zwischen dem
bilanzierten Wert und den tatsachlich im Zeitablauf entstehenden
Verpflichtungen fihren. Die versicherungsmathematischen
Gewinne und Verluste werden vollstandig in der Periode erfasst,
in der sie auftreten. Sie werden auflerhalb der Gewinn- und
Verlustrechnung in der Aufstellung der im Konzerneigen-
kapital erfassten Ertrage und Aufwendungen ausgewiesen.



Dies fihrt dazu, dass Anderungen der SchatzgroRen direkte
Auswirkungen auf den MVV Energie Konzern haben.

Diese Pensionsriickstellungen werden gemaR IAS 19 nach dem
Anwartschaftsbarwertverfahren ermittelt (Projected-Unit-Credit-
Methode). Dieses Verfahren berticksichtigt neben den am
Bilanzstichtag bekannten Renten und Anwartschaften auch
zuklnftig zu erwartende Gehalts- und Rentensteigerungen. Bei
der Berechnung fanden die Richttafeln 2005 G von Prof. Dr.
Klaus Heubeck Anwendung.

Die wesentlichen Parameter flr die Berechnung der leistungs-
orientierten Plane zum 30. September 2016 sind:
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Der Aufwand fur diese als leistungsorientierte Pldne ausgestalteten
Pensionen und dhnliche Verpflichtungen setzt sich wie folgt
zusammen:

Aufwand Pensionsriickstellungen

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Dienstzeitaufwand 2.197 2.054
Zinsaufwand 1.707 1.700

3.904 3.754

Der Zinsaufwand fur bereits erworbene Versorgungsanspriiche
ist in der Gewinn- und Verlustrechnung unter der Position
,Finanzaufwendungen“ (sonstige Zinsen und dhnliche Auf-

30.9.2016 3099015 wendungen) ausgewiesen. Die Ubrigen Aufwendungen sind im
Diskontierungszinssatz 1,4% 2,4% Personalaufwand aungWiesen'
Kinftige Gehaltssteigerung 25-3,0% 0,0-3,0%
Kiinftige Rentensteigerung 1,6-3,0% 1,6-2,0% Der Barwert der leistungsorientierten Verpflichtungen hat sich

wie folgt entwickelt:
Entwicklung der Versorgungsanspriiche
30.9.2016 30.9.2015
Barwert der  Beizulegender Gesamt Barwertder  Beizulegender Gesamt
leistungs- Zeitwert des leistungs- Zeitwert des
orientierten Ver- Planvermégens orientierten Ver-  Planvermogens

in Tsd Euro pflichtungen pflichtungen
Stand zum 1.10. 72.566 - 72.566 72232 - 72.232
Laufender Dienstzeitaufwand 2.197 - 2197 2.054 - 2.054
Zinsaufwand (Zinsertrag) 1.707 - 1.707 1.700 - 1.700
Neubewertung
(i) Ertrag aus Planvermogen (ohne Betrage, die im
Zinsertrag auf Planvermogen enthalten sind) - 7 7 - - -
(ii) Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste 13.147 1 13.146 -982 - —-982
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand - - - - - -
Gezahlte Leistungen an Beglinstigte —2.592 - -2.592 —2.438 - —2.438
Einzahlungen Planvermégen - 393 393 - - -
Veranderung Konsolidierungskreis 837 - 837 - - -
Umbuchungen 111 111 - - - -
Stand zum 30.9. 87.973 512 87.461 72.566 - 72.566
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Durch die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi im
Geschaftsjahr 2016 steht den leistungsorientierten Pensions-
verpflichtungen im Konzern nun teilweise Planvermogen
gegenuber.

Der Riickstellungsbetrag in der Bilanz ermittelt sich wie folgt:

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Barwert der leistungsorientierten

Verpflichtung 87.973 72.566
Beizulegender Zeitwert des Planvermégens 512 -
Bilanzierte Riickstellung Stand zum 30.9. 87.461 72.566

Das Planvermogen entfallt auf Contractual Trust Arrangements
(CTAs), welche als Treuhandvermogen durch den Deutsche
Pensflex Treuhand eV. als Treuhander verwaltet wird. AuBerdem
bestehen Versicherungsvertrage mit privaten Versicherungs-
tragern sowie einen am Kapitalmarkt notierten Investment-
fonds einer international tatigen Fondsgesellschaft.

Die im Konzerneigenkapital erfassten versicherungsmathema-
tischen Gewinne und Verluste aus leistungsorientierten Versor-
gungsverpflichtungen entwickelten sich wie folgt:

Kumulierte im Eigenkapital erfasste
versicherungsmathematische Gewinne und Verluste

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015

kumulierte im Eigenkapital erfasste
versicherungsmathematische Gewinne(+)
und Verluste(-) zum 1.10.

—-12.229 —12.588

Erfassung der versicherungsmathematischen

Gewinne(+) und Verluste(-) im Eigenkapital -7.179 359

kumulierte im Eigenkapital erfasste
versicherungsmathematische Gewinne(+)
und Verluste(-) zum 30.9.

—19.408 -12.229

Die erfahrungsbedingten Anpassungen (Pramissenanderungen)
des Barwerts der Versorgungsanspriiche stellen einen Teil der
auf die Versorgungsanspriiche entfallenden versicherungsma-
thematischen Gewinne und Verluste des jeweiligen Jahres dar.

Fir die bestehenden Pensionsverpflichtungen wird flr das

Geschaftsjahr 2017 eine Pensionszahlung in Hohe von 2.850 Tsd
Euro prognostiziert.
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Die gewichtete durchschnittliche Dauer der leistungsorientierten
Plane betragt 16,1 Jahre.

Die erwartete Falligkeit der undiskontierten Pensionsleistungen
zum Stichtag stellt sich wie folgt dar:

Erwartete Pensionszahlungen

Tsd Euro
2017 2.850
2018 2.918
2019 3.246
2020 3.327
2021 3.385
>2021 82.985
98.711

Die Sensitivitdtsanalyse basiert auf der Anderung einer
Annahme, wahrend alle anderen Annahmen konstant gehalten
werden. Es ist unwahrscheinlich, dass sich dieses in der Realitat
ereignet. Weiterhin ist es moglich, dass Veranderungen in einigen
Annahmen miteinander korrelieren. Bei der Berechnung der
Sensitivitat der leistungsorientierten Verpflichtung zu versiche-
rungsmathematischen Annahmen wurde dieselbe Methode
verwendet, mit der Pensionsriickstellungen in der Bilanz ermittelt
werden.

Die Methoden und Arten von Annahmen zur Vorbereitung der
Sensitivitatsanalyse haben sich im Vergleich zur Vorperiode
nicht geandert.

Sensitivitatsbetrachtung

Auswirkungen auf die Verpflichtung

Verdnderung Erhdhungder  Verminderung
der Annahme Annahme  der Annahme
um

Verminderung Erhohung
Abzinsungssatz 0,50% um?7% um6%
Zukinftige Erhéhung  Verminderung
Gehaltssteigerungen 0,50% um1% um3%
Zukinftige Erhéhung  Verminderung
Rentensteigerung 0,50% um 3% um5%

Sterbewahrschein- Erhohung
lichkeit 1Jahr um3% -




31. Finanzschulden
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Finanzschulden

30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten 1.092.927 369.240 1.462.167 1.356.552 187.712 1.544.264
aus Finanzierungsleasing 50.672 3.468 54.140 1.777 1.535 3.312
gegeniiber sonstigen Beteiligungen
mit Mehrheitsbesitz - 418 418 - 360 360
gegeniber At-Equity-Unternehmen - 31.836 31.836 - 26.581 26.581
gegeniiber sonstigen Beteiligungen - 970 970 - 350 350
Andere Finanzschulden 32.249 34.189 66.438 24.583 3914 28.497
1.175.848 440.121 1.615.969 1.382.912 220.452 1.603.364
Félligkeit in Jahren
30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro < 1Jahr 1-5Jahre > 5 Jahre <1Jahr 1-5Jahre > 5 Jahre
Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten 369.240 454918 638.009 187.712 675.373 681.178
aus Finanzierungsleasing 3.468 3.401 47.271 1.535 1.777 -
gegeniber sonstigen Beteiligungen mit Mehrheitsbesitz,
At-Equity-Unternehmen und sonstigen Beteiligungen 33.224 - - 27.291 - -
Andere Finanzschulden 34.189 16.414 15.835 3.914 13.360 11.224
440.121 474.733 701.115 220.452 690.510 692.402

Die festverzinslichen Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
in Hohe von 1.246 Mio Euro (Vorjahr 1.266 Mio Euro) sind mit
einem durchschnittlichen Zinssatz von 2,9 % (Vorjahr 2,5 %), die
variabel verzinslichen Verbindlichkeiten gegenliber Kredit-
instituten in Hohe von 216 Mio Euro (Vorjahr 278 Mio Euro) mit
einem durchschnittlichen Zinssatz von 2,7 % (Vorjahr 0,5 %) zu
verzinsen. Bei den festverzinslichen Verbindlichkeiten betragt
die durchschnittliche Restzinsbindungsdauer sechs Jahre (Vor-
jahr sechs Jahre).

Zum 30. September 2016 standen dem MVV Energie Konzern
nicht in Anspruch genommene zugesagte Kreditlinien in Hohe
von 527 Mio Euro (Vorjahr 437 Mio Euro) zur Verfligung.

Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing werden mit dem
Barwert der kiinftigen Leasingzahlungen angesetzt. Der beizu-
legende Zeitwert der Ubrigen Finanzschulden entspricht im
Wesentlichen den ausgewiesenen Buchwerten.

Die Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingvertragen
beziehen sich auf Gebaude, verschiedene technische Anlagen
sowie auf Betriebs- und Geschaftsausstattung. Die Vertrage
beinhalten zum Teil Verlangerungsoptionen, jedoch keine Kauf-
optionen oder Preisanpassungsklauseln.

Der Barwert der kiinftigen Mindestleasingzahlungen lasst sich
wie folgt auf die Verbindlichkeiten tberleiten:

Barwert der Mindestleasingzahlungen

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Barwert der Mindestleasingzahlungen mit
Félligkeiten
bis zu 1 Jahr 3.468 1.445
langer als 1 Jahr und bis zu 5 Jahren 3.401 1.618
ldnger als 5 Jahre 47.271 -
Gesamt 54.140 3.063
Noch nicht realisierte Finanzierungskosten 33.169 292
Bruttoverbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing 87.309 3.355
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32. Andere Verbindlichkeiten

In den nachfolgenden Tabellen werden die anderen Verbind-
lichkeiten nach Inhalt und Kontrahenten aufgeschlisselt. Fir
derivative Finanzinstrumente wird zusatzlich deren Sicherungs-
beziehung angegeben. Nach ihrem erstmaligen Ansatz sind
Verbindlichkeiten mit Ausnahme von derivativen Finanzinstru-
menten unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortge-
fuhrten Anschaffungskosten bewertet, die im Wesentlichen
den Zeitwerten entsprechen.

Andere Verbindlichkeiten

30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Derivative Finanzinstrumente 381.031 207.892 588923 375.837 202.525 578.362
Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern - 46.491 46.491 - 34.457 34.457
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 155.820 12.497 168.317 133.297 1.197 134.494
Verbindlichkeiten gegentiber Mitarbeitern - 24.555 24.555 - 21.811 21.811
Erhaltene Anzahlungen - 120.621 120.621 - 19.456 19.456
Kreditorische Debitoren - 8.491 8.491 - 8.991 8.991
Zinsverbindlichkeiten - 7.354 7.354 - 7.897 7.897
Verbindlichkeiten aus Sicherheitsleistungen
im Rahmen von Energiehandelsgeschaften - 2.203 2.203 - 2.358 2.358
Konzessionsabgaben - 1.243 1.243 - 788 788
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit - 676 676 - 607 607
Ubrige andere Verbindlichkeiten 13.396 17.904 31.300 26.874 21.348 48.222
550.247 449.927 1.000.174 536.008 321.435 857.443
Andere Verbindlichkeiten
30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Verbindlichkeiten 550.247 329.306 879.553 536.008 301.979 837.987
davon gegeniiber At-Equity-Unternehmen 1.315 11.143 12.458 117 7.051 7.168
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen - 120.621 120.621 - 19.456 19.456
550.247 449.927 1.000.174 536.008 321.435 857.443

Die derivativen Finanzinstrumente betreffen Zins-Derivate,
Wahrungs- und Commodity-Derivate auf Strom, Gas, Kohle,
CO, und sonstige Zertifikate. Weitere Angaben zu Finanzinstru-
menten finden sich unter Textziffer 36.
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Derivative Finanzinstrumente

30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro Langfristig Kurzfristig Gesamt Langfristig Kurzfristig Gesamt
Derivative Finanzinstrumente 381.031 207.892 588923 375.837 202.525 578.362
davon ohne Sicherungsbeziehung nach IAS 39 331.552 195.503 527.055 303.004 189.335 492339
davon in Sicherungsbeziehung Cashflow Hedge 49.479 12.389 61.868 72.833 13.190 86.023

Zur Reduktion des Kontrahentenrisikos bei stark schwankenden
Marktwerten von Energiehandelsderivaten werden Sicherheits-
leistungen (Margins) mit der EEX ausgetauscht. Daneben wurden
zum Teil auch bilaterale Vertrage zur Risikoreduzierung ein-
gegangen.

Unter den Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern sind im
Wesentlichen Energie- und Umsatzsteuerverbindlichkeiten
enthalten.

Die erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen fir zu real-
isierende Projekte sind im Wesentlichen durch die Erstkon-
solidierung des Teilkonzerns Juwi im Geschaftsjahr 2016 auf
insgesamt 121 Mio Euro angestiegen.

Unter den Ubrigen anderen Verbindlichkeiten werden im
Wesentlichen Verbindlichkeiten aus einer restlichen Kaufpreis-
zahlungeiner akquirierten Tochtergesellschaft, Verbindlichkeiten
aus einer noch nicht vollstandig eingezahlten Kapitaleinlage
bei einer Beteiligung und Verbindlichkeiten aus Abschlagszah-
lungen ausgewiesen.

Unter den passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind im
Wesentlichen die Baukostenzuschisse fur Hausanschlusskosten
ausgewiesen.

33. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015

Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 397.233 386.455
davon gegeniiber sonstigen Beteiligungen
mit Mehrheitsbesitz 57 157
davon gegenliber At-Equity-Unternehmen 14.617 20.053
davon gegeniiber sonstigen Beteiligungen 27 9

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet. Die Tabelle zeigt
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen mit einer
Laufzeit von unter einem Jahr. Mittel- bis langfristige Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden aufgrund
ihrer Unwesentlichkeit fuir den Konzern unter Andere Verbind-
lichkeiten ausgewiesen.

Die Vollkonsolidierung des Teilkonzerns Juwi fihrt zu einer

Erhohung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
von 65.946 Tsd Euro.
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34. Steuerverbindlichkeiten und latente Steuern
Die Steuerverbindlichkeiten in Hohe von 5.477 Tsd Euro (Vorjahr
303 Tsd Euro) enthalten Ertragsteuerverbindlichkeiten.

Die Steuerabgrenzungen im Geschaftsjahr 2016 fir latente
Steuern sind den folgenden Sachverhalten zuzuordnen:

Latente Steuern

30.9.2016 30.9.2015

Aktive latente Passive latente Aktive latente Passive latente
Tsd Euro Steuern Steuern Steuern Steuern
Immaterielle Vermogenswerte 1511 —23.845 1.941 —15.758
Sachanlagen einschlieRlich als Finanzinvestitionen
gehaltene Immobilien 10.374 —164.833 14.288 —-129.307
Vorrate 1.838 -6.393 989 -1118
Sonderposten - -2.121 - -1.663
Sonstige Vermdgenswerte und positive
Marktwerte aus Derivaten 15.206 —246.439 3.002 —229.174
Riickstellungen fiir Pensionen 14.508 - 10.245 -
Langfristige sonstige Riickstellungen 21.482 - 12.803 -
Kurzfristige sonstige Riickstellungen 7.000 —14.815 4.639 -11.273
Verbindlichkeiten und negative Marktwerte aus Derivaten 277.731 —20.004 241.715 —2.000
Verlustvortrage 36.865 - 7.233 -
Latente Steuern (brutto) 386.515 —478.450 296.855 —-390.293
Wertberichtigung -2.229 - —7.028 -
Saldierung —333.673 333,673 —269.527 269.527
Latente Steuern (netto) 50.613 -144.777 20.300 -120.766

Von den oben dargestellten latenten Steuern (netto) entfallen
33.199 Tsd Euro (Vorjahr 13.322 Tsd Euro) auf langfristige aktive
latente Steuern und 109.593 Tsd Euro (Vorjahr 88.341 Tsd Euro)
auf langfristige passive latente Steuern.

Flr korperschaftsteuerliche Verlustvortrage in Hohe von 80.831 Tsd
Euro (Vorjahr 23.658 Tsd Euro), fiir gewerbesteuerliche Verlust-
vortrage in Hohe von 77.318 Tsd Euro (Vorjahr 19.362 Tsd Euro)
sowie flir auslandische Verlustvortrage in Hohe von 89.093 Tsd
Euro (Vorjahr 23.753 Tsd Euro) wurde kein latenter Steueran-
spruch angesetzt.

Auf temporare Unterschiede aus Beteiligungen in Hohe von
11.081 Tsd Euro (Vorjahr 10.568 Tsd Euro) wurden in Hohe von
3.358 Tsd Euro (Vorjahr 3.202 Tsd Euro) keine passiven latenten
Steuern erfasst, da eine Umkehrung durch Dividendenaus-
schittungen oder VeraulRerung von Gesellschaften in absehbarer
Zeit nicht wahrscheinlich ist.

In Hohe von 16.895 Tsd Euro wurden zum Bilanzstichtag aktive
latente Steuern bilanziert, die aus Gesellschaften resultieren,
welche im Geschaftsjahr oder im Vorjahr einen Verlust erzielt
haben und deren Realisierung ausschliel3lich vom Entstehen
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zukunftiger Gewinne abhangt. Aufgrund der vorliegenden
Planzahlen gehen wir von deren Realisierung aus.

Im Geschaftsjahr 2016 werden latente Steuern in Héhe von
23.105 Tsd Euro (Vorjahr 28.444 Tsd Euro) direkt im sonstigen
Ergebnis als Teil des Konzerneigenkapitals ausgewiesen.

Die Ertragsteuereffekte im sonstigen Ergebnis als Teil des Konzern-
eigenkapitals gliedern sich je Bestandteil wie folgt auf:

Ertragsteuereffekte

30.9.2016 30.9.2015

Ertrag- Brutto Brutto

steuer

Ertrag-

Tsd Euro steuer

Cashflow Hedges —-8.814 27.022 986 -7.601

Versicherungs-
mathematische
Gewinne und
Verluste 3.475

—13.142 —274 982

Wahrungsum-

rechnungsdifferenz - 17.862 - —5.450

Anteil des Gesamt-
ergebnisses der At-
Equity-Unternehmen -

4.084 - —20.016




35. Eventualforderungen, -schulden und finanzielle
Verpflichtungen

Die nachfolgend aufgefiihrten Verpflichtungsvolumina ent-

sprechen dem am Bilanzstichtag bestehenden Haftungsum-

fang. Aus Burgschaften bestehen solche Verpflichtungen in

Hoéhe von 1,3 Mio Euro (Vorjahr 1,2 Mio Euro). Sicherheiten fiir

fremde Verbindlichkeiten bestehen wie im Vorjahr nicht.

Das Bestellobligo aus erteilten Investitionsauftragen im MvV
Energie Konzern belief sich fur Investitionen in immaterielle
Vermogenswerte auf 5,4 Mio Euro (Vorjahr 4,2 Mio Euro) und
flr Investitionen in Sachanlagen auf 27,5 Mio Euro (Vorjahr
65,6 Mio Euro). Durch die Fertigstellung von Bauvorhaben
haben sich die erteilten Investitionsauftrage fir Sachanlagen
deutlich reduziert.

Die finanziellen Verpflichtungen aus Operating Leasing betreffen
tberwiegend Wassernetze, Fuhrpark, IT-Ausstattung, Pachtzah-
lungen flr Grundstiicke sowie Mieten fir Gebaude- und Lager-
flachen. Dabei liegt den Mindestleasingzahlungen folgende
Falligkeitsstruktur zugrunde:

Finanzielle Verpflichtungen aus Operating Leasing

Nominalwert

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015

Operating Leasing
bis zu 1 Jahr 6.191 5.691
ldnger als 1 Jahr und bis zu 5 Jahren 14.635 14.217
ldnger als 5 Jahre 23.665 26.828
44.491 46.736

Soweit bei Leasingvertragen das wirtschaftliche Eigentum beim
Leasinggeber liegt (Operating Leasing), erfolgt die Bilanzierung
des Leasinggegenstands beim Leasinggeber. Die anfallenden
Leasingaufwendungen werden als Aufwand Uber die Laufzeit
des Leasingverhdltnisses erfasst.

Die Vertrage beinhalten zum Teil Verlangerungsoptionen,
jedoch keine Kaufoptionen. Teilweise besitzen Mietvertrage
Preisanpassungsklauseln, welche an den Verbraucherpreisindex
gekoppelt sind.
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Eventualschulden sind mogliche Verpflichtungen gegenuber
Dritten oder bereits bestehende Verpflichtungen, bei denen ein
Ressourcenabfluss unwahrscheinlich ist oder deren Hohe nicht
verldsslich bestimmt werden kann. Eventualschulden werden
in der Bilanz nicht erfasst. Die im Anhang angegebenen Ver-
pflichtungsvolumina der Eventualschulden entsprechen dem
am Bilanzstichtag bestehenden Haftungsumfang. Eventual-
forderungen werden analog behandelt.

Im Rahmen einer Bodensanierungsmafnahme besteht eine
Eventualforderung gegen das Land Baden-Wirttemberg und die
Stadt Mannheim mit einem Barwert in Hohe von 4,7 Mio Euro.

36. Finanzinstrumente

Zum 30. September 2016 sind bestehende Grundgeschafte in
Cashflow Hedges mit Laufzeiten bis zu 10 Jahren (Vorjahr 18
Jahren) im Bereich Zinssicherung einbezogen. Im Commodity-
Bereich betragen die Laufzeiten geplanter Grundgeschafte bis
zu sechs Jahren (Vorjahr bis zu vier Jahren). Sowohl Zinssiche-
rungsinstrumente als auch Commodity-Derivate bedingen Netto-
ausgleichszahlungen zu den vertraglich fixierten Terminen,
welche im Wesentlichen dem Grundgeschaft entsprechen. Bei
den Sicherungsinstrumenten handelt es sich groftenteils um
Swaps, die wahrend der gesamten Vertragslaufzeit Cashflows
generieren.

Im Geschaftsjahr 2016 ist ein Ertrag in Hohe von 18.208 Tsd Euro
(Vorjahr 6.615 Tsd Euro Aufwand) direkt im Eigenkapital erfasst
worden.

Der Betrag, der im Rahmen des Cashflow Hedge Accountings
aus dem Eigenkapital erfolgswirksam in die Gewinn- und Verlust-
rechnung umgegliedert wurde, stellt sich wie folgt dar:

Umgliederungsbetrag

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Enthalten im EBIT —22.738 —20.256
Enthalten im Finanz- und Steuerergebnis -11.431 —7.106
Summe der entnommenen Betrige -34.169 -27.362
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Erfolgsneutral im Eigenkapital erfasste Betrage und die darauf
entfallenden Umgliederungsbetrage sind in nachfolgender
Tabelle dargestellt:

Erfolgsneutrale Betridge im Eigenkapital

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
Cashflow Hedges 18.208 —6.615
davon erfolgsneutrale
Veranderungen —-15.961 —33.977
davon erfolgswirksame
Veranderungen 34.169 27.362

Im Geschaftsjahr 2016 ergab sich ein Ertrag in Hohe von 100
Tsd Euro aus dem ineffektiven Teil von Cashflow Hedges (Vor-
jahr1.022Tsd Euro Ertrag). Die Ergebnisse aus ineffektiven Teilen
von Cashflow Hedges werden unter den sonstigen betrieb-
lichen Ertragen beziehungsweise Aufwendungen erfasst,
soweit sie die kumulierte Fair-Value-Anderung des jeweiligen

Grundgeschafts Ubersteigen. Bei Zinssicherungen erfolgt der
Ausweis im sonstigen Zinsergebnis.

Im Geschaftsjahr 2016 wurden fiir geschlossene Fremdwah-
rungspositionen Fair Value Hedges eingesetzt. Aus diesen
Sicherungsbeziehungen wurden in der Gewinn- und Verlust-
rechnung folgende Betrage erfasst:

Gewinne und Verluste in der GuV aus Fair Value Hedges

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Ergebnis aus dem Grundgeschaft —39.016 12.888
Ergebnis aus dem Sicherungsinstrument 39.643 —13.864

Die Buchwerte und Fair Values der Finanzinstrumente sowie
deren Aufteilung auf die Bewertungskategorien nach IAS 39
werden in den folgenden Tabellen dargestellt. Die dargestellten
Klassen orientieren sich dabei an der Bilanz.

Bewertungskategorien der Buchwerte nach IAS 39 zum 30.9.2016

Bewertungs- Buchwerte Davon nicht im Fair Value
kategorien Anwendungsbereich
Tsd Euro gemaR IAS 39 des IFRS 7
Aktiva
Finanzanlagen
davon nichtkonsolidierte Beteiligungen Zur VerauRerung verfligbar 7.250 - 7.250
davon Ausleihungen ohne Finanzierungsleasing Kredite und Forderungen 8.563 - 8.563
davon Ausleihungen aus Finanzierungsleasing Nicht anwendbar 47.755 - 47.755
davon Wertpapiere Zu Handelszwecken gehalten 32 - 32
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen < 1 Jahr Kredite und Forderungen 457.961 - 457.961
Sonstige Vermogenswerte
davon Derivate auf3erhalb Hedge Accounting Zu Handelszwecken gehalten 538.259 - 538.259
davon Derivate im Hedge Accounting Nicht anwendbar 13.446 - 13.446
davon sonstige betriebliche Vermogenswerte Kredite und Forderungen 144.072 35.547 144.072
Flissige Mittel Kredite und Forderungen 333.041 - 333.041
1.550.379 35.547 1.550.379
Passiva
Finanzschulden
davon Finanzschulden aus Finanzierungsleasing Nicht anwendbar 54.140 - 54.140
davon sonstige Finanzschulden Fortgeflihrte Anschaffungs-/ 1.561.829 - 1.673.137
Herstellungskosten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen Fortgefiihrte Anschaffungs-/ 397.233 - 397.233
und Leistungen <1 Jahr Herstellungskosten
Andere Verbindlichkeiten
davon Derivate aufRerhalb Hedge Accounting Zu Handelszwecken gehalten 527.055 - 527.055
davon Derivate im Hedge Accounting Nicht anwendbar 61.868 - 61.868
davon sonstige betriebliche Verbindlichkeiten Fortgefiihrte Anschaffungs-/ 411.251 336.105 411.251
Herstellungskosten
3.013.376 336.105 3.124.684
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Bewertungskategorien der Buchwerte nach IAS 39 zum 30.9.2015

Bewertungs- Buchwerte Davon nichtim Fair Value
kategorien Anwendungsbereich
Tsd Euro gemaR 1AS 39 des IFRS 7
Aktiva
Finanzanlagen
davon nichtkonsolidierte Beteiligungen Zur VerauRerung verfligbar 15.450 - 15.450
davon Ausleihungen ohne Finanzierungsleasing Kredite und Forderungen 3.178 - 3.178
davon Ausleihungen aus Finanzierungsleasing Nicht anwendbar 48.692 - 48.692
davon Wertpapiere Zu Handelszwecken gehalten 614 - 614
Zur Veraulerung verfligbar 13 - 13
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen < 1 Jahr Kredite und Forderungen 367.406 - 367.406
Sonstige Vermogenswerte
davon Derivate auerhalb Hedge Accounting Zu Handelszwecken gehalten 480.052 - 480.052
davon Derivate im Hedge Accounting Nicht anwendbar 10.235 - 10.235
davon sonstige betriebliche Vermogenswerte Kredite und Forderungen 144.264 37.028 144.264
Flissige Mittel Kredite und Forderungen 262.710 - 262.710
1.332.614 37.028 1.332.614
Passiva
Finanzschulden
davon Finanzschulden aus Finanzierungsleasing Nicht anwendbar 3.312 - 3312
davon sonstige Finanzschulden Fortgefiihrte Anschaffungs-/ 1.600.052 - 1.702.423
Herstellungskosten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen Fortgeflihrte Anschaffungs-/ 386.455 - 386.455
und Leistungen <1 Jahr Herstellungskosten
Andere Verbindlichkeiten
davon Derivate auf3erhalb Hedge Accounting Zu Handelszwecken gehalten 492.339 - 492339
davon Derivate im Hedge Accounting Nicht anwendbar 86.023 - 86.023
davon sonstige betriebliche Verbindlichkeiten Fortgefiihrte Anschaffungs-/ 279.081 189.014 279.081
Herstellungskosten
2.847.262 189.014 2.949.633

Aufgrund dervorwiegend kurzfristigen Restlaufzeiten fur Forde-
rungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
sonstigen betrieblichen Forderungen und Verbindlichkeiten
sowie Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten ent-
sprechen die Buchwerte am Bilanzstichtag im Wesentlichen
deren Marktwerten.

Der Fair Value der sonstigen Finanzschulden wird unter Bertick-
sichtigung von zukiinftigen Zahlungen als Barwert ermittelt.
Die Abzinsung erfolgt mithilfe des aktuell giiltigen Zinssatzes
zum Bilanzstichtag (Stufe 2).

Die folgende Tabelle stellt fir die zum beizulegenden Zeitwert
bilanzierten Finanzinstrumente die wesentlichen Parameter
dar. Die einzelnen Stufen sind gemaf IFRS 7 wie folgt definiert:

Stufe 1: Bewertung basiert auf an aktiven Markten notierten
und unverandert iibernommenen Preisen;

Stufe 2: Bewertung basiert auf anderen Faktoren als denen aus
Stufe 1, welche sich aber direkt oder indirekt beobachten lassen;

Stufe 3: Bewertung basiert auf am Markt nicht beobachtbaren
Faktoren.
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Anschaffungskosten: Hier sind Finanzinstrumente aufgefihrt,
die gemaf3 IAS 39 zu den Anschaffungskosten bewertet werden.

Entwicklung der bilanzierten Finanzinstrumente in Stufe 3

Zum Zeitpunkt ihrer Transaktion befanden sich diese in einem Stand zum Gewinne  Stand zum
. Lo . 1.10.2015 und Verluste 30.9.2016
nicht liquiden Markt, weshalb der aktuelle Ansatz mit deren Tsd Euro in der GuV
Anschaffungskosten annahernd dem Fair Value entspricht. 5 ——— Vermbgenswerte
Dabei handelt es sich im Wesentlichen um sonstige Beteiligungen Derivate auRerhalb
und sonstige Beteiligungen mit Mehrheitsbesitz. Hedge Accounting 404 —208 196
Finanzielle Verbindlichkeiten
Derivate auerhalb
Fair-Value-Hierarchie zum 30.9.2016 Hedge Accounting 369 64 433
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3  Anschaffungs-
Tsd Euro kosten
Finanzielle Ver- Entwicklung der bilanzierten Finanzinstrumente in Stufe 3
mogenswerte Stand zum Gewinne Stand zum
Nicht konsolidierte 1.10.2014  und Verluste 30.9.2015
Beteiligungen - - - 7.250 Tsd Euro in der GuV
Wertpapiere - 27 - 5 Finanzielle Vermégenswerte
Derivate aufBer- Derivate auRerhalb
halb Hedge Hedge Accounting 233 171 404
Accounting 134.019 404.044 196 - Finanzielle Verbindlichkeiten
Derivate im ) Derivate auRerhalb
Hedge Accounting | 13393 53 - - Hedge Accounting 323 46 369
Finanzielle Verbind-
lichkeiten
Derivate auRer-
halb Hedge Gewinne und Verluste in der GuV aus Stufe-3-Finanzinstrumenten GJ 2016
Accounting 152.853 373.769 433 -
Derivate im Gesamt Davon am
Hedge Accounting 22.941 38.927 - - 30.9.2016
in Tsd Euro noch gehalten
Sonstige betriebliche Ertrage - -
Fair-Value-Hierarchie zum 30.9.2015 Sonstige betriebliche Aufwendungen -272 -
Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Anschaffungs- -272 -
in Tsd Euro kosten
Finanzielle Ver-
mogenswerte . . . .
Gewinne und Verluste in der GuV aus Stufe-3-Finanzinstrumenten GJ 2015
Nicht konsolidierte
Beteiligungen - - - 15.450 Gesamt Davon am
Wertpapiere - 621 - 6 30.9.2015
Derivate auerhalb Tsd Euro noch gehalten
Hedge Accounting 112.794 366.854 404 - Sonstige betriebliche Ertrige 171 _
Derivate im Sonstige betriebliche Aufwendungen —-46 -
Hedge Accounting 9.997 238 - -
125 -
Finanzielle Verbind-
lichkeiten
Derivate auBerhalb
Hedge Accounting 114.855 377.115 369 -
Derivate im
Hedge Accounting 39.027 46.996 - -

Die folgende Uberleitungsrechnung zeigt die Entwicklung der

bilanzierten Finanzinstrumente in Stufe 3.
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Wertberichtigungen fiir finanzielle Vermdgenswerte

Nicht Ausleihungen Forderungen aus Sonstige
konsolidierte Lieferungen betriebliche
Beteiligungen und Leistungen Vermégenswerte
Tsd Euro < 1lahr
Stand zum 1.10.2014 1.889 2.182 19.382 3.787
Verbrauch/Abgang 233 648 7771 826
Nettozufiihrungen 5 - 8.803 491
Stand zum 30.9.2015 1.661 1534 20.414 3.452
Stand zum 1.10.2015 1.661 1.534 20.414 3.452
Verbrauch/Abgang 1.243 - 9.245 1.634
Nettozufiihrungen 919 - 24.080 508
Stand zum 30.9.2016 1.337 1.534 35.642 1.998

Die Wertberichtigungsverluste der einzelnen Klassen gemaf
IFRS 7 betragen im Geschaftsjahr 2016 fur nicht konsolidierte
Beteiligungen 916 Tsd Euro (Vorjahr 0 Tsd Euro), fiir Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen 13.060 Tsd Euro (Vorjahr
12.437Tsd Euro) und fiir sonstige betriebliche Vermdgenswerte

Saldierung von finanziellen Vermdgenswerten

und finanziellen Verbindlichkeiten

Die nachfolgend aufgeflihrten finanziellen Vermogenswerte
und finanziellen Verbindlichkeiten unterliegen einer Saldie-
rung, durchsetzbaren Master-Netting-Vereinbarungen oder

656 Tsd Euro (Vorjahr 3.371 Tsd Euro).

ahnlichen Vereinbarungen.

Saldierung finanzielle Vermégenswerte zum 30.9.2016

Bruttobetrag der Bruttobetrag der Nettobetrag der Zusammenhingende Betrége, die Nettobetrag
ausgewiesenen ausgewiesenen finanziellen Ver- nicht in der Bilanz saldiert werden
finanziellen Ver- finanziellen Ver- mogenswerte, die
mogenswerte bindlichkeiten, in der Bilanz aus-
die in der Bilanz gewiesen werden Finanz- erhaltene
Tsd Euro saldiert werden instrumente  Barsicherheiten
Ausleihungen ohne
Finanzierungsleasing 8.563 - 8.563 - - 8.563
Wertpapiere 32 - 32 - - 32
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen < 1 Jahr 731.869 —273.908 457.961 - - 457.961
Derivative Finanzinstrumente 551.705 - 551.705 —447.196 —2.203 102.306
Sonstige betriebliche
Vermogenswerte 144.072 - 144.072 - - 144.072
Flissige Mittel 333.041 - 333.041 —2.509 - 330.532
1.769.282 —273.908 1.495.374 —449.705 -2.203 1.043.466
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Saldierung finanzielle Verbindlichkeiten zum 30.9.2016

Bruttobetrag der Bruttobetrag der Nettobetrag der Zusammenhédngende Betrége, die Nettobetrag
ausgewiesenen ausgewiesenen finanziellen Ver- nicht in der Bilanz saldiert werden
finanziellen Ver- finanziellen Ver- bindlichkeiten, die
bindlichkeiten mogenswerte, die in der Bilanz aus-
in der Bilanz gewiesen werden Finanz- erhaltene
Tsd Euro saldiert werden instrumente  Barsicherheiten
Finanzschulden 1.561.829 - 1.561.829 —48.358 —489 1.610.676
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen < 1 Jahr 652.677 —255.444 397.233 - - 397.233
Derivative Finanzinstrumente 588.923 - 588.923 —447.196 —45.604 1.081.723
Sonstige betriebliche
Verbindlichkeiten 429.715 —18.464 411.251 - - 411.251
3.233.144 —273.908 2.959.236 —495.554 —46.093 3.500.883
Saldierung finanzielle Vermégenswerte zum 30.9.2015
Bruttobetrag der Bruttobetrag der Nettobetrag der Zusammenhdngende Betrage, die Nettobetrag
ausgewiesenen ausgewiesenen finanziellen Ver- nichtin der Bilanz saldiert werden
finanziellen Ver- finanziellen Ver- mogenswerte, die
maogenswerte bindlichkeiten, die in der Bilanz aus-
in der Bilanz gewiesen werden Finanz- erhaltene
Tsd Euro saldiert werden instrumente  Barsicherheiten
Ausleihungen ohne
Finanzierungsleasing 3.178 - 3.178 - - 3.178
Wertpapiere 627 - 627 - - 627
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen < 1 Jahr 629.860 —262.454 367.406 - - 367.406
Derivative Finanzinstrumente 490.287 - 490.287 —388.891 —5.658 95.738
Sonstige betriebliche
Vermogenswerte 144.264 - 144.264 - - 144.264
Flissige Mittel 262.710 - 262.710 —19.515 - 243.195
1.530.926 —262.454 1.268.472 —408.406 —5.658 854.408
Saldierung finanzielle Verbindlichkeiten zum 30.9.2015
Bruttobetrag der Bruttobetrag der Nettobetrag der Zusammenhdngende Betrage, die Nettobetrag
ausgewiesenen ausgewiesenen finanziellen Ver- nicht in der Bilanz saldiert werden
finanziellen Ver- finanziellen Ver- bindlichkeiten, die
bindlichkeiten mogenswerte, die in der Bilanz aus-
in der Bilanz gewiesen werden Finanz- erhaltene
Tsd Euro saldiert werden instrumente  Barsicherheiten
Finanzschulden 1.600.052 - 1.600.052 —58.005 -286 1.541.761
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen < 1 Jahr 633.719 —247.264 386.455 - - 386.455
Derivative Finanzinstrumente 578.362 - 578.362 —388.891 —57.316 132.155
Sonstige betriebliche
Verbindlichkeiten 294.271 —15.190 279.081 - - 279.081
3.106.404 —262.454 2.843.950 —446.896 —57.602 2.339.452
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Nettoergebnis nach Bewertungskategorien
Finanzinstrumente sind in der Gewinn- und Verlustrechnung
mit folgenden Nettoergebnissen gemaf IFRS 7 erfasst:

Nettoergebnis (IFRS 7)

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Zu Handelszwecken gehaltene

finanzielle Vermogenswerte und

finanzielle Verbindlichkeiten 26.415 -4.113
Zur VeraufBerung verfugbare

finanzielle Vermogenswerte 2914 1.417
Kredite und Forderungen —-8.152 -10.723

In der Darstellung des Nettoergebnisses sind freistehende Derivate,
die sich in der Bewertungskategorie ,Zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle Vermogenswerte und finanzielle Verbind-
lichkeiten“ befinden, berlicksichtigt. Das Nettoergebnis der
Kategorie ,Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermogens-
werte und finanzielle Verbindlichkeiten” stammt im Wesentlichen
aus der Marktbewertung nach IAS 39.

Das Nettoergebnis der Kategorie ,Zur VerauRerung verfiigbare
finanzielle Vermogenswerte” enthalt im Wesentlichen Ertrage
und Ausschittungen aus Beteiligungen sowie Abgangserfolge.

Die Nettoergebnisse der Kategorie ,Kredite und Forderungen”
stammen zum uberwiegenden Teil aus Wertberichtigungen
und Zufuhrungen.

Die Zinsertrage und Zinsaufwendungen aus zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermogenswerten
und finanziellen Verbindlichkeiten ergeben sich Gberwiegend
aus den nachfolgend ausgewiesenen Gesamtzinsertragen und
-aufwendungen.

Gesamtzinsertrige und -aufwendungen

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Gesamtzinsertrage 7.879 6.146
Gesamtzinsaufwendungen 57.763 33.525
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Im Finanzergebnis sind Zinsanteile aus Ruckstellungen enthalten,
die nicht unter die Angabepflichten des IFRS 7 fallen, weswegen
die hier veroffentlichten Zahlen vom Finanzergebnis abweichen.
Die hier ausgewiesenen Zinsertrage stammen hauptsdchlich
aus Bankguthaben, Tages- und Festgeldanlagen sowie Aus-
leihungen. Die Zinsaufwendungen resultieren zum Grol3teil aus
Darlehensverpflichtungen.In den Gesamtzinsertragen sind wie
imVorjahr keine Zinsen aus bereits wertgeminderten finanziellen
Vermogenswerten enthalten.

Finanzierungs- und Preisrisiken

Allgemeine Informationen iiber Finanzierungs- und Preisrisiken:
Durch seine Geschaftstatigkeit ist der MVV Energie Konzern
verschiedenen finanziellen Risiken ausgesetzt. Diese setzen
sich zusammen aus Forderungsausfall- und Liquiditatsrisiken,
Marktpreisrisiken auf der Beschaffungs- und Absatzseite sowie
Zinsanderungs- und Wechselkursrisiken.

Das Risikomanagement des MVV Konzerns verfolgt das Ziel, die
Entwicklungen der Finanzmarkte friihzeitig zu erkennen und
negativen Auswirkungen daraus entgegen zu wirken. Dies wird
anhand interner Richtlinien, Handlungsrahmen, Verantwort-
lichkeiten, Funktionstrennung und Kontrollen festgelegt.

Zur Absicherung gegen Marktpreisrisiken werden derivative
Finanzinstrumente eingesetzt. Im Bereich des Zinsanderungs-
risikos werden Uiberwiegend Zins-Swaps abgeschlossen. Wahrungs-
risiken werden durch den Abschluss von Devisenterminge-
schaften abgesichert. Im Bereich des Energiehandels werden
Commodity-Derivate eingesetzt. Deren Einsatz zum Zwecke des
proprietdaren Energiehandels ist nur in engen Grenzen erlaubt
und wird durch ein separates Limitsystem lberwacht und
gesteuert.
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Forderungsausfallrisiken: Die Gefahr eines wirtschaftlichen
Verlusts, der dadurch entsteht, dass ein Geschaftspartner seinen
vertraglichen Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt, wird
als Forderungsausfallrisiko bezeichnet und umfasst sowohl das
unmittelbare Ausfallrisiko als auch das Risiko einer Bonitatsver-
schlechterung. Im MVV Energie Konzern bestehen Geschafts-
beziehungen vorwiegend zu Banken und anderen Handelspartnern
mit guter Bonitat. Forderungsausfallrisiken gegentliber Ver-
tragspartnern werden beiVertragsabschluss gepriift und laufend
Uberwacht. Durch Festlegung von Limits fiir das Handeln mit
Geschaftspartnern und gegebenenfalls durch das Anfordern
von Barsicherheiten wird das Risiko eingeschrankt, wenn moglich
bereits im Vorfeld durch geeignete Rahmenvertrage mit den
Handelspartnern vermindert. Risikokonzentrationen bestehen
unwesentlich bei diversen Tochtergesellschaften, die Abnahme-
vertrage mit lediglich einem Kunden besitzen.

Im Vertriebsgeschaft ist der MVV Energie Konzern Forderungs-
ausfallrisiken ausgesetzt, weil Kunden moglicherweise ihren
Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen. Durch eine regel-
maRige Bonitatsanalyse der wesentlichen Positionen unseres
Kundenportfolios wird dieses Risiko eingeschrankt.

In den Buchwerten der in der Bilanz angesetzten finanziellen
Vermogenswerte (Forderungen, Derivate und sonstige Vermogens-
werte sowie Zahlungsmittel und zur VerauRerung gehaltene
Vermogenswerte) sind die Ausfallrisiken bereits in Form von
Wertberichtigungen berlcksichtigt. Im Berichtsjahr und im
Vorjahr waren die Forderungsausfalle unwesentlich.

Da Derivate hohen Marktwertschwankungen unterliegen kénnen,
wird in der folgenden Ubersicht das Kontrahentenrisiko der
derivativen finanziellen Vermogenswerte dargestellt, wobei
grundsatzlich nur bilanzierte Blicher betrachtet werden. Liegen
Nettingvereinbarungen mit einem Handelspartner vor, wird
das tatsachliche-das saldierte —Risiko dargestellt. Kontrahenten,
mit denen ein negativer Saldo, also kein Kontrahentenrisiko
besteht, werden nicht beriicksichtigt. In allen anderen Fallen
findet keine Saldierung mit negativen Marktwerten statt.

Kontrahentenrisiko zum 30.9.2016

Tsd Euro Gesamt Davon bis 1 Jahr Davon 1 bis 5 Jahre
Kontrahenten-Rating nach Standard & Poor’s Nominalwert Kontrahen-  Nominalwert Kontrahen- ~ Nominalwert Kontrahen-
und/oder Moody's tenrisiko tenrisiko tenrisiko
AAA und Aaa bis AA- und Aa3 234.970 38.436 4.302 310 230.668 38.126
A+und Al bis A- und A3 46.712 13.326 17.035 2.799 29.677 10.527
BBB+ und Baal bis BBB- und Baa3 297.239 49.813 52.317 4.903 244922 44910
BB+ und Bal bis BB- und Ba3 - - - - - -
Sonstiges 1.218.292 164.015 441.312 52.983 776.980 111.032
1.797.213 265.590 514.966 60.995 1.282.247 204.595
Kontrahentenrisiko zum 30.9.2015
Tsd Euro Gesamt Davon bis 1 Jahr Davon 1 bis 5 Jahre
Kontrahenten-Rating nach Standard & Poor’s Nominalwert Kontrahen-  Nominalwert Kontrahen-  Nominalwert Kontrahen-
und/oder Moody's tenrisiko tenrisiko tenrisiko
AAA und Aaa bis AA- und Aa3 54.272 398 44.992 398 9.280 -
A+ und Al bis A- und A3 12.712 796 187 26 12.525 770
BBB+ und Baal bis BBB- und Baa3 208.806 28.496 47.613 5.308 161.193 23.188
BB+ und Bal bis BB- und Ba3 548 135 548 135 - -
Sonstiges 643.704 74.741 233.402 30.167 410.302 44574
920.042 104.566 326.742 36.034 593.300 68.532
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Forderungsausfallrisiken Uber fiinf Jahre liegen wie im Vorjahr
nicht vor. Wesentliche Teile des Nominalvolumens der betrachteten
Derivate bestehen mit Handelspartnern, fir die ein externes
Rating verfligbar ist. Fiir den unter ,Sonstiges” ausgewiesenen
Teil des derivativen Nominalvolumens bestehen interne Ratings.

Bei mit Borsen abgeschlossenen Handelsgeschaften werden
Sicherungszahlungen hinterlegt, um zusatzliche Forderungs-
ausfallrisiken zu reduzieren.

Die in den finanziellen Vermogenswerten enthaltenen Forde-
rungsausfallrisiken sowie deren Altersstruktur stellen sich nach
Klassen gegliedert wie folgt dar:

Forderungsausfallrisiken, Altersstruktur zum 30.9.2016

Ausleihungen Forderungen Sonstige
aus Lieferungen betriebliche
und Leistungen Vermégens-

Tsd Euro <1Jahr werte
Weder lberfallig noch
wertgemindert 56.318 371.079 106.533
Uberfallig, aber nicht
wertgemindert
<6 Monate - 46.969 993
> 6 Monate < 1 Jahr - 2.630 341
>1Jahr - 6.790 43
Nettowert wertberich-
tigte Vermogenswerte - 30.493 615
56.318 457.961 108.525
Forderungsausfallrisiken, Altersstruktur zum 30.9.2015
Ausleihungen Forderungen Sonstige
aus Lieferungen betriebliche
und Leistungen Vermogens-
Tsd Euro < 1lJahr werte
Weder lberfallig noch
wertgemindert 51.870 305.523 103.669
Uberfallig, aber nicht
wertgemindert
< 6 Monate - 28.727 37
> 6 Monate < 1 Jahr - 666 5
> 1Jahr - 356 45
Nettowert wertberichtigte
Vermogenswerte - 32.134 3.480
51.870 367.406 107.236
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Liquiditatsrisiken: Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr,
dass ein Unternehmen seine finanziellen Verpflichtungen nicht
in ausreichendem MaRe erfiillen kann. Liquiditatsrisiken ent-
stehen im MVV Energie Konzern durch die Verpflichtung, Ver-
bindlichkeiten vollstandig und rechtzeitig zu tilgen sowie
Sicherheitshinterlegungen (Margins) von Energiehandels-
partnern zu bedienen. Aufgabe des Cash- und Liquiditatsmanage-
ments des MVV Energie Konzerns ist es, jederzeit die Zahlungs-
fahigkeit des Unternehmens sicherzustellen. Dafiir werden der
gesamte Zahlungsmittelbedarf und alle Zahlungsmitteltber-
schiisse ermittelt. Die wesentlichen Teilkonzerne verfiigen tiber
ein Cash-Pooling-Verfahren, wodurch Liquiditatsbedarfe und
-Uberschisse kurzfristig ausgeglichen und damit die Bankge-
schafte auf ein notwendiges Maf3 reduziert werden konnen.

Zur Liquiditatssteuerung wird ein Finanzplan erstellt. Der ent-
stehende Finanzierungsbedarf wird mittels geeigneter Instru-
mente im Rahmen der Liquiditatssteuerung gedeckt. Neben der
taglich verfligbaren Liquiditat verfligt der MVV Energie Konzern
uber weitere Liquiditatsreserven in Form von zugesagten Kredit-
linien. Der Umfang der vertraglich zugesicherten Kreditlinien
ist sodimensioniert, dass auch in einem schwierigen Marktum-
feld jederzeit ausreichende Liquiditatsreserven zur Verfligung
stehen. Durch die vorhandene Liquiditat sowie die bestehenden
Kreditlinien sieht sich der MVV Energie Konzern keinen wesent-
lichen Liquiditatsrisiken ausgesetzt.

Die Finanzierung der Konzerngesellschaften des MVV Energie
Konzerns erfolgt in der Regel durch Kreditinstitute sowie durch
die MVV Energie AG.

Zur Begrenzung ihrer Risiken aus an den MVV Energie Konzern
gewahrten Darlehen haben Kreditinstitute Sicherheiten erhalten.
Diese gliedern sich in Anlagevermdogen, Forderungen und fliissige
Mittel mit einer Gesamtsumme von 90.376 Tsd Euro (Vorjahr
104.100 Tsd Euro) sowie fest hinterlegte Kapitaldienstreserven
mit einem Buchwert in Hohe von 385 Tsd Euro (Vorjahr 9.141 Tsd
Euro). Des Weiteren werden auch Anteile an Tochterunter-
nehmen in H6he von 13.505 Tsd Euro (Vorjahr 13.058 Tsd Euro)
als Sicherheiten begeben.

In nachfolgender Tabelle sind die vertraglich vereinbarten Mittel-

abflusse der finanziellen Verbindlichkeiten undiskontiert dar-
gestellt. Die korrespondierenden Zinszahlungen sind enthalten.
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Undiskontierte Cashflows

30.9.2016 30.9.2015
Félligkeiten Félligkeiten Félligkeiten Falligkeiten Falligkeiten Falligkeiten
in Tsd Euro < 1lJahr 1-5Jahre > 5 Jahre <1lJahr 1-5Jahre >5Jahre
Nicht derivative finanzielle
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 407.816 563.298 760.363 229.737 793.616 827.602
Verbindlichkeiten aus Finance Lease 6.920 4.306 76.083 1.585 1.770 -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 397.233 432 757 386.455 599 894
Sonstige Finanzschulden 64.815 18.211 15.835 31.809 15.758 11.224
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 62.147 6.169 6.053 63.369 19.941 6.949
Derivative finanzielle Verbindlichkeiten 183.168 338.998 22 184.613 348.589 30
1.122.099 931.414 859.113 897.568 1.180.273 846.699

Zinsrisiken: Zinsrisiken resultieren auf der Aktivseite aus Bank-
guthaben sowie auf der Passivseite aus variabel verzinslichen
Bankverbindlichkeiten.

In der nachfolgenden Sensitivitatsanalyse werden die Auswir-
kungen von Zinssatzanderungen auf das Jahresergebnis und
das Eigenkapital dargestellt. Die Analyse wurde unter der
Annahme durchgefiihrt, dass alle anderen Parameter, zum Bei-
spiel Wechselkurse, sich nicht verandern. Es wurden nur Finanz-
instrumente in die Analyse einbezogen, deren Zinsanderungs-
risiko das Eigenkapital beziehungsweise das Jahresergebnis
verandern kénnten.

Eine Abweichung des Zinsniveaus im Euroraum zum Stichtag
30.September 2016 um 10 % nach oben beziehungsweise nach
unten wiirde den Jahresiiberschuss insgesamt um 20 Tsd Euro/
20 Tsd Euro (Vorjahr 4 Tsd Euro/4 Tsd Euro) verschlechtern/ver-
bessern. Die Abweichung wiirde das Eigenkapital insgesamt
um 694 Tsd Euro/702 Tsd Euro (Vorjahr 1.691 Tsd Euro/2.104 Tsd
Euro) verschlechtern/verbessern.
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Wahrungsrisiken: Wahrungsrisiken bestehen im Wesentlichen
im Rahmen unserer Projekte in Grol3britannien. In der Betriebs-
phase der Projekte werden Zahlungsstrome ausschlieBlich in
britischen Pfund generiert. Die resultierenden Wahrungsrisiken
werden durch Natural Hedges in Form von wahrungskongruenter
Finanzierung sowie durch den Einsatz von derivativen Finanz-
instrumenten abgesichert.

In der nachfolgenden Sensitivitatsanalyse werden die Aus-
wirkungen von Wahrungskursen auf das Ergebnis dargestellt.
Eine Veranderung des Wahrungskurses um 10% nach oben
beziehungsweise um 10 % nach unten hatte eine Veranderung
des Jahresiberschusses in Hohe von 16.382 Tsd Euro/
16.382 Tsd Euro (Vorjahr 16.858 Tsd Euro/36.970 Tsd Euro) nach
unten/nach oben zur Folge.



Commodity-Preisrisiken: Im Rahmen unserer Energiehandel-
statigkeit werden Energiehandelskontrakte flir Zwecke des
Preisrisikomanagements, der Lastganganpassung und der Margen-
optimierung abgeschlossen. Fiir samtliche Geschafte sind enge
und klar definierte Limite vorgegeben, die stets einzuhalten sind.

Preisanderungsrisiken entstehen im Wesentlichen durch die
Beschaffung und VeraufRerung von Strom und Gas sowie durch
die Beschaffung von Kohle und Emissionsrechten. Die Preisrisiken
werden unter Berticksichtigung der vorgegebenen Limite mit
geeigneten Finanzinstrumenten abgesichert. Im Berichtsjahr
wurden derivative Sicherungsinstrumente eingesetzt. Uber-
wiegend wurden als Sicherungsinstrumente Forwards, Futures
sowie Swaps und Optionen eingesetzt.

Nachfolgend wird die Sensitivitat der Bewertung von Derivaten
auf Strom, Kohle, Gas und Emissionsrechte analysiert. Die Analyse
wurde unter der Annahme durchgefuhrt, dass alle anderen
Parameter unverandert bleiben und eine Abhangigkeit der
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Commodities untereinander besteht. Es wurden nur Derivate in
die Analyse einbezogen, deren Marktwertschwankungen das
Eigenkapital beziehungsweise das Jahresergebnis beeinflussen.
Hierbei handelt es sich um bilanzierungspflichtige Derivate.
Nicht in die Betrachtung einbezogen sind Derivate, die zur physi-
schen Erfulllung nicht finanzieller Posten gemal dem erwarteten
Einkaufs-, Verkaufs- oder Nutzungsbedarfs des Unternehmens
bestimmt sind (,Own Use“). Diese sind nicht nach IAS 39 zu
bilanzieren.

Ware der Marktpreis zum Stichtag 30. September 2016 um 10 %
hoher/niedriger ausgefallen, hatte dies den Jahresiiberschuss
um 14.495 Tsd Euro/14.607 Tsd Euro (Vorjahr 6.456 Tsd Euro/
6.456 Tsd Euro) verbessert/verschlechtert. Das Eigenkapital
hatte sich zum gleichen Stichtag um 23.920 Tsd Euro/24.034 Tsd
Euro (Vorjahr 16.156 Tsd Euro/16.156 Tsd Euro) erhdht/verringert.

Die folgende Tabelle gibt das Nominalvolumen und die Markt-
werte der eingesetzten Derivate wieder:

Nominalvolumen und Marktwerte

30.9.2016 30.9.2015

Nominalvolumen Marktwerte Nominalvolumen Marktwerte

Gesamt Davon mit Gesamt Davon mit

einer Restlauf- einer Restlaufzeit

zeit von mehr von mehr

in Tsd Euro als einem Jahr als einem Jahr
Zins-Derivate 338.034 319.633 —45.235 496.201 431.296 —-45611
Commodity-Derivate 7.284.170 1.739.947 7.905 9.260.832 2.390.853 —42.510
Wahrungs-Derivate 1.992 47 112 46 46 46
7.624.196 2.059.627 —-37.218 9.757.079 2.822.195 —88.075

Bei den Zins-Derivaten handelt es sich nahezu ausschlieflich
um Zins-Swaps. Wahrungs-Derivate bestehen hauptsachlich
zur Absicherung von Wahrungsrisiken.
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Die Commodity-Derivate lassen sich wie folgt unterteilen:

Commodity-Derivate

30.9.2016 30.9.2015
Nominal- Markt- Nominal- Markt-
Tsd Euro volumen werte volumen werte
Commodity-Derivate
Strom 4.755.973 4.588 6.404.198 —19.256
Kohle 22.508 15.182 20912 —18.673
Gas 2.414.595 669 2.753.466 -11.101
CO,-Zertifikate 90.266 -12.297 81.554 6.486
Sonstige 828 —237 702 34
7.284.170 7.905 9.260.832 -42.510
Commodity-Derivate
Termingeschaft 7.260.186 —8.153 9.239.577 —24.448
Swaps 22.508 15.182 20912 —18.673
Optionen 1476 876 343 611
7.284.170 7.905 9.260.832 —42.510

Den positiven Marktwerten in Hohe von 551.705 Tsd Euro (Vor-
jahr 490.287 Tsd Euro) stehen Margining-Verbindlichkeiten in
Hohe von 2.203 Tsd Euro (Vorjahr 2.358 Tsd Euro) gegeniiber.
Diese sind in den anderen Verbindlichkeiten ausgewiesen. Den
negativen Marktwerten in Hohe von 588.923 Tsd Euro (Vorjahr
578.362 Tsd Euro) stehen Barsicherheiten in Hohe von 45.604 Tsd
Euro gegentiber (Vorjahr 54.016 Tsd Euro).
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Kapitalsteuerung

Die MVV Energie AG unterliegt keinen gesetzlichen Mindest-
kapitalanforderungen, sondern verfolgt die interne Zielsetzung,
durch ein effektives Finanzmanagement eine zur Erlangung
eines guten Ratings am Bankenmarkt erforderliche Eigenkapital-
quote einzuhalten und die Ertragskraft unseres Unternehmens
zu starken.

Die zur Steuerung verwendete bereinigte Eigenkapitalquote ist
dabei das Verhaltnis zwischen dem bereinigten Eigenkapital
auf konsolidierter Basis und der bereinigten Bilanzsumme. Das
bereinigte Eigenkapital setzt sich zusammen aus Grundkapital,
Kapitalriicklage, dem kumulierten erfolgswirksamen und
erfolgsneutralen Ergebnis und den Anteilen anderer Gesell-
schafter ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Derivaten
nach IAS 39. Es wird beabsichtigt, die bereinigte Eigenkapital-
quote von mindestens 30 % zu halten.

MaRnahmen zur Einhaltung der Eigenkapitalzielquote erfolgen
zunachst im Prozess der Wirtschaftsplanung und bei grof3en
(auBerplanmaRigen) Investitionsmalnahmen im Rahmen der
Investitionsrechnung. Die Gesellschaft kann durch Aktienemis-
sionen die Eigenkapitalgrundlage den Anforderungen anpassen.

Die zentrale Steuerungsgrofie unserer wertorientierten Unter-
nehmensfiihrung und der damit verbundenen Kapitalsteue-
rungistderValue Spread. Diese Kennzahl errechnet sich aus der
Differenz zwischen der periodischen ErfolgsgrofRe Adjusted
ROCE (,Return on Capital Employed*), also der Rendite auf das
eingesetzte Kapital und dem gewogenen durchschnittlichen
Kapitalkostensatz WACC (,Weighted Average Cost of Capital®).
Die Grundanforderungen an die Kapitalsteuerung haben sich
zum Vergleichszeitraum nicht verandert.
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37. Segmentberichterstattung

Segmentbericht vom 1.10.2015 bis zum 30.9.2016

AuBenumsatz ohne Innenumsatz ohne PlanmaRige AuBerplanmaBige

Tsd Euro Energiesteuern Energiesteuern Abschreibungen Abschreibungen
Erzeugung und Infrastruktur 1.109.616 636.938 133.876 21.613
Handel und Portfoliomanagement 645317 643.235 270 -
Vertrieb und Dienstleistungen 2.209.854 262.362 17.103 11.002
Strategische Beteiligungen 99.149 3.930 10.486 -
Sonstiges 2.510 25.489 17.822 -
Konsolidierung - —1.571.954 - -
4.066.446 - 179.557 32.615

Wesentliche

Adjusted EBIT

Ergebnis At-Equity-

Investitionen

zahlungs- Unternehmen
unwirksame Ertrage
Tsd Euro und Aufwendungen
Erzeugung und Infrastruktur 2.526 160.531 47.034 195.921
Handel und Portfoliomanagement 1723 —30.663 - -
Vertrieb und Dienstleistungen 10511 29.414 1.011 19.916
Strategische Beteiligungen -1.222 24.059 9.949 5.622
Sonstiges 244 30.040 17.390 15.024
Konsolidierung - 76 - -
13.782 213.457 75.384 236.483
Segmentbericht vom 1.10.2014 bis zum 30.9.2015
AuBenumsatz ohne Innenumsatz ohne PlanmaRige AuRerplanmaRige
Tsd Euro Energiesteuern Energiesteuern Abschreibungen Abschreibungen
Erzeugung und Infrastruktur 454.334 651.229 116.485 143
Handel und Portfoliomanagement 732.815 727.661 288 140
Vertrieb und Dienstleistungen 2.133.129 281.595 16.040 330
Strategische Beteiligungen 98.821 1.208 10.685 34
Sonstiges 2428 25.167 16.756 338
Konsolidierung - —1.686.860 - -
3.421.527 - 160.254 985
Wesentliche Adjusted EBIT Ergebnis At-Equity- Investitionen
zahlungs- Unternehmen
unwirksame Ertrage
Tsd Euro und Aufwendungen
Erzeugung und Infrastruktur 6.256 133.031 2.397 416.458
Handel und Portfoliomanagement 2.549 —28953 - 11.909
Vertrieb und Dienstleistungen 11.877 42.566 1.426 21.597
Strategische Beteiligungen 6.388 20.606 6.771 5.405
Sonstiges 7.231 7.882 242 14.382
Konsolidierung - =20 - -
34.301 175.112 10.836 469.751
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Die externe Berichterstattung folgt der internen Steuerungs-
struktur, dem sogenannten ,management approach” im Ein-
klang mit IFRS 8. Demnach liegen der Abgrenzung sowie den
Angaben zu den Segmenten die Informationen zugrunde, die
vom Management fiir Zwecke der Steuerung der Unternehmens-
bestandteile verwendet werden. Die Informationen zu den
Segmenten werden regelmafig vom obersten Flihrungsgremium
der MVV Energie AG im Rahmen der internen Management-
berichte Uberprift. Die Einheiten sind so gruppiert, dass die
Blindelung passender Fachkompetenz unter einem Dach die
Grundlage flr eine stringente Portfoliosteuerung des Konzerns
bildet. Den Berichtssegmenten Erzeugung und Infrastruktur,
Handel und Portfoliomanagement, Vertrieb und Dienstleistungen,
Strategische Beteiligungen und Sonstiges sind Geschaftsfelder
zugeordnet, die an den energiewirtschaftlichen Wertschopfungs-
stufen orientiert sind. Die Merkmale, die zur Identifizierung
und Zusammenfassung der Segmente verwendet wurden, sind
vor allem Anlagen- und Kapitalintensitat, die technische Pragung,
die Kundenstruktur und -bedurfnisse, Kooperationen unterein-
ander sowie Buindelung ihrer Aktivitaten und Prozesse.

Analytisch kénnen die Geschaftsfelder weiter nach Teilkonzernen
und Einzelgesellschaften mit ihren Produkten untergliedert
werden.

+ Das Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur umfasst
die konventionellen Kraftwerke, Abfallverwertungsanlagen
und Biomassekraftwerke der Teilkonzerne Mannheim, Stadt-
werke Kiel, Energieversorgung Offenbach und MVV Umwelt.
Des Weiteren enthalt das Berichtssegment unsere Wasser-
werke, unsere Windkraft- und Biomethananlagen. Ferner
enthalten sind die Netzanlagen fur Strom, Warme, Gas und
Wasser sowie technische Serviceeinheiten, die zur leitungs-
gebundenen Energie- und Wasserverteilung und damit zum
Geschaftsfeld Netze gehoren. Zudem enthalt dieses Berichts-
segment die Projektentwicklung erneuerbare Energien, vor
allem der Juwi AG sowie der Windwarts Energie GmbH.

Die hier zusammengefassten Geschaftsfelder folgen den fuir
den Konzern mafRgeblichen Einstufungen. Zugrunde gelegt
werden insbesondere die hohe Anlagenintensitat, die tech-
nische Langfristigkeit, langfristige Finanzierungsstrukturen
sowie vergleichbare Kunden- und Lieferantengruppen.

+ Das Berichtssegment Handel und Portfoliomanagement

umfasst das Energiebeschaffungs- und Portfoliomanage-
ment sowie den Energiehandel der MVV Trading GmbH.
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- Das Berichtssegment Vertrieb und Dienstleistungen enthalt
das Einzelhandels- und Weiterverteilergeschaft von Strom,
Warme, Gas und Wasser der Teilkonzerne Mannheim, Stadt-
werke Kiel und Energieversorgung Offenbach, das Energie-
dienstleistungsgeschaft der Teilkonzerne MVV Enamic und
Energieversorgung Offenbach, sowie das Geschaftsfeld New
Ventures.

Bei der Zusammenflhrung dieser Geschaftsfelder liegt der
Fokus auf dem Dienstleistungsgeschaft und den Kunden-
bedirfnissen. Es werden vergleichbare Dienstleistungs-
methoden verwendet, der Kunde steht im Mittelpunkt des
Geschafts, die Aktivitdten und Vermarktungsprozesse fir
Kunden sind geblndelt und bedienen fast ausschlielich
externe Kunden (zum Beispiel Vertrieb an Dritte).

+ Das Berichtssegment strategische Beteiligungen umfasst
die Teilkonzerne Kéthen Energie und MVV Energie CZ sowie
das At-Equity-Ergebnis des Teilkonzerns Stadtwerke Ingol-
stadt.

+ Unterdem Berichtssegment Sonstiges sind insbesondere die
Shared-Services-Gesellschaften sowie die Querschnitts-
bereiche enthalten.

« Unter Konsolidierung werden die Eliminierungswerte aus
Transaktionen mit anderen Berichtssegmenten fiir Konsoli-
dierungszwecke gezeigt.

Die Innenumsatze geben die Hohe der Umsatze zwischen den
Segmenten an. Die Verrechnungspreise fir Transfers zwischen
den Segmenten entsprechen den marktiblichen Konditionen.
Aus der Addition von Innen- und AulRenumsatzen ergeben sich
die Segmentumsatze vor Konsolidierung.

Uberleitung des EBIT (GuV) zum Adjusted EBIT

1.10.2015 1.10.2014 +/-Vorjahr
bis bis

Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015
EBIT gemaR Gewinn- und
Verlustrechnung 224.669 161.697 62.972
Bewertungseffekte aus
Finanzderivaten —24.129 6.676 —30.805
Strukturanpassung Altersteilzeit 2.481 3.633 -1.152
Restrukturierungsaufwand 7.419 - 7.419
Zinsertrage aus
Finanzierungsleasing 3.017 3.106 -89
Adjusted EBIT 213.457 175.112 38.345




Die Segmentumsatze mit externen Kunden werden zu 89,2 %
(Vorjahr 97,2%) in Deutschland erzielt. Die Aufteilung der
Erl6se auf die Regionen erfolgt nach dem geografischen Sitz der
Gesellschaften.

Im MVV Energie Konzern gibt es keinen einzelnen Kunden, der
einen Anteil von 10 % oder mehr zu den gesamten Umsatzerlosen
beitragt.

Die dargestellte Segmentberichterstattung nach IFRS 8 basiert
auf der internen Steuerungsstruktur. Diese findet im Wesent-
lichen ihre Auspragung in den Segmentergebnissen (Adjusted
EBIT) und den Investitionen. Die Uberleitung des EBIT zum
Adjusted EBIT ist in der zuvor aufgeflihrten Tabelle erkennbar.
Der Begriff der Investitionen beinhaltet in der Management-
Perspektive neben den in den Spiegeln ersichtlichen Zugangen
auch die Veranderung zu den langfristigen Vermogenswerten
aus der Erstkonsolidierung. Demgegentber sind die Zugange in
Wertpapiere und Ausleihungen nicht Bestandteil des Investitions-
begriffs in der Management-Perspektive und werden deshalb
exkludiert.

Der Steuerungssicht (,management approach”) folgend, sind in
den Berichtssegmentergebnissen interne Verrechnungsbezie-
hungen zwischen den Berichtssegmenten (Be- und Entlastungen)
enthalten. Die in der Spalte , Adjusted EBIT" dargestellte Vertei-
lung der Berichtssegmentergebnisse entspricht der Ergebnis-
verteilung in der internen Berichterstattung. Teilweise sind
damit Sachverhalte in anderen Geschaftsfeldern und somit in
anderen Berichtssegmenten ergebniswirksam, als der flir den
Ergebniseffekt ursachliche Sachverhalt. Insbesondere trifft dies
bei Berichtssegmenten beziehungsweise Geschaftsfeldern zu,
die ganz oder teilweise nach Cost-Center-Logiken gesteuert
werden (konventionelle Erzeugung, Shared Service Center
sowie Querschnittsfunktionen). Im Falle der konventionellen
Erzeugung entstehen die Primarkosten operativim Berichtsseg-
ment Erzeugung und Infrastruktur. Diese werden komplett an
die Berichtssegmente Handel und Portfoliomanagement sowie
Vertrieb und Dienstleistungen verrechnet. Letztere erstatten
dem Berichtssegment Erzeugung und Infrastruktur eine Ver-
zinsung seines Capital Employed.
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38. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt die Cashflows aus der laufenden
Geschaftstatigkeit, der Investitionstatigkeit und der Finanzie-
rungstatigkeit. Die Cashflows aus der Investitions- und Finanzie-
rungstatigkeit werden direkt ermittelt. Demgegenuber wird der
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit indirekt abge-
leitet. Der Betrag der fliissigen Mittel in der Kapitalflussrechnung
stimmt mit dem entsprechenden in der Bilanz ausgewiesenen
Wert Uberein.

Mittelzuflisse und Mittelabfliisse aus dem Erwerb und der Ver-
aulderung konsolidierter Gesellschaften sind im Cashflow aus
der Investitionstatigkeit enthalten. Die erworbenen und die
abgehenden flussigen Mittel werden separat ausgewiesen.

Nach Berlicksichtigung der einschldagigen Literaturmeinung
wurde die Ausweismethode in der Kapitalflussrechnung in
Bezug auf die konsolidierungskreisbedingten Anderungen des
Finanzmittelfonds geandert. Die liquiden Mittel bei Unter-
nehmenstransaktionen werden nun saldiert im Cashflow aus
der Investitionstatigkeit gezeigt. Entsprechend wurde der Ver-
gleichszeitraum angepasst. Die flissigen Mittel des Teil-
konzerns Juwi, die durch die Vollkonsolidierung im aktuellen
Geschaftsjahr erstmalig in den MVV Energie Konzern einbe-
zogen werden, tragen somit im Wesentlichen zu der Erhchung
des Cashflows aus der Investitionstatigkeit bei. Die hohen Ver-
anderungen in den sonstigen Aktivposten und sonstigen Passiv-
posten zur Vergleichsperiode sind hauptsachlich darauf zurlck-
zufiihren, dass bestimmte Forderungen und Verbindlichkeiten
in diesem Geschaftsjahr dem Tatbestand der Aufrechnung
unterliegen und somit nicht mehr entsaldiert ausgewiesen
werden. Im Vorjahr fihrte dies zu einer Veranderung von
251.762 Tsd Euro.

Hinsichtlich detaillierterer Erlauterungen der Entwicklung der

einzelnen Cashflows siehe die Ausflihrungen zur Finanzlage,
die Bestandteil des zusammengefassten Lageberichts sind.
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39. Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen,
Personen und Kérperschaften

An dieser Stelle werden die Geschaftsvorfalle zwischen der

Muttergesellschaft und deren konsolidierten Tochterunternehmen,

die nahestehende Personen darstellen, nicht erlautert, da sieim

Zuge der Konsolidierung eliminiert wurden.

Die Stadt Mannheimist alleinige Gesellschafterin der MVV GmbH.
Die MVV GmbH halt 99,99 % der Anteile an der MVV Verkehr
GmbH, die zu 50,1% an der MVV Energie AG beteiligt ist. Die
Stadt Mannheim sowie die von ihr beherrschten Unternehmen
stellen somit nahestehende Personen im Sinne der IFRS dar.

Zwischen Unternehmen des MVV Energie Konzerns und der
Stadt Mannheim und den von ihr beherrschten Unternehmen
bestehen eine Vielzahl von vertraglich vereinbarten Rechtsbe-
ziehungen (Strom-, Gas-, Wasser- und Fernwarmelieferungs-
vertrage, Miet-, Pacht- und Servicevertrage). Dariiber hinaus
bestehen zwischen der MVV Energie AG und der Stadt Mann-
heim Konzessionsvertrage.

Die Konzessionsabgaben an die Stadt Mannheim beliefen sich
auf 19.032 Tsd Euro (Vorjahr 18.631 Tsd Euro).

Alle Geschaftsbeziehungen sind zu marktiblichen Bedingungen
abgeschlossen worden und unterscheiden sich grundsatzlich
nichtvon den Lieferungs- und Leistungsbeziehungen mitanderen
Unternehmen.

Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen, Personen und Kérperschaften

Lieferungs- und Leistungsverkehr Forderungen Verbindlichkeiten
Ertrage Aufwendungen

1.10.2015 bis 1.10.2014 bis | 1.10.2015 bis 1.10.2014 bis 30.9.2016 30.9.2015 30.9.2016 30.9.2015
Tsd Euro 30.9.2016 30.9.2015 30.9.2016 30.9.2015
GBG Mannheimer
Wohnungsbau-
gesellschaft mbH 10.737 9.808 132 176 776 929 - 25
m:con —mannheim
:congress GmbH 3.875 3.790 411 403 7.166 6.513 - -
MVV GmbH 66 76 - 160 - - - -
MVV Verkehr GmbH 33 45 5 9 1 4 - -
Rhein-Neckar-Verkehr
GmbH 6.474 5751 290 4 2,624 558 2469 2.800
Stadtentwasserung
Mannheim 1.737 2.301 653 1.031 345 7 13 13
Stadt Mannheim 13.780 15.302 21.518 21.295 1.196 1.259 5.454 7.635
At-Equity-Unternehmen 102.968 77.514 222.909 232.726 25.689 22.728 58911 53.802
Sonstige nahestehende
Unternehmen und
Personen 24.301 16.761 4.733 5.233 3.946 893 1.964 1.804

163.971 131.348 250.651 261.037 41.743 32.891 68.811 66.079

GemalR IAS 24 zahlen Mitglieder des Managements in Schlissel-
positionen zu den unternehmensnahen Personen. Neben dem
Vorstand gehoren hierzu im MVV Energie Konzern auch die
aktiven Bereichsleiter und Prokuristen der MVV Energie AG.
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Zwischen der MVV Energie AG und Mitgliedern von Vorstand
und Aufsichtsrat sowie Mitgliedern des Managements
(Bereichsleitern, Prokuristen) bestehen Kundenvertrage Uber
die Versorgung mit Strom, Gas, Wasser und Fernwarme, die zu
marktlblichen Bedingungen abgeschlossen wurden und die
sich nicht von anderen Kundenvertragen unterscheiden.



Der MVV Energie Konzern hat dartiber hinaus keine wesentlichen
Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen
abgeschlossen und durchgefiihrt. Insbesondere sind, ebenso
wie im Vorjahr, zum 30. September 2016 weder Vorstandsmit-
gliedern noch Mitgliedern des Aufsichtsrats Kredite oder Vor-
schiusse gewahrt worden; auch wurden wie im Vorjahr keine
Haftungsverhaltnisse zugunsten von Mitgliedern des Vorstands
oder des Aufsichtsrats eingegangen.

Die MVV Energie AG erstellte fiir ihr am 30. September 2016
beendetes Geschaftsjahr einen Abhangigkeitsbericht gemaR
§ 312 AKtG.

Die angabepflichtige Vergtitung des Managements in Schlissel-
positionen des Konzerns umfasst die Vergttung des aktiven Vor-

stands, des Aufsichtsrats, der aktiven Bereichsleiter und Prokuristen.

Die aktiven Mitglieder des Vorstands wurden wie folgt vergutet:

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Kurzfristig fallige Leistungen
(ohne aktienbasierte Vergiitung) 2.770 2446
Leistungen nach Beendigung
des Arbeitsverhaltnisses 706 635
Gesamt 3.476 3.081

Als Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wird
der aus den Pensionsriickstellungen fiir die aktiven Vorstands-
mitglieder resultierende Dienstzeitaufwand ausgewiesen.

Die Vergutungen der aktiven Bereichsleiter und Prokuristen
beliefen sich im Berichtsjahrauf2.993 Tsd Euro (Vorjahr 2.662 Tsd
Euro), hiervon entfielen 2.860 Tsd Euro (Vorjahr 2.538 Tsd Euro)
auf kurzfristig fallige Leistungen.

Die Mitglieder des Managements in Schliisselfunktionen erhalten
eine beitragsorientierte betriebliche Altersversorgung in Hohe
von bis zu 8,6 % der fixen Grundvergltung, sofern sie nicht tiber
eine Zusatzversorgungskasse abgesichert sind. Sie kdnnen die
biometrischen Risiken auswahlen, die abgesichert werden. Die
Aufwendungen hierfir beliefen sich im Geschaftsjahr 2016 auf
133 Tsd Euro (Vorjahr 124 Tsd Euro).
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Die aktiven Mitglieder des Aufsichtsrats wurden wie folgt ver-
gutet:

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Fixe Vergltung
(einschlieRlich Sitzungsgelder) 438 456

Zur Individualisierung sowie zu weiteren Details der Bezlige der
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder siehe die Ausfiihrungen
im gepriften Vergutungsbericht, der Bestandteil des zusammen-
gefassten Lageberichts ist.

Die ehemaligen Mitglieder des Vorstands erhielten im Berichts-
jahrBezlige in Hohe von 475 Tsd Euro. Fiir Pensionsverpflichtungen
gegenuber fritheren Mitgliedern des Vorstands sind insgesamt
18.666 Tsd Euro zuriickgestellt. Im Berichtsjahr betrug die
Gesamtzufiihrung 385 Tsd Euro.

40. Die Beteiligungen des MVV Energie Konzerns
Informationen Uber die Zusammensetzung der in den Konzern-
abschluss der MVV Energie AG einbezogenen Gesellschaften
und des Anteilsbesitzes gemaR § 313 Abs. 2 HGB sind Bestand-
teil des im elektronischen Bundesanzeiger eingereichten Konzern-
abschlusses. Gleichfalls ist die Anteilsbesitzliste im Internet
unter www.mvv-investor.de veréffentlicht.

41. Honorare des Abschlusspriifers

Fir die im Geschaftsjahr 2016 erbrachten Dienstleistungen des
Abschlussprufers des Konzernabschlusses, Pricewaterhouse-
Coopers Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
sind folgende Honorare in Deutschland angefallen:

Honorare des Abschlusspriifers

Tsd Euro GJ 2016 GJ 2015
Abschlusspriifung 1.460 994
Sonstige Bestatigungsleistungen 303 259
Steuerberatungsleistungen 189 93
Sonstige Leistungen 457 209

2.409 1.555
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42. Inanspruchnahme von § 264 Abs. 3 HGB

Die folgenden inlandischen Tochtergesellschaften werden im
Geschaftsjahr 2016 von der Befreiungsvorschrift des § 264 Abs.
3 HGB Gebrauch machen:

+ BFE Institut fir Energie und Umwelt GmbH, Mihlhausen
+ MVV Alpha zwei GmbH, Mannheim

+ MVV Alpha flinfzehn GmbH, Mannheim

« MVV Umwelt GmbH, Mannheim

« MVV Umwelt Ressourcen GmbH, Mannheim

« MVV Umwelt UK GmbH, Mannheim

+ MVV Windenergie GmbH, Mannheim

43. Entsprechenserkldrung gemaR § 161 AktG

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der MVV Energie AG haben
die Entsprechenserkldrung zu den Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex’ gemaf § 161 AktG abgegeben
und den Aktionaren zuganglich gemacht.

Die vollstandige Erklarung ist im Internet unter
www.mvv-investor.de verdffentlicht.

MVV Energie | Geschiftsbericht 2016

44. Angaben zu Konzessionen

Neben dem zwischen der Stadt Mannheim und der MVV Energie
AG abgeschlossenen Konzessionsvertrag (siehe Textziffer 39
Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen, Personen und
Korperschaften) bestehen weitere Konzessionsvereinbarungen
zwischen Unternehmen des MVV Energie Konzerns und
Gebietskorperschaften. Die Restlaufzeiten liegen zwischen
einem Jahrund 19 Jahren. In den Vertragen ist die Verpflichtung
geregelt, die jeweiligen Versorgungsnetze zu betreiben und fur
deren Instandhaltung zu sorgen. Sollte es nach Ablauf der Ver-
trage zu keiner Verlangerung kommen, mussen die Versor-
gungseinrichtungen von den Gemeinden gegen angemessenes
Entgelt Gbernommen werden.

45. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Kiel AG hat in seiner Sitzung
am 11. November 2016 den Bau des Gasheizkraftwerks in Kiel
beschlossen.

Mannheim, 16. November 2016
MVV Energie AG

o
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

JWir versichern nach bestem Wissen, dass gemafd den anzu-
wendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernab-
schluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns ver-
mittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf ein-
schlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns
so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
Konzerns beschrieben sind.”

Mannheim, 16. November 2016
MVV Energie AG

Vorstand
éh ﬂt\%«
Dr. Miller
./> c
} - Or C/
Klopfer 2
c
~. .
I
Dr. Roll %
:
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Organe der Gesellschaft

VORSTAND DER MVV ENERGIE AG

Dr. Georg Miiller
Vorsitzender und Kaufmannische Angelegenheiten

Udo Bekker
Personal (bis 30. September 2016)

AUFSICHTSRAT DER MVV ENERGIE AG

Dr. Peter Kurz (Vorsitzender)
Oberblrgermeister der Stadt Mannheim

Peter Dinges* (stellvertretender Vorsitzender)
Vorsitzender des Konzernbetriebsrats der MVV Energie AG

Johannes Bottcher*
Vorsitzender des Betriebsrats
der Energieversorgung Offenbach AG

Timo Carstensen*
Stellvertretender Vorsitzender
des Betriebsrats der Stadtwerke Kiel AG

Ralf Eisenhauer
Fachbauleiter Altlasten bei der
GBG Mannheimer Wohnungsbaugesellschaft mbH

Peter Erni*
Gewerkschaftssekretar ver.di Rhein-Neckar

Detlef Falk*
Vorsitzender des Betriebsrats der Stadtwerke Kiel AG

Reinhold Gotz
1. Bevollmachtigter IG Metall Mannheim
(bis 4. Marz 2016)

Dieter Hassel
Mitglied des Vorstands der RheinEnergie AG, KoIn
(seit 7. Oktober 2016)

Barbara Hoffmann
Wirtschaftspriferin, Steuerberaterin
(seit 4. Marz 2016)

Prof. Dr. Egon Jiittner
Mitglied des Deutschen Bundestags
(bis 4. Mérz 2016)

Prof. Dr. Heidrun Kamper
Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fiir deutsche
Sprache, Mannheim (seit 4. Marz 2016)

Heike Kamradt*
Mitglied des Betriebsrats der MVV Energie AG

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Ralf Klopfer
Vertrieb

Dr. Hansjorg Roll
Technik

Brigitte Kemmer
Steuerberaterin (seit 4. Marz 2016)

Daniela Kirchner*
Leiterin des Bereichs Rechnungswesen und Steuern
der MVV Energie AG (bis 4. Marz 2016)

Dr. Antje Mohr*
Gewerkschaftssekretarin ver.di Kiel

Dr. Lorenz Nager
Mitglied des Vorstands der HeidelbergCement AG

Wolfgang Raufelder
Mitglied des Landtags Baden-Wurttemberg
(bis 4. Marz 2016)

Bernhard Schumacher*
Leiter des Bereichs Vertrieb Regional der MVV Energie AG
(seit 4. Marz 2016)

Christian Specht
Erster Burgermeister der Stadt Mannheim

Dr. Dieter Steinkamp
Vorstandsvorsitzender der RheinEnergie AG, Koln
(bis 30. September 2016)

Carsten Siidmersen
Unternehmensberater

Katja Udluft*
Gewerkschaftssekretarin ver.di Rhein-Neckar

Prof. Heinz-Werner Ufer
Diplom-Okonom

Jiirgen Wiesner*
Stellvertretender Vorsitzender des Betriebsrats
der MVV Energie AG

Die zusatzlichen Mandate in Aufsichtsraten oder vergleich-
baren Kontrollgremien der Vorstande und Aufsichtsrate sind

auf den folgenden Seiten detailliert aufgefiihrt.

1 Vertreter der Arbeitnehmer
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Ausschuss

Name

Bilanzpriifungsausschuss

Prof. Heinz-Werner Ufer
(Vorsitzender)
Peter Dinges

(stellvertretender Vorsitzender)

Peter Erni

Detlef Falk

Dr. Lorenz Nager
Carsten Stidmersen

Personalausschuss

Dr. Peter Kurz
(Vorsitzender)
Peter Dinges

Ralf Eisenhauer
Heike Kamradt
Carsten Stidmersen
Jirgen Wiesner

Nominierungsausschuss

Dr. Peter Kurz
(Vorsitzender)

Ralf Eisenhauer
Barbara Hoffmann

(seit 4. Marz 2016)
Wolfgang Raufelder
(bis 4. Marz 2016)

Dr. Dieter Steinkamp
(bis 30. September 2016)
Carsten Stidmersen
Prof. Heinz-Werner Ufer

Vermittlungsausschuss

Dr. Peter Kurz
(Vorsitzender)
Peter Dinges
Carsten Stidmersen
Jirgen Wiesner

Ausschuss zur Schaffung
eines neuen genehmigten
Kapitals

Dr. Peter Kurz
(Vorsitzender)

Peter Dinges

Ralf Eisenhauer

Peter Erni

Christian Specht

Dr. Dieter Steinkamp
(bis 30. September 2016)
Carsten Stidmersen

Prof. Heinz-Werner Ufer

Geschiftsbericht 2016 | MVV Energie
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MITGLIEDER DES VORSTANDS DER MVV ENERGIE AG

Name

Mandate in anderen gesetzlich zu bildenden

Aufsichtsraten von inlandischen Gesellschaften

Mitgliedschaft in vergleichbaren
in- und ausldndischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen

Dr. Georg Miiller

- Energieversorgung Offenbach AG, Offenbach
(Vorsitzender)

+ Grosskraftwerk Mannheim AG, Mannheim

« Juwi AG, Worrstadt
(Vorsitzender)

+ MVV Enamic GmbH, Mannheim
(stellvertretender Vorsitzender)

+ MVV Insurance Services GmbH, Mannheim
(seit 15. Januar 2016 — Vorsitzender)

« MVV Trading GmbH, Mannheim

+ MVV Umwelt GmbH, Mannheim

+ Saarschmiede GmbH, Vélklingen

- Stadtwerke Kiel AG, Kiel
(Vorsitzender)

Udo Bekker
(bis 30. September 2016)

+ Energieversorgung Offenbach AG,
Offenbach (bis 30. September 2016)

+ Stadtwerke Ingolstadt Beteiligungen GmbH,
Ingolstadt
(bis 30. September 2016)

+ Stadtwerke Kiel AG, Kiel
(bis 30. September 2016)

MVV Energie CZ a.s., Praha, Tschechien
(bis 30. September 2016 — Vorsitzender)
Soluvia GmbH, Mannheim

(bis 30. September 2016 — Vorsitzender)

Ralf Klopfer

+ Energieversorgung Offenbach AG,
Offenbach

- |DOS Software AG, Karlsruhe

« Juwi AG, Worrstadt

+ MVV Enamic GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)

+ MVV Trading GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)

- Stadtwerke Kiel AG, Kiel

+ Stadtwerke Ingolstadt Beteiligungen GmbH,
Ingolstadt
(stellvertretender Vorsitzender)

BEEGY GmbH, Mannheim

(Vorsitzender)

MVV Energie CZ a.s., Praha, Tschechien

(seit 14. Oktober 2016 — Vorsitzender)

Soluvia GmbH, Mannheim

Stadtmarketing Mannheim GmbH, Mannheim

Dr. Hansjorg Roll

+ Energieversorgung Offenbach AG, Offenbach

« Grosskraftwerk Mannheim AG, Mannheim

- Juwi AG, Worrstadt

« MVV Umwelt GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)

« Netrion GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)

- Stadtwerke Kiel AG, Kiel

MVV Energie CZ a.s., Praha, Tschechien
Soluvia GmbH, Mannheim
(seit 19. Oktober 2016 — Vorsitzender)

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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Name
Beruf

Mandate in anderen gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsraten von inlandischen Gesellschaften

Mitgliedschaft in vergleichbaren
in- und ausldndischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen

+ Klinikum Mannheim GmbH

« Universitatsklinikum, Mannheim
(Vorsitzender)

« MVV GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)

Dr. Peter Kurz
(Vorsitzender)
Oberblrgermeister der
Stadt Mannheim

GBG Mannheimer Wohnungsbau-
gesellschaft mbH, Mannheim

(Vorsitzender)

m:con —mannheim:congress GmbH,
Mannheim

(Vorsitzender)

MWS Projektentwicklungsgesellschaft mbH,
Mannheim

(Vorsitzender)

Popakademie Baden-Wirttemberg GmbH,
Mannheim

Sparkasse Rhein Neckar Nord, Mannheim
Stadtmarketing Mannheim GmbH, Mannheim

Peter Dinges
(stellvertretender
Vorsitzender)
Vorsitzender des
Konzernbetriebsrats

- Energieversorgung Offenbach AG, Offenbach
+ MVV Enamic GmbH, Mannheim

+ MVV GmbH, Mannheim

« MVV Umwelt GmbH, Mannheim

» Netrion GmbH, Mannheim

der MVV Energie AG

Soluvia GmbH, Mannheim

Johannes Bottcher + Energieversorgung Offenbach AG, Offenbach
Vorsitzender des

Betriebsrats der Energie-

versorgung Offenbach AG

Timo Carstensen - Stadtwerke Kiel AG, Kiel
Stellvertretender

Vorsitzender des Betriebs-

rats der Stadtwerke Kiel AG

Ralf Eisenhauer
Fachbauleiter Altlasten

bei der GBG Mannheimer
Wohnungsbaugesellschaft
mbH

Sparkasse Rhein Neckar Nord, Mannheim
Stadtmarketing Mannheim GmbH, Mannheim

Peter Erni
Gewerkschaftssekretar
ver.di Rhein-Neckar

Detlef Falk
Vorsitzender des
Betriebsrats der
Stadtwerke Kiel AG

« Stadtwerke Kiel AG, Kiel

Soluvia GmbH, Mannheim

Reinhold Go6tz

1. Bevollmachtigter
IG Metall Mannheim
(bis 4. M&rz 2016)

+ EVO Bus GmbH, Mannheim
+ Wabco Holding GmbH, Hannover

GBG Mannheimer Wohnungsbau-
gesellschaft mbH, Mannheim
Caterpillar Energy Solutions GmbH, Mannheim
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MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATS DER MVV ENERGIE AG

Name
Beruf

Mandate in anderen gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsraten von inldndischen Gesellschaften

Mitgliedschaft in vergleichbaren
in- und ausldndischen Kontrollgremien

von Wirtschaftsunternehmen

Dieter Hassel
Mitglied des Vorstands

+ NetCologne .
Gesellschaft fir Telekommunikation mbH, Koln

der RheinEnergie AG, Kéln  « BRUNATA-METRONA GmbH, Hiirth

(seit 7. Oktober 2016)

(ab Konstituierung) .

AggerEnergie GmbH, Gummersbach
BELKAW GmbH, Bergisch Gladbach
(stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)
Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG,
Leverkusen

Gasversorgungsgesellschaft mbH,
Rhein-Erft, Hirth

Rheinische NETZGesellschaft mbH, Koln
Stadtwerke Leichlingen GmbH, Leichlingen
(stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)
Stadtwerke Lohmar GmbH & Co. KG, Lohmar

Barbara Hoffmann
Wirtschaftspriferin,
Steuerberaterin
(seit 4. Marz 2016)

Berliner Stadtreinigungsbetriebe,
Anstalt des offentlichen Rechts, Berlin

Prof. Dr. Egon Jiittner
Mitglied des Deutschen
Bundestags

(bis 4. Marz 2016)

Haus-, Wohnungs- und Grundeigentiimerver-
ein Mannheim eV, Mannheim

Prof. Dr. Heidrun Kamper
Wissenschaftliche
Mitarbeiterin am Institut
der deutschen Sprache
Mannheim

(seit 4. Marz 2016)

m:con —mannheim:congress GmbH,
Mannheim
Stadt Mannheim Beteiligungs GmbH,
Mannheim

Heike Kamradt
Mitglied des Betriebsrats
der MVV Energie AG

MVV Insurance Services GmbH, Mannheim
MVV Trading GmbH, Mannheim
MVV Umwelt GmbH, Mannheim

Brigitte Kemmer
Steuerberaterin
(seit 4. Marz 2016)

Daniela Kirchner
Leiterin des Bereichs
Rechnungswesen und
Steuern der

MVV Energie AG

(bis 4. Mé&rz 2016)

MVV Trading GmbH, Mannheim .

MVV Energie CZ a.s., Praha, Tschechien
Stadtwerke Sinsheim Versorgungs GmbH &
Co. KG, Sinsheim

Dr. Antje Mohr
Gewerkschaftssekretarin
ver.di Kiel

Stadtwerke Kiel AG, Kiel
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MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATS DER MVV ENERGIE AG

Name Mandate in anderen gesetzlich zu bildenden Mitgliedschaft in vergleichbaren

Beruf Aufsichtsraten von inldndischen Gesellschaften  in- und ausldndischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen

Dr. Lorenz Nager + Castle Cement Limited, Maidenhead,

Mitglied des Vorstands GrofBbritannien

der HeidelbergCement AG « Cimenteries CBR S.A,, Briissel, Belgien
+ ENCI Holding NV, 's-Hertogenbosch,

Niederlande

+ Hanson Limited, Maidenhead, Gro3britannien
+ Hanson Pioneer Espafa, S.LU., Madrid, Spanien
HeidelbergCement Canada Holding Limited,
Maidenhead, GroRbritannien
HeidelbergCement Holding S.a.r.l,, Luxemburg
HeidelbergCement India Limited, Karnataka
(District Tumkur), Indien
(bis 25. Januar 2016)
HeidelbergCement Netherlands Holding BV,
's-Hertogenbosch, Niederlande
(bis 30.Juni 2016)
HeidelbergCement UK Holding Limited,
Maidenhead, GroRbritannien
HeidelbergCement UK Holding Il Limited,
Maidenhead, GroRbritannien
Italcementi Fabbriche Riunite Cemento S.p.A,
Bergamo, Italien
(seit 1.Juli 2016)
« Lehigh BV, 's-Hertogenbosch,
Niederlande (Vorsitzender)
+ Lehigh Hanson, Inc,, Irving, TX, USA
- Lehigh Hanson Materials Limited, Calgary,
Kanada
Lehigh UK Limited, Maidenhead,
GroRbritannien
« Palatina Insurance Limited, Sliema, Malta
+ PT Indocement Tunggal Prakarsa Tbk.,
Jakarta, Indonesien
« PHOENIX Pharmahandel GmbH & Co. KG,
Mannheim, Deutschland
+ Recem S.A, Luxemburg
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Wolfgang Raufelder « MVV GmbH, Mannheim + Mannheimer Parkhausbetriebe GmbH,
Mitglied des Landtags + Rhein-Neckar-Verkehr GmbH, Mannheim Mannheim

Baden-Wirttemberg + Rhein-Neckar Flugplatz GmbH, Mannheim

(bis 4. Marz 2016)

Bernhard Schumacher + Management Stadtwerke Buchen GmbH, Buchen
Leiter des Bereichs (stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)
Vertrieb Regional der + Stadtwerke Schwetzingen Verwaltungs-

MVV Energie AG gesellschaft mbH, Schwetzingen

(seit 4. Marz 2016) - Stadtwerke Walldorf GmbH & Co.KG, Walldorf
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MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATS DER MVV ENERGIE AG

Name
Beruf

Mandate in anderen gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsraten von inldndischen Gesellschaften

Mitgliedschaft in vergleichbaren
in- und ausldndischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen

Christian Specht
Erster Birgermeister der
Stadt Mannheim

« MVV Verkehr GmbH, Mannheim
(Vorsitzender)
« Rhein-Neckar-Verkehr GmbH, Mannheim

Dr. Dieter Steinkamp
Vorstandsvorsitzender der
RheinEnergie AG, KéIn
(bis 30. September 2016)

- AWB Abfallwirtschaftsbetriebe Kéln GmbH,
Koln

+ BRUNATA-METRONA GmbH, Hiirth
(ab Konstituierung)

+ Innogy SE, Essen
(seit 1. September 2016)

+ NetCologne Gesellschaft
fur Telekommunikation mbH, KoIn

+ rhenag Rheinische Energie
Aktiengesellschaft, Koln

AggerEnergie GmbH, Gummersbach
(Aufsichtsratsvorsitzender)

AVG Abfallentsorgungs- und
Verwertungsgesellschaft KoIn mbH, KoIn
BELKAW GmbH, Bergisch Gladbach

BRUNATA Warmemesser-Gesellschaft
Schultheiss GmbH + Co., Hurth (bis August 2016)
Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG
(EVL), Leverkusen

Gasversorgungsgesellschaft mbH Rhein-Erft,
Hirth

METRONA Warmemesser Gesellschaft
Schulthei® GmbH & Co.,, Hiirth (bis August 2016)
modernes koln,

Gesellschaft fir Stadtentwicklung mbH, KoIn
moderne stadt, Gesellschaft zur Forderung

des Stadtebaues und der Gemeindeentwicklung
mbH, KoIn (Aufsichtsratsvorsitzender)
Stadtwerke Lohmar GmbH & Co. KG, Lohmar
(stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)
Stadtwerke Troisdorf GmbH, Troisdorf
Unternehmensverwaltungsgesellschaft
Metrona mbH, Hiirth (bis August 2016)
Verwaltungsgesellschaft Schultheiss mbH,
Hurth (bis August 2016)

Stromnetz Bornheim GmbH & Co. KG
(stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)

Carsten Siidmersen

m:con —mannheim:congress GmbH,

Unternehmensberater Mannheim
MWS Projektentwicklungsgesellschaft mbH,
Mannheim
Sparkasse Rhein Neckar Nord, Mannheim
Stadtmarketing Mannheim GmbH, Mannheim
Katja Udluft

Gewerkschaftssekretarin
ver.di Rhein-Neckar

Prof. Heinz-Werner Ufer
Diplom-Okonom

+ Amprion GmbH, Dortmund (Vorsitzender)

Jiirgen Wiesner
Stellvertretender Vorsit-
zender des Betriebsrats
der MVV Energie AG

« MVV Enamic GmbH, Mannheim
« MVV Trading GmbH, Mannheim

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprufers

Wir haben den von der MVV Energie AG, Mannheim, aufgestellten
Konzernabschluss —bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung, Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalveranderungs-
rechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang —sowie den Konzern-
lagebericht, der mit dem Lagebericht der Gesellschaft zusam-
mengefasst ist, flir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2015 bis
30. September 2016 gepriift. Die Aufstellung von Konzernab-
schluss und zusammengefasstem Lagebericht nach den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vor-
schriften liegt in der Verantwortung des Vorstands der Gesell-
schaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgeflhrten Prifung eine Beurteilung liber den Konzernab-
schluss und den zusammengefassten Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprufung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzuflihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe,
die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvor-
schriften und durch den zusammengefassten Lagebericht ver-
mittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden
die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tUber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen uber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die
Angaben im Konzernabschluss und im zusammengefassten
Lagebericht tiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der
in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der
Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesent-
lichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der
Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des zusammen-
gefassten Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flir unsere Beurtei-
lung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der zusam-
mengefasste Lagebericht steht in Einklang mit dem Konzern-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Mannheim, den 16. November 2016
PricewaterhouseCoopers

Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriufungsgesellschaft

Kerstin Krauf3
Wirtschaftspriferin

Folker Trepte
Wirtschaftsprufer
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Uber diesen Bericht

Wir dokumentieren in unserem Geschaftsbericht 2016
Informationen zum Thema Nachhaltigkeitim MVV Energie
Konzern, die wir erstmalig in Ubereinstimmung mit den
Sustainability Reporting Guidelines der Global Reporting
Initiative (GRI) in der Version G4 zusammengestellt haben.
Aufderdem berlcksichtigen wir die G4 Sector Disclosures
flr Electric Utilities.

Die Informationen, die wir zur Verfligung stellen, beziehen
sich, wenn es nicht anders vermerkt ist, auf unser
Geschaftsjahr 2016 (1. Oktober 2015 bis 30. September
2016). @® G4-28 Unsere Berichterstattung entspricht
nach unserer Einschatzung der,Kern“-Option der Leitlinien.
Im » GRI-G4-Inhaltsindex fiihren wir sowohl die wesent-
lichen Themen fiir unseren Konzern auf als auch die dazu-
gehorigen G4-Indikatoren; darlber hinaus veroffent-
lichen wir unternehmenseigene Indikatoren. Die Seiten-
verweise im Index beziehen sich immer auf diesen
Geschaftsbericht 2016, den wir am 13. Dezember 2016
veroffentlicht haben. Unser letzter Geschaftsbericht
erschien am 10. Dezember 2015; er enthielt auch ein
Nachhaltigkeitskapitel. @ G4-29

Wir kennzeichnen Hinweise und Verweise im Bericht wie
folgt:

D Verweis zu weiteren Informationen innerhalb des Berichts.
E Verweis zu weiteren Informationen im Internet.

@ G4 Hinweis auf einen Satz oder Absatz, der Angaben entsprechend
der Leitlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung der Global
Reporting Initiative enthalt.

@ G4 st der Hinweis unterstrichen, dann bezieht er sich auf einen
Abschnitt.

Hinweis auf Informationen, die im Rahmen der ISAE 3000 -
Prifung durch die PricewaterhouseCoopers Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft (PwC) gepriift wurden.

MVV Energie | Geschaftsbericht 2016

Wenn wir nichts anderes vermerken, beziehen sich die
Informationen auf den MVV Energie Konzern, das heil3t
auf alle » vollkonsolidierten Unternehmen. Im Rahmen
der Nachhaltigkeitsberichterstattung veroffentlichen wir
zusatzliche Daten lber unsere At-Equity Beteiligungen,
weil unsere Stakeholder zu Recht eine hohe Transparenz
von uns erwarten: Beispielsweise stammt ein GroRteil der
Energie, die wir konventionell erzeugen, aus den beiden
Gemeinschaftskraftwerken Grosskraftwerk Mannheim
(GKM) und Gemeinschaftskraftwerk Kiel (GKK). Wir konzen-
trieren uns bei ausgewahlten Themen auf unsere drei
groliten Standorte Mannheim, Offenbach und Kiel —zum
Beispiel bei den Angaben zur Netzinfrastruktur. Wenn wir
in den Ausfliihrungen zu den verschiedenen Indikatoren
nichts anderes hervorheben, liegt der Fokus unserer
Berichterstattung auf den Markten und Regionen, in
denen wir vorrangig aktiv sind: Dies sind Deutschland,
GroRRbritannien und Tschechien; auch der Grofteil unserer
Lieferanten und Partner stammt aus diesen Regionen.
@® G4-8 @ G4-17

Unsere Treibhausgasbilanz erstellen wir nach dem Green-
house Gas Protocol. Der liberwiegende Anteil der CO,-
Emissionen, die wir ausweisen, stammt aus Anlagen, die
dem Emissionshandelssystem (ETS) unterliegen, und ist
daher testiert. Weitere Daten erheben wir mithilfe von ver-
schiedenen internen und externen Systemen; hierzu zahlen
unter anderem Energieaudits beziehungsweise Energie-
Managementsysteme, Arbeitssicherheitssysteme wie zum
Beispiel OHSAS 18001, Umweltmanagementsysteme wie
beispielsweise EMAS, und Compliance-Management-
systeme.

Unsere Angaben hat GRI im Rahmen des Materiality
Disclosure Services Uberprift und die korrekte Positionie-
rung der ,G4 materiality disclosures” (G4-17 — G4-27)
bestatigt.

Im » GRI-G4-Inhaltsindex haben wir vermerkt, welche
Berichtsinhalte einer externen Prifung unterliegen. Diese
Prifungen wurden von der PricewaterhouseCoopers Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft (PwC) vorgenommen —zum
einen auf der Grundlage des ,International Standard of
Assurance Engagements 3000“ (ISAE 3000) und zum
anderen im Rahmen der Konzernabschluss- und Lage-
berichtspriifung (KAP). Die im Rahmen der ISAE 3000
vorgenommen Prifungen haben wir zusatzlich in den
Tabellen markiert. @ G4-33
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Indikator Bezeichnung Seite Anmerkungen Externe Priifung
@ Ga-33
Allgemeine Standardangaben
Strategie und Analyse
G4-1 Stellungnahme Vorstand 3-5
Organisationsprofil
G4-3 Name 53 KAP
G4-4 Marken 54-56 KAP
G4-5 Hauptsitz 53 KAP
G4-6 Lander 53 KAP
G4-7 Eigentiimerstruktur und Rechtsform 53 KAP
G4-8 Markte 184 KAP
G4-9 Unternehmensgroiie 53,66 KAP
G4-10 Gesamtbelegschaft 39 KAP
G4-11 Tarifvertrage 39
G4-12 Lieferkette 22
G4-13 Wesentliche Veranderungen des Berichts keine
G4-14 Erklarung Vorsorgeprinzip 17
G4-15 Nachhaltigkeitsinitiativen 19,23
G4-16 Mitgliedschaften 19
Ermittelte wesentliche Aspekte und Grenzen
G4-17 Konsolidierungskreis 184,119 KAP
G4-18 Bestimmung der Berichtsinhalte 19-20 Erganzend Seiten 16-18
G4-19 Wesentliche Aspekte 20-21 Erganzend Seite 19
G4-20 Berichtsgrenzen aufRerhalb 21
der Organisation
G4-21 Berichtsgrenzen innerhalb 21
der Organisation
G4-22 Anderungen der Darstellungsform 20
G4-23 Anderungen des Berichtsumfangs Wir berichten erstmalig in Ubereinstimmung mit GRI-G4.
Einbindung von Stakeholdern
G4-24 Ubersicht der Stakeholder 17
G4-25 Auswahl der Stakeholder 18
G4-26 Ansatze zur Einbindung der Stakeholder 18 Erganzend Seiten 19-20
G4-27 Berlicksichtigung zentraler Anliegen 17-19, Entlang der wesentlichen Themen (Seiten 22-46) werden zen-
der Stakeholder 20-21 trale Anliegen der Stakeholder vertieft.
Berichtsprofil
G4-28 Berichtszeitraum 184
G4-29 Veroffentlichungsdatum 184
G4-30 Berichtszyklus Jahrlich
G4-31 Ansprechpartner Umschlag hinten
G4-32 GRI Content Index 185-187 GRI-G4 in Ubereinstimmung mit der Kern-Option
G4-33 Externe Prifung 184,185-187
Unternehmensfiihrung
G4-34 Flihrungsstruktur der Organisation 17,53
G4-56 Werte und Prinzipien 16,23
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Indikator Bezeichnung

Seite

Anmerkungen

Externe Prifung

@ Ga-33

Branchenbezogene Standardangaben - G4 Sector Disclosures Electric Utilities (EU)

G4-10+EU Subunternehmen 40
G4-11+EU Tarifvertrage bei Subunternehmen 40
G4-EUL Installierte Leistung 24-26 ISAE3000
G4-EU2 Erzeugungsmengen 28-29 ISAE3000
G4-EU3 Kundenanzahl Aus Wettbewerbsgriinden veréffentlichen wir keine
detaillierten Angaben zu Kundenzahlen.
G4-EU4 Netzldngen 29
G4-EUS CO,-Zertifikate 77
Spezifische Standardangaben entlang der wesentlichen Themen
Wesentliches Thema: Erneuerbare Energien
DMA Managementansatz 24
Wesentlicher Aspekt: Beitrag zur Energiewende
MVV Stromerzeugung 24
Energie-1
MVV Installierte Leistung aus erneuerbaren 25
Energie-2 Energien
Wesentliches Thema: Versorgungssicherheit
DMA Managementansatz 27
Wesentlicher GRI-Aspekt (sektorspezifisch): Zuverldssigkeit und Verfiigbarkeit
MVV Diversifiziertes Erzeugungsportfolio 28-29
Energie-3
G4-EU29 Durchschnittliche Dauer eines Strom- 29
ausfalls (SAIDI)
Wesentlicher GRI-Aspekt: Indirekte wirtschaftliche Auswirkungen
G4-EC7 Investitionen in offentliche Infrastruktur 29
Wesentliches Thema: Kunde
DMA Managementansatz 30
Wesentlicher GRI-Aspekt: Produktkennzeichnung
G4-PR5 Kundenzufriedenheitsumfragen 31
Wesentlicher Aspekt: Datenschutz und Informationssicherheit
MVV Datenschutz und Informationssicherheit 31
Energie-4
Wesentliches Thema: Energieffizienz
DMA Managementansatz 32
Wesentlicher GRI-Aspekt: Energie
G4-EN7 Senkung des Energiebedarfs 33 ISAE3000
Wesentlicher GRI-Aspekt (sektorspezifisch): Systemeffizienz
G4-EU11 Systemeffizienz 32
G4-EU12 Netzverluste 33
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Indikator Bezeichnung Seite Anmerkungen Externe Priifung
@ Ga-33
Wesentliches Thema: Klimaschutz
DMA Managementansatz 34
Wesentlicher GRI-Aspekt: Emissionen
G4-EN15 Direkte Treibhausgasemissionen (Scope 1) 35 ISAE3000
G4-EN15+EU  Spezifische Scope 1 Emissionen 37
G4-EN16 Indirekte Treibhausgasemissionen 35
(Scope 2) ISAE3000
G4-EN16+EU  Spezifische Scope 2 Emissionen 37
G4-EN17 Andere indirekte Treibhausgasemissionen 35
(Scope 3) ISAE3000
G4-EN19 Reduzierung der THG-Emissionen 36
G4-EN21 Luftschadstoffemissionen absolut 37
G4-EN21+EU  Luftschadstoffemissionen spezifisch 37
Wesentliches Thema: Ressourcennutzung
DMA Managementansatz 37
Wesentlicher GRI-Aspekt: Materialien
G4-EN1 Eingesetzte Materialien 38 ISAE3000
Wesentliches Thema: Mitarbeiter
DMA Managementansatz 40
Wesentlicher GRI-Aspekt: Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
G4-LAS Arbeitsschutzausschiisse 44
G4-LA6 Arbeitsausfalle 44
G4-LAG+EU Arbeitsausfalle bei Sublieferanten 44
Wesentlicher GRI-Aspekt: Aus- und Weiterbildung
G4-LA10 Wissensmanagement 41
Wesentliches Thema: Gesellschaftliche Verantwortung
DMA Managementansatz 45
Wesentlicher GRI-Aspekt: Wirtschaftliche Leistung
G4-EC1 Unser Wertschépfungsbeitrag 45 KAP
Wesentlicher GRI-Aspekt: Lokale Gemeinschaften
G4-501 MaBnahmen zur Einbindung lokaler 46 Keine Angaben zum Umfang
Gemeinschaften
Wesentlicher Aspekt: Gesellschaftliches Engagement
MVV Gesellschaftliches Engagement 47
Energie-5

Weitere berichtete GRI-Angaben

MVV Energie berichtet weitere GRI-Angaben; die weiteren Informationen zu Indikatoren gehéren entweder nicht zu den wesentlichen Aspekten oder gehen tiber die
Anwendungsoption ,Kern“ hinaus: G4-2 (Seiten 99-108), G4-36 (Seite 17), G4-46 (Seite 102), G4-51 (Seiten 92-94), G4-57 (Seite 16, Seite 91), G4-LA1 (teilweise: Seite
39), G4-LA12 (teilweise: Seite 42, Seiten 174-179), G4-LA14 (Seite 23), G4-LA 15 (Seite 23), G4-PR8 (Seite 31), G4-S04 (Seite 16, Seite 91), G4-SO6 (Seite 16, Seite 102)
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Prifungsvermerk

Vermerk des unabhangigen Wirtschaftspriifers iiber eine Priifung
zurErlangungbegrenzter Sicherheitvon Nachhaltigkeitsinforma-
tionen an MVV Energie AG, Mannheim.

Wir haben die mit einem , “ gekennzeichneten Angaben im
Nachhaltigkeitskapitel des Geschaftsberichts* der MVV Energie
AG, Mannheim, (im Folgenden: ,Gesellschaft”) fiir den Zeitraum
vom 1. Oktober 2015 bis 30. September 2016 (im Folgenden:
,Nachhaltigkeitskapitel“) einer Priifung zur Erlangung begrenzter
Sicherheit unterzogen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich
fir die Aufstellung des Nachhaltigkeitskapitels in Uberein-
stimmung mit den in den G4 Leitlinien zur Nachhaltigkeits-
berichtserstattung der Global Reporting Initiative genannten
Grundsatzen (im Folgenden: ,GRI-Kriterien“) sowie fiir die Aus-
wahl der zu beurteilenden Angaben.

Diese Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft
umfasst die Auswahl und Anwendung angemessener Methoden
zur Nachhaltigkeitsberichterstattung sowie das Treffen von
Annahmen und die Vornahme von Schatzungen zu einzelnen
Nachhaltigkeitsangaben, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich flr die internen Kontrollen, die sie als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Nachhaltigkeits-
berichts zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsich-
tigten oder unbeabsichtigten — falschen Angaben ist.

Unabhangigkeit und Qualitatssicherung der
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wir haben die deutschen berufsrechtlichen Vorschriften zur
Unabhangigkeit sowie weitere berufliche Verhaltensanforde-
rungen eingehalten.

1 Verdffentlicht auf der Internetseite der MVV Energie AG unter www.mvv-investor.de
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Unsere Wirtschaftsprifungsgesellschaft wendet die nationalen
gesetzlichen Regelungen und berufsstandischen Verlautbarungen
— insbesondere der Berufssatzung fiir Wirtschaftspriifer und
vereidigte Buchpriifer (BS WP/vBP) sowie des vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) herausgegebenen Entwurfs eines IDW
Qualitatssicherungsstandards 1, Anforderungen an die Qualitats-
sicherung in der Wirtschaftspriferpraxis” (IDW EQS 1) —an und
unterhalt dementsprechend ein umfangreiches Qualitatssiche-
rungssystem, das dokumentierte Regelungen und MalRnahmen
in Bezug auf die Einhaltung beruflicher Verhaltensanforderungen,
beruflicher Standards sowie maRgebender gesetzlicher und
anderer rechtlicher Anforderungen umfasst.

Verantwortung des Wirtschaftspriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf Grundlage der von uns durchgefiihrten
Tatigkeiten eine Beurteilung der mit einem ,, " gekennzeich-
neten Angaben im Nachhaltigkeitskapitel abzugeben.

Nicht Gegenstand unseres Auftrages ist die Beurteilung von
externen Dokumentationsquellen oder Expertenmeinungen,
auf die im Bericht verwiesen wird.

Wir haben unsere Prifung unter Beachtung des International
Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised):
LJAssurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical
Financial Information®, herausgegeben vom IAASB, durchge-
fuhrt. Danach haben wir die Prifung so zu planen und durch-
zufiihren, dass bei kritischer Wiirdigung mit einer begrenzten
Sicherheit ausgeschlossen werden kann, dass die mit einem
gekennzeichneten Angaben in wesentlichen Belangen nicht in
Ubereinstimmung mit den GRI-Kriterien aufgestellt worden
sind. Bei einer Prifung zur Erlangung einer begrenzten Sicher-
heit sind die durchgefiihrten Priifungshandlungen im Vergleich
zu einer Prifung zur Erlangung einer hinreichenden Sicherheit
weniger umfangreich, sodass dementsprechend eine erheblich
geringere Sicherheit gewonnen wird. Die Auswahl der Prifungs-
handlungen liegt im pflichtgemaRen Ermessen des Wirtschafts-
prufers. Dies beinhaltet die Beurteilung von Risiken wesentlicher
falscher Angaben im Nachhaltigkeitskapitel unter Zugrunde-
legung der GRI-Kriterien.



Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem folgende
Tatigkeiten durchgefihrt:

+ Befragungvon Mitarbeitern, die in die Aufstellung des Nach-
haltigkeitskapitel des Geschaftsberichts einbezogen wurden,
Uber den Aufstellungsprozess, Uber das auf diesen Prozess
bezogene interne Kontrollsystem sowie tber ausgewahlte
Angaben im Nachhaltigkeitskapitel des Geschaftsberichts

+ Analytische Beurteilung ausgewahlter Angaben im Nach-
haltigkeitskapitel des Geschaftsberichts

+ Vergleich von Angaben mit den entsprechenden Daten im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht

+ Beurteilung der Darstellung der ausgewahlten Angaben zur
Nachhaltigkeitsleistung

Urteil

Auf der Grundlage der durchgefiihrten Prifungshandlungen
und der erlangten Priifungssicherheit sind uns keine Sachver-
halte bekannt geworden, die uns zu der Auffassung gelangen
lassen, dass die miteinem , |#|" gekennzeichneten Angabenim
Nachhaltigkeitskapitel der Gesellschaft fiir den Zeitraum vom
1. Oktober 2015 bis 30. September 2016 in wesentlichen Belangen
nicht in Ubereinstimmung mit den GRI-Kriterien aufgestellt
worden sind.

Prifungsvermerk | WEITERE INFORMATIONEN

Ergdnzende Hinweise — Empfehlungen
Ohne das oben dargestellte Urteil einzuschranken, sprechen
wirfolgende Empfehlung zur Weiterentwicklung der Nachhaltig-
keitsberichterstattung der Gesellschaft aus:

+ Weitere Formalisierung der internen Berichterstattung und
Kontrollen fiir Nachhaltigkeitsinformationen

Verwendungszweck des Vermerks

Wir erteilen diesen Vermerk auf Grundlage des mit der Gesell-
schaft geschlossenen Auftrags. Die Prifung zur Erlangung einer
begrenzten Sicherheit wurde fur Zwecke der Gesellschaft
durchgeflhrt und der Vermerk ist nur zur Information der
Gesellschaft Uber das Ergebnis der Prifung zur Erlangung einer
begrenzten Sicherheit bestimmt. Der Vermerk ist nicht dazu
bestimmt, dass Dritte hierauf gestitzt (Vermégens-)Entschei-
dungen treffen. Unsere Verantwortung besteht allein der
Gesellschaft gegentber. Dritten gegentber tbernehmen wir
dagegen keine Verantwortung.

Minchen, den 11. November 2016
PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft

Wirtschaftsprufungsgesellschaft

ppa.

(gez. Hendrik Fink)
Wirtschaftsprufer

(gez. Axel Faupel)
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Zehnjahresubersicht

Zehnjahresiibersicht

GJ 20162 GJ 2015%2 GJ 20142 GJ 20132 GJ 20122

Gewinn- und Verlustrechnung (Mio Euro)
Umsatz ohne Energiesteuern 4.066 3.422 3.717! 4.044 3.895
Adjusted EBITDA 425 336 330! 376 399
Adjusted EBIT 213 175 170 208 223
Adjusted EBT 139 132 1271 143 151
Bereinigter Jahresiiberschuss 98 92 931 101 98
Bereinigter Jahresiiberschuss nach Fremdanteilen 95 75 86! 85 80
Umsatz ohne Energiesteuern (Mio Euro)
Erzeugung und Infrastruktur 1.110 454 403 390 354
Handel und Portfoliomanagement 645 733 9281 1.054 976
Vertrieb und Dienstleistungen 2.210 2.133 2.278 2.356 2.162
Strategische Beteiligungen 99 99 1041 243 398
Sonstiges/Konsolidierung 2 3 4 1 5
Gesamt 4.066 3.422 3.717 4.044 3.895
Adjusted EBIT (Mio Euro)
Erzeugung und Infrastruktur 161 133 124 149 141
Handel und Portfoliomanagement -31 -29 =22 -16 3
Vertrieb und Dienstleistungen 29 42 31 40 21
Strategische Beteiligungen 24 21 281 32 38
Sonstiges/Konsolidierung 30 8 9 3 20
Gesamt 213 175 170 208 223
Investitionen (Mio Euro)
Erzeugung und Infrastruktur 196 417 270 337 224
Handel und Portfoliomanagement - 12 9 9 4
Vertrieb und Dienstleistungen 20 22 141 14 33
Strategische Beteiligungen 5 5 41 17 17
Sonstiges/Konsolidierung 15 14 13 15 16
Gesamt 236 470 310 392 294

davon Wachstumsinvestitionen 121 336 207* 301 191

davon Bestandsinvestitionen 115 134 103* 91 103
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GJ 20112 GJ 20102 GJ2009° GJ 20082 GJ 20072
1 Seit Geschaftsjahr 2015 Teilkonzern Ingoldstadt nicht mehr quotal bilanziert,
3600 3359 3161 2636 2259 ;;):rdze(;rllfi;—’fg:;izayslsi)den Konzernabschluss einbezogen (Werte Geschafts-
404 406 385 398 344 2 Seit Geschaftsjahr 2007 ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanz-
242 243 239 249 199 Lo Genhieanr 5011 it nserrigon aus Fmanierungacstng sowie it
179 165 165 181 123 Geschaftsjahr 2013 ohne Strukturanpassung Altersteilzeit
125 105 112 123 126
108 95 98 110 109
327 329 - - -
800 684 - - -
2.096 1.984 - - -
373 356 - - -
4 6 - - -
3.600 3.359 3.161 2.636 2.259
138 122 - - -
24 40 - - -
39 39 - - -
35 37 - - -
6 5 - - -
242 243 239 249 199
148 151 - - -
4 0 - - -
21 60 - - -
84 34 - - —
24 22 - - —
281 267 255 241 255
177 156 - - -
104 111 - - -
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Zehnjahresiibersicht

GJ 2016*? GJ2015% GJ 20142 GJ 20132 GJ 20122
Bilanzzahlen (Mio Euro)
Langfristige Vermogenswerte 3.586 3.513 3.056* 3.032 2.868
Kurzfristige Vermégenswerte 1.417 1.071 1.015* 1.207 1211
Grundkapital 169 169 169 169 169
Kapitalriicklage 455 455 455 455 455
Kumuliertes erfolgswirksames Ergebnis 641 594 5791 547 517
Kumuliertes erfolgsneutrales Ergebnis -81 -107 =73 -74 —48
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 243 203 2061 206 207
Eigenkapital 1.426 1314 1.336! 1.303 1.300
Langfristige Schulden 2.080 2211 1.710! 1.751 1.882
Kurzfristige Schulden 1.497 1.059 1.025? 1.185 897
Bilanzsumme 5.004 4584 4.071* 4.239 4.079
Nettofinanzschulden?® 1.283 1.341 1.063* 1111 1.028
Kennzahlen zur Bilanzanalyse
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit (Mio Euro) 274 2554 407 372 285
Bereinigte Eigenkapitalquote® (%) 33,0 33,8 35,7t 34,5 36,1
ROCE® (%) 7,6 6,6 6,7% 8,3 9,0
WACC? (%) 6,4 6,4 7,4 7,4 8,6
Value Spread?® (%) 1,2 0,2 -0,71 0,9 0,4
Capital Employed® (Mio Euro) 2.806 2.660 2.527% 2.507 2.486
Aktie und Dividende
Schlusskurs®am 30.9. (Euro) 19,90 21,15 23,89 22,35 21,39
Jahreshochstkurs® (Euro) 22,00 26,20 26,05 28,00 27,96
Jahrestiefstkurs ® (Euro) 19,30 20,26 21,85 20,50 19,50
Borsenwert am 30.9. (Mio Euro) 1312 1.394 1.575 1473 1.410
Durchschnittlicher Tagesumsatz (Stiick) 5.630 4.233 2.882 4121 6.707
Anzahl der Stlickaktien am 30.9. (Tsd) 65.907 65.907 65.907 65.907 65.907
Anzahl der dividendenberechtigten Aktien (Tsd) 65.907 65.907 65.907 65.907 65.907
Dividende je Aktie (Euro) 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
Dividendensumme (Mio Euro) 59,31 59,3 59,3 59,3 59,3
Bereinigtes Ergebnis je Aktie*? (Euro) 1,45 1,14 1,301 1,29 1,21
Cashflow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit je Aktie*? (Euro) 416 3,86 6,181 5,64 433
Bereinigter Buchwert je Aktie*2*3 (Euro) 18,36 17,734 18,0314 17,89 17,801
Kurs-Gewinn-Verhaltnis21® 13,7 18,6 18,41 17,3 17,7
Kurs-Cashflow-Verhaltnis *#* 4,8 5,5 3,91 4,0 4,9
Dividendenrendite ** (%) 4,511 43 3,8 4,0 4,2
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GJ 20112 GJ 20102 GJ2009° GJ 20082 GJ 20072
2.965 2.684 2.795 2.725 2479
910 953 1.159 1.062 799
169 169 169 169 143
455 455 455 455 255
512 452 371 506 383
-3 16 15 24 17
213 95 103 116 116
1.346 1.187 1113 1.270 914
1.555 1.500 1.698 1.445 1.377
974 950 1.143 1.072 987
3.875 3.637 3.954 3.787 3.278
1.011 1.202 1.192 1139 1314
376 356 258 262 353
37,7 35,7 33,9 35,5 27,9
9,7 9,1 9,0 10,2 8,4
8,5 8,5 8,5 8,5 7,5
12 0,6 0,5 1,7 0,9
2.489 2.688 2.649 2444 2.390
23,86 29,00 30,83 33,20 29,49
29,90 33,00 34,04 33,75 34,24
18,85 29,00 26,55 28,00 22,00
1573 1911 2.032 2.188 1.645
8.431 6.108 19.162 29.575 32.396
65.907 65.907 65.907 65.907 55.767
65.907 65.907 65.907 65.907 65.907
0,90 0,90 0,90 0,90 0,80
59,3 59,3 59,3 59,3 52,7
1,63 1,44 1,48 1,69 1,96
5,70 5,40 3,91 4,01 6,33
17,61 16,94 16,52 16,53 14,32
14,6 20,1 20,8 19,6 15,0
4,2 54 7,9 8,3 4,7
3,8 31 29 2,7 2,7

1
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Seit Geschaftsjahr 2015 Teilkonzern Ingoldstadt nicht mehr quotal bilanziert,
sondern At-Equity in den Konzernabschluss einbezogen (Werte Geschafts-
jahr 2014 angepasst)

Seit Geschaftsjahr 2007 ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanz-
derivaten und seit Geschaftsjahr 2009 ohne Restrukturierungsaufwand und
seit Geschaftsjahr 2011 mit Zinsertragen aus Finanzierungsleasing sowie seit
Geschaftsjahr 2013 ohne Strukturanpassung Altersteilzeit

Lang- und kurzfristige Finanzschulden abziglich fliissige Mittel

Vorjahreswert angepasst

Seit Geschaftsjahr 2008 bereinigtes Eigenkapital zu bereinigter

Bilanzsumme

Return on Capital Employed bis Geschaftsjahr 2009 Adjusted EBITA zu Capital
Employed; seit Geschaftsjahr 2010 Adjusted EBIT zu Capital Employed
Weighted Average Cost of Capital (Gewichteter Kapitalkostensatz)

Wertbeitrag (ROCE abztiglich WACC)

Bis Geschaftsjahr 2010 bereinigtes Eigenkapital zuziiglich Finanzschulden
zuzliglich Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen zuziig-
lich kumulierte Abschreibungen auf Geschafts- oder Firmenwerte (Berechnung
im Jahresdurchschnitt), seit Geschaftsjahr 2011 bereinigtes Eigenkapital
zuzliglich Finanzschulden zuziiglich Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen abziiglich flissige Mittel (Berechnung im Jahresdurchschnitt)
Xetra-Handel

Vorbehaltlich der Zustimmung durch die Hauptversammlung am 10. Mdrz 2017
Gewichtete Anzahl der Stiickaktien: seit Geschaftsjahr 2009: 65.906.796;
Geschaftsjahr 2008 und Geschaftsjahr 2007: 55.767.290;

Ohne Anteile anderer Gesellschafter, Aktienanzahl im gewichteten
Jahresdurchschnitt

Ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanzderivaten

Basis: Schlusskurs XETRA-Handel 30. September
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Zehnjahresiibersicht

GJ 2016*? GJ2015% GJ 20142 GJ 20132 GJ 20122

Mengen

Stromabsatz (Mio kWh) 21.797 20.823 23.207* 25.817 28.283
davon Erzeugung und Infrastruktur (Mio kWh) 465 351 142 61 93
davon Handel und Portfoliomanagement (Mio kwWh) 9.982 10.342 12.1541 14.489 15.750
davon Vertrieb und Dienstleistungen (Mio kwh) 11.093 9.891 10.678 10.733 11.071
davon Strategische Beteiligungen (Mio kWh) 257 239 2331 534 1.369

Warmeabsatz (Mio kWh) 6.716 6.995 6.2921 7.510 6.888
davon Erzeugung und Infrastruktur (Mio kwh) 1.069 1.188 496 402 274
davon Handel und Portfoliomanagement (Mio kwh) - - - - 673
davon Vertrieb und Dienstleistungen (Mio kwh) 4.909 5.065 5.021* 5.901 4.772
davon Strategische Beteiligungen (Mio kWh) 738 742 775 1.207 1.169

Gasabsatz (Mio kwh) 28.270 27.410* 22.517* 25.078 17.418
davon Erzeugung und Infrastruktur (Mio kwWh) 259 144 103 60 4
davon Handel und Portfoliomanagement (Mio kwWh) 21.467 20.556* 15.8831 16.313 7.762
davon Vertrieb und Dienstleistungen (Mio kwh) 6.377 6.563 6.393 7.482 7.567
davon Strategische Beteiligungen (Mio kWh) 168 147 138 1.223 2.085

Wasserabsatz (Mio m?) 41 46 47 47 53

Angelieferte brennbare Abfélle (1.000 t) 2.306 2.041 1.940 1.888 1.897

Beschiftigte

Képfe (Anzahl zum 30.9.)

MVV Energie Konzern 6.174 5.308 5.166* 5.459 5.541
davon Inland 5.328 4.676 4561 4.890 4.900
davon Ausland 846 632 605 569 641

Vollzeitdquivalente (Anzahl zum 30.9.) 5.575 4.828 4.688? 4.785 4.898
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GJ 20112 GJ 20102 GJ2009° GJ 20082 GJ 20072
1 Seit Geschaftsjahr 2015 Teilkonzern Ingoldstadt nicht mehr quotal bilanziert,
26.093 53801 19532 13188 14302 §ondern At-Equity in den Konzernabschluss einbezogen (Werte Geschafts-
jahr 2014 angepasst)
155 334 - - - 2 Seit Geschaftsjahr 2007 ohne nicht operative Bewertungseffekte aus Finanz-
12855 10771 _ _ — derivaten und seit Geschaftsjahr 2009 ohne Restrukturierungsaufwand und

seit Geschaftsjahr 2011 mit Zinsertragen aus Finanzierungsleasing sowie seit

11.678 11.510 - - - Geschaftsjahr 2013 ohne Strukturanpassung Altersteilzeit

4 Vorjahreswert angepasst

1.405 1.276 - - -
7.289 7.586 7.217 7.006 6.299
141 305 - - -
669 721 - - -
5.226 5.239 - - -
1.253 1321 - - -
10.888 11.775 10.851 9.166 9.456
1.700 2313 - - -
7.759 7.356 - - -
1.429 2.106 - - -
54 54 53 55 55
1.835 1.762 1.599 1.550 1.409
5919 6.059 6.037 5.873 6.355
5.278 5.444 5.457 5311 5.267
641 615 580 562 1.088
5.085 5.181 5171 4.936 5.168
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B

Biogas

Bei Biogas handelt es sich um Gas, das durch anaerobe Ver-
garung (also unter Ausschluss von Sauerstoff) aus Biomasse
gewonnen wird. Als Rohstoffe kdnnen Bioabfalle oder Klar-
schlamm, Wirtschaftsdiinger wie Gille oder Mist und Pflanzen-
reste dienen. Auch gezielt angebaute Energiepflanzen, soge-
nannte nachwachsende Rohstoffe werden zur Biogas-Produktion
verwendet. Biogas wird zur dezentralen Erzeugung von Strom
und Warme genutzt oder zu Biomethan aufbereitet.

Biomasse

Dererneuerbare Energietrager Biomasse wird in festem, fliissigem
und gasférmigem Zustand zur Strom- und Warmeerzeugung
genutzt. In den Biomassekraftwerken, Biomasseheizwerken
und Biomasseheizkraftwerken von MVV Energie werden Uber-
wiegend Altholz, Waldrestholz oder Griinschnitt als Brennstoff
eingesetzt.

Biomethan

Um Biogas weitgehend wie regulares Erdgas nutzen zu konnen,
muss es aufbereitet werden. Bei diesem Vorgang wird ein GroR3-
teil der nicht brennbaren beziehungsweise auch der korrodie-
rend wirkenden Stoffe im Biogas ausgewaschen. Beim End-
produkt spricht man von Biomethan, das ahnlichen Qualitats-
anspriichen wie Erdgas genuigt. Biomethan kann zum Beispiel
ins Erdgasnetz eingespeist und damit tUber weite Strecken
transportiert werden. Es findet meist Anwendung in der Pro-
duktion von Elektrizitdt und Warme in Blockheizkraftwerken
(BHKW) oder als Treibstoff fiir Fahrzeuge.

Brennstoffzelle

Brennstoffzellen eignen sich fiir die dezentrale Energieversor-
gungin Gebauden oder flr Industriestandorte; sie werden auch
im mobilen Bereich eingesetzt. Die Technologie zeichnet sich
durch einen hohen Wirkungsgrad und geringe Emissionen aus.
Der zentrale Baustein einer Brennstoffzelle ist eine sogenannte
galvanische Zelle, in der die chemische Energie eines Brenn-
stoffs, beispielsweise Wasserstoff, Methan (Erdgas) oder Methanol,
durch eine elektrochemische Reaktion mit Sauerstoff direkt in
Elektrizitat und Warme umgewandelt wird. Siehe auch » Seite 61.
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C

Clean Dark Spread (CDS)

Der Clean Dark Spread, die Erzeugungsmarge in der Steinkohle-
verstromung, zeigt die Differenz auf zwischen dem Strompreis
einerseits sowie den Preisen flir Brennstoffe (Kohle einschlieR-
lich Transport), dem Preis fiir CO,-Emissionsrechte und dem
Euro/US-Dollar-Wechselkurs andererseits.

CO,-Emissionen: Scope 1,2,3

Beim Erfassen des CO,-AusstolRes werden die Emissionen in
drei Geltungsbereiche (Scope) eingeteilt: Scope 1 umfasst die
direkten Emissionen des Unternehmens, die beispielsweise in
den eigenen Anlagen entstehen. Die indirekten Emissionen, die
auBerhalb des Unternehmens entstanden sind, werden durch
Scope 2 und 3 erfasst; Scope 2 beinhaltet die energiegebundenen
Emissionen, die mit extern eingekauften Energien verbunden
sind, und Scope 3 diejenigen, die aus Dienstleistungen und
erworbenen Vorleistungen entstanden sind.

CO,-Emissionszertifikate

Treibhausgase, allen voran Kohlendioxid (CO,), gelten als Verur-
sacher der Klimaerwdarmung. Um den AusstoR dieses klima-
schadlichen Gases zu senken, wurde ein Markt fiir CO,-Emissions-
rechte geschaffen. Mit dem Handel von Emissionszertifikaten
ist ein marktwirtschaftliches Instrument zum Umweltschutz
entstanden, das fir die teilnehmenden Unternehmen einen
Anreiz bietet, ihren CO,-Ausstols mit moglichst niedrigen volks-
wirtschaftlichen Kosten zu reduzieren. Und das funktioniert
folgendermafen: Fir jede Tonne CO,, die die Industrie ausstoRen
maochte, muss sie ein entsprechendes Zertifikat vorweisen. Dieses
Zertifikat kann gehandelt werden. Der Preis wird beispielsweise
an der Strombodrse in Leipzig ermittelt. Die Emittenten haben
dabei die Wahl, Zertifikate zu kaufen oder ihren Ausstofd durch
Investitionen in klimaschonende Technik zu senken und die
dadurch eingesparten Zertifikate zu verkaufen. Siehe auch
» Seite 103.

Commodity
Commodities sind standardisierte handelbare Waren, zum Bei-
spiel Strom, Gas, Kohle oder CO,-Emissionszertifikate.



Contracting

Unterschieden werden das Energieliefercontracting (zum Bei-
spiel Warmelieferung durch Bau und Betrieb einer auf den Kunden
zugeschnittenen Heizungsanlage, die im Eigentum des Contractors
verbleibt), das Betriebsflihrungscontracting (der Contractor
betreibt die Kundenanlage und sorgt fiir optimalen Betrieb)
und das Einsparcontracting (der Contractor garantiert Energie-
einsparungen und Ubernimmt unter Umstanden die daftir not-
wendigen Investitionen in Anlagen oder Anwendungstechnik).
Ziel des Contractings ist es, durch Optimierungsprozesse wirt-
schaftliche und 6kologische Vorteile zu generieren. Siehe auch
» Seiten 50, 56, 107.

D

Direktvermarktung

Der Begriff Direktvermarktung bezeichnet den direkten Verkauf
von Strom aus erneuerbaren Energiequellen an der Stromborse
(zum Beispiel an der EEX in Leipzig) oder an GroRabnehmer. Ein
Instrument der Direktvermarktung an der Strombdrse stellt das
Marktpramienmodell dar. Dabei erhalten die Betreiber von
Erneuerbare-Energien-Anlagen den regularen Marktpreis, der
unterhalb der Festverglitung nach EEG liegt. Hinzu kommt die
Marktpramie. Ohne Direktvermarktung verkauft der Betreiber
einer Erneuerbare-Energien-Anlage seinen Strom an den
zustandigen regionalen Netzbetreiber, der ihn wiederum an die
Stromborse stellt. Siehe auch » Seiten 55, 71, 73.

E

EEX

Die European Energy Exchange (EEX) in Leipzig ist der Borsen-
handelsplatz flr Strom, Erdgas, CO,-Emissionsberechtigungen
und Kohle. Eine Zulassung an der Borse ermoglicht den Handel
aller Produkte am Spot- und Terminmarkt der EEX.

Glossar | WEITERE INFORMATIONEN

ETS

ETS = Emission Trading System. Kraft- und Heizwerke, die
emmissionshandelspflichtig sind, bezeichnet man als ETS-
Anlagen. Hierunter sind unter anderem Anlagen zur Erzeugung
von Strom, Dampf, Warmwasser, Prozesswarme oder erhitztem
Abgas durch den Einsatz von Brennstoffen in einer Verbrennungs-
einrichtung (wie Kraftwerk, Heizkraftwerk, Heizwerk, Gasturbinen-
anlage, Verbrennungsmotoranlage, sonstige Feuerungsanlage)
zu verstehen, die im Sinne des Emissionshandels immer tber
eine Genehmigung zur Emission von Treibhausgasen verfigen
mussen. Siehe auch » Seite 69.

G

Gradtagszahlen

Gradtagszahlen sind ein Witterungsindikator fir die Beurtei-
lung des Heizenergiebedarfs. Gemaf der VDI-Richtlinie 4710
errechnen sich die Gradtagszahlen aus der Differenz der Raum-
innentemperatur von 20 Grad Celsius und der tagesmittleren
Aullentemperatur unterhalb der sogenannten Heizgrenztem-
peraturvon 15 Grad Celsius, ab der nach der Gradtagsmethode
Heizen erforderlich ist. Siehe auch » Seite 74.

Grundlaststrom

Der Begriff Grundlast beschreibt das Niveau der Stromnach-
frage, die auch in Zeiten eines sehr schwachen Bedarfs nicht
unterschritten wird. Da im Stromnetz die eingespeisten und die
verbrauchten Strommengen nicht stark variieren dirfen, muss
derim Tagesverlauf unterschiedlichen Nachfrage der Verbraucher
Rechnung getragen werden. Dazu gibt es zum einen Kraftwerke
fur die Grundlaststromproduktion und zum anderen Kraft-
werke, die erst bei hoherer Nachfrage zugeschaltet werden. Seit
dem 2.Quartal 2011 fallen die Preise fiir Grundlaststrom an der
Stromborse. Siehe auch » Seite 72.
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I

Investitionen

Im Geschaftsbericht wird in der Kennzahlenlbersicht, im
zusammengefassten Lagebericht und in der Segmentbericht-
erstattung zwischen Investitionen in immaterielle Vermogens-
werte, Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltene
Immobilien, Investitionen in den Erwerb von vollkonsolidierten
Unternehmen und Investitionen in Ubrige Finanzanlagen
(exklusive der Zugdnge in Wertpapiere und Ausleihungen)
unterschieden. Dabei werden sowohl! zahlungswirksame als
auch zahlungsunwirksame Investitionen bertcksichtigt. Wir
unterscheiden darlber hinaus in Wachstums- und Bestandsin-
vestitionen. In der Kapitalflussrechnung sind lediglich die Aus-
zahlungen fur Investitionen erfasst. Siehe auch » Seiten 85, 115.

K

Kraft-Warme-Kopplung

Unter Kraft-Warme-Kopplung (KWK) ist die gleichzeitige
Gewinnung sowohlvon elektrischer Energie als auch nutzbarer
Warme fiir Heizzwecke (Fernwarme) oder Produktionsprozesse
(Prozesswarme) zu verstehen. Gegeniiber der getrennten
Erzeugung von Strom (in Kondensationskraftwerken, siehe
auch » Seite 76) und Warme (in Heizwerken) verringert sich
durch KWK die zur Produktion bendtigte Menge an Primarenergie
und der Ausstof von CO,. KWK ist deshalb als effiziente Erzeu-
gungstechnologie ein unverzichtbarer Bestandteil beim Umbau
der Energieversorgung.

R

Repowering

Beim Repowering werden Windenergieanlagen der ersten
Generationen durch moderne Turbinen ersetzt. Dies bringt
viele Vorteile: So kann bei einer Halbierung der Anlagenzahl
und gleichzeitiger Verdoppelung der Leistung durch effizientere
Nutzungder Standorte eine Verdreifachung des Ertrags erreicht
werden. Moderne Windenergieanlagen nutzen das Windange-
bot nicht nur besser aus, was die Erzeugungskosten fur Wind-
strom minimiert, sie lassen sich auch sehr viel besser in das
elektrische Netz integrieren. Siehe auch » Seiten 68, 71.
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Smart Grid

Smart Grids (intelligente Netze) bieten durch Anwendung aktu-
eller innovativer Technologien und neuer Dienstleistungen die
Moglichkeit, Erzeugung, Netzflhrung, Speicherung und Ver-
brauch flexibel und aktiv an die sich standig andernden Anfor-
derungen der Energiemarkte anzupassen. Siehe auch » Seiten
27,50, 59, 61.

Smart Meter

Smart Meter (intelligente Messsysteme) sind ein Instrument,
um Erzeugung und Nachfrage von Energie bedarfs- und ver-
brauchsorientiert miteinander zu verkntpfen. Ein intelligentes
Messsystem besteht aus einem digitalen Stromzahler und
einer Kommunikationseinheit, dem Smart Meter Gateway. Das
Smart Meter Gateway ermdglicht eine datenschutz- und daten-
sicherheitskonforme Einbindung von Zahlern in das intelligente
Stromnetz (Smart Grids). Die Smart Meter machen zum einen
flir die Kunden deren Verbrauch transparent und zum anderen
konnen sie elektronisch Daten Ubertragen oder Gerate auto-
matisch steuern. Siehe auch » Seiten 60, 69.

Stoffstrommanagement

Stoffstrommanagement ist ein systematischer Prozess, um den
Input und Output von Abfallstromen kontinuierlich zu optimieren.
Ziel ist es, die spezifischen Kapazitaten von Anlagen durch die
beste Materialmischung, zum Beispiel hinsichtlich des
Heizwerts oder der Abfallbeschaffenheit, mit maximaler Effizienz
auszunutzen. Weiterhin bezieht sich der Begriff Stoffstrom-
management auf Uberregionale Konzepte, die basierend auf
den individuellen Kundenanforderungen die unterschiedlichen
Abfalle an den jeweils richtigen Entsorgungsanlagen bereitstellen.
Siehe auch » Seite 105.

w

Wirkungsgrad

Der Wirkungsgrad einer Energieerzeugungsanlage setzt die in
einer bestimmten Zeit nutzbar gemachte Energie ins Verhaltnis
zur zugefiihrten Energie. Siehe auch » Seiten 21, 32, 61.
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